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DECRETO ALCALDICION® 59 €

REPUBLICA DE CHILE
AGRUPACION DE COMUNAS CABO DE
HORNOS -
¥ ANTARTICA REF: Llamaodo de concurse poblico paro
DE CAB( proveer cargos vocantes de la Planta
Secretaria Municipal de la Municipalidad de Cabo de Hornos
PUERTO WILLLAMS: 2 8 SEP. 2017
VISTOS:

Las atibuciones gue me confiere 1o Ley N* 18495 Organica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones;
El Decrele Alcaldicio N® 768, de techa 21/12/2016, de lo lustre
Municipalidod de Cabo de Homos, el cual apruebo el presupuesto
municipol anfo 2017;
Fl Decreto Alcaldicio N°547, de fecha 07/12/2014, de la llustre
Municipalidod de Cabo de Homos, el cual designa como Alcalde a
don Jaime Ferndndez Alarcon;
Bl Decrefo Alcoldicio N® 344, de fecha 10/08/2017, el cual designa
como Secretaria Municipal Suplente o doha Angélica Filosa Uribe;

5 MDO:
La necesidad de establecer un procedimiento para la seleccion de los
postulantes a los carges vacantes en la letra a) de los vistos de esta
resolucidn;
Las atfribuciones, que me confiere la Ley N° 18883, sobre Estatuto
Administrativo de los Funcionarios Municipales;
Reglamento Concursos POblicos Municipalidod de Cabo de Hornos:
El Decreto Alcaldicio N°579 de fecha 20/0%/2017, que aprueba por &l
Concejo Municipal, las Bases del Concurso Poblico para Direcior de
Confrol;
Memorandum N® 522 de fecha 07/08/2017, de Alcalde a Secretaria
Muricipal (s) que ordena confeccionar las bases administrafivas para el
lamadez a Concurso publico del Director de Control Grado 8° EMS de
acuerda o lo estipulaodo en la LO.C.M N® 18.695, 18.883 v 19.280;
Memorandum N® 523 de fecha 07/08/2017, de Alcolde a Secretaria
Murnicipal (s} que ordena confeccionar las bases administrativas para el
lamads o Concurso Poblico de Adminisirative Grado 16° EM.S de
acuerdo alo estipulado en la LO.C.M N® 18,495, 18,883 y 19.280;
Memardandum N® 457 de fecha 27/09/2017, de 5r. Alcalde donde solicita
Decretar el lamado a Concurse publico de los corgos de la planta
Municipal, Director de Control Grado 87 E.M.3 v Administrativo Grado 16°
E.M.S.

DECRETO
1"LLAMESE, o Concurso POblico pora proveer los siguientes cargos

vacantes de la Flanta de personal de la Municipalidad de Cabo de
Hornos:

» 0] cargo de Directivo, Grado B® E.M.5 Director Unidad de Confrol.
¢ 01 cargo de Administrativo, Grado 146% E.M.3.

2 APRUEBASE, los siguientes Bases para &l concurse publico del



3° PUBLIQUESE. el presente llamado en un Digrio de circulacion
Regional. Las bases del llamado a Concurso para proveear |os cargos

vacantes, forman parte integrante del Le\lnsrrurnenm de
acuerds a los VISTOS y CONSIDERANDO, /m

ANOTESE, COMUMNIQUESE A QUIEN CDHREEPCIMUA Y UNA VEZ HECHO,

ARCHIVESE.
ﬁhﬁmﬂt

.'p.HGEIJ URIBE
EEERE:TH.HIA NICIPAL (S)
L P-I::alcha

2. -Secrefaria Muniopad

3.~ Direodidn de Administracisth ¢ Fnanzas
<, - Cipritrod
5.« Archivo Partes (20



g

=
=

Pusrto Williams, 07 de agosto de 2017

MEMORANDUM N° 522

DE: ALCALDE IL. MUNICIPALIDAD CABO DE HORNOS
DON PATRICIO FERNANDEZ ALARCON

A:  SECRETARIA MUNICIPAL (S)
DORNA ANGELICA FILOSA URIBE

Por medio del presente solicito a Ud. y conforme a la ausencia de un

Director de Control, solicito confeccionar las bases administrativas para i

llamado a concurso plblico del Director de Control G* B E.M.5. de ocuerdo @ lo

estipulado en la L.O.C.M. N* 18635, 18883 y 19.280. H

Sin otro particular saluda atenrn'menl'e a Ud. ‘
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- Secretario Municipal (5]
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Puerto Williams, 07 de agosto de 2017

MEMORANDUM N° 523

ALCALDE IL. MUNICIPALIDAD CABO DE HORNOS

DE:
DON PATRICIO FERNANDEZ ALARCON

A:  SECRETARIA MUNICIPAL (5)
DONA ANGELICA FILOSA URIBE

Por medio del presente solicite a Ud. confeccionar los bases

administrativas para el llamado a concurso publico de Administrativo G° 16
* 18695, 18883 y 19.280.
\

E.M.S. de acuerdo a lo estipulado en la L.O.C.M.

Sin otro porticular saluda atentamente o Ud.
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Puerto Willioms, 27 de septiembre de 2017

MEMORANDUM N° 657

DE: ALCALDE IL. MUNICIPALIDAD CABO DE HORNOS
DON PATRICIO FERNANDEZ ALARCON

A:  SECRETARIA MUNICIPAL (S)
pofNA ANGELICA FILOSA URIBE

Por medio del presente, solicito a Usted Decretar el llamado a concurso
publico de los siguientes cargos de {a planta municipal:
= Director de Control Grado 8° E.M.5. e

e Administrativo Grado 16° E.M.5.

Sin otro particulor soludo atentamente a Ud. /

PFA/rgu

DHSTRIBLACAON:

- Sarrataria Municipal 5]
- Adcaldio



\B0 DE HORNOS
CABO DEHORNOS DECRETO

-]
REPUBLICA DE CHILE o 5 ? 9
AGRUPACIGN DE COMUNAS CABO DE HORNDS
¥ ANTARTICA REF.. Concurso Publico Director de
L MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS Control Grado 8°

SECRETARLA MUNICIPALIDAD
PUERTO WILLIAMS, 20 SEP. 2017

VISTOS y CONSIDERANDO

« La Sentencia de Proclarmacion del Tribunal Electoral Regional de Punta
aranas, de fecha 28 de Noviembre de 2016

« Las Facultades y Alibuciones que me confiere la Ley N° 1B.4%5, Texfo
Refundido, Organica Censtitucional de Mu nicipalidades:

e El Acta de la Sesién Constitutiva del Concejo de Cabo de Hormos; de fecha

04/1272016;

« El decreto Alcoidicio N®567, de fecha 07/12/2016 de la llustre
Municipalidad de cabo de Homos, que designa como Alcalde a Don
Jaime Femdandez Alarcdn;

« Fl Decreto Alcaldicio N®344, de fecha 10/08/2017, que designa como
secretara Municipal suplente o dofia Angelica Filosa Uribe;

« El acuerdo de Cencejo Municipal N®T10 de fecha 11 de Sepfiembre ded
afio 2017;

e El cerfificads de Secretaria Municipol que certifica el Acuerdo N7 110,

DECRETO :

1 APRUEBESE, los Bases del Concurso Publico de Director
de Control Gradao 8% E.M.S de la llustre Municigefidad de Cabo de Hormos, tal
camo quedd reflejade en el Acuerdo N° 140 de sesion Ordinaria N° 28 de

techa 11 de Septiembre del Concejo funicipol y (el cerdfificado de la
secretana Municipal de fecha 11 de 5apﬁ¢mbre del 2':]1|T'.

ANOTESE, COMUNIGUESE A QUIEN CORRESPONDA, Y UNA VEI HECHOQ,
ARCHIVESE.
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—T¢
ANGELICA FILOSA URIBE
SECRET MUNICIPAL (S)

o) ah

Alcaidia, ;

Departamants de Adm. ¥ Fnanzas
Departamants de Cbras Munidpales
Departamenta de Desarmoli Comunitano
Serrelarla Murscipal,;

Archivo Hororable Cancejo.}

Oficing de Parfes.- (2]

T



MOCION DE ACUERDO N°110

El sefior Alcalde y Presidente de! Concejo de la Comuna de Cabo De Hornos don
Jaima Farandez Alareén solicita a los integrantes del Honorable Concejo su voto
de acuerdo para:

APROBAR
Bases del Concurso Plblico de Director de Control Grado 8° de la llustre
Municipalidad de Cabo de Hornos, elaborada por la Secretaria Municipal.

SU VOTACION ES LA SIGUIENTE

| NOMBRE APRUEBO [ INHABILITACION |NO AFRUEBD
DON DANIEL VALDEBENITO CONTRERAS X
DONA ANGELA BARRIA BARRIENTOS i i -
DON JUAN VELASQUEZ MUNOZ X
DOMNA CAROLINA GUENEL GONZALEZ X
DONA FRANCIS DELGADO IBACETA X
DONA PAOLA SPEAKE OJEDA SIS PR — -
DON JAIME FERMANDEZ ALARCON X |

C:on 5 votos a favor se acordd aprobar la proposicion hecha por el Presidente del
Concejo de Cabo de Homos lo gue queda reflejado en el acuerdo N°110 del
Concejo efectuado en la Sesion Ordinaria N°28 con fecha 11 de Septiembre del
2017. Se tomaran en consideracion las observaciones del Concejal Don Daniel
‘Valdebenito v ademas se agregara los dichos del Alcalde de no llamar a concurso
antes de gue no se vean mejoradas las observaciones presentadas por el

Concejal que da alusion a:

« Establecer un plazo para comprobar salud compatible para el cargo al que

se postula.

« Sefalar cuales son los cursos relacionados con el cargo requerido,
s Que se defina bien el puntaje de la entrevista personal.




LAO € HORKDS

CERTIFICADO

ANGELICA FILOSA URIBE, Secretaria Municipal (5) de la Il. Municipalidad de
Cabo de hornos, RUT 69.254.400 - 5

CERTIFICA:

Que el Honorable Concejo Municipal de Cabo de Hornos aprobd en
Sesion Ordinaria N® 28 de fecha de 11 de Septiembre de 2017 |, , las Bases del
Concurso de Director de Control grado 8°, elaboradas por la secretaria Municipal y
presentado por el Alcalde y presidente del concejo Don Jaime Fernandez Alarcén.
Se deja constancia gue bases fueron aprobadas con observaciones del Concejal
Daniel Valdebenito las que se tomaran en cuenta y ademas se agregara los
dichos del Alcalde de no llamar a concurso antes de gue no se vean mejoradas las
observaciones presentadas por el Concejal, las gue hacen alusion a:
» Establecer un plazo para comprobar salud compatible para el cargo al que
s& postula.
« Sefalar cudles son los cursos relacionados con el cargo requerido.
« (Que se defina bien el puntaje de la entrevista personal.
La aprobacion queda reflejada en el acuerdo N®110 del Honorable Concejo

Municipal.

Se extiende el presente certificado para los fines que se estimen pertinentes.

/jﬂ@zub

ANGELICA FILOSA URIBE
' iYSECRETARIA MUNICIPAL (S)
IL. MUNICIPALIDAD RE CABO DE HORNOS
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CAEY DE HORRDS
&
REPOBLICA DE CHILE DECRETO ALCALDICIO N
AGRUPACION DE COMUNAS CABO DE
HORNOS £
¥ ANTARTICA REF: Llomodo de concurso publico parg
A provesr cargos vacantes de la Flanta
Secretaria Municipal de o Municipalidod de Cabo de Homos
PUERTO WILLLAMS!
VISTOS:

Las afibuciones que me confiere la Ley N° 18495 Organica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones;

Bl Decreto Alcoldicio N® 748, de fecha 21/12/2014, de la llusire
Municipalidad de Caobo de Homos, el cual aprueba el presupuesio
municipal ano 2017;

B Decrefo Alcaldicia N®547, de fecha 07/12/2014. de la lusire
mMunicipalidad de Cabo de Hornos, el cual designa como Alcalde
don Jaime Fermdandez Alarcon;

El Decreto Alcaldicioc N® 3484, de fecha 10/08/2017. el cual designa
como Secretaria Municipal Suplente a dona Angelica Flosa Unbe,

CONSIDERANDO:

Lo necesidad de establecer un procedimiento para la seleccion de los
postulantes a los cargos vacantes en la letra a) de los vistos de esta
resclucion;

Las afribuciones, que me confiere la Ley N® 18.883, sobre Estatuto
Administrafivo de los Funcionarios Municipales;

Reglamenta Concursos Publicos Municipalidad de Cabo de Hornos:

Bl Decreto Alcaldicio N°57% de fecha 20/09/2017, que qprueba por el
Concejo Municipal, las Bases del Concurso Publico para Director de
Control;

Memordndum N® 522 de fecha 07/08/2017, de alcalde o Secretano
Municipal |s) gue ordena confeccionar las bases adminisirafivas para &l
llamado a Cencurso publico del Director de Control Grado 8° EM.S de
acuerdo a lo estipulado en la LO.C.M N® 18.6495, 18.883 y 19.280;
Memordandum N° 523 de fecha 07/08/2017. de aAlcalde o Secretana
Municipal {s] que ordena confeccionar las boses administrativas para el
lamado a Concurso Publico de Administrafive Grado 16 EMS de
acuerdo a lo esfipulado en la L.O.C.M N® 18,625, 18.883 v 19.280;
Memaordandum N° 457 de fecha 27/09/2017, de 5. Alcalde donde solicita
Decretar el llamado a Concurso publico de los cargos de g plania
Murnicipal, Director de Control Grado 8° E.M.5 y Administrative Grado 167
E.MLS.

DECRETO

1°LLAMESE, a Concurso Publico para provesr |os siguientes cargos

vacanies de la Planta de personal de la Municipalidod de Cabo de
Hornos:

« 0l cargo de Directivo, Grado 8° E.M.5 Direclor Unidad de Control.
s 01 cargo de Administrafivo, Grado 16° E.M.5.

2° APRUEBASE, las siguientes Bases para &l concurso publico del



3° PUBLIQUESE, el presente llomado en un Diario de circulacion
Regional. Las bases del lamado a Concurse para proveer los cargos

vacantes, forman parte integrante del presente instrumento, de
acuerdo a los VISTOS y CONSIDERANDO.

ANOTESE, COMUNIQUESE A QUIEN CORRESPONDA Y UNA VEZ HECHO,

ARCHIVESE.
ANGELICA FILOSA URIBE ~ JAIME FERNANDEZ ALARCON
SECRETARIA MUNICIPAL |5) ALCALDE
IFASAFU/SSC/ICV fafu
Distribucion:
1. Aicaldia

2 -Secretaria Municipal

3.- Direccidin de Adminestracion y Fnanzas
4.- Control

5.- Archivo Partes (2]
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Puerta Williams, 07 de ogosto de 2017

MEMORANDUM N° 522

DE: ALCALDE IL. MUNICIPALIDAD CABO DE HORNOS
DON PATRICIO FERNANDEZ ALARCON

A:  SECRETARIA MUNICIPAL (5)
DONA ANGELICA FILOSA URIBE

Por medio del presente solicito a Ud. y conforme a la ausencia de un

Director de Control, solicite confeccionar las bases administrativas para el

llamado a concurso publico del Director de Control G“'ExE M.S. de acuerdo a lo

.lll

estipulado en la L.O.C.M. N* 18635, 18883 y 19.280.

Sin otro particular saluda atentamente a Ud. |
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Puerto Williams, 0F de ogosto de 2017

MEMORANDUM N° 523

DE: ALCALDEIL. MUNICIPALIDAD CABO DE HORNOS
DON PATRICIO FERNANDEZ ALARCON

A:  SECRETARIA MUNICIPAL (5)
DONA ANGELICA FILOSA URIBE

FPor medio del presente solicito @ Ud. confeccionar las bases
administrativas parg el llamado a concurso publico de Administrativo G° 16

E.M.5. de acuerdo a lo estipulado en la L.O.C.M. N*° IHE$, 18883y 19.280.
\

Sin otro particular saluda atentamente a Ud. |
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R ALCALDE
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DETHIBLICIN:
Secretanp Muriciaa! (5)
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Puerto Willlams, 27 de septiembre de 2017

MEMORANDUM N° 657

DE: ALCALDE IL. MUNICIPALIDAD CABO DE HORNOS
DON PATRICIO FERNANDEZ ALARCON

A: SECRETARIA MUNICIPAL (5}
DONA ANGELICA FILOSA URIBE

Por medio del presente, solicito o Usted Decretar el llamado a concurso

publico de los siguientes cargos de fa plonta municipal:

——

» Director de Control Grado 8" E.M.5. . -

e Administrativo Grado 16" E.M. 5.

Sin otro particular saluda atentamente a Ud.

) II I
%,
V2| AL AT NANDEZ ALARCON
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. o 3 __F__.,? ..jjr
FEA e
DR TRIBLACKN -

- Secretaria Municipal (5]
- Adralgia
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CABODEHORNOS
 REPUBLICA DE CHILE DECRETO  N° g7
AGRUPACION DE COMUNAS CABO DE HORNOS
¥ AMTARTICA REF.: Concurso Publico Director de
uww Cunirﬂl Grado EF'

SECRETARIA MUNICIPALIDAD
PUERTO WiLLIAMS, 20 SEP. 2017

VISTOS vy CONSIDERANDO

e la Sentencia de Proclamacion del Tibunal Blectoral Regional de Puntg

Arenas, de fecha 28 de Noviembre de 20146

e los Facultodes y Alibuciones que me confiere la Ley M® 18,475, Texlo
Refundido, Crganica Constitucional de Municipalidodes;

« El Acta de la Sesidn Constitutiva del Conceie de Cabo de Homos, de fechd
0&12/201 6,

e El decreto Alcaldicio N®S&7, de fecha 07/12/2018 de lo lusire
Municipalidad de cabo de Homos, que designa como Alcdlde o Don
Joime Ferndndez Alarcon:

« FE Decreto Alcaidicio N°344, de fecha 10/08/2017, que designa como
secretaria Municipol suplente a dofia Angéelica Filosa Uribe:;

« Fl acuerdo de Concejo Municipal N°110 de fecho 11 de Septiembre del
ano 2017;

« E cerificade de Secretaria Municipal que certifica el Acuerdo N° 110,

DECRETO :

1® APRUEBESE, |ais Boses del Concurso Publico de Director

de Control Grade 8° EM.S de la llustre Municipafidad de Cabo de Hornes, fal

como quedd reflejaodo en el Acuerdo N® 140 de sesin Ordinoria N 28 de

fecha 11 de Septiembre del Concejo funicipal y '|¢7a=l cerfificado de |a
I

tecretaria Municipal de fecha 11 de sepliembre del 201

AMNOTESE, COMUNIQUESE A QUIEN CORRESPONDA, ¥ UNA VEZ HECHO,
ARCHIVESE.

R i
517, . -

ANGEL LOSA URIBE —JIME NDEZ ALARCON
SECRETARLA MUNICIPAL (S) -~ N\ALCALDE

4 7 Al i - =

Alcaklia.,

Dapartameants de Adm. ¥y Fnanzas
Departamanto de Cbiras Municpales
Departamenta de Cesarrolio Commmitaria
Secretaria Municipal,;

Arehive Honorable Conceja.j

(Micine de Pertes.- (2]

OO R



MOCION DE ACUERDO N°110

El senor Alcalde y Presidente del Concejo de la Comuna de Cabo De Hornos don
Jaime Fernandez Alarcon sclicita a los integrantes del Honorable Concejo su voto
de acuerdo para:

APROBAR
Bases del Concurso Publico de Director de Control Grado 8° de la llustre
Municipalidad de Cabo de Hornos, elaborada por la Secretaria Municipal.

SUVOTACION ES LA SIGUIENTE

| NOMBRE | APRUEBO | INHABILITACION | NO APRUEBO

DON DANIEL VALDEBENITO CONTRERAS X

DONA ANGELA BARRIA BARRIENTOS Sith P | R e TR

DON JUAN VELASQUEZ MUNOZ X
DONA CAROLINA GUENEL GONZALEZ X

I , B
DONA FRANCIS DELGADO IBACETA X

| DONA PAOLA SPEAKE OJEDA AR R SRR

' DON JAIME FERNANDEZ ALARCON X

Con 5§ votos a favor se acordd aprobar la propasicion hecha por el Presidente del
Concejo de Cabo de Homos lo que queda reflejado en el acuerdo NT110 del
Concejo efectuado en la Sesion Urdinana N°28 con fecha 11 de Septiembre del
2017. Se tomaran en consideracion las observaciones del Concejal Don Daniel
Valdebenito vy ademas se agregara los dichos del Alcalde de no llamar a concurso
antes de gue nc se vean mejoradas las observaciones presentadas por el
Concejal que da alusion a:

= Establecer un plazo para comprobar =alud compatible para el cargo al que

s postula.
= Sefialar cuales son los cursos relacionados con el cargo requerido.

= Que se defina bien el puntaje de la entrevista personal.
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CABO € HORDS

CERTIFICADO

ANGELICA FILOSA URIBE, Secretaria Municipal (5) de la Il. Municipalidad de
Cabo de hornos, RUT 69.254.400 - 5

CERTIFICA:

Que el Honorable Concejo Municipal de Cabo de Homos aprobd en
Sesion Ordinaria N° 28 de fecha de 11 de Septiembre de 2017 | , las Bases del
Concurso de Director de Control grado 8°, elaboradas por la secretaria Municipal y
presentado por el Alcalde y presidente del concejo Don Jaime Fernandez Alarcon.
Se deja constancia que bases fueron aprobadas con observaciones del Concejal
Danial Valdebenito las que se tomaran en cuenta y ademas se agregara los
dichos del Alcalde de no llamar a concurso antes de gue no se vean mejoradas |as
shservaciones presentadas por el Concejal, las que hacen alusion a:
= Establecer un plazo para comprobar salud compatible para el cargo al gue
se postula,
= Senalar cudles son los cursos relacionados con el cargo requendo
s (lue se defina bien el puntaje de |a entrevista personal.
La aprobacion queda reflejada en el acuerdo N°110 del Honorable Concejo
Municipal.

Se extiende el presente certificado para los fines que se estimen pertinentes.

T

;% eed e
/ANGELICAFILOSA URIBE

SECRETARIA MUNICIPAL (S)
IL. MUNICIPALIDAD BO DE HORNOS




BASES PARA PROVEER CARGO DE PLANTA DIRECTIVO GRADO 8 DE LA E.M.5, PARA
DESEMPERARSE COMO DIRECTOR DE CONTROL INTERNO EN LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE CABO DE HORNDS.

LBEQUNSITOS GENERALES Y ESPECIICOS

Para ingresar a la Munidpalidad deberd cumplir con los requisitos generales establecidos
en el articulo 10* y 11" de la Ley 18.883 del Estatuto Administrativo para Funcionarios

Municipales, el articulo B* de la Ley N*18.883 vy las indicadas en las presentes bases
sdministrativas.

n) Ser cludadano.
b) Haber cumplido con ia Ley de reclutamiento y mowvilizacién, cuando fuere procedente.
) Tener salud compatible con el desempefio del cargo.

d) Haber aprobado educacién superlor que por naturaleza del cargo exija la Ley. En este
caso se requiere titulo profesional de una carrera de a lo menos ocho semestres de duracion
correspondiente a una Institucidn de educaclion superior del estado o reconocido por este,
especificamente titulo profesional de Abogado, Contador Auditor o Administrador Publico.

&) No haber cesado en un cargo plblico como consecuencia de haber obtenido una
calificacién deficiente o por medida disciplinaria, salvo que hayan transcurrido mas de cinco
afos desde |a fecha de expiracidn de funciones, y

fl Mo estar inhablitado para el ejercicio de funclones o cargos plblicos, ni hallarse
condenado por crimen o simple delito.

Los requisitos sefialados en las letras a), b) y c) deberdn ser acreditados mediante
documentos o certificados auténticos, ademds el requisito establecido en la letra c), deberd
ser acreditada por el concursante seleccionado mediante certificado del Servicio de Salud
correspondiente, en forma posterior a la resolucidn del concurso. Los requisitos fijados en



le letra e) y f) serdn acreditados por el interesado mediante declaracién jurada simple. La
eédula nacional de identidad acreditara la naclonalidad y demds datos que ella contenga.
Todos los documentos, con excepcién de la cédula de identidad, serdn acompafados al

decreto de nombramiento y quedarén archivados en la Contraloria General de la Republica.
Para el requisito establecido en la letra d) se debe acreditar conforme lo establece el articulo
11" de la Ley 18.883 mediante Titulo Profesional Universitario o Titulo de una carrera de, 3
lo mencs 8 semestres de duracidn, otorgado por un establecimiento de educacion superior
del Estado o reconocido por éste.

Los interesados deberdn presentar los sigulentes documentos y/o antecedentes, los cuales
pueden ser coplas simples con la obligacidn de acreditar su autenticidad acompafiando los
originales o autentificados, a mds tardar, dentro de las veinticuatro horas sigulentes a
quedar selecdonado en el cargo:

e Curriculum Vitse

= Fotocopla de Cedula de Identidad

o Certificado de Nacimiento

s Certificado de situacién militar al dia

s Thulo Profesional Universitario o Tiulo de una carrera de a lo menos B semestres
de duracién, otorgado por un establecimiento de educaciin superior del Estado

o reconocido por éste

= Declaracidn jurada simple de: a) tener salud compatible con el desempefio del
cargo; b) en que conste no haber cesado en un cargo piblico por calificacién
deficiente o medida disciplinaria, salvo que hayan transcurrido mas de cinco afios
desde la fecha de expiracién de funciones; ¢) que acredite de no estar inhabilitado
para el ejercicio de funciones o cargos plblicos, nl hallarse condenado por crimen
o simple delito conforme al articulo 10 de la Ley 18.883; d) que acredite que no
se encuentra afecto a alguna de las causales de inhabilidades previstas en el
articulo 56~ dela Ley 19,653 y en el articulo 54°de la Ley 1B.575.

= Carta de postulacidn, dirigida al 5r. Alcalde, don Jaime Patricio Fernidndez Alarcdn,
indicando los motivos de su postulacidn y las condiclones gue posee pan
desempefar el cargo

-




= Documentos que acrediten los cursos de capacitacion o especializacion,

e Certificados que acrediten experiendia laboral.

pﬂkﬂ,ﬂudill!d:mhev hm:lllﬂdluduhrldlllﬂﬂnretlnrlasm la Oficina
de Partes de la Municipalidad de Cabo de Hornos, ublcada en O'Higgins # 189, Puerto

williams, hasta las 13:00 de 23 de octubre del afio 2017.

Las postulaciones y sus antecedentes deberdn entregarse, ardenados segin lo establecido
en las bases y formularios adjuntos, directamente en la Oficina de Partes de la lustre
Municipalidad de Cabo de Homos, hasta las 13:00 horas del dia 23 de octubre del 2017,
plazo que es impastergable. No se recibirdn postulaciones por fax o mall.

No se devolverdn los antecedentes entregados para la postulacion.

Lummuunmhudpmdupmuhd&nwhmmvHMMimm
dnica y exclusivamente por el Secretario Municipal, a través del correo electrénico

secmun®|mcabodehomos.cl

V CRONOGRAMA DEL CONCURSO
Concepto Facha - Lugar
Publicacidn del Concurso 2 de Octubre 2017, diario regional, sin
perjuicio de la difusién de la pdgina web
municipal

Periodo retirc de Bases de Concurso | 2 de octubre del 2017 al 23 de octubre del

Publico 2017, en la oficina de Partes lustre

Municipalldad de Cabo de Hornos, ubicada

en calle O'Higgins N° 189 o en
hornos.cl

Perlodo de recepcidn de Antecedentes 2 de octubre de 2017 al 23 de octubre 2017




¢3) Experiencia en el sector privado. Mis de dos
aflos. 20

d) Entrevists Personal:

Hrinmnmldniiafﬂrlﬁﬂlprmﬂpmul
secretario Municipal, los postulantes que rednan “ i
en los factores a), b) y <) un minimo de 50 puntos
ponderados.

100 %

TOTAL

Vil DE LA ENTREVISTA

La entrevista se realizard los dias 30y 31 de Octubre del 2017, por el Secretario Municipal,
en dependencias de |a Bustre Municipalidad de Cabo de Hornos, ubicada en O'Higgins #189,

Puerto Willams.

Elpmﬂm'memmnmhmmderﬂmdlmuhﬂhmuﬂsﬂ personal
serd considerado postulante Iddneo.

Ix SELECCION DE POSTULANTES

Conforme al Articulo 19 de la Ley 18.883, serd el Secretario Municipal guien propondri al
Sr. Alcalde, los nombres de los candidatos que obtengan los mayores puntajes, para la
conformacidn de la terma,

El concurso podrd ser declarado deslerto, solo por falta de postulantes idoneos,
entendiéndose que existe tal circunstancla cuando ninguno alcanza el puntaje minimo
definido para el presente concurse.

X RESOLUCION DEL CONCURSO

El Alcalde seleccionard a aguel postulante que estando en la terna estime mas pertinente 3
los intereses de la I. Municipalidad, ademds el Sr. Alcalde deberd proponer al Concejo
Municipal el nombre seleccionado para que éste proceda a su aprobacién o rechazo en
forma fundada y en conformidad a las reglas impuestas sobre la materia por parte de la
Contraloria General de la Repiblica. En caso de aceptacién se procederd a dictar el
respectivo decreto Alcaldicio que formalice su nombramiento en la calidad de Director de



Periodo de Evaluacion de Antecedentes 24 al 25 de octubre del 2017

Publicackon de Pre-selecclonados 26 de octubre 2017

Periodo de Entrevistas 30 y 31 de octubre del afio 2017
Presentacion ternas Sr. Alcalde 2 de noviembre del afio 2017
Resolucién del Concurso 3 de Noviembre del afio 2017

Aprobacién  nombramiento Honorable | 6 de noviembre al 8 de noviembre del afio
Concejo Municipal 2017
Fecha estimada en que se asuma al Cargo 10 de Noviembre del afio 2017

El Secretario Municipal evaluard los antecedentes de los postulantes.

Lot antecedentes relacionados con cursos de capacitacidn, experiencia laboral, asi como los
demds que flguren en &l curriculum, sardn tonsiderados en la medida que se acrediten

madiante certificados.

Los antecedentes de aquelios postulantes que cumplan con los requisitos sefialados enel
numeral Il, serdn considerados dentro de las bases y evaluados conforme a los sigulentes
factores, con la ponderackon gue & Indica:



FACTORES

a) Estudios: Dicho factor pondera el
cumplimiento los requisitos de estudios del
postulante necesarios para el desempefio del
carge enunclado.

al) Certificado de Thulo Profesional o Titulo
Profesional de una carrera de a lo menos 8
semestres de duracién, otorgado por un
establecimiento de educacién superior del
Estado o reconocido por este.

b) Curses de Perfecclenamiento

Este factor pondera la capacitacién del
postulante en aéreas consideradas relavantes
para el desempefio del cargo.

mmmdzmqﬁnundiﬂdﬁ
gestién pablica o municipal.

b2) Diplomado / post grado, en el irea de gesthin
municipal

b3) cursos relacionados con el cargo requerido
en materds municipal, gubermamental o
habilidades directivas con un minimeo de 3 para
acceder al puntaje de este factor a evaluar.

t) Experiencla Laborsl

1) Experiencia en el sector municipal o piblico
{minimo 5 afios)

c2) Experiencia en el sector municipal en relacién
# cargo. Mis de dos aflos.




Contrel Municipal Titular. En caso de rechazo, el 5, Alcalde podra en la siguiente sesion de
concejo municipal volver a proponer su nombramiento, en caso gue se reiterd el rechazo el 5r.
Alcalde podrd proponer al Concejo Municipal otro postulante que integre la terna o
simplemente dar por terminado el concurso publico por rechazo del nombramiento por parte
del Concejo Municipal y proceder a llamar a un nuevo Concurso Piblico a la brevedad posible.

X1 NOTIFICACION A POSTULANTE SELECCIONADO

La notificacion se hard de acorde a lo establecido en el articulo N°20 de la Ley 18.883.

El postulante seleccionado debera manifestar su aceptacion al cargo y acompanar en
original, los documentos prubator_[ﬂﬂ“dé los requisitos de ingreso sefialados en el articula N°
11 del Estatuto Administratiuu_pﬁfa Funcionarios Municipales y demds documentos enviados,
dentro del plazo de tres dias h‘i’lhlles- contados desde el dia siguiente de la notificacion.

|
5i no diera cumplimiento a lo precedente seﬁalm&n dentro del plazo precitado, el 5r. Alcalde

podra nombrar a alguno de | ros postulantes propusstos.

JAIME PATRIGHT FERNANDEZ ALARCON
LCALDE
IL. MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS

Puerto Williams, Septiembre 2017.



LLAMADO A CONCURSO PARA PROVEER EL CARGO DE
DIRECTIVO GRADO 8°, DIRECTOR DE CONTROL INTERNO.

FORMULARIO N*1

Vengo a declarar bajo juramento que:
a) Tengo Salud compatible con el cargo al cual postulo.

b) No he cesado en cargo plblico como consecuencia de haber
obtenido una calificacion deficiente o por medida disciplinaria.

c) No estoy inhabilitado (a) para el ejercicio de funciones o cargos
plblicos, ni he sido condenado o inculpado por crimen o simple delito.

Lo anterior para los efecios de ser presentados en el concurso de
oposicién convocado por la llustre Municipalidad de Cabo de Homos.

FIRMA



FORMULARIO N°2

LLAMADO A CONCURSO PARA PROVEER EL CARGO DE
DIRECTIVO GRADO 8°, DIRECTOR DE CONTROL INTERNO.

DECLARACION JURADA PARA OPTAR A CARGO MUNICIPAL

El suscrito (a) declara bajo Fe de juramento que:

1) No estar inhabilitado (a) para el ejercicio de funciones o cargos

publicos, ni he sido condenado o inculpado por crimen o simple delito.

2) No tener vigente o suscritos, por si 0 por terceros contratos o

cauciones con la |. Municipalidad de Cabo de Hornos, ascendentes a

200 UTM o mas.
3) No tener litigios pendientes con la Municipalidad de Cabo de Hornos.

4) No tener la calidad de Director, administrador, representante y/o socio
titular del 10% o mas de los derechos de cualquier clase de sociedad
cuando esta tenga contratos o cauciones vigentes ascendientes a 200

UTM o mas, o litigios pendientes con el Municipio de Cabo de Hornos.



5) No tener la calidad de cényuge, hijo o pariente hasta el tercer grado
de consanguinidad y segundo por afinidad inclusive, respecto de las
autoridades municipales, funcionarios  Directivos o Jefes de

Departamento de la |. Municipalidad de Cabo de Homos.

Conozco y declaro que la falsedad en la prasente declaracion, me hara
incurrir en la nulidad del nombramiento del cargo al cual postulo, segun

lo establecen los articulos N°57 y 65 de la Ley 18.575.

Para constancia:



x{ii'_fi {.r'"

CONCURSO PUBLICO PARA PROVEER EL CARGO DE ADMINISTRATIVO, GRADO16 DE LA
PLANTA DE PERSONAL DE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD

DE CABO DE HORNOS

BASES ADMINISTRATIVAS DE LLAMADO A CONCURSD PARA PROVEER UN CARGO
ADMINISTRATIVO VACANTE EN LA PLANTA MUNICIPAL DE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
CABD DE HORNOS.

La Hustre Municipalidad de Cabo de Hornes llama a concurso publice de antecedentes pata
proveer cargo vacante en su planta de personal correspondiente a 01 cargo administrativo
grado 16 E.M.R. dependiente del Departamento de Desarrollo comunitario.

| DESCRIPCION DEL CARGO.

Administrative para el Departamento de Desarrollo Comunitario, como encargado de
programas dirigidos a la comunidad, lo gue comprende la elaboracion de los programas en
caordinacidn con la unidad municipal gue corresponda y su tramitacién administrativa para la
sancion del Jefe (a); su ejecucion, esto es, desde la solicitud de presupuestos o elaboracion del
requerimiento para la ley de compras publicas, la sancidn y la concrecion de las actividades
que contemplen los programas; su conclusion, lo que implica las rendiciones y evaluaciones
finales de las actividades comprendidas en los programas.

Il REQUISITOS DE POSTULACION.

Solo quienes cumplan con los requisitos que a continuacion se expresan pueden postular al
Cargo.

Reguisitos generales. Los postulantes deben cumplir con:

1. Los requisitos establecidos en el articulo 10 de la ley 18.883, estatute administrativo
de los funcionarios municipales: a. ser ciudadano; b. tener salud compatible con el
desempefio del cargo; c. no haber cesado en cargo publico como consecuencia de
haber obtenido una calificacion deficiente, o por medida disciplinaria aplicada en
conformidad a las normas del Estatuto Administrativo de los Funcionarios Municipales,
salve gue hayan transcurrido mas de 10 afos desde la expiracién de funciones; d. no
estar Inhabilitade para el ejercicio de funciones o carges publicos, ni hallarse
condenado por crimen o simple delito,
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lll. DEL LLAMADO A CONCURSO.

El llamado a concurso se efectuarda por medio de una publicacién en un peridgdico de
circulacian regional y por medio de tres avisos efectuados en la pagina web de la llustre
Municipalidad de Cabo de Hommes www.imcabodehornos.cl, el aviso individualizara a la
Municipalidad; las caracteristicas del cargo; los reguisitos para su desempefio; la
individualizacion de los antecedentes regueridos; la fecha, modos y lugar de recepcidn de
estos; fecha, lugar v forma de efectuar la entrevista si procediera; el dia de la resolucion del
concurso. De conformidad a lo prescrite en el articulo 17 de la ley 18.883 se comunicara via
oficio a las Municipalidades de la regién de Magallanes y Antartica Chilena de la vacante
existente y de su llamado a concurso.

Las bases seran publicadas y estardn disponibles en la pagina web indicada a la cual se
adjuntara el cronograma del concurso.

IV. DE LAS POSTULACIONES ¥ PLAZOS DEL CONCURSO.

Las postulacionas y sus antecedentes deberan entregarse, ordenados segin |o establecide en
las bases y formularios adjuntos, directamente en la Oficina de Partes de la lustre
Municipalidad de Cabo de Hornos, hasta las 13:00 horas del dia 23 de Octubre del 2017, plazo
que es impostergable. No se recibirdan postulaciones por fax o mail,

Mo se devolveran los antecedentes entregados para la postulacion.

Las consultas sobre el proceso de postulacidn seran recepcionadas y s les darda respuesta
tnica y exclusivamente por la Secretarioc Municipal {s), a través del correo electronico
secmun@mcabodehornos.cl.



. DE LA FICA ¥ DEL PRD
La Comisién Calificadora que tendra a su cargo el proceso de seleccidn estara compuesta por
el (la} Secretario (a) Municipal, el encargado (a) de personal y el (la) Director (a) del
Departamento de Desarrollo Comunitario o quienes desempefien el cargo en calidad de
subrogantes.

Concluido el plazo de recepcidn de antecedentes se procedera a la apertura de las
postulaciones y se efectuara el proceso de seleccion considerando las siguientes tablas de

evaluacion.
FACTORES PUNTOS PONDERACION

A) Estudios: Diche factor pondera el
cumplimiento los reguisitos de estudios del a0
postulante necesarios para el desempefio del
cargo enunciado.

AljLicencia de Ensefianza Media 70
A2} curso de capacitacion.
30
B) Experiencia 40%

e

B1) Experiencia laboral Un afio o mas.

10
B2) Experiencia laboral. Menos de un afio 5
B2) Experiencia en el sector municipal o pablico
un afio o mas;
90
B3) Menos de un afio. 45
C) Aptitud para el desempefio del cargo o 40%

20




Cl) Conocimientos y  experiencia en 25
Administracidn.

C2) Conocimiento vy e:[peﬁen:ia en programas 25
computacionales para la gestion municipal

C3) Capacidad de direccion y liderazgo de 25
equipos de trabajo

C4) Experiencia en la ejecucion y supervision de 25
actividades en terreno.

D) Entrevista Personal:

Serdn sometidos a entrevista personal por el
Secretario  Municipal, los postulantes gque

o 20%
retinan en los factores a), b) y ¢} un minimo de
50 puntos ponderados.
TOTAL 100 %

Los elementos, experiencias y competencias que se consideran en la evaluacion se acreditan
por medio de los respectivas documentos gue lo certifiguen y por medio de la entrevista
persanal que se efectie al postulante,

V1. DE LA ENTREVISTA

La entrevista se realizara los dias 30 y 31 de Octubre del 2017, por el secretario Municipal, en
dependencias de la llustre municipalidad de Cabo de Hornos, ubicada en calle O Higgins #189,
Puerto Williams.

Salo se entrevistaran a los postulantes que acrediten el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el apartado segundo de estas bases.

VII. DEL PROCESO DE POSTULACION.

El procedimiento del concurso se ajustara a los siguientes plazos:

a. fecha de publicacion: 02 de Octubre de 2017.

b. Informacidn a los Municipios Regionales por oficio de fecha 28 de Septiembre de 2017.
€. recepcion de antecedentes: hasta el 23 de Octubre de 2017.

d. entrevista personal: 30 y 31 de Octubre 2017 entrevistas previa programacion con
Secretarla Municipal.

e. evaluacion de antecedentes y elaboracion de ternas: 24 al 29 de Octubre



f resolucién del concurso: desde el 6 de Noviembre al B de Noviembre del 2017.
g Asuncién del cargo: a contar del 10 de Noviembre de 2017.

. DEL MINIMO P, LANTE

El postulante que obtenga 60 o mds puntos ponderados después de la entrevista personal
serd considerado postulante idoneo.

I, SELECCION DE POSTULANTES

Conforme al Articulo 19 de la Ley 18.883, serd el Secretario Municipal quien propondra al 5r.
Alcalde, los nombres de los candidatos que obtengan los mayores puntajes, para la
conformacién de la terna.

El concurso podrd ser declarade desierto, solo por falta de postulantes idoneos,
entendiéndose que existe tal circunstancia cuando ninguno alcanza el puntaje minimo
definido para el presente concurso.

X. RESOLUCION DEL CONCURSO

El Alcalde seleccionara a aguel postulante gue estando en |a terna estime mas pertinente a los
intereses de la |. Municipalidad, pudiendo citar a una nueva entrevista personal a cada uno de
los postulantes seleccionado por la Secretaria Municipal. En caso de aceptacion se procederd
a dictar el respectivo Decreto Alcaldicio gue formalice su nombramiento. En caso de rechazo,
el 5r. Alcalde podré proceder a llamar a un nueve Concurso Piblico a la brevedad posible.

Xl. DE LOS RECLAMOS,

Cualguier reclamo gue tenga su origen en faltas o irregularidades en el proceso de
postulacién y seleccion se debe efectuar dentro de los cinco dias sigulentes a la informaciin
del postulantes seleccionado la cual se debe publicar en la pdgina web de la Municipalidad y
serd resuelta por la misma Comision Calificadora, la gue deberd emitir una resolucién fundada
notificdndola al reclamante wa correc electrénico a la casilla que se designe por él al efecto.
De la resolucion de la Comision Calificadora se podra apelar para ante el Alcalde guien debera
resolver la reclamacion por medic de resolucion fundada. Respecto de la resolucion del
alcalde no existe recurso alguno.



FICACION A NTE SELECCIONADO
:blecidd.en el articulo N°20 de la Ley 18.883.

El postulante seleccionado debefd@ manifestar ju aceptacion al cargo ¥ acompafiar en
ariginal, los documentos probatorios de los requisitos de ingreso sefialados en el articulo N*
11 del Estatuto Administrativo para Funcionarios/Municipales y demds documentos enviados,

dentro del plazo de tres dias habiles contades desde el dia siguiente de la notificacion.

$i no diera cumplimiento a lo precedente sefiglado dentro del plazo precitado, el Sr. Alcalde
podrd nombrar a alguno de los otros postulanjes propuestos.

La notificacién se hard de acorde a lo

FERNANDELALARCON
ALCALDE
IL. MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS



