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REPUBLICA DE CHILE ?5 I.g 3
\GRUPACION DE COMUNAS CABO DE HORNOS DECRETO ALCALDICION® !

Y ANTARTICA
I. MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS
SECRETARIA MUNCIPAL REF: Programa “Buen Trato de nifosias) 2018"

PUERTO WILLIAMS; 1 5 ENE. 2018

VISTOS:

. Las atribuciones que me confiere la Ley Ne 18.4695, Orgdnica Conslilucional de Municipaiidades v sus
modificaciones;

. Lo Sentencia de Proclamacion del Tribunal Fecioral Regional de Punia Arends, de fecha 29/11/2016;

. £l Decreto Alcaldicio N° 547, de fecha 07/12/2016 que designa como Alcalde a don laime Femandez

Alarcon;
. Fl Decrelo Alcaldicio N® 776 de fecha 15/12/2017que aprueba el Presupuesto Municipal para el afio 2018.

CONSIDERANDO:

« “'Programa Buen frato de nifios{as) 20187
. . o Memorandum Ne 315 de fecha 26/12/2017, de lefa Dpto. de Desarralio Comunitario o St Alcalde
solicitando decretar Programas del Departamento:

. fi Memarandum N°885 de fecha 2771242017, de Sr. Alcaide que ordena a Secretara Municipal (s)
decretar Programas del Depta. de Desarrollo Comunitario.

DECRETO

1° APRUEBASE, por este acto, & Programa Buen Trato de nifios{as) 2018. Una copia del
citade documenta que se adjunta, pasara a ser parte integral del presente decreto.

2°  Eigasio que origine el oresente decreto serd imputado alos siguientes items presupuestarios:

; S — )T ————

ftem Ppto. Aprobado

DESCRIPCION DEL GASIO presupuestario .
E—— L e L T B —
Prestaciones  de  servicios  en  Programas .

1 | camunitarios o . _ lzisie4004 0 1.500.000
2 | parapessonas 12152201000 L . 700000 |
® 3| Pemiosyotos | ovszeoros
Lq_ﬁ [ L1 1 EE— b 2.600.000

B " JAIME FERNANDEZ ALARCON |
LCALDE

Secrefaria Municipal
Direcclén de Administracion y Finanzas

Departamento de Desorronyfomunitorio
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4. Direccdion de Control
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6 Archivo Oficina de Partes



Puerto Williams, 27 de diciembre de 2017

MEMORANDUM N° 885

DE: ALCALDE IL. MUNICIPALIDAD CABO DE HORNOS
DON PATRICIO FERNANDEZ ALARCON

A: SECRETARIA MUNICIPAL (S.)
DONA ANGELICA FILOSA URIBE

Por medio del presente solicito a Ud. Decretor cada uno de los programas
de actividades municipales individualizados en el Memordndum N* 315 de fecha
26 de diciembre de 2017 de la Jefa Depto. Desarrollo Comunitario conforme al
Decreto Alcaldicio Exento N° 776 que aprueba el Presupuesto Municipal y Plan de
Mejoramiento de la Gestién afio 2018 de fecha 15 de diciembye 2017.

Sin otro particular saluda atentamente a Ud.

PFA/egv.

Secretaria Mt:mkfpcl {s.)
Alcoldia



Puerto Willlams, 24 de didembre del 2017,

MEMORANDUM N°315

A : ALCALDE DE LA COMUNA DE CABO DE HORNOS.
DON PATRICIO FERNANDEZ ALARCON

DE : JEFA DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO COMUNITARIO
DONA PAMELA TAPIA VILLARROEL
o

Por medio del presente, saludo muy cordialmente a Ud. y a la vez solicito
instruir a quien corresponda para decretar las actividades a realizar durante
el afio 2018, de acuerdo al Presupuesto Municipal aprobado del mismo afto.

Se adjunta ; subprogramas con las respectlvas actividades municipales,
descripcion del Gasto e imputacion Presupuestaria.

Sin otro particular, saluda atentamente a Ud .

PTV/ ptv
Distribucién:

L Adcaldia
2 DDECO



——"REPUBLICA DE CHILE
AGRUPACION OF COMUNAS CABO DE HORNOS
¥ ANTARTICA
MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS

"PROGRAMA BUEN TRATO DE NINOS (AS) 2018"

1. ANTECEDENTES

La Identidad, Caracter. Personalidad, Buen Trato y reconocimiento
de Deberes y Derechos de los ninos 'y nifias se crea en la persona desde 10s
primeros anos de vida. Fs por esto que existe una preccupacion del Estado
y diversas instituciones No gubernamentales en referencia a este tema.

Es asi que en pos de este gran objetive, que solc busca proteger la
Infancia, se crea el Sistema de Proteccién Integral a la Infancia, “Chile
Crece Conligo" y las Oficinas de Proteccion de derechos de 10s ninos,
nifias y adolescentes, que no solo velan por ellos sino a sus familias, desde
la etapa de gestacion y durante su paso por sistema escolar, teniendo
como fin facilitar el accesc a prestaciones universales y diferenciadas, asi
como enfregar las heramientas, para que sus contextos familiares y
escolares, sean sanos, en el mas amplio sentido. Dentro de este contexto
de realidad nacional es imposible estar ajeno a lo relevante que significa el

apoyar a la comunidad en la primera etapa de desarrolic como persona.

2. OBJETIVO GENERAL.

Contribuir a mejorar la calidad de vida, de los nifics y ninas de la
Comuna en todas las etapas de su desarrollo.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

3.1 Fomentar dentro de la Comunidad (poblacion en general y colegio) el

buen trato infantil.
3.2 Favorecer la participacién de ninos y ninas en actividades de caracter

recreativo y esparcimiento.

4. POBLACION OBJETIVO.

Nifias, Nifilos y jGvenes en efapa escolar.




5. DESCRIPCION PROGRAMA.

Este Programa estd orientado principalmente a la promocion del
buen frato infantil, para lo cuadl se realizaran charias a la comunidad en
general y escolar. Dos charlas a la comunidad y una a los profesores. Por
otro lado realizar actividades recreativas masivas, caminatas, cicletadas,
concursos de pintura y poesia.

charlas se coordinara con profesionales idoneos Yy las
y colaciones.

Para las
actividades masivas requerirdn de monitores

6. FUNDAMENTACION LEGAL:
Ley N° 18.695 Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

mbito de su teritorio, podran
del estado funciones

Aticulo 4° “Las municipalidades, en el &
desarrollar “directamente”, o con otros organismaos
relacionadas con:

a} La educacionyla Cultura.

s Articulo 22. La unidad encargada del desarrollo comunitario tendrd como

funciones especificas.

c) Promover y ejecufar denfro de su ambito y cuando corresponda
medidas tendientes a matenalizar acciones relacionadas con: Salud
pUblica, proteccion  del medio ambiente, educacion Y cultura,
capacitacion  laboral, deporte y recreacion, promocion del empleo
Fomento productivo localy turismo.”

7. PRESUPUESTO

Prescripcion del Gasto

S 1 Gel LA
Prestaciones de Servicios en Programas

| Presupuestaria

—+ to__
215.21.04.004 1500000/

ﬁ__ﬁAﬁ_,;@@e@go_sy{_;_#:lmmguﬁ _____ ~700.000
Premiosy Ofros 215.24.01.008 ~400.000
e e L Total ,4__i@0_-(?£0_),

s m/ -

JEFA D

& 7" T
APIA VILLARROEL
PTO.DESARROLLO COMUNITARIO
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