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_ REPUBLICA DE CHILE B y. 3
AGRUPACION DE COMUNAS CABO DE HORNOS DECRETO ALCALDICIO N°
Y ANTARTICA
i. MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS
SECRETARIA MUNCIPAL REF:  APRUEBA PROGRAMA SEQMENTO

PRODUCTIVO 2018 -

PUERTO WILLIAMS. * S v ar 28

VISTOS:

Las atribuciones que me confiere la Ley N® 18.6%95, Organica Constitucional de Municipalidades v sus
modificaciones;

La Sentencia de Preciamacién del tribunal Electoral Regional de Punita Arenas, de fecha 29/11/2016:

& Decreto Alcaldicio N° 5467, de fecha 07/12/2016 que designa come Alcalde a don Jaime Ferndndez
Alareon;

El Decreto Alcaldicio N° 01, de fecha 02/01/2018, que nombra como Secretario Municipal {S) a don
Luciano Saavedra Pérez:

Decreto Alcaldicio N° 776 de fecha 15/12/2017; que aprueba el Presupuesto Municipal ano 2018;
Subprograma G4 “Programas Sociales'- Programa “"Fomento Productive 2018

Bl Programa “Fomento Productivo™.

@ CONSIDERANDO:

Bl Memaordndum Ne° 315, de fecha 26 de diciembre de 2017, de! Departamento de Desamollo Comunitaric a
Alcaldia;
& Memorandum N° 885, de fecha 27 de diciembre de 201 7. de Alcaldio a Secretaria Muricipal,

DECRETO

1°  APRUEBASE, por este acto, el Programa de “Fomenta Productivo 2018”". Una Copia del
citado documento que se adjunta, pasard a ser parte integral del presente decreto.

2° Bl gasto que origine el presente decreto serg imputado a los siguientes flems presupuestarios:

r Descripcidn del Gasto Imputacién Presupuestaria Presupuesto
Monto en $§
Prestacién de Servicios 215.21.04.004 80.000.000
Comunitarios
Para Personas 21522.01.001 1.000.000
Para animales 215.22.01.002 3.000.000
Materiales de oficina 2.15.22.04.001 1.600.000
Productos Farmacéuticos, 215.22.04.004 P 2.500.000
Materiales y dtiles 215.22.04.005 2.100.000
Ctros 215.22.04.999 i L 1.500.000
Servicios de Publicidad 215.22.07.001 ; 500.000
Servicios de Impresion 215.22.07.002 | 700.000
Cursos de capacitacién 215.22.11.002 / 500.000
Méquinas y Equipos de Oficina 215.29.05.001 ! 500.000
_FOTAL r,f 93.600.000 |
/

1. Deparfanpente de Desarolle Comunitario
2. Alcaldia
3. Secretaria Municipal




PROGRAMA “FOMENTO PRODUCTIVO COMUNA DE CABO DE HORNOS 2018"
ANTECEDENTES

La Comuna de Cabo de Hornos, con 2.155.110 has., de superficie, se caracteriza por
ser una zona muy desmembrada, con una sucesion de istas, archipiélagos y peninsulas,
recortadas por canales y fiordos. La mavyorfa de [a poblacion en la Comuna de Cabo de
Hornos se encuentra concentrada en la ciudad de Puerto Williams, que se emplaza en la Isla
Navarino, sobre cerrillos formados entre el Rio Rébalo y el Rio Ukika. Esta cabecera comunal
y principal centro urbano de la comuna representa la concentracion de todos los servicios
basicos, desde la Municipalidad, gobernacion provincial hasta las organizaciones vecinales.

Segun el Plan Regulador Comunal de 1987, Puerto Williams constituye la zona de
desarrollo econdmico cuyo crecimiento se basa en |a actividad del Turismo, la Pesca, y por
otra parte en el rol de principal centro de servicios para la comuna de Cabo de Hornos.

Ademas existen distintas localidades dentro de |a Isla Navarino, dentro de las cuales
estan Puerto Navarino, Caleta Eugenia, Puerto Toro, entre otros.

CARACTERISTICAS EDAFOCLIMATICAS

En 1994, CIREN, realizd un trabajo de identificacién de distritos agroclimaticos de la
X!l Region. De este estudio se destaca que ningln distrito presenta caracteristicas
agroclimaticas para la agricultura. (as variables mas limitantes de la regién son las bajas
temperaturas y el exceso de precipitacién en forma de agua nieve.

La clase capacidad de uso de suelo V (0,1%) corresponde a terrenos planos, pueden
presentar mal drenaje, inundacion, pedregosidad o salinidad. Por causa del clima no se
pueden cultivar todo el afio, pero los terrenos son aptos para la produccion de pastos
naturales utilizables en ganaderfa; se incluyen aquilos suelos con turba. Dentro de esta clase
también se encuentran subclases Ve v Vm. (a letra m indica suelos con un nivel freatico alto,
y la letra e corresponde a suelos erosionados o muy susceptibles.

Los suelos de clase VI (0,2%) Corresponde a suelos gue por caracteristicas
permanentes de suelo, erosion o clima impiden el cultivo del terreno en forma permanente.
5u uso es exclusivamente ganadero y si hay lluvias pueden ser favorables para la explotacion
forestal {0 mixta).

La clase VIl {14,5%) contiene suelos gue imposibilitan el cultivo. Las explotaciones
posibies son ganaderas con serias dificultades o Ia explotacion forestal en zonas hiimedas. Es
comuin encontrar suelos con grandes pendientes con riesgo de erosidn.

FUNDAMENTACION

Si bien es cierto, existen suelos y un clima muy inadecuado para la produccion y
Crianza en casi toda la Comuna, por otro lado las cifras de pobreza e indigencia se concentran
principalmente por la faita de trabajo, oportunidades v los altos precios de los productos
basicos, entre los cuales tenemos principalmente las hortalizas v las frutas.

Para plantear una solucién se debe pensar de manera integral, desde ef nivel local,
partiendo desde a visidn cultural de las personas hasta llegar a la influencia que puede tener
el entorno en la problematica. De lo anterior se debe distinguir claramente que si bien
existen debilidades, también existen fortalezas y oportunidades que se hace necesario
aprovechar, para desarrollar una propuesta de solucién se deben tener en cuenta ciertas
consideraciones:



Cultura Yagan: El pobfamiento de los alrededores del Beagle tiene importantes raices
en la ocupacion de la zona por parte de los yaganes. No obstante, hoy se trata de un grupo
muy reducido de sobrevivientes en la comuna, que habitan su propia villa ubicada en el
sector este de Puerto Williams. Pero también tienen yn sector sin manejo, en el amplio
sentido de la palabra, en |a localidad de Mejillones.

Por lo tanto, es necesario trabajar constantemente en mejorar sus costumbres vy
tradiciones, generando distintos servicios o atractivos que les interesen a los turistas, y de
esta forma mantener o generar un nivel de ingresos para los descendientes de yaganes, Lo
anterior sumado a los multiples beneficios que estos pueden percibir, por concepto de
postulacién y adquisicion de proyectos relacionados con el emprendimiento indigena.

Restricciones en el uso del suelo: E! syelo constituye uno de los mayores problemas
gue hay en la isla. Sin embargo, cuando a éste se le adicionan cemponentes ¢ se entrega un
tratamiento especial, presenta mejorasen su desarrollo. La aplicacién de técnicas de
conservacion de suelos, incorporacion de nuevos sistemas de cultivo entre ellos el de cultivo
en ambiente controlado {invernadero), pueden revertir el problema.

Cesantia: las cifras de cesantia son muy altas, especialmente en las mujeres, por lo
cual se hace urgente huscar alternativas de generar algin tipo de trabajo ya que en la zona
hay muy pocas empresas, por lo cual [a generacién de actividades ligadas a la gestion y
habilitacion laboral, capacitacion, registro, formacion y formalizacién de emprendedores son
muy importantes, para lograr mejorar la economia local,

Alto Desarrollo de la Pesca: Con un canal totalmente productivo, costa marina y varios
rios, Puerto Williams presenta un gran potencial y cantidad de recursos para la pesca, sin
embargo, desde el punto organizacional presenta serias deficiencias y dificultades. Lo
anterior considerando la necesidad de generar instancias de union y apoyo en la elaboracion
de proyectos enmarcados en potenciarse come rubro productivo, aprovechando de esta
manera los recursos presentes.

Existencia de Recursos Turisticos: La zona presenta una gran cantidad de recursos
turisticos, ligados principalmente al trasfondo histérico-cultural de la comuna, considerando
el desarrollo de la cultura Yagan, dnica en el mundo, adem4s del patrimeonio histdrico de las
rutas de navegacion por el canal Beagle. Lo anterior cobra mas realce, considerando que la
comuna de Cabo de Hornos desde el afio 2005 que es considerada como Reserva de la
Bidsfera, debido principalmente a sy alta diversidad de ecosistemas, tanto terrestres como
marinos, incluyendo las Rutas Patrimoniales Cerro Bandera y Dientes de Navarino
concesionadas por Bienes Nacionales a la Municipalidad, lo que afic a afio atrae a turistas ¥
equipos de investigacion que buscan conocer estas riquezas naturales.

Salud Piblica y Medio Ambiente: La comuna presenta un seric problema de tenencia
responsable de mascotas (principalmente perros), debido a que en general I3 poblacién
tiene poca conciencia de las responsabilidades que involucran fa tenencia de una mascota,
asf como de los métodos de esterilizacién y contro! de natalidad. Lo anterior, genera una
problematica de una gran cantidad de perros callejeros presentes en la zona urbana, ademas
del fendmeno de perros boguales, producide por el retiro de estos mismos perros hacia fos
cerros de lacomuna, lo cual los hace animales sumamente peligrosos y hambrientos capaces
de generar cuantiosos dafios en la ganaderfa asi como el riesgo de ataques a los vecinos v
turistas que visitan nuestra comuna,

PROPUESTA DE SOLUCION

Incentivar el desarrcllc productivo local debe hacerse de manera sustentable,
censiderande la rentabilidad econdmica y social, pero también el respeto al mediocambiente,
fa cultura y sus tradicicnes.

Para intreducirnos en Ambita del Dacarralin Bred s ebi oo Ao o o 1 e




Por lo tanto, la comuna como objeto econémico, dificilimente puede desarrollar su
economia interna y competir de manera equilibrada con los mercados externos.

El programa deberd estar conformado por un grupo multidisciplinario de profesionales v
técnicos del dambito productivo, estos son:

¢ Encargado de Gestidn de Fomento Productivo con experiencia en este ambito,
responsable de llevar la coordinacion de las distintas dreas de desarrollo econémico
sustentable de la comunidad local a través del asesoramiento en la elaboracién de
proyectos y medidas destinadas a fomentar su productividad en las que interviene
este programa, para lo cual contard con el apoye de un asistente quien lievara la
parte administrativa y documentaria.

* Medico Veterinario y Asistente para operativos de atencion, urgencias vy
especificamente para el control de perros callejeros y baguales presentes en la
comuna. Ademas de un segundo Asistente Veterinario a requerimiento de |a
profesional encargada para cuando esta se encuentre en labores de certificacion de
carnes producto del faenamiento por parte de los ganaderos de la comuna o cuando
tenga que ausentarse por razones justificadas, permaneciendo siempre un
encargado del drea en la clinica. Lo anterior sumado a campafias de vacunacion,
desparasitacién y educacion a la comunidad de tenencia responsable de mascotas.

* Encargado de Gestion de Turismo; responsable de: coordinar, ejecutar programas,
talleres, y gestionar contratos para mantencion de las areas de interes, incluyendo
las Rutas Patrimoniales concesionadas por Bienes Nacionales y toda clase de
actividades enmarcadas o relacionadas con la promocion de la actividad turistica en
la comuna; entregar informacion v orientacion de servicios y atractivos turisticos;
promocionar la actividad turistica de la comuna.

¢ Técnico Forestal: encargado de regularizar el manejo del lote 5F para la extraccién
de lefia con fines de ayuda social. Lo anterior considerando la elaboracion, ejecucidn
y control de un plan de manejo.

* Encargado de Omil; para gestionar, asesorar, recopilar y registrar informacion, vy
promaocionar constantemente medidas relacionadas con promover el empleo en la
comuna, dando especial énfasis en las personas con riesgo social.

* Asistente en Gestion de Proyectos: sera el encargado de apovyar las formulaciones de
proyectos y seguimiento de las iniciativas productivas, tanto en la rendicién de
prayectos con fondos municipales como con recursos externas.

Tedos los anteriores, dependeran del Departamento de Desarrollo Comunitario, en la
busqueda de convertirse en un actor proactivo, que promueva y busque generar instancias
de coordinacion y articulacién de los actores que interactuan en las decisiones y acciones
economicas de la comuna, (alianza publico-privada y sus ejes tematicas, asi como las mesas
comunales), como también a todos aquellos actores relevantes y estratégicos para el
desarrollo econdmico iocal.

Oe esta forma la Municipalidad de Cabo de Heornos, buscard en el mediano y corto plazo,
convertirse en Una comuna con una economia interna mas equitativa, sélida y a la vez mas
competitiva en el mercado,

La Municipalidad de Cabo de Hornos, a través de este programa, propone crear vy
desarrollar una estructura que pueda ofrecer a la comunidad servicios de apoyo técnico
integral y pertinente a la realidad v la cuitura local, para potenciar las actividades econdmicas
tradicionales y nuevas que tiendan a provocar un impacto positivo en la comuna.



POBLACION OBJETIVO

Familias, Grupos organizados y no organizados de Puerto Williams ligados al ambitc
productivo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA

Contribuir al desarrollo econdmico local de la comuna de Cabo de Hornos mejorando
la calidad de vida de las familias, impulsando en el corto y mediano plazo un proceso de
desarrollo econdmico sustentable a escala local, procurando ia equidad, respeto vy
fortalecimiento de las capacidades productivas, costumbres y tradiciones de la comuna,
promoviendo la articulacion de los actores sociales y economicos relevantes en sus diversas
areas y sectores productivos con una mirada sustentable.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

O Mejorar el ingreso de familias de Puerto Williams,

Q  Proporcionar un apoyo Profesional v técnico integral en el &mbito productivo v laboral a

las familias de Puerto Williams.

Optimizar la utilizacion y aprovechamiento racional de los recursos.

Fomentar un desarrollo auténomo del microempresario.

Fomentar el cultivo bajo condiciones reguladas (invernadero).

Mejorar la ganaderia de manera integral, a través un mejoramiento de la alimentacién,

genética y manejo sanitario adecuado del ganado.

O Desarrollar acciones tendientes incentivar el turismo en la comuna y desarrollar planes
de mejoramiento y mantencidn de las Rutas Patrimoniales bzjo la administracidn del
Municipio.

0 Mejorar el proceso de pesca artesanzl, de igual forma incentivar otros cultivos marinos.

Q  Articuler y apoyar técnicamente la gestion de recursos economicos al Municipio en el
dmbito productivo, arientado a la poblzacidn objetivo, contribuyendo técnicamente Ia
coordinacidn de acciones con vy desde entidades publicas v privadas.

Q  Generar acciones para habilitacién socio laboral, fomentar el empleo v Iz capacitacidn.

U Generar material técnico audiovisual para mejorar el proceso de capacitacién a la
poblacién objetivo,

Q  Encontrar oportunidades de negocio.

G Difundir mediante boletines, foltetos y/o dipticos, todas las actividades que realice el
equipo de profesionales vy técnicos municipales y el municipio mismo en pro del
desarrollo comunal y fomento productivo.
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AMBITOS DE ACCION DEL PROGRAMA

Se identifican, lineas de accion en los dmbitos DESARROLLO PRODUCTIVO, ALIANZA
PUBLICO PRIVADA, y ASOCIATIVIDAD. Cada una de ella conteniendo actividades que
promueven la dindmica econdmica comunal.

Agricultura: El cultivo bajo plastico zsaciado a hortalizas y frutales serd ideal para un mercado
fresco, al no existir posibilidad de industrializar. También se considerara el establecimiento
de ensayos en distintas zonas de la comuna. De esta forma determinaremos los cultivos mas
apropiados para lz zona.

Ganaderia: la ganaderia tiene potenciai medio, debido &l bajo desarrollo de pastos, en
términos sanitarios se realizaran operativos veterinarios tendientes a reducir Ia parasitosis y
evitar brotes de enfermedades como picada y mancha, al mismo tiempo se coordinara la
forma de realizar saneamienta contra Rrirelacic tambidm on ot .




Forestal: se realizara un plan de manejo adecuado del bosque presente en el lote 5-F de |a
Isla Navarino, para la correcta extraccion de lefia con fines de ayuda social considerando el
crudo tiempo invernal local. Ademas se considera la asescria técnica a la peblacién en todas
las materias relacionadas con el ambitc forestal local.

Asistencia Animales Menores v Mayores: se realizaran operacicnes, curacicnes,
esterilizaciones y vacunaciones, para prevenir cualquier tipe de enfermedad, junto con esto,
se realizaran charlas de tenencia responsable de animales.

Pesca: Constituye una actividad econdmica muy importante gue se desarrclia en la comuna.
Principalmente se puede mejorar el rubro capacitando y gestionando acciones tendientes a
implementar la actividad.

Emprendimientc: Se incentivard e! emprendimiento, en sectores urbanos y rurales con fuerte
enfoque a los negocios, se fomentara asociatividad, como una forma de mejorar la gestidn
en los distintes grupos.

Turismo: El turismo es unea actividad incipiente, tiene una muy alta pesibilidad de desarrollo,
principalmente dado por las empresas turisticas de la comuna y al alto valor patrimonial
natural presente enla comuna. También no dejar de lade lo referido al etnoturismo y turismo
de intereses especiales.

Se debe trabajar en otros emprendimientos de similar naturaleza o ligades al ecoturismo v/o
agroturismo.

Ambiental: todas le medidas sefialadas antericrmente, principalmente las relaciocnadas con
el fomento en la productividad local, deben ir de fa mano con el cumplimiento e
implementacién de medidas tendientes a preteger y promgever el medio ambiente local,

Promocién del Empleo: Ei programa procurard promover el empleo a través de la blusqueda
de oportunidades laborales, habilitacién socio-laboral. Junteo con esto, tramitar seguros de
desempleo.

Capacitacién: El programa, buscara generar diversas instancias de capacitacion, gestionando
cursos, preparando material (Escrito, Audiovisual) para su difusidn en Charlas, Convenics,
seminarios, Reunicnes Técnicas, Radic, Dias de Campo, Giras, etc.

DURACION DEL PROGRAMA

El programa comienza durante el mes de enero y concluye ef 31 de diciembre del afic
2018,

FUNDAMENTACION LEGAL:

Ley N2 18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades,
Articulo 3, Letra C: “Corresponderd a las municipalidades en el ambito de su territorio:
¢} La promocion del desarrollo comunitario.”

Articulo 49 “Las municipalidades en el ambito de su territorio, pcdran desarrollar
“directamente”, o con otros organismos del estado funciones relacionadas con:

b) salud publica y Ia proteccién del medio ambiente.

d) La capacitacién, la promocién del empleo y el fomento productivo.
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Articulo 22:“La unidad encargada del desarrollo comunitario tendrd como funciones
aspecificas.

¢} Promover y ejecutar dentro de su dambito y cuando corresponda medidas tendientes a
materializar acciones relacionadas con: Salud publica, proteccion del medio ambiente,
educacion vy cultura, capacitacién laboral deporte y recreacion, promocién del empleo
Fomento productivo local y turismo.”

PRESUPUESTO.
Afectacion Presupuestaria:
. - imputacion Presupuesto
Bienes y Servicios de Consumo Presupuestaria Propues‘;o Monto
Prestacion de Servicios Comunitarios 215.21.04.004 80.000.000
Para Perscnas 215.22.01.001 1.000.000
Para animales 215.22.01.002 3.000.000
Materiales de oficina 2.15.22.04.001 1.000.000
Productos Farmacéuticos. 215.22.04.004 2.500.000
Materiales y dtiles 215.22.04.005 2.100.000
Otres 215.22.04.999 1.500.000
5ervicios de Publicidad 215.22.07.001 500.000
Servicios de Impresion 215.22.07.002 1.000.000
Cursos de capacitacion 215.22.11.002 500.000
Maquinas y Equipos de Oficina 215.29.05.001 500.000
E otal $93.600.000
~
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MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNQOS Formato 1 (Gastos)
OEPARTAMENTO DE DESARROLLO COMUNITARIO

FORMULACION PRESUPUESTARIA SUBPROGRAMA 04= PROGRAMAS SOCIALES

1. Objetive: Mejorar la calidad de vida de familias de la comuna de Cabo de Hornos, impulsandp en el corto y mediano
plazo un proceso de desarrollo econdmico sustentable a escala local, procurando la equidad,respeto v fortalecimiento
de las costumbres vy tradiciones de la comuna, promoviendo la articulacion de los actores sociales
Y econdmicos relevantes.

2, Descripcion Operativa (Cantidad/Tiempo/Espacio/etc. )

El programa operara en organizaciones y grupos de personas de la comuna de cabo de Hornos, (incluye grupos de interés)
los cuales representan un minimo de 400 beneficiarios directos y mas de 800 indireetos. El servicio de asistencia téenica

tendra una duracion de un aho y su cobertura territorial serd del 90%, incluidas las dreas urbanas.

Requerimientos: Recursos Humanos, EL programa requiere para su operacion de al menos 4 profesionales del area

productiva, uno del drea social y uno de las comunicaciones. De manera general, los profesionales, deberan

desenvolverse en las dreas de fomento socio productivo, y desarrollo econdmico desde lo local.

Infraestructura: El municipio debera disponer de un espacio fisico para la atencion de publico y desempefo de los

profesjonates, articulada con otras instancias de desarrollo Local, Es necesario disponer de espacios adecuados para

la ejecucion de reuniones, eventos y capacitaciones (anfiteatro, biblioteca,gimnasio, etc.).

Materiales de Oficina: Son necesarias para ejecutar actividades de promocién det desarrollo local, capacitaciones, ete,

Adicionalmente se requiere acceso a fotocopias, materiales de oficina, etc.

Productos Farmacéuticos e insumos quirurgicos. Para la ejecucion del programa en o rural, tenencia responsable

de animales y las actividades de transferencia tecnoldgica, se requiere adquirir insumos vetrerinarios camo

antiparasitarios internos y externos, asi comao vacunas para et control preventivo de enfermedades infectocontagiosas.

Fertilizantes, lnsecticidas, Fungicidas y Otros. Insumaos para relizar transferencia de tecnologias modernas de ¢ontrol

de enfermedades y plagas. Asi como la solucidn demostrativa del cambio en los parametros fisicoquimicos de suelo,

con la aplicacidn de enmiendas.

Materias primas y semielaboradas. Asociados principalmente a los cultivos forzados v cultivos intensivos de alto nivel

tecnaldgico, son los insumos para implementar en terreno actividades practicas, tendientes ha aumentar la productividad

y eficiencia de los sistemas productivos de las familias. Adamas, esto se asocia a la adquisicidn de equipos menores

referidos a herramientas o instrumentos cientificos que mejoran el desempefo,

Pasajes, fletes: El programa, a través del municipio deberd contratar los servicios de mavitizacién

para el traslado de grupos organizados ¥ personas a actividades de pramocian, captura tecnologica, capacitaciones, ferias,

Premios_Estimulos al sector privado.Se fomentara y estimularan aquellos microempresarios emprendedores,

que utilicen herramientas que contempla {a normativa legal vigente como la formalizacién, pago de patentes, ley de

microempresas famiiiares, etc, a través de concureos, premiando aquellos més sobresalientes, y sean un ejemplo para

ofros emprendedores de nuestra comuna.

Mobiliario y Otros. Basicamente, se requieren de maquinas que permitan un desempefio logistico dptimo para el

desarrollo de actividades de difusicn, acreditaciones para tramites, generacion de afiches y

mantaje de stand en ferias y exposiciones.

Ambitos de accidn:

Hortalizas, Su mercadao es para fresco. En términos praductivos

se buscara aumentar la superficie bajo riego y disminuir las enfermedades en todos los rubros. Se aumentara

la superficie bajo plastico para el easo de hortalizas. El desarrollo de los cultivas en invernaderos, radica en la
madificacion de la productividad de diversas especies, pues se saca partido ne solo de la superficie de! terrena sino
también del volumen sobre el suelo. Esto signtfica aprovechar gran parte del ambiente por medio de diversos sistemas
de conduecidn y sustentacion de las plantas. Asi se incrementa el rendimiento de los cultivos,

Ganaderia: Nuestro segmenta de atencién es a pequends agricultores en términos sanitarios del rebano, la condicién de
especializacion y manejo es precaria en la mayoria de los casos, Es por ello que se ejecutaran inversiones tendientes a
reducir la parasitosis vy evitar brotes de enfermedades infectocontagiosas como picada y mancha. Estas actividades requieren
Forestal: Se coardinaran coardinar acciones tendientes a ineentivar la reforestacion nativa, la que incluye especies
exoticas para cortinas cortaviento, y bosquetes en areas erosionadas.

Pesca: Constituye una actividad econémica incipiente que se desarrollara fundamentalmente capacitando y gestionando




acciones tendientes a implementar la actividad, Se capacitara con materiales adecuados para mejorar las dificiles y
peligrosas condiciones de labores de pesca.

Turismo: EL turismo una actividad incipiente en contexto global comunal, teniendo un desarrollo mas avanzado en lo
referido al turismo de intereses especiales. Nuestro desafio es abordar otras dreas del turismo y articularlas entre si.

Se desarrellaran en consecuencia actividades con el tejido econdmico comunal asociado a esta area de desarrollo.
Emprendimiento_Microempresa: Se incentivarg el emprendimiento, en sectares urbanos y rurales con fuerte enfoque
a los negocios, se fomentara asociatividad, como una forma de mejorar la gestidn en los distintas grupos.

Promocian del Empleo: El programa pracurara promover el empleo a través de la busqueda de oportunfdades laborates,
habilitacion sociolaboral, En estrecha coordinacién con la Omil, y el $Sence y la Oficina Municipal de Rentas y Patentes

(aseciado a la Ley de Microempresas Familiares).

Capacitacion: El programa, buscara generar diversas instancias de capacitacion, gestionando cursos, preparando
material (Escrito, Audiovisual) para su difusidn en Charlas, Seminarios, Reuniones Técnicas, Radio, Dias de Campa,

Giras, etc,
3. Afectacion Presupuestaria:
Imputacién Ppto.
C Descripcion del Gasto Presupuesta| Estimado Pp:ﬁc:.n,::r(:dbsa)do
ria Monto (MS)
Prestacion de Servicios Comunitarios 21.04.004 80.000 80.000
Para personas. 22.01.001 1,000 1.000
Para Animales. 22.01.002 3.000 3.000
Materiales de oficina 22.04.001 1.000 1.000
Productos Farmacéuticos. 22.04.004 2,500 2.500
Materiales y (tiles 22.04.005 2.100 2.100
Otros 22.04.999 1.500 1.500
Servicios de Publicidad. 22.07.001 500 300
Servicios de impresian, 22.07.002 1.000 1.000
Curso de capacitacidn 22,11.002 500 500
Maguinas y equipos de oficina 29.05.001 500 300
93.600 93.600
|7. Marco Legal V°B° Finanzas| Y°B° Control| v°B* Responsable
7.1 Art. 4° letra b) "Salud Publica y proteccién del medio Ambiente”
7.2 Art, 4° letra ¢) "Asistencia Social”
7.3 Art. 4° letra d} "La capacitacion, la promocion del empieo y el fomento productivo
7.4 Art, 4° letra e) "Interés Comiin Ambito Local”
7.5 Art. 4° {etra E “Turisma, Deportes y Recreacion” Fecha Fecha Fecha
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Puerto Williams, 27 de diciembre de 2017

MEMORANDUM N° 885

DE: ALCALDE IL. MUNICIPALIDAD CABO DE HORNOS
DON PATRICIO FERNANDEZ ALARCON

A:  SECRETARIA MUNICIPAL (S.)
DONA ANGELICA FILOSA URIBE

Por medio del presente solicito a Ud. Decretar cada uno de los programas
de actividades municipales individualizados en el Memorandum N° 315 de fecha
26 de diciembre de 2017 de la Jefa Depto. Desarrollo Comunitario conforme al
Decreto Alcaldicio Exento N° 776 que aprueba el Presupuesto Municipal y Plan de

Mejoramiento de la Gestion afio 2018 de fecha 15,de"di&e.h%\re 2017.
e \‘.

Sin otro particular saluda atentamente a Ud.

NANDEZ ALARCON
CALDE

Q‘A/eg V.

DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal {s.}
- Alcaldio



Puerto Williams, 26 de diciembre del 2017.

MEMORANDUM N°315

A ALCALDE DE LA COMUNA DE CABO DE HORNOS.
DON PATRICIO FERNANDEZ ALARCON

DE : JEFA DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO COMUNITARIO
DONA PAMELA TAPIA VILLARROEL

Por medio del presente, saludo muy cordialmente a Ud. y a la vez solicito
instruir a quien corresponda para decretar las actividades a realizar durante
el afio 2018, de acuerdo al Presupuesto Municipal aprobado del mismo afio.

Se adjunta ; subprogramas con las respectivas actividades municipales,
descripcion del Gasto e Imputacion Presupuestaria.

Sin otro particular, saluda atentamente a Ud .

. : 7 "‘[‘t\
APIA VILLARROEL

PTV/ ptv
Distribucion:

. Alcaldia
2. DIDECO
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