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REPUBLICA DE CHILE
AGRUPACION DE COMUNAS CABO DE HORNOS

\i ANTARTICA .
L MUNICIPALDAD e CABO DE HORNOS REF.: APRUEBRA CON.TRATO HONORARIOS.
DECRETON° 627 %

PUERTO WiLLiams, g6 oCT, 2017

* La Sentencia de Proclamacién del Tribunal Electoral Regional de Puntg Arenas, de

fecha 28 de Noviembre 2074:

* Las facultades y Afribuciones que me confiere Ia Ley Ne 18.695, Texto Refundido,

Orgdnica Constitucional de Municipaiidades:

* E Acta de ig Sesion Constitutivg del Concejo de Cabo de Hornos, de fecha

06/12/2016;

* El Decreto Alcaldicio N°413, de fecha 02/10/2017, el cual designa como alcalde(s)
a Don Dario Soto Ulloa;

* ElDecreto Alcaldicio N°364, de fecha 16/08/2017, el cuaql designa como Secretario
Municipal suplente o Dofa Angélica Fitasq Uribe.

¢ E Decreto Alcaldicio N°o 447, de fecha 24/08/201 5, Que aprueba el “Convenio de
Transferencia de Recursos entfre |1g Secretaria Regional Ministerial de desarrollo
Social de Magalianes y 1g Municipalidad de Cabo de Homos" Prorroga automaticg

2016, )
* H contrato de Prestacion de Servicios de fecha 06/10/2017, suscrito entre g
Municipalidad de Cabo de Hornos y doria PATRICIA SEHLKE VELASQUEZ.

DECRETO;

1° APRUEBASE, of confrato de Prestacion de Servicios de fecha 06 de
Octubre de 2017, entre la liustre Municipalidad de Cabo de Hornos, Rut D N® 69.254.400-

2, representada por el Aicalde (s) Don DARIO SOTO ULLOA RUT: N
domicilio en Calle O'Higgins N° 189, de esta Ciudad, en adelante la “*MUNICIPALIDAD” y
por la otfra parte, Dofa PATRICIA SEHLKE VELASQUEZ, RUT N rducadora

de pdrvulos, nacida ef 19 de Juiic de 1946, con domicilio en |g ciudad de Puerto
Williams, en adelante Ig “PROFESJONAL", 5€ suscribe el presente Contrato g Honorarios,
COMS se indica v de acuerdo o {os documentos mencicnados en los VISTOS y
CONSIDERANDOS:

PRIMERO: g “MUNICIPALJDAD”, contrata mediante g modalidad de Prestacion de
Servicios a g "PROFESIONAL", en el marco del Sistema CHcc, parga
redlizarlas siguientes funciones:

* Redlizar Visitas domiciliarias o 1as famiios de Ios NiNos  beneficiarios CHCC,

* Las Actividades deben contemplar 11 horas semanales. Las actividades g redalizar
deben concretarse fuera del Horario laboral que 1g profesional redliza en el
Liceo Donald Mcintyre Griffits.

* Lla profesional deberd enfregar, como medio de verificacion, 1q asistencia y
consentimiento de Iq visitq de las familias.

* La profesional debe enfregar la planificacién mensual y dejar los formularios de
atencion en las carpetas individuales de los ninos/as, Correspondiente a las
atenciones de Agosto 2017

SEGUNDO: presente Contrato rige a contar de 0l de Octubre al dia 31 de
Octubre 2017.

TERCERO:; Lg “MUNICIPALIDAD" Pagard a g "PROFESIONAL" POr concepto de
honorariocs g suma de $500.000 (Quinientos  mil Pesos). Bl gasto del
Municipio de Cabo de Herma. L. o XRIeno




CUARTO: La "PROFESIONAL" deberd presentar ala “MUNICIPALIDAD" uninforme que
contenga las actividades efectuadas durante este periode, ademds de
registro de las Visitas Domiciiaras a usuarics del Programa Chile Crece

QUINTG: La  “MUNICIPALIDAD" no fendrd o obligacién de efectuar g I
"PROFESIONAL" &l oago de las  imposiciones en ninguna
Administradora  de Fondos de Pensiones, Fonasa o Isapre, ni a
ningun ofre titulo, nien e presente o en el future.  Del mismo modo, nc
existe en caso alguno vinculo de subcrdinacion ¢ dependencia entfre g
Muricipalidad y la Profesional, debiendo ésta Ulfime cumplir las tareas
encargadas.

SEXTO: Para todos los efectos legales derivados del presente Confratc a Honorarios
las partes fijan domicilio en esta ciudad y se someten a |q jurisdiccion de sus
fribunales de justicia,

SEPTIMO: La personeria de Don Dario Sofo Ulloa RUT: le la Comuna de

Cabo de Hornos, para actuar en representacion de o Municipalidad, se
establece en et decreto Alcaldicio N° 413, de fechaq 10/08/2017.
QCTAVO: DofAda Patricia Sehlke Veldsquer, declarg no encontrarse inhabilitada oary

NOVENO: Parg constancia vy en sefial de Plena conformidad de los acverdos

ejemplares de idéntico tenor v firma, Quedando una copia en poder de g
i “PROFESIONA}L” y los restantes en poder de “LA MUNICIPALIDAD". )
ANOTESE, COMUNIQUESE A QUIEN CORRESPONDA Y UNA VEZ HECHO, ARCHIVESE.
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REPUBLICA DE CHILE
AGRUPACION DE COMUNAS DEIL CABO DE

HORNOS Y ANTARTICA
MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS

CONTRATO A HONORARIOS

En Puerto Williams, ef dia 06 de Qctubre de 2017, entre |g ftustre
Municipalidad de Cabo de Hornos, Rut : N° 69.254.400-5, representado por sy

Alcalde [s) Don DARIO SOTO ULLOA RUT: «n domicilio en Calle
O'Higgins N° 189, de esta Ciudad, en adelante o “MUNICIPALIDAD" Y por la
otfra parte, Dofa PATRICIA SEHLKE VELASQUEZ, RUT Ne° educadora

de parvulos, nacida el 19 de Julio de 1966, con domicilic en la ciudad de
Puerto Williams, en adelante |o “PROFESIONAL", se suscribe el presente
Contrato o Honorarios:

PRIMERC: Lo “MUNICIPALIDAD", contrata mediante @ modalidad de
Prestacién de Servicios a la “PROFESIONAL", en el marco del
Sistema CHCC, para realizar las siguientes funciones:

Realizar Visitas domiciliarias a Ias familias de los nifios beneficiarios CHCC.

ingresados en g modalidad de Sala de Estimulacion, con e cbjetivo de

reforzar pautas educativas que apoyen la rehabilitacion de ios nifios/as.

* los Actividades deben contemplar 11 horas semanales. Las actividades
@ realizar deben concretarse fuera del Horario laboral gue 1a profesional
realiza en el Liceo Donald MclIntyre Griffits.

* Lo profesional deberd entregar, como medio de verificacion, o
asistencia y consenfimiento de la visita de fas familias.

* La profesicnal debe entregar la planificacién mensual vy dejar los

fermularios de atencion en las Carpetas individuales de Ios nifios/as,

Correspondiente q [as atenciones de Octubre 2017.

SEGUNDO: E presente Confrato rige a contar del 06 de Octubre qf dia 3]
de Octubre 2017.

TERCERO: La “MUNICIPALIDAD” pagard o g “PROFESIONAL" POr concepto
de honorarios ta suma de $500.000 (Quinientos mil pesos). Bl gasto
del Municipio de Cabo de Homos Io imputara o o Cuenta
1140510, "Fondo de Intervenciones de Apoyo al desarroiio
Infantil”.

CUARTO; La “PROFESIONAL” deberd presentar o la “MUNICIPALIDAD" un
informe que contenga las actividades efectuadas durante
este periodo, ademas de registro de las Visitas Domiciliaras g
Usuarios del Programa Chile Crece Contigo, junto con la boleta
de honorarios comrespondiente, v una vez recibidos conforme en
forma  escrita Por el Encargado  del Programa o Jefe
Departamento desarrollo comunitario, pudiendose en ese
momento realizar el pago.




QUINTO:

OCTAVO:

NOVENO:;

PATRICIA SEHLKE VELASQUEZ
RUT N° 10.868.590.5

La “MUNICIPALIDAD" no tendrd la obligacién de efectuar a lg
“PROFESIONAL" ¢ PAgo  de las imposiciones en ninguna
Administradora  de Fondos de Pensiones, Fonasa o [sapre, ni
a ningun otro titulo, ni en el presente o en el fuiuro, Del mismo
modo, no existe en CAso alguno vinculo de subordinacién o
dependencia entre a0 Municipalidad y la Profesional, debiendo
ésta ltimo cumplir las tareqs encargaaas.

Para todos los efectos legales derivados del| presente Contrato g
Honorarios las partes fijon domicilic en estq ciudad y se someten o
lajurisdiccion de sus tibunales de justicia.

Lo personeria de Don Dario Soto Uliog RUT: T de la
Comuna de Cabo de Homos, para actuar en representacion de la
Municipalidad, se establece en el decreto Alcaldicio N° 413, ge
fecha 02/10/2017.

Dofa Patricia Sehlke Veldsquez, declara no encontrarse
inhabilitada parg prestar servicios a Ig Municipalidad, segun o
sehalado en los articulos 54 v 56 del DFL N° 19653, conforme o Iy
declaracién Jurada Simple firmada y adjunta a este contrato.
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ANGELICA FILOSA URIBE

SECRETARIA MUNICIPAL (8)
MINISTRO OE FE
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CARO DE HORAOS
REPUBLICA DE CHiLE REF.: APRUEBA  CONVENIO DE

GRUPACION DE COMUNAS CABO DE HORNOS
A Y ANTARTICA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

I MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS SUBSISTEMA DE PROTECCION

SECRETARIA MUNICIPAL INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE
CRECE CONTIGO.

DECRETO ALCALDICIO No 40 3 §

iy AGE

Puerto Williams;

VISTOS Y CONSIDERANDO:
=219 ¥V LUNSIDERANDO:

»> Las atribuciones que me confiere la Ley NO 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades Y sus modificaciones;

> El Decreto Alcaidicio N°© 1140, de fecha 06/12/2012, de la Ilustre Municipalidad
de Cabo de Hornos, el cual designa como alcaldesa a dofia Pamela Tapia

Villarroel.
* El Decreto Alcaldicio N° 251 de fecha 08/05/2015 el cual designa como Alcaide(s)
: a don Jaime Fernandez Alarcén,

' * El Convenio de Transferencia de Recursos entre ¢ Ministerio de Desarrollo Social-
Secretaria Regional Ministeria| de Desarrollo Social de Ia Region de Magallanes y
Antartica Chilena y la Tlustre Municipalidad de Cabo de Hornos, de fecha
17/06/2015.

> La Resolucién Exenta N° 614 gue aprueba Convenio "Fondo de Intervenciones de
Apoyo al Desarrollo Infantil", entre el Ministerio de Desarrollo Social-Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social de fa Regidn de Magallanes y Antartica

de Desarrolio Social de Ia Region de Magallanes y Anta
Municipalidad de Cabo de Hornos, de fecha 02/07/2015.
»  Memorandum N°© 189, del 03/08/2015, de la Asistente Social del Departamento
de Desarrollo Comunitaria a Alcaldia.
»  Memorandum N° 468, del 03/08/2015, de Alcaidfa a Secretaria Municipal.

DECRETO

i 1. APRUEBASE, el Convenio de Transferencia de Recursos Subsistema de
Proteccion Integral a |a Infancia Chile Crece Contigo Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrolio Infantil, suscrito con fecha 02 de
julio de 2015 entre e Ministerio de Desarrollg Social, a través de ia
Secretarla Regional Ministerial de Desarrollo Social de |3 Regién de
Magailanes, representada Por la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrolio Social de |a region de Magallanes dofia Claudia Paola
Barrientos Sanchez, y Por la otra parte la Tlustre Municipalidad de Cabo
de Hornos, representada para estos efectos por su Alcalde(s) don Jaime
Patricio Fernandez Alarcén,

2. ESTABLI'EZCASE, que el presente proyecto deberd beneficiar, a lo menoes,
a 10 nifios y/o nifas en primera infancia que han sido detectados,
principaimente en controles ge salud, con riesgo, r€zago y/o riesgo
biopsicosocial en sy desarrollo o que presenten situaciones de
vuinerabilidad social, domiciliados en la cOmuna, derivados por la red
Comunal de Chile Crece Contigo, la que incluye a los Centros de Salud, red




CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSQS
SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO
FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL
ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, DE LA REGION MAGALLANES
y
EJECUTOR
MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS

En Punta Arenas, a 02 de Julio de 2015 entre el Ministerio de Desarrolio Social, a través de 1a Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social de Region Magallanes, en adelante también la “SEREMI"
tepresentada para estos efectas por el(fa) Secretarin{a) Regional Ministerial de Desarrollo Social, don{fia)
Claudia Paoia Barrientos Sanchez, ambos domiciliados para estos efectos en Carlos Bories 901, piso 8, comurna
de Punta Arenas, Region de Magallanes; y por |a otra Municipalidad de Cabo De Hornos, en adetante "E!
ejecutor”, representado por su Alcalde(sa) o Representante Legal, don{iia) Jaime Fernandez Alarcon (S},
ambo{a)s domiciliado(a}s para estns efectos enr calle D'Higgins 189, Puerto Willlams, comuna de Cabo De
Hornos, Regién de Magallanes ; y

CONSIDERANDO

Que, el Gobieno de Chile establecié un Sistema de Proteccitn Integral a la Infancia, denominado Chile Crece
Contigo, que acompania a los nifios, nifias que se atienden en el Sistena Publico de Salud, desde el primer
control de gestacién hasta su ingreso al sistema escolar, en el nivel de transicion o su equivalente, a fin de
facilitar su acreso a los servicios y prestaciones que stiendan a sus necesidades y apoyen su desarroflo en
cada etapa de su ciclo vital, durante la primera infancia.

Que, uno de los principales objetivos det Subsistema, es fomentar el desarollo y crecimiento de los nifos vy
nifias que se encuentran en la etapa de primera infancia, y especialmente de aquellos que se encuentren en
situacitn de rnayor vulnerabilidad, como son quienes presentan algdn tipo o grado de rezago en su desarrolio.

Que, en el marco de la implementacion det Subsistema Chile Crece Contigo, se ha constatado que los nifios ¥
nifas en primera infancia que se encuentran en situacion de rezago, riesgo de retraso U otra situacion de
vulnerabilidad, requieren de agpecial atencion, por o que necesitan apoyos, servicios y prestaciones
diferenciados que permitan superar esa situacion,

Que, la Ley N° 20.798, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2015, en la Partida 21, Capitulo 01,
Programa 06, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, Sistema de Proteccion Integral a la Infancia, Subtitulo
24, ftem 03, Asignacion 001 sFondo de Intervenciones de Apoyo al Desarroflo Infantii”, en su glosa N° 1,
dispone que la transferencia de astos recursos se efectuara sobre la base de Tos Convenios que suscriba el
Ministerio de Desarrolio Social y fos arganismos ejecutores, en las que se estipulardn las acciones a desarrollar

y lus demds procedimientos y Madalidades que considere necesarias. Estos Convenios podran contener



cldusulas que permitan su prorroga en forma automética y sucesiva por pericdos iguales, en ia medida que 10s
Programas a €jecutar cuenten con la disponibilidad presuptestarla sequn la Ley de Presupuestos del Sector
pablico del afio respectivo. Mediante resolucion dei Ministerio de Desarrolio Social se establecera el monto a
transferir,

Que mediante Resolucion Exenta N° 1436, de 2013, del Ministerio de Desarrolio Social, se delegd en ios
Secretarios Regionaies Ministeriales de Desarrcllo Social la facultad para celebrar convenios de colaboracidn
y/fo de transferencia de recursos por un monto de hasta 5.000 U.T.M para la implementacion ¥ ejecucion de los
Subsistemas sefialados anteriommente, con las municipalidades del pals.

Que, mediante Resolucion Exenta N° 249, de 02 de abril de 2015, del Ministeric de Desarrollo Social, se
aprobé ei documento denominado “Madalidad para 1a {ransferencia de recurscs y ejecucion del Fondo de
Intervenciones de Apoyo at Desarrolio Infantil, afio 2015" en adelante “ja Modalidad”.

PRIMERA: OBJETO

En el marco det Sistema de Proteccion Integral a la Infancia, Chile Crece Contigo, la SEREMI de Desarrolio
Sodial de la Regidn de Magailanes encomienda a Municipatidad de Cabo De Hormnos , quién acepta, la ejecucion
de 1a Propuesta Comunal aprobada por esta Secretaria de Estado, en adetante "la Propuesta’, en el marco del
Fondo de Intervenciones de Apcyo al Desarrolio Infantil, en adelante también “el Fondo”, de conformidad con
lo establecido en el presente Convenio y en la Modalidad, 'a cual se entiende formar parte integrante del

presente convenio.

Dicha Propuesta de intervencién tendra por finalidad ia implementacion de una © mds de las Modalidades de
atencidn definidas en el punto 3. de la Modalidad.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

Junto con o establecido en ia dadusula anterior y siguiente, el Ejecutor se obliga a realizar las siguientes

acciones:

1) Respectoa la implementacion del Fondo;

a. Garantizar fa existencia det equipo de trabajo con dedicacion exclusiva al Fondo, aportando los recursos
humanos necasarios para el correcto avance y administracion del misma.

b. Velar por la idoneidad de las personas que trabajen en ia implementacion del Proyecto.

c. Designar un encargado comunal del Fondo qulen ademas tendré 2 su cargo fa administracidn del mismo
en ef Sistema en Linea de Gestidn de Convenios del Ministerio de Desarrolio Social, en adeiante también,
“SIGEC”, para el territorio comunal respectivo. Tratandose de Municipios u otro ente de la Administracién
del Estado esta persana deberd ser funcionario de dicha institucin con responsabilidad administrativa. La
individualizacién de este encargado debera constar en la Propuesta de Intervendion Comunal, siendo
posible su reempiazo por otra persona, pare lo cual deberd comunicatio por escrito a la SEREMI
respectiva, la que podrad objetarla si ésta no cumple con el perfil definido para asumir dicha

responsabiiidad.



5.

Dispaner de un Encargado(a) Comunal Chile Crece Contigo gue dedique 2l menos 22 horas semanales de
manera exciusiva a la gestion vy coordinacian del Subsistema.
Utilizar anexo N© 2 del documento de Orientaciones Técnicas para las Modalidades de Apoyo Al
Desarrolio Infantil correspondiente a la “Pauta para el Monitorec v Mejoramiento continuo de la Calidad
de las Modalidades de Apoyo Al Desarrollo Infantif”. La aplicacién de esta Pauta deberd realizarse al
menos en dos momentos de la convocatoria, priorizando su utilizacion previo a la formulacién de la
Propuesta de intervendion y durante la ejecucion del Fondo.
Elzborar Propuesta de Intervencion con participacion de la red comunal,
Suscribit el Convenio de trasferencia de recursos con ia Secretaria Regional Ministerial de Desarroilo
Social respectiva, como también sus sventuales modificaciones, y dictar los actos administrativos, que
aprueben lo uno y o otro.
Utilizar el acompafamiento técnico que le brinde la SEREMI en virtud de |0 establecido en la clbusula
décima del presente convenio, y en fa Modafidad.
Coordinar en conjunto con la SEREMI las actividades relaclonadas con la difusion del Proyecto y sus
resuitados.
Fjecutar e Fondo de conformidad con to dispuesto en la Modalidad en el presente convenio y sus
eventuales modificaciones y las instrucciones generales 0 particufares emitidas a este respecto por el
Ministerio de Desarrollo Sodial o la SEREMI respectiva.
Ramitir Informes Técnicos de Avance trimestralmente y un Informe Técnico Final, con los contenidos que
se expresan en fa cldusula novena del presente convenio, Ei formato para estos informes serd
obfigatoriamente ef que se disponga al efecto a través def SIGEC. No se aceptara bajo ninguna
circunstancia la presentacidn de informes en un formato diversa.
rendir cuenta de 105 recursos transferidos en virtud del presente convenio, de acuerdo a lo establecide en
I3 Resoiucidn NO30, de 2015, de Contraioria General de la Replblica, que Fija Normas de Procedimiento
sobre Rendicion de cuentas, o norma que la reemplace.
Resvitir a la SEREMI copia del Decreto Alcaldicio que aprueba | presente convenio.

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS/ USUARIOS
El Proyecto deberd beneficiar, a jo menos, & 10 nifios y/o nifias en primera infancia que han sido detectados,

principalmente en controles de salud, con riesgo, rezago Y/o fiesgo biopsicosocial en su desarrolle o que

presenten situaciones de vulnerabilidad social, domiciliados en la comuna, derivados por fa Red Comunal de

Chile Crece Contigo, la que incuye a los Centros de Salud, red de establecimientos educativos (JUNJI-

INTEGRA) y otros organismos locates vinculados a fa infancia, de conformidad con lo establecido en el

proyecto adjudicado que se ejecutarad mediante el presente acto.



CUARTA: OBLIGACIONES

El ejecutor tendrd fas siguientes obligaciones:

a) Dar cumplimmiente a las acciones a desarralar Indicadas en la cldusula segunda del presente convenio.

b) Que los recursos gue se le transfieran sean destinados a! financiamiento de la apficacion del Fondo
sefialado, ajustdndose a o dispuesto en el presente cohvenio.

¢} Poner a disposicién de la SEREMI todos los antecedentes gue le fueren requeridos, con el objeto de
implementar las evaluaciones sobre el Fondo, coma asimismo, entregar de manera oportuna y adecuada o0s
Infortnes Técnicos de Avance y Final y de Inversion Mensual y Final, de conformidad a lo sefialado en la
cldusula décima del presente Convenio.

d) Ingresar los informes sefialados en el nomero anterior en el Sistema en Linea de Gestién de Convenics
SIGEC del Ministerio de Desarrollo Social, junto con ser remitidos mediante oficio a la SEREML

e) Para la administracién de los recursas transferidos, la Municipalidad deberd crear en su contabllidad una
cuenta complementaria de Administracidn de Fondos denominada “Fondo de Intervenciones de Apoyo a
Desarrolio Infantil”, que destinard exclusivamente para el orden contable del Programa.

f} Restituir a la SEREMI, los excedentes de los recursos trasferidos en caso de existir, de acuerdo a lo
dispuesto en fa clausuta décimo tercera.

g) Dar cumplimiento a la Modalidad y sus eventuales modificaciones.

h) Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la Resolucién N° 759, de 2003,
de Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de Proceditmiento sobre Rendicién de cuentas o norma

que la reemplace.

La SEREMI tendrd las siguientes obligaciones:

a. Bvaiuar y aprobar ias propuestas técnicas y presupuestarias presentadas por fos Ejecutores, a través del
Sistema de Gestidn de Convenios (SIGEC).

b. Entregar capacitacion en ¢l Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC} a los Ejecutores que lo reguieran,
Suscribir y apraobar los respectivos Convenios con [os Ejecutores y sus eventuales maodificaciones.

d. Transferir los recursos de conformidad a lo establecido en la didusuia quinta del presente convenio.

e. Exigir las rendiciones de cuentas, de conformidad a o sefialado en @ Resolucidon N°759, de 2003, de
Contraloria General de ia Repiblica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion de cuentas, ¢
norma que [ reemplace.

f. Aprobar mediante acto administrativo las redistribuciones presupuestarias solicitadas formalmente por los
ejecutores.

g. Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisién de los Informes Téenicos y Financieros,

h., Brindar asistencia técnica a los Ejecutores en ia implementacion det Fondo.

i. Supervisar técnicamente, las Modalidades de Atencidn implementadas. Las observaciones que sean
realizadas se entregaran por esctito a los ejecutores, para que se realicen las correcciones yfo
modificaciones pertinentes.

j. Recepcionar y distribuir materia! educativo correspondiente al Subsistema Chile Crece Contigo emanado
desde el nivel nacional, respaldando dicha entrega mediante un acta de recepcidn conforme.

k. Dictar una resclucion exenta con el objeto de hacer el cierre técnico y financiero del Fondo en base a la



revisidn y aprobacion de los documentos que se sefialan a continuacion:
« Irformes de avance y finales técnicos y financieros presentados por los Ejecutores.
« Informe de supervisidn v recepcion técnica de fa o las Modaiidades de Atencién gue se efecuten a nivel

regional.

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para ia ejecucion del presente convenio, fa SEREMI, transferira a la Ilustre Municipalidad de Cabo De Hornos la
cantidad Ge $ 3.150.000 ( tres millones ciento cincuenta mil pesos), fondos contemplados en la Partida 21;
Capitulo 01, Programa 06, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacion 0G1 "Fondo de lntervenciones de Apoyo &
Desarrotlo Infantil”, del presupuesto de la Subsecretaria de Servicios Sociales vigente para el ano 2015,

La transferencia de recursos desde el presupuesto del Ministerio de Desarrollo Social se efectuard en una sola
cuota, dentro de los diez dias hidbiles sigulentes a la total tramitacion del atto administrativo que aprueba el
presante convenio.

Los recursos transferidos serdn depositados en la cuenta corriente que el Ejecutor disponga para la recepcion
exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por este Ministerio.

Los fondos transferidos deberdn ser utlizados exciusivamente en el financiamiento y gestion del presente
ronvenio, diferenciando los rubros de gastos de inversion y de administracién.

Si durante la ejecucion del presente convenio quedaran recursos dispenibles en la region, se podrd
incremantar hasta en un 20% el monto de Ios recursos transferidos al gjecutor, siempre vy cuando exista un
aumento de la cobertura sefalada en la cidusula tercera del presente instrumento. En este caso se suscribira
una modificacion del presente convenio, indicando el monto del incremento presupuestario en proporcion al

aurmento de cobertura, debiendo ser aprobada mediante acto administrativo.
SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROGRAMA

DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente converio entrard en vigencia una vez que se encuentre totaimente tramitado el acto administrativo
que io aprueba, por parte de la SEREMI, y su vigencia no podré extenderse mds alid del 31 de abril del afio
presupuestario siguiente,

DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

Fi plazo de ejecucidn del presente convenio no podra ser inferlor a 6 meses contados desde la fecha de la
transferencia de ios recursos y se extenderd hasta el 31 de marzo de 2016.

SEPTIMA: DE LA PRORROGA AUTOMATICA
El presente convenio podrd ser prorrogado en forma automética y sucesiva, por periodos iguales, de
conformidad a lo dispuesto en et punto 6.2.1. de ia Modalidad, en la medida que el Fondo cuente con



disponibilidad presupuestaria segdn fa Ley de Presupuestos del Sector Publico del afio respectivo. Mediante

resolucion del Ministro de Desarrollo Social se establecers el monto a transferis,

OCTAVA: DE LA MODIFICACION DE LA PROPUESTA INICIAL EN SISTEMA EN LiINEA DE GESTION
DE CONVENIOS, SIGEC.

Por motivos justificados, el ejecutor podra solicitar la modificacion de la propuesta inicial de Intervencion
presentada en SIGEC.

para dicho objeto el ejecutor deberd remitir @ la SEREMI respectiva, via SIGEC, una soliditud de modificadidn
de la propuesta inicial, argumentando las razones técnicas y financieras que asi lo justifiquen. La factibilidad de
la peticién serd analizada técnica y financieramente por la SEREMI, quien podrd aprobarla o rechazarfa a
través de SIGEC.

£} ejecutor no podra efectuar ninguna accién ni realizar ninglin tipe de gasto asociado a la modificacién de su
propuesta inicial, en tanto ésta no se encuentre aprobada en el SIGEC.

£n ningln caso ei ejecutor podrd solicitar modificacidn de Ja propuesta inicial, transcurridos & meses de

iniciada la ejecucion.

NOVENA: REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

El gjecutor podrd, en casos Justificados, redistribuir fos fondos asignados para la ejecucion de ia Propuesta
entre las distintas modalidades de atencidn que éste contemple y/o dentro de una misma Modalidad. Al
sfectuar §a redistribucion deberd ajustarse a lo establecido en los puntos 3. y 4. de la Modalidad respetando fas
acciones, items de gastos y los rubros financiables del Programa segin ftems presupuestarios de cada
modalidad de atencidn,

En cualquier caso, para realizar esta redistribucion ¢ ejecutor debera soficitar por escrito autorizacion a la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social respectiva, por causas debidamente fundadas. La Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Soctal anafizara téonica y financieramente fa solicitud, v la aprobard, en su
caso, mediante acto administrativo, en un plazo maximo ce 10 dias hébiles contados desde la recepcion del
oficio que asi o solicite. En caso de negativa a la solicitud, fa SEREMI deberd comunicario al ejecutor mediante
oficio explicando las razones de tal decision.

Toda redistribucién presupuestaria, necesaria para financiar un gasto no cubierto con la distribucidn vigente
debera ser solicitada vy encontrarse aprobada gon riori lquier iGN omiso

gasto.

Las solicitudes de redistribucidn presupuestaria deberan, en todo caso, ser presentadas a la SEREMI hasta 30
dfas corridos previos a Ia fecha de finalizacién de i ejecucion del Fondo.

DECIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION

De los Infermes Técnicos de Avance y Final

E) ejecutor entregara a la $EREMI respectiva, informes téenicos de avance de cardcter trimestral, una vez
iniclada la ejecucién del proyecto, los cuales deberan ser remitidos por escrito, con respaldo electrnico en el
“Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC)” del Ministerlo de Desarroilo Social. El formato de entrega serd



2}

b)

c)
d)

e)

g)

h)

obligatoriamente el que se disponga a través del SIGEC.
Los Informes Técnicos de Avance deberdn dar cuenta de todas las actividades o procesos desarroflados en
torno a la implementacién del Programa, debiendo Incluir 2 lo menos:
« Un listado de los beneficiarios del proyecto en la comuna, desagregado por Modalidad de Atencion,
« Descripcién de las actlvidades desarrolladas para dar cumplimiento al Fondo.
Con todo, ¢l ejecutor deberd generar un estado de avance a partir de los datos registrados, &l cual serd
presentado a la SEREMI a través del SIGEC. Este informe debera tener cardcter acumulativo, es decir, debera
dar cuenta de todos lns nifios/as atendidos desde el primer dia de ejecucién del proyecto, y a medida que
avance la ejecucion del mismo se deberdn incorporar fos nuevos nifios/as heneficiarios.
El Informe Técnico Final deberd entregarse dentro de los 7 dfas corridos desde el término de ejecucion det
Fondo. El formalo estara disponibie en le SIGEC para su llenade, el gue contendra la sigusente informacidn:
Detalle de las acciones realizadas en la ejecucidn del Fondo y cronograma de efectivo cumplimlento de las
etapas asociadas.
El ejecutor deberd disponer de la ndmina completa de beneficiarios de cada modalidad implementada que
incluya los datos salicitados de acuerdo a formato de informe final cispuesto para tal fin en el SIGEC.
Breve descripcion de aspectos positivos y dificultades durante el proceso de ejecucion de la modalidad.
Registro en imagen de las modalidades implementadas. Las imagenes deben identificar @ qué Modalidad
corresponden, en el caso de Propuestas que incluyen a mas de una Modalidad.
Puntajes sub totales y puntaje total de la Pauta para el Monitoreo y Mejoramiento continua de a Calidad
{MMCC) en las Modalidades de Apoyo al Desarralio Infantil.
Se debera entregar un levantamiento de informacidn de las Modalidades existentes en e territorio,
incorporando las gue se ejecutan a través del Ministerio de Salud (PADB) y las que s ajecutan mediante el
Fonde de Intervenciones de Apoyo Al Desarrollo Infantil.
A efectos de velar por la continuidad del Fondo y el compromise del e jecutor en i mismo, se incluird en el
Informe Técnico Final un apartado que contemple la expresicn, por escrito, de [as acciones que tomard el
ejecutor para el mantenimiento y continuidad de las modalidades implementadas.
Se debera inventariar todos los bienes adquirides en el Fondo, por cada modatidad.

De los Informes de Inversidn Mensual y Final

La SEREMI serd respansable, de dar conformidad a las normas establecidas por la Contraloria General de fa
Repiblica sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, de:

« Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser entregada dentro de los
quince {15) primeras dias habiles administrativos del mes siguiente que se rinde.

» Proceder a su revisién para determinar la correcta inversién de los recursos concedidos y el cumplimiento de
ios objetivos pactados.

« Mantener a disposicién de Contrajoria General de fa Repiblica los antecedentes relativos a la rendicidn de
cuentas de las sefialadas transferencias.

Por 1o anterior, €l ejecutor debera entregar a la SEREMI los siguientes documentos:

« Remitir los comprobantes de ingreses que justifiquen 103 ingresos percibidos con i0s recursos gue por este
convenio se transfieren, El comprobante debera ser firmade por ia persona responsable legalmente de



percibirlo.

e Informes Mensuales de Inversidn que den cuenta de la ejecucion de los recursos recibidas, el monto
detaliado de la inversion realizada y ol saldo disponible para el mes siguiente, 5 lo hubiere, Estos informes
deberan ser remitidas por escrito, con respaido electrdnico en el Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC) del
Ministerio De Desarroilo Soclal. Estos Informes deberdn entregarse dentro de los 15 primercs dias habiles
administrativos del mes siguiente 8 aguel que se estd informando, contado desde la transferencia de los
recursos.

» Un informe Einal de Inversion que dé cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos, et monto detafiado de
fa inversion realizada v el saido no ejecutado, si lo hubiere. Este informe deberd entregarse dentro del plazo de
7 dias corridos al término de la gjecucion del proyecto.

La SEREMI, revisara los Informes Técnicos y de Inversion dentro del plazo de 7 dias corrides, contados desde
su recepcion v podrd aprobarlos u observarlos. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por
parte del ejecutor, respecto de los informes, éstas deberan notificarsele por escrito dentro de fos 2 hébiles dias
siguientes al térming de la tevision. El Ejecutor tendrd un plazo de 7 dias corridos contados desde la
notificacion de las observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarias a la
SEREMI, el que debera revisarlas dentro de los 6 dias corridos siguientes a fa fecha de su recepcion.

Ambos tipos de informes (Técnicas vy de Inversion) deberan ser coincidentes en cuante a actividades e

inversion realizada,

UNDECIMA: ASISTENCIA TECNICA

La implementacidn del Fondo contard con el acompafiamiento técnico del Ministerio de Desarrollo Social. Para
eflo se constituiran equipos de trabajo coordinades por fos Encargados(as) Regionales Chile Crece Contigo de
la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolle Social respectiva, donde podrén participar ademds profesionales
de |2 Division de Promocién y Proteccion Sccial del Ministerio de Desarrolle Social, v otros profesionales que la
Red Reglonal CHCC estime pertinentes. Este acompafiamiento técnico contard con lineas de supervision,
moritoreo y asistencia técnica pertinente al tipo de modalidad a atender, que sea presentada en fa Propuesta
de Intervencidn por cada Ejecutor,

El acompafiamiento técnice debera incluir reuniones periddicas para monitorear el estado de avance en la
impiementacién de la Modalidad e introducir ajustes menaores a la aplicacién del disefio cuando sea necesario,
La perlodicidad se establecerd de comin acuerdo entre las partes.

DUODECIMA; TERMINO ANTICIPADO

En caso que el ejecutor incumpla en forma grave las abligacionas establecidas en el presente convenio v los
documentos que o integran, la SEREMI podra, mediante resolucidn fundada, poner t%rmine a éste
unilateralmente y exigir al ejecutor la restitucidn de los recursos utllizados en actividades digtintas 3 las
contempladas en el presente Convenio ¢ no rendidos satisfactoriamente por el Ejecutor Para efectos de
proceder a poner término enticipado al presente Convenio, la SEREMI deberd aplicar el siguiente
pracedimiente previo: se enviara avise por oscrito a la contraparte mediante carta certificada al domicilio
indicado en la comparecencla, expresando las circunstancias gue rmotivan & término del Convenio, dentro de
los 5dias hébiles siguientes desde qua la SEREMI tome conodmiento de las presuntas irreguiaridades.



£l ejecutor dentro de los 20 dias hdbiles siguientes a la notificacion de la referida misiva, deberad entregar un
informe de los gastos efectuados a la fecha, la SEREMI deberd revisar dicho informe dentro del plazo de 10
dias habiles contados desde su recepcion y podra aprobario u observarlo.

En caso que la SEREMI tenga observaciones o requiera aclaraciones respecto del informe entregado por parte
del Ejecutor, éstas deberan ser notificadas por escrito dentro de los 7 dias habiles siguientes al término de la
revision.

El Ejecutor tendrd un plazo de 7 dias hébiles contado desde la notificacion de las observaclones, para hacer las
correcciones ¢ aclaracionas pertinentes y entregarlas a la SEREMI, que deberd revisarias y pronunciarse dentro
de 105 7 dias siguientes a la fecha de su recepcion.

El Ejecutor deberd restituir en cualquier caso los saidos no ejecutados dentra del plazo de 10 dias habiles, ¥ en
el mismo plazo deberd restituir fos saldos no rendides u observados. La circunstanda de no presentar los
informes a los gue se obliga al elecutor, no efectuar dentro del plazo las correcciones o aclaraciones; o no
subsanar o aclarar adecuadamente los errores U observaciones planteados por la SEREMI, serdn considerados
como un incumplimiento grave al presente convenio, en virtud del cual se pondrd término a éste y, de
corresponder, Se exigird fa restitucion de los recursos observados v los saldos no ejecutades,

DECIMO TERCERA: REEMBOLSOS DE EXCEDENTES
Al término de la ejecucion del Programa y en caso que no se ulilicen todos los recursos transferidos, el
gjecutor, dentro de los 10 dias hdbiles siguientes a la aprobacidn del Informe Final de Inversién, debard hacer

reintegro & la SEREMI de los excedentes.

DECIMO CUARTA: CONTRAPARTES TECNICAS

Con el objeto de efectuar el seguimiento y coordinaciones necesarias para la ejecucion del Convenio, cada una
de las partes designard una “Contraparte Técnica”,

La Contraparte Técnica de ia SEREMI serd el funcionario con responsabilidad administrativa encargado del
Programa en ia Regidn, designade por el Secretario Regional Ministerial de Desarroflo Social.

La Contraparte Técnica del Ejecutor, tratdndose de Municipios u otro ente de fa Administracién del Estado, esta
persona deberd ser funcionario de dicha institucion con responsabilidad administrativa, nombrado por el(ia)
Alcalde(sa) o Representante Legal.



DECIMO QUINTA: PERSONERIAS

La personeria con que concurren a este acto, el Sr. (3) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social
de ia Regién de Magallanes, don(fia) Claudia Paola Barrientos Sanchez, consta en Decrete Supremo 55 de
jueves 17 de abril de 2014, del Ministeric de Planificacién, actual Ministeric de Desarrollo Social vy la de
don{fia), Jaime Fernandez Alarcén (S}, consta en Decreta N°® 0251 def lunes 11 de mayo de 2015,

El presente convenio se firma en cinco (5) ejemplares igualmente auténtices, quedando dos en poder de fa
SEREMI, das en poder del ejecutor y uno en poder del Ministerio de Desarrolio Sodial (en el Departamento de

Presupuesto y Finanzas).
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO
FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL
ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, DE LA REGION DE
Magallanes
y
EJECUTOR

Municipalidad de Cabo De Hornos

En Punta Arenas .a H de .\\-i.m v de 2015 entre el Ministerio de Desarrollo Social, a

través de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de Regién Magallanes , en
adelante también ia "SEREMI", representada para estos efectos por el{la) Secretario(a)

Regional Ministerial de Desarrolio Social, don{fia) Claudia Paola Barrientos Sénchez , ambos
domiciliados para estos efectos en Carlos Bories 901, piso 8 , comuna de Punta Arenas ,
Regién de Magallanes ; y por la otra Municipalidad de Cabo De Hornos , en adelante “Ei
ejecutor”, representado por su Alcalde(sa) o Representante Legal, don{ia) Jaime Fernandez
Alarcén (S) , ambo{a)s domiciliado{a)s para estos efectos en calle O'Higgins 189, Puerto
Williams , comuna de Cabo De Hornos , Regién de Magalianes ; y

CONSIDERANDO

Que, el Gobierno de Chile establecié un Sistema de Proteccién Integral a ia Infancia,
denominado Chile Crece Contigo, que acompafa a los nifios, nifas que se atienden en el
Sistema Publico de Salud, desde el primer control de gestacién hasta su ingreso al sistema



escolar, en el nivel de transicidn o su equivalente, a fin de facilitar su acceso a los servicios y
prestaciones que atiendan a sus necesidades y apoyen su desarrollo en cada etapa de su

ciclo vital, durante {a primera infancia.

Que, uno de los principales objetivos del Subsistema, es fomentar el desarrollo y crecimiento
de los nifios y nifias que se encuentran en la etapa de primera infancia, y especialmente de
aguellos que se encuentren en situacidn de mayor vulnerabilidad, como son quienes
presentan algun tipo o grado de rezago en su desarrollo.

Que, en el marco de la implementacion del Subsistema Chile Crece Contigo, se ha
constatado que los nifios y nifias en primera infancia que se encuentran en situacién de
rezago, riesgo de retraso u otra situacién de vulnerabilidad, requieren de especial atencion,
por lo que necesitan apoyos, servicios y prestaciones diferenciados que permitan superar
esa situacidn,

Que, la Ley N2 20.798, de Presupuestos del Sector Publico para el ano 2015, en la Partida 21,
Capitulo 01, Programa 06, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, Sistema de Proteccidn
Integral a la Infancia, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 001 "Fondo de Intervenciones de
Apoyo al Desarrollo Infantil”, en su glosa N2 1, dispone que la transferencia de estos
recursos se efectuara sobre la base de los Convenios que suscriba el Ministerio de Desarrollo
Social y los organismos ejecutores, en las que se estipularan las acciones a desarrollar y los
demas procedimientos y Modalidades que considere necesarias. Estos Convenios podran
contener clausulas que permitan su prérroga en forma automatica y sucesiva por periodos
iguales, en la medida que los Programas a ejecutar cuenten con la disponibilidad
presupuestaria segun la Ley de Presupuestos del Sector Publico del afio respectivo. Mediante
Resolucién del Ministerio de Desarrollo Social se establecera el monto a transferir.

Que mediante Resolucion Exenta N° 1436, de 2013, del Ministerio de Desarrollo Social, se
delegd en los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social la facultad para
celebrar convenios de colaboracidn y/o de transferencia de recursos por un monto de hasta
5.000 UTM para la implementacion y ejecucién de los Subsistemas sefialados
anteriormente, con las municipalidades del pais.

Que, mediante Resolucién Exenta N° 249, de 02 de abril de 2015, del Ministerio de
Desarrollo Social, se aprobd el documento denominado “Modalidad para la transferencia de
recursos y ejecucion del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, afio 2015",
en adelante "la Modalidad”.



PRIMERA: OBJETO

En el marco del Sistema de Proteccién Integral a la Infancia, Chile Crece Contigo, la SEREMI
de Desarrollo Social de la Regiéon de Magallanes encomienda a Municipalidad de Cabo De
Hornos , quién acepta, la ejecucion de la Propuesta Comunal aprobada por esta Secretaria
de Estado, en adelante “la Propuesta”, en el marco del Fondo de Intervenciones de Apoyo al
Desarrolio Infantil, en adelante también "el Fondo”, de conformidad con lo establecido en el
presente Convenio y en la Modalidad, la cual se entiende formar parte integrante del

presente convenio.

Dicha Propuesta de intervencidon tendra por finalidad la implementacién de una o mas de las
Modalidades de atencién definidas en el punto 3. de la Modalidad.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

Junto con lo establecido en la cldusula anterior y siguiente, el Ejecutor se obliga a realizar las
siguientes acciones:
1) Respectoe a la implementacion del Fondo:

a. Garantizar la existencia del equipo de trabajo con dedicacién exclusiva al Fondo,
aportando los recursos humanos necesarios para el correcto avance vy
administracién del mismo.

b. Velar por la idoneidad de las personas que trabajen en la implementacién del
Proyecto.

c. Designar un encargado comunal del Fondo quien ademas tendrd a su cargo la
administracion del mismo en el Sistema en Linea de Gestién de Convenios del
Ministerio de Desarrollo Social, en adelante también, “SIGEC”, para el territorio
comunal respectivo. Tratandose de Municipios u otro ente de la Administracién del
Estado esta persona deberd ser funcionario de dicha institucién con

responsabilidad administrativa. La individualizacién de este encargado debera



constar en la Propuesta de Intervencion Comunal, siendo posible su reemplazo por
otra persona, para lo cual deberd comunicarlo por escrito a la SEREMI respectiva,
la que podra objetarla si ésta no cumple con el perfil definido para asumir dicha
responsabilidad.

d. Disponer de un Encargado{a) Comunal Chile Crece Contigo que dedique al menos
22 horas semanales de manera exclusiva a la gestion y coordinacion del
Subsistema.

e. Utilizar anexo N2 2 del documento de Orientaciones Técnicas para las Modalidades
de Apoyo Al Desarrollo Infantil correspondiente a la "Pauta para el Monitoreo y
Mejoramiento continuo de la Calidad de las Modalidades de Apoyo Al Desarrollo
Infantil”. La aplicacion de esta Pauta deberd realizarse al menos en dos momentos
de la convocatoria, priorizando su utilizacién previo a la formulacién de la
Propuesta de intervencidn y durante la ejecucion del Fondo.

f. Elaborar Propuesta de Intervencion con participacion de la red comunal.

g. Suscribir el Convenio de trasferencia de recursos con la Secretarfa Regional
Ministerial de Desarrollo Social respectiva, como también sus eventuales
modificaciones, y dictar los actos administrativos, que aprueben lo uno y lo otro.

h. Utilizar el acompafamiento técnico que le brinde la SEREMI en virtud de lo
establecido en la clausula décima de! presente convenio, y en la Modalidad.

i. Coordinar en conjunto con la SEREMI las actividades relacionadas con la difusion
del Proyecto y sus resultados.

Ejecutar el Fondo de conformidad con lo dispuesto en la Modalidad en el presente

convenio y sus eventuales modificaciones y las instrucciones generales o particulares

emitidas a este respecto por el Ministerio de Desarrollo Social o la SEREMI respectiva.

Remitir Informes Técnicos de Avance trimestralmente y un Informe Técnico Final, con

los contenidos que se expresan en la cldusula novena del presente convenio. El

formato para estos informes serd obligatoriamente el que se disponga al efecto a

través del SIGEC. No se aceptara bajo ninguna circunstancia la presentacion de

informes en un formato diverso.

Rendir cuenta de los recursos transferidos en virtud del presente convenio, de

acuerdo a lo establecido en la Resolucion N2759, de 2003, de Contraloria General de

la Repdblica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion de cuentas, o norma



que [a reemplace.
5. Remitir a la SEREMI copia del Decreto Alcaldicio que aprueba el presente convenio.

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS/USUARIOS

El Proyecto debera beneficiar, a lo menos, a_iQ; nifios y/o nifas en primera infancia que
han sido detectados, principalmente en controles de salud, con riesgo, rezago y/o riesgo
biopsicosocial en su desarrollo 0 que presenten situaciones de vulnerabilidad social,
domiciliados en la comuna, derivados por la Red Comunal de Chile Crece Contigo, la que
incluye a los Centros de Salud, red de establecimientos educativos (JUNJI-INTEGRA) y otros
organismos locales vinculados a la infancia, de conformidad con lo establecido en el

proyecto adjudicado que se ejecutara mediante el presente acto.

CUARTA: OBLIGACIONES

El ejecutor tendra las siguientes obligaciones:

a) Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la clausula segunda del
presente convenio.

b) Que los recursos que se le transfieran sean destinados al financiamiento de la
aplicacion del Fondo sefalado, ajustandose a lo dispuesto en el presente convenio.

c) Poner a disposicién de la SEREMI todos los antecedentes que le fueren requeridos, con
el objeto de implementar las evaluaciones sobre el Fondo, como asimismo, entregar de
manera oportuna y adecuada los Informes Técnicos de Avance y Final y de Inversion Mensual
y Final, de conformidad a lo sefialado en la clausula décima del presente Convenio.

d) Ingresar los informes sefialados en el ndmero anterior en el Sisterma en Linea de
Gestion de Convenios SIGEC del Ministerio de Desarrollo Social, junto con ser remitidos
mediante oficio a la SEREMI.

e) Para la administracion de los recursos transferidos, la Municipalidad debera crear en
su contabilidad una cuenta complementaria de Administracion de Fondos denominada
“Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desamrcllo Infantil”, que destinard exclusivamente
para el orden contable del Programa.

f) Restituir a la SEREMI, los excedentes de los recursos trasferidos en caso de existir, de



acuerdo a lo dispuesto en la clausula décimo tercera.

a) Dar cumplimiento a la Modalidad y sus eventuales modificaciones.

h) Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la
Resolucién N°759, de 2003, de Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de

Procedimiento sobre Rendicidn de cuentas o norma que la reemplace.

La SEREMI tendra las siguientes obligaciones:
a. Evaluar y aprobar las propuestas técnicas y presupuestarias presentadas por los
Ejecutores, a través del Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC).

b. Entregar capacitacion en el Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC} a los

Ejecutores que lo requieran.

c. Suscribir y aprobar los respectivos Convenios con los Ejecutores y sus eventuales

modificaciones.

d. Transferir los recursos de conformidad a lo establecido en la clausula quinta del

presente convenio.
e. Exigir las rendiciones de cuentas, de conformidad a lo sefialade en la Resolucidn
N°759, de 2003, de Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de

Procedimiento sobre Rendicion de cuentas, o norma que la reemplace.

f. Aprobar mediante acto administrativo las redistribuciones presupuestarias

solicitadas formalmente por los ejecutores.

g. Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisién de los Infermes Técnicos vy

Financieros.
h. Brindar asistencia técnica a los Ejecutores en la implementacion del Fondo.

i. Supervisar técnicamente, las Modalidades de Atencién implementadas. Las



observaciones que sean realizadas se entregaran por escrito a los ejecutores, para
que se realicen las correcciones y/o modificaciones pertinentes.

j. Recepcionar y distribuir material educativo correspondiente al Subsistema Chile
Crece Contigo emanado desde el nivel nacional, respaldando dicha entrega

mediante un acta de recepcién conforme.

k. Dictar una resolucién exenta con el objeto de hacer el cierre técnico vy financiero
del Fondo en base a la revisién y aprobacion de los documentos que se sefalan a

continuacion;

» Informes de avance y finales técnicos y financieros presentados por los

Ejecutores,

« Informe de supervision y recepcién técnica de la o las Modalidades de

Atencidn que se ejecuten a nivel regional.

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucion del presente convenio, la SEREMI, transferira a la llustre Municipalidad de
Cabo De Hornos la cantidad de $ 3.150.000 { tres millones ciento cincuenta mil pesos), ,
fondos contemplados en la Partida 21; Capitulo 01, Programa 06, Subtitulo 24, item 03,
Asignacion 001 "Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil”, del presupuesto
de la Subsecretaria de Servicios Sociales vigente para el afio 2015.

La transferencia de recursos desde el presupuesto del Ministerio de Desarrollo Social se
efectuara en una sola cuota, dentro de los diez dias habiles siguientes a la total tramitacién
del acto administrativo que aprueba el presente convenio.

Los recursos transferidos seran depositados en la cuenta corriente que el Ejecutor disponga
para la recepcion exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por este
Ministerio.

Los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento ¥ gestion
del presente convenio, diferenciando ios rubros de gastos de inversién y de administracién,
Si durante la ejecucién del presente convenio quedaran recursos disponibles en la regién, se



podrd incrementar hasta en un 20% el monto de los recursos transferidos al ejecutor,
siempre y cuando exista un aumento de la cobertura sefialada en la cldusula tercera del
presente instrumento. En este caso se suscribird una meodificacion del presente convenio,
indicando el monto del incremento presupuestario en proporcién al aumento de cobertura,

debiendo ser aprobada mediante acto administrativo.

SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROGRAMA

DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO
El presente convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado ei
acto administrativo que lo aprueba, por parte de la SEREMI, y su vigencia no podra

extenderse mas alla del 30 de abrii del afo presupuestario siguiente.

DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA
El plazo de ejecucidn del presente convenio no podra ser inferior a 6 meses contados desde
ia fecha de ia transferencia de los recursos y se extendera hasta el 31 de marzo de 2016.

SEPTIMA: DE LA PRORROGA AUTOMATICA

Ei presente convenio podra ser prorrogado en forma automatica y sucesiva, por periodos
iguales, de conformidad a lo dispuesto en el punto 6.2.1. de la Modaiidad, en ia medida que
el Fondo cuente con disponibilidad presupuestaria sequn la Ley de Presupuestos del Sector
Publico dei afio respectivo. Mediante resolucidon del Ministro de Desarrollo Social se

estabiecerd el monto a transferir.

OCTAVA: DE LA MODIFICACION DE LA PROPUESTA INICIAL EN SISTEMA EN LINEA DE
GESTION DE CONVENIOS, SIGEC.

Por motivos justificados, el ejecutor podréa solicitar la modificacion de ia propuesta iniciai de
intervencion presentada en SiGEC.

Para dicho objeto el ejecutor deberd remitir a la SEREMI respectiva, via SIGEC, una solicitud
de modificacion de la propuesta inicial, argumentando las razones técnicas y financieras gue
asi lo justifiquen. La factibilidad de la peticion serd analizada técnica y financieramente por
la SEREMI, quien podré aprobarla o rechazarla a través de SIGEC.



El ejecutor no podra efectuar ninguna accidn ni realizar ningdn tipo de gasto asociado a la
modificacién de su propuesta inicial, en tanto ésta no se encuentre aprcbada en el SIGEC.
En ningln caso el ejecutor podra solicitar modificacion de la propuesta inicial, transcurridos

6 meses de iniciada la ejecucion.

NOVENA: REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

El ejecutor podra, en casos justificados, redistribuir los fondos asignados para la ejecucién
de la Propuesta entre las distintas modalidades de atencion que éste contemple y/o dentro
de una misma Modalidad. Al efectuar la redistribucidn deberd ajustarse a lo establecido en
los puntos 3. y 4. de la Modalidad respetando las acciones, items de gastos y los rubros
financiables del Programa segun items presupuestarios de cada modalidad de atencion.

En cualquier caso, para realizar esta redistribucion el ejecutor deberd solicitar por escrito
autorizacion a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social respectiva, por causas
debidamente fundadas. La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social analizara
técnica y financieramente la solicitud, y la aprobard, en su caso, mediante acto
administrativo, en un plazo maximo de 10 dias habiles contados desde la recepcién del
oficio que asi lo solicite. En caso de negativa a la solicitud, la SEREMI| deberd comunicarlo al
ejecutor mediante oficio explicando las razones de tal decision.

Toda redistribucién presupuestaria, necesaria para financiar un gasto no cubierto con la
distribucién vigente debera ser solicitada y encontrarse aprobada con anterioridad a

cualquier accién de compromiso de dicho gasto.

Las solicitudes de redistribucidon presupuestaria deberén, en todo caso, ser presentadas a la

SEREMI hasta 30 dias corridos previos a la fecha de finalizacion de la ejecucién del Fondo.

DECIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION

De los Informes Técnicos de Avance y Finai

El ejecutor entregard a la SEREMI respectiva, informes técnicos de avance de caracter
trimestral, una vez iniciada la ejecucién del proyecto, los cuales deberdn ser remitidos por
escrito, con respaldo electrénico en el “Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC)” del
Ministerio de Desarrollo Social. El formato de entrega seri obligatoriamente el que se



disponga a través dei SIGEC,
Los Informes Técnicos de Avance deberdn dar cuenta de todas las actividades o procesos
desarrollados en torno a la implementacién del Programa, dehiendo incluir a lo menos:
. Un listado de {os beneficiarios del proyecto en la comuna, desagregado por Modalidad
de Atencion.
. Descripcidn de las actividades desarrolladas para dar cumplimiento al Fondo.
Con todo, el ejecutor deberd generar un estado de avance a partir de los datos registrados,
el cual serd presentado a la SEREMI a través del SIGEC. Este informe deberd tener caracter
acumulativo, es decir, deberd dar cuenta de todos los nifios/as atendidos desde el primer dia
de ejecucién del proyecto, y a medida que avance la ejecucion del mismo se deberan
incorporar los nuevos ninos/as beneficiarios.
El Informe Técnico Final deberd entregarse dentro de los 7 dias corridos desde el término de
ejecucion del Fondo. El formato estaréd disponible en le SIGEC para su llenado, el que
contendra la siguiente informacion:

a) Detalle de las acciones realizadas en la ejecucién del Fondo y cronograma de

efectivo cumplimiento de las etapas asociadas.
b) El ejecutor debera disponer de la némina completa de beneficiarios de cada
modalidad implementada que incluya los datos solicitados de acuerdo a formato

de informe final dispuesto para tal fin en el SIGEC.

c) Breve descripcién de aspectos positivos y dificultades durante el proceso de
ejecucion de la modalidad.

d) Registro en imagen de las modalidades implementadas. Las imagenes deben
identificar a qué Modalidad corresponden, en el caso de Propuestas que incluyen

a mas de una Modalidad.

e) Puntajes sub totales y puntaje total de la Pauta para el Monitoreo y Mejoramiento
continuo de la Calidad (MMCC) en las Modalidades de Apoyo al Desarrollo Infantil,

fy Se debera entregar un levantamiento de informacién de las Modalidades
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existentes en el territorio, incorporando las gue se ejecutan a través del Ministerio
de Salud (PADB) y las que se ejecutan mediante el Fondo de Intervenciones de

Apoyo Al Desarrollo Infantil.

g) A efectos de velar por la continuidad del Fondo y el compromiso del e jecutor en
el mismo, se incluird en el Informe Técnico Final un apartado que contemple la
expresion, por escrito, de las acciones que tomard el ejecutor para el
mantenimiento y continuidad de las modalidades implementadas.

h) Se debera inventariar todos los bienes adquiridos en el Fondo, por cada

modalidad.

De los Informes de Inversion Mensual y Final

La SEREMI sera responsable, de dar conformidad a las normas establecidas por la
Contraloria General de la Republica sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, de:

J Exigir rendicién mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser
entregada dentro de los cinco (5) primeros dias habiles del mes siguiente que se rinde.

. Proceder a su revision para determinar la correcta inversion de los recursos
concedidos y el cumplimiento de los objetivos pactados.

. Mantener a disposicién de Contraloria General de la Republica los antecedentes
relativos a la rendicién de cuentas de las sefaladas transferencias.

Por lo anterior, el ejecutor debera entregar a la SEREMI {os siguientes documentos:

. Remitir los comprobantes de ingresos que justifiquen los ingresos percibidos con los
recursos que por este convenio se transfieren. El comprobante debera ser firmado por la
persona responsable legalmente de percibirlo,

. Informes Mensuales de Inversién que den cuenta de la ejecucidn de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversién realizada y el saldo disponible para el mes
siguiente, si lo hubiere. Estos informes deberan ser remitidos por escrito, con respaldo
electronico en el Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC) del Ministerio De Desarrollo
Social. Estos Informes deberdn entregarse dentro de los 5 primeros dias habiles del mes
siguiente a aguel que se esta informando, contado desde la transferencia de los recursos.

. Un informe Final de Inversidn que dé cuenta de la ejecucién de los recursos recibidos,
el monto detallado de la inversién realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este
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informe debera entregarse dentro del plazo de 7 dias corridos al término de la ejecucion del
proyecto.

La SEREMI, revisara los Informes Técnicos y de Inversién dentro del plazo de 7 dias corridos,
contados desde su recepcién y podrd aprobarlos u observarlos. En caso de tener
observaciones o requerir aclaraciones por parte del ejecutor, respecto de los informes, éstas
deberan notificarsele por escrito dentro de los 2habiles dias siguientes al término de la
revision. El Ejecutor tendra un plazo de 7dias corridos contados desde la notificacién de las
observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas a la
SEREMI, el que debera revisarlas dentro de los 6 dias corridos siguientes a la fecha de su
recepcién.

Ambos tipos de informes (Técnicos y de Inversién) deberan ser coincidentes en cuanto a

actividades e inversidn realizada.

UNDECIMA: ASISTENCIA TECNICA

La implementacién del Fondo contara con el acompafamiento técnico del Ministerio de
Desarrolle Social. Para ello se constituiran equipos de trabajo coordinados por los
Encargados(as) Regionales Chile Crece Contigo de la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social respectiva, donde podran participar ademaés profesionales de la Divisién de
Promocién y Proteccion Social del Ministerio de Desarrollo Social, y otros profesionales que
la Red Regional CHCC estime pertinentes. Este acompafiamiento técnico contard con lineas
de supervisién, monitoreo y asistencia técnica pertinente al tipo de modalidad a atender,
que sea presentada en la Propuesta de Intervencién por cada Ejecutor.

El acompafamiento técnico debera incluir reuniones periddicas para monitorear el estado de
avance en la implementacién de la Modalidad e introducir ajustes menores a la aplicacion
del diseno cuando sea necesario. La periodicidad se establecera de comun acuerdo entre las

partes.

DUODECIMA: TERMINO ANTICIPADO

En caso que el ejecutor incumpla en forma grave las obligaciones establecidas en el
presente convenio y los documentos que lo integran, la SEREMI podra, mediante resolucién

fundada, poner término a éste unilateralmente y exigir al ejecutor la restitucion de los
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recursos utilizados en actividades distintas a las contempladas en el presente Convenio o0 no
rendidos satisfactoriamente por el Ejecutor. Para efectos de proceder a poner término
anticipado al presente Convenio, la SEREMI deberd aplicar el siguiente procedimiento previo:
se enviara aviso por escrito a la contraparte mediante carta certificada al domicilio indicado
en la comparecencia, expresando las circunstancias que motivan el término del Convenio,
dentro de los 5Sdias habiles siguientes desde que la SEREMI tome conocimiento de las
presuntas irregularidades.

El ejecutor dentro de los 20dias habiles siguientes a la notificacidn de la referida misiva,
debera entregar un informe de los gastos efectuados a la fecha, la SEREMI deberd revisar
dicho informe dentro del plazo de 10dias habiles contados desde su recepcién y podra
aprobarlo u observario.

En caso que la SEREMI tenga observaciones o requiera aclaraciones respecto del informe
entregado por parte del Ejecutor, éstas deberdn ser notificadas por escrito dentro de los
7dias habiles siguientes al término de la revisién.

El Ejecutor tendra un plazo de 7dias habiles contado desde la notificacién de las
observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la
SEREMI, que debera revisarlas y pronunciarse dentro de los 7dias siguientes a la fecha de su
recepcién,

El Ejecutor debera restituir en cualquier caso los saldos no ejecutados dentro del plazo de
10dias habiles, y en el mismo plazo deberd restituir los saldos no rendidos u observados. La
circunstancia de no presentar los informes a los que se obliga al ejecutor, no efectuar dentro
del plazo las correcciones o aclaraciones; o no subsanar o aclarar adecuadamente los
errores u observaciones planteados por la SEREMI, serdn considerados como un
incumplimiento grave al presente convenio, en virtud del cual se pondra término a éste y, de
corresponder, se exigira la restitucién de los recursos observados y los saldos no ejecutados.

DECIMO TERCERA: REEMBOLSOS DE EXCEDENTES

Al término de la ejecucién del Programa y en caso que no se utilicen todos los recursos
transferidos, el ejecutor, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la aprobacion del Informe
Final de Inversidn, deberd hacer reintegro a la SEREMI de los excedentes.

DECIMO CUARTA: CONTRAPARTES TECNICAS
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Con el objeto de efectuar el seguimiento y coordinaciones necesarias para la ejecucién del
Convenio, cada una de las partes designara una “Contraparte Técnica”.

La Contraparte Técnica de la SEREMI sera el funcionario con responsabilidad administrativa
encargado del Programa en la Regién, designado por el Secretario Regional Ministerial de
Desarrollo Social.

La Contraparte Técnica del Ejecutor, tratandose de Municipios u otro ente de la
Administracién del Estado, esta persona deberd ser funcionario de dicha institucion con
responsabilidad administrativa, nombrado por el(la) Alcalde{sa) o Representante Legal.

DECIMO QUINTA: PERSONERIAS

La personeria con gue concurren a este acto, el Sr. {a) Secretario{a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Region de Magallanes , don{fia) Claudia Paola Barrientos Sanchez ,
consta en Decre upremoe 55 de jueves 17 de abril de 2014 , del Ministerio de
Planificacian, dctual Mihlsterio de Desarrollo Social y la de don{fAa), Jaime Fernandez Alarcén
(S) , cgnsta en Decreto N° 0251 del lunes 11 de mayo de 2015

1

s;cretario
egqgi
(smm’.t‘.?.';:

YRETARIO(A) REGIONAL MINISTERIAL
DE DESARROLLO SOCIAL, DE
MAGALLANES
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PROPUESTA DE INTERVENCION
FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL (FIADI)

=C;':;'bo de Hornéﬁ _. ..

; ANGFLICA_FILOSA U_RIBE

MUNICIPALIDAD DE CABO DE HDRNOS

- " Rt
Potenciar, a través de ta implementacién de modalidades de apoyo, el desarrolle integral de nifios y nifias con rezago, riesgo de retraso u otras situaciones de vulnerabHidad
hiopsicosocial que puedan afectar su normal desarrotio. e
. Potenciar el maximo despllegue de las capacidades de nifias y niffas en primera infancia que se encuentran en riesgo de rezago o
ue tienen rezago maniflesto de su desarrolic, o que presentan otras situationes de vulnerabilidad blo-psicosocial.

I, Facifitar la adecuada articulacién de apoyos especificos que damandan niftos y niflas an primara infancia.

. Rpoyar 3 ias famiifas, especiaimente madre, padre y/o adulto responsable, de NiRos y Nifias en primera imfancia, para la
adecuada atencidn, cuidado v estimulacién de sus hijos e hijas con riesgo de rezago o rezago manifiesto en su desarroilo, o que
presentan otras situacianes de vuinerabiiidad biopsicosoeial,

V. Entregar financiamiento para la creatién o majoramiento de modalidad;s de apoyo at desarrplio mtegrai de primera mﬁnéla. o
para atender a niftos y niftas con o sin necesldades especiales, que han sido detectadas enfos controfes de salud con riesgo de
intan otras sftuaciones de vuinerabilidad bicpsicosocial.

2

.~ El proyecto se shistenta an los profesmnales que reslden énla Comuna Ies que an numero y especuahdades expenencna y

proactwidad, supera siempre a las propuestas anteriores. 2.- La instalation de yn Hospital Comanitario, que cuenta ¢on una sala de
stimuiacion.3,- La continua préparacion a traves de capacitationas a los profesionaes de Puerto Willamas, en su red basicay

d amnpliada.4,- ia dotacion en e unico Liceo de nuestra comuna, quienes a traves de su PIE, tienen mas profesionzeles, quienes ,ademas
de !a atencion entregada por tos profesionates de sata de Estimulacion, potencian, refuerzan y hacen seguimiento a los nifios, par

§ demanda espontanea de las familias asi como por demnada de la profsicnal, educadora, a que trabaja en el programa , ya por muchos
A05.5,- Ei aislamienta de la comuna hace necesario mericionar en el numera de beneficciarios una cantidad mayor de nifios y nifias

nseritos, para poder optar una transferencia mayor y psra poner en nocmienta de Iz vuinerabilidad de 1 pobacien infantil.6,- cabe
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DECLARACION JURADA SIMPLE

Nombres

PATRICIA EUGENIA N R SEHLKE VELASQUEZ.

io 8685905

Declaro bajo juramento lo siguiente:
e No estar afecto a las inhabilidades e incompatibilidades
administrativas senaltadas en el articulo 54 y 56 ambos del DFL N°1/19.653
que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley 18.575,
vale decir:

1.

Para Constancia.

No tener vigente o suscribir, por si o0 por terceros, contratos o
cauciones ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales
0 mas, con este organismo de la Administracion PUblica

No tener litigios pendientes con esta institucion, a menos que se
refieran al ejercicio de derechos propios, de su conyuge, hijos,
adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, Igual prohibicidn regira respecto de
los directores, administradores, representantes y socios titulares del
diez por ciento o0 mas de los derechos de cualquier clase de
sociedad, cuando ésta tenga contratos o cauciones vigentes
ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales o mas, o
litigios pendientes, con éste organismo de la Administracion a cuyo
ingreso postulo,

No tener la calidad de conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta
el tercer grado de consanguinidad y sequndo de afinidad inclusive
respecto de las autoridades y de los funcionarios directivos del
organismo de la administracion civil del Estado al que postuio,
hasta el nivel de jefe de departamento o su equivalente, inclusive.
No desarroliar actividades particulares en los mismos horarios de
labores dentro del Servicio, o que interfieran con su desempefio
funcionario, salvo actividades de tipo docente, con un maximo de 12
horas semanales.

Indicar si es o no funcionario pGblico si __ 0 no X y sefialar Ia
entidad publica o municipal en la cual trabaja.

Declaro, asimismo, saber que de ser falsa esta declaracion, me hara
incurrir en las penas establemdas en el articulo N° 210 del Codigo
Penal. .

Fecha:.-SEPTIEMBRE 2017
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