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REPUBLICA DE CHILE
lEIHFA_EIﬁN DE COMUMAS CABD DE HORNOS
m: ANTiﬂnlgﬂm REF.: APRUEBA CONTRAT( HONORARIOS,
DECRETO N2119.-

PUERTO WILLIAMS, 8 de Marzo 2016

VISTOSY CONSIDERANDO:

La Sentencia de Proclamacion del Tribunal Electoral Regional de Punta Arenas, de fecha
29 de noviembre 2012;

Las facultades y Atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695, Texto Refundido,
Organica Constitucional de Municipalidades;

El Acta de la Sesion Constitutiva del Concejo de Cabo de Hornos, de fecha 06/12/2012;
El Decreto Alcaldicio N2 926, de fecha 15/12/2014, de la I. Municipalidad de Cabo de
Hornos;

El Decreto Alealdicio N°1140, de fecha 06/12/2012, el cual designa como alcaldesa a
dona Pamela Tapia Villarroel.

El Decreto Alcaldicio N° 97, de fecha 01/03/2016, que aprueba el "Convenio de
Translerencia de Recursos entre la Secretaria Regional Ministerial de desarrollo Social
de Magallanes y 1a Municipalidad de Cabo de Hornos",

El contrato de Prestacion de Servicios de fecha 08/03/2016, suscrito entre la
Municipalidad de Cabo de Hornos y dofia VITALIA VARGAS OSSANDON.

DECRETO:

12 APRUEBESE, el contrato de Prestacién de Servicios de fecha 08 de Marzo 2016,
suscrito entre la L Municipalidad de Cabo de Hornos, corperacion autonoma de Derecho
Publico, RUT N 69.254.400-5, representada por el Sr. Alcalde(S) [alme Fernindez Alarcon,
cedula nacional de Identidad N? 13.2647.954-1, ambos domiciliados en calle O'Higgins NV 189,
comuna de Cabo de Hornos, ciudad de Puerto Williams, en adelante, “LA MUNICIPALIDAD" y
dona VITALIA VARGAS OSSANDON, chnlena, RUT W, en adelante "LA
ENCUESTADORAY, domiciliada en calle Capdeville N°234, Puerto Williams, convienen en
celebrar el sigulente Contrato, como se indica y de acuerdo a los documentos mencionados en
los VISTOS y CONSIDERANDO:

PRIMERO: La MUNICIPALIDAD contrata a honorarios a dona Vitalia Vargas Ossandon RUT:

para prestar sus Servicios como Encuestadora para la
implementacion del “instrumento de caracterizacion soecioeconémica” Registro
Social de Hogares, quien declara no encontrarse Inhabllitada para prestar
serviclos a la Municipalidad, segiin lo sefialado en los articulos 54 y 56 del DFL
N® 1/19653, confarme a la Declaracion Jurada Simple, firmada y adjunta a este
conbralo,

SEGUNDO: El presente Contrato regird a contar desde el 08 de Marzo de 2016 al 31 de

Mayo 2016, ambos dias inclusive, a menos que: LA MUNICIPALIDAD desee poner
termino anticipado a este contrato, sin mediar causa o tiempo anticipado de
aviso, sin perjuicio de lo cual existird una carta de cese de lunciones, desde cuya
fecha se entendera que este contrato ha terminado; o LA ENCUESTADORA desee
poner término anticipado a este contrato, por causa justificada, circunstancia que
en todo caso sera calificada por la alcaldesa, o por el funcionario que la subrogue.



TERCERO:

QUINTO:

a.

El Profesional debera realizar las siguientes labores:

Asistir y participar de las Instancias de formacion, capacitacion y coordinacion en
lo referente a Ficha de Proteccion Social o el Instrumento que lo reemplace,

Rendir las pruebas correspendientes para su acreditacion como Encuestadora,

Realizar visitas domiciliarias, con el fin de presentarse, recopilar documentacién
con el objeto de completar encuestas y cumplir con un tatal de 30 Fichas (30).

Entregar y dejar en custodia en la Unidad de Asistencia Social, los datos
recopilados  para su  posterior digitacion  Manteniendo la absoluta
confidencialidad de la informacion que en el desempefio de su labor recabe,
conozea, reciba y/o registre de cada una de las familias atendidas, limitdndose
unicamente a manejarla y entregarla a las instancias determinadas por el
Programa y su metodologia, durante la vigencia de su contrato y con
posterioridad a la finalizacion del mismo.

Los servicios de LA ENCUESTADORA se desarrollaran en media jornada
asimilable al horario de funcionamiento de LA MUNICIPALIDAD (08:00 a 13:00
horas. de lunes a viernes).

Por los servicios mencionados, LA MUNICIPALIDAD pagara a LA
ENCUESTADORA las sigulentes sumas:

Por las labores desarrolladas desde el 08 de Marzo de 2016 a 31 de Mayo de
2016, LA MUNICIPALIDAD pagard la suma mensual de § 200.000 (doscientos
mil pesos) impuesto Incluldo, Imputado al Convenio suscrito eatre la Il
Municipalidad de Cabo de Hornos y la Secretaria de Desarrollo Social de
Magallanes (Resolucion Exenta N° 106, de fecha 05 de Febrero 2016), lo
que se hard efectivo dentro de los primeros cinco dias posteriores a la
presentacion de la boleta de honorarios, la debe ser acompaiiada de un informe
de la gestion realizada, el cual debera estar debldamente visado por el DDC, o
quien subrogue en el cargo. Los honorarios serdan imputados a la cuenta
114.05.52

De los honorarios pactados, LA MUNICIPALIDAD retendra el impuesto a ia renta,
para ser ingresado a arcas liscales oportunamente, entregandose a fin de afio un
Certificado de los honorarios y las retenciones efectuadas, para los efectos de la
declaracion de impuesto a la renta en su caso.

Este contrato no estard afecto a imposiciones previsionales nl asignaciones
familiares, por tratarse de un contrato a honorarios,

LA ENCUESTADORA reconoce, en todo caso, la propiedad intelectual de LA
MUNICIPALIDAD sobre todos los actos, Instrumeritos y, en general, sobre todos
los documentos que LA ENCUESTADORA genere durante su gestion. En
consecuencia, no podra ocultarlos, transferirlos a terceros ni destruirlos sin
autorizacion de la alealdesa, debiendo conservar atin aguellos contenidos en
dispositivos de propiedad de LA ENCUESTADORA o de tercerns,

LA ENCUESTADORA se compromete conservar tales documentos, en los
dispositivos electrénicos que se encuentren a su disposicion, durante los 6 (seis
meses) posteriores al término de este contrato, debiendo respetar las
instrucciones que sefiale LA MUNICIPALIDAD relativas a la conservacion,
restitucion y posterior destruccion de tales documentos. Sin perjuicio de lo
sefialado, en caso que LA MUNICIPALIDAD otorgue la tenencia material de
dispositives electronicos de almacenamiento de documentos (computadores,
discos duros; etc.), se le prohibe a LA ENCUESTADORA eliminar documento
alguno que haya sido generado durante su gestion, pudiendo solo translerirlo



temporalmente al archivo denominado "Papelera de Reciclaje” o archivo
analogo.,

La circunstancia de haber sido eliminados documentos de propiedad de LA
MUNICIPALIDAD sera determinada por el encargado de informatica de LA
MUNICIPALIDAD quien, para cumplimiento de esta clausula, podra acceder en
cualquier tiempo, siempre que ello no afecte su buen desempefio, a los
dispuositivos electronicos de propiedad de LA MUNICIPALIDAD,

Las partes de este contrate avaltan anticipadamente el monto de la
indemnizacion de los perjuicios provenientes del incumplimiento de esta
clausula, acreditados ante los tribunales competentes, en 50 UTM.

DCTAVO: LA ENCUESTADORA se encuentra expresamente impedido de postular en:
concurses de proyectos financiados con fondos provenientes del Departamento
de Desarrollo Comunitario en general. Asimismo se encuentra impedido de
postular 2 fondos de caricter municipal; fondos del Estado en los que la
Municipalidad intervenga tanto como mandatario, garante, drgano asociado o
pudiese aportar bienes o servicios avaluables en dineros,

Del mismo modo se encuentra impedido de verse beneficiado con asesorias
técnicas que otorguen Servicios de Estado en virtud de Intervencién, promocion o
convenio con LA MUNICIPALIDAD, sin perjuicio de poder concurrir a charlas
abiertas a la comunidad, siempre que ello no perjudique su desempefio y se
desarrollen fuera del horario de prestacion de servicios; circunstancias que en
todo caso determinara previamente el sefior Alcalde.

Asimismo se encuentra impedido de contratar con LA MUNICIPALIDAD como
proveedor de bienes y servicios, contratista o intermediario.

Las prohibiciones establecidas en la presente clausula se extienden al conyuge de
LA ENCUESTADORA o a quien tenga vinculo de consanguinidad o de afinidad en
linea recta o colateral hasta el cuarto grado de consanguinidad o afinidad, o por
adopcian, con LA ENCUESTADORA.

El incumplimiento de esta prohibicion acarreari la terminacion inmediata del
presente contrato, sin perjuicio de las eventuales san/piﬁnes civiles o penales que
se puetlan configurar, {_,/

NOVENO: Lapersoneria de Don Jaime Fernandez Alarcon Alcalde (5) de la Cmmma de Cabo

Cabo de Hornos, para actuar en representacion de la Mummpalkiad de Cabo de
Hornos, se establece en el Decreto Alcaldicio N°106, de fecha 26/02/2016.

ANOTESE, COMUNIQUESE A QUIEN CORRESPONDA
UNA VEZ HECHO, ARCHIVESE.
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REPUBLICA DE CHILE
AGRUPACION DE COMUNAS CABO DE HORNOS

Y ANTARTICA
1. MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS
Desarrolle Comunitario

D CION DE SER

En Puerto Williams, a 08 de Marzo del afio 2016, entre la 1. Municipalidad de
Cabo de Hornos, corporacion autGnoma de Derecho Piblico, RUT N® 69.254.400-5, representada
por Alcaldesa don Jaime Fernandez Alarcon, cédula nacional de identidad N°
ambos domiciliados en calle O'Higgins N* 189, comuna de Cabo de Hornos, ciudad de Puerto
Williams, en adelante, “"LA MUNICIPALIDAD" y dofia VITALIA VARGAS OSSANDON, chilena, RUT
en adelante "LA ENCUESTADORA", domiciliada en calle Capdeville N®234,
Puertn Williams, convienen en celebrar el siguiente Contrato, como se indica:

PRIMERO: La MUNICIPALIDAD contrata a honorarios a dofa Vitalia Vargas Ossandon RUT:
! para prestar sus servicios como Encuestadora para |la
implementacion del "instrumento de caracterizacion socioecondmica® Registro
Social de Hogares, quien declara no encontrarse inhabilitada para prestar
servicios a la Municipalidad, segiin lo sefialado en los articulos 54 y 56 del DFL N°
1/19653, conforme a la Declaracién Jurada Simple, firmada y adjunta a este

contrato.

EGU +  El presente Contrato regird a contar desde el 04 de Marzo de 2016 al 31 de Mayo
2016, ambos dias inclusive, a menos que: LA MUNICIPALIDAD desee poner término
anticipado a este contrato, sin mediar causa o tiempo anticipado de aviso, sin
perjuicio de lo cual existird una carta de cese de funciones, desde cuya fecha se
entendera que este contrato ha terminado; o LA ENCUESTADORA desee poner
término anticipado a este contrato, por causa |ustificada, drcunstancia gue en todo
caso sera calificada por la alcaldesa, o por el funcionario que la subrogue.

TERCERO: El Profesional debera realizar las sigulentes labores:

‘A Asistir y participar de las instancias de formacion, capacitacion y coordinacion en lo
referente a Ficha de Proteccion Social o el Instrumento que lo reemplace.

b. Rendirlas pruebas correspondientes para su acreditacion como Encuestadora.

¢. Realizar visitas domiciliarias, con el fin de presentarse, recopilar documentacion
con el objeto de completar encuestas y cumplir con un total de 30 Fichas (30).

d. Entregar y dejar en custodia en la Unidad de Asistencia Social, los datos recopilados
para su pesterior digitacion Manteniendo la absoluta confidencialidad de la
informacion que en el desempeno de su labor recabe, conozea, reciba y/o registre
de cada una de las familias atendidas, limltandose dnicamente a manejarla y
entregarla a las instancias determinadas por ¢l Programa y su metodologia, durante
la vigencia de su contrato y con posterioridad a la finalizacion del mismo.

CUARTO: Los servicios de LA ENCUESTADORA se desarrollaran en media jornada asimilable
al horario de funcionamiento de LA MUNICIPALIDAD (08:00 a 13:00 horas. de
lunes a viernes).



QUINTO:

Por los servicios mencionados, LA MUNICIPALIDAD pagars a LA ENCUESTADORA
las siguientes sumas:

Por las labores desarrolladas desde el 08 de Marzo de 2016 a 31 de Mayo de
2016, LA MUNICIPALIDAD pagara Ia suma mensual de $200.000 (doscientos mil
pesos) impuesto incluido, Imputado al Convenio suscrito entre la IL
Municipalidad de Cabo de Hornos y la Secretaria de Desarrollo Social de
Magallanes (Resolucion Exenta N2 106, de fecha 05 de Febrero 2016), lo que
se hara efectivo dentro de los primeros cinco dias posteriores a la presentacion de
|2 boleta de honorarios, la debe ser acompanada de un informe de la gestion
realizada, el cual deberd estar debidamente visado por el DDC, o quien subrogue en
el cargo. Los honorarios seran imputados a la cuenta 114.05.52

De los honorarios pactados, LA MUNICIPALIDAD retendra el impuesto a la renta,
para ser ingresado a arcas fiscales oportunamente, entregandose a fin de afio un
Certificado de los honorarios y las retenciones efectuadas, para los efectos de la
declaracion de impuesto a la renta en su caso,

Este contrato no estara afecto a imposiciones previsionales nl asignaciones
tamiliares, por tratarse de un contrato a honorarios.

LA ENCUESTADORA reconoce, en todo caso, la propiedad intelectual de LA
MUNICIPALIDAD sobre todoes los actos, instrumentos y, en general, sobre todos los
documentos que LA ENCUESTADORA genere durante su gestion. En consecuencia,
no-podra ocultarlos, transferirlos a terceros ni destruirios sin autorizacion de la
alcaldesa, debiendo conservar ain aquellos contenidos en dispositivos de
propiedad de LA ENCUESTADORA o de terceros.

LA ENCUESTADORA se compromete conservar tales documentos, en los
dispositivos electronicos que se encuentren a su disposicion, durante los 6 (seis
meses) posteriores al término de este contrato, deblendo respetar las
instrucciones que sefale LA MUNICIPALIDAD relativas a la conservacion,
restitucion y posterior destruccion de tales documentos. Sin perjuicio de lo
senalado, en caso que LA MUNICIPALIDAD otorgue la tenencia material de
dispositivos electronicos de almacenamiento de decumentos (computadores,
discas duros, etc)), se le prohibe a LA ENCUESTADORA eliminar documento
alguno que haya sido generado durante su gestién, pudiendo solo transterirlo
temporalmente al archivo denominado “Papelera de Reciclaje” o archivo andlogo.

l.a circunstancia de haber sido eliminados documentos de propiedad de LA
MUNICIPALIDAD serd determinada por el encargado de informatica de LA
MUNICIPALIDAD quien, para cumplimiento de esta clausula, podra acceder en
cualquier tiempo, slempre que ello no afecte su buen desempeno, a los dispositives
electronicos de propiedad de LA MUNICIPALIDAD.

Lis partes de este contrato avalGan anticipadamente el monto de la indemnizacion
de los perjuicios provenientes del Incumplimiento de esta clausula, acreditados
ante los tribunales competentes, en 50 UTM.

OCTAVO: LA ENCUESTADORA se encuentra expresamente impedido de postular en;

concursos de proyectos financiados con fondos provenientes del Departamento de
Desarrollo Comunitario en general. Asimismo se encuentra impedido de postular a:
fondos de cardcter municipal; fondos del Estado en los que la Municipalidad
intervenga tanto como mandatario, garante, organo asociado o pudiese aportar
hienes o servicios avaluables en dineros.



Del mismo modo se encuentra impedido de verse beneficiade con asesorias téenicas
que otorguen Servicios de Estado en virtud de intervencién, promocién o convenio
con LA MUNICIPALIDAD, sin perjuicio de poder concurrir a charlas abiertas a la
comunidad, siempre que ello no perjudique su desempefio y se desarrollen fuera del
horario de prestacion de servicios, circunstancias que en todo caso determinari
previamente el sefior Alcalde.

Asimismo se encuentra impedido de contratar con LA MUNICIPALIDAD como
proveedor de bienes y servicios, contratista o intermediario.

Las prohibiciones establecidas en la presente clausula se extienden al conyuge de
LA ENCUESTADORA o a quien tenga vinculo de consanguinidad o de afinidad en
linea recta o colateral hasta el cuarto grado de consanguinidad o afinidad, o por
adopcion, con LA ENCUESTADORA.

El incumplimiento de esta prohibicién acarreard la terminacion inmediata del
presente contrato, sin perjuicio de las eventuales sanciones civiles o penales que se
puedan configurar.

Alcalde (S) de la Comuna de Cabo
lela dela Municjpalidad de Cabo de
, de fecha 26/06/2016.

NOVENO: Lapersoneria de Don Jaime Ferndndez Alarcé
Cabo de Hornos, para actuar en representacion
Hornos, se establece en el Decreto Alcaldicio N°10

EN CONFORMIDAD FIRMAN:

= = )
VITALIA VARGAS OSSANDON
10.142.250-K

NSFLICA FILOSA URIBE
RETARIA MUNICIPAL (s)
MINISTRO-BE FE
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FOLIO : 11430809

SERVICIO DE REGISTRO
CIVIL E IDENTIFICACION
Codigo Verificacidn:
903cabSbbéab
REPUBLICA DE CHILE 11430608
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
. Vélido para FINES ESPECIALES e
NOMBHE 2 VITALIA EDITH VARGAS OSSANDON
R.U.N, -K ¥Fecha nacimiants: 17 Febrero 1875

REGISTRO GENERAL DE CONDENAS
RUN FINES

10142250-K S IN ANTE CE DENTE SESPECIA.T.EE

REGISTRO ESPECIAL DE CONDENAS POR ACTCS DE
VIOLENCTIA INTRAFAMILIAR
] FINES

1nezzsox OLIN ANOTACIONE Sesreciaces

A Marzg 2016, 12:52. i

IMPUESTO PACADD — VALOR : 5 1050
CERTIFICADO ANTECEGENTES PARA FINES ESPECTIALES
Impréso &n: CABO DE HORROS

REGION 1 MAGALLANES

Verffique documsnto sn www.reglstrocivil.geb.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, pars tsiéfonos fijos ¥
celulares. La proxima vez, obién esis cerificado an www.reglstrocivil.gob.dl.

Timbre slectrinico SRCel

1812305 RUN 1 I0143250-XK




DECLARACION JURADA SIMPLE

Declaro bajo juramento lo siguiente:

» No estar afecto a las inhabilidades e incompatibilidades administrativas
sefialadas en el articulo 54 y 56 ambos del DFL N°1/19.653 que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley 18.575, vale decir:

1. No tener vigente o suscribir, por si o por terceros, contratos o
cauciones ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales
0 mas, con este organismo de la Administracion Publica.

2. No tener litigios pendientes con esta institucién, a menos que se
refieran al ejercicio de derechos propios, de su conyuge, hijos,
adoptados o parlentes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive. Igual prohibicidn regira respecto de
los directores, administradores, representantes y socios titulares del
diez por ciento o mas de los derechos de cualquier clase de
sociedad, cuando ésta tenga contratos o cauciones vigentes
ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales 0 mas, 0
litigios pendientes, con éste organismo de la Administracién a cuyo
ingreso postulo.

3. No tener la calidad de cényuge, hijos, adoptados o parientes hasta

el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive
respecto de las autoridades y de los funcionarios directivos del
organismo de la administracion civil del Estado al que postulo,

hasta el nivel de jefe de departamento o su equivalente, inclusive.

4, No desarrollar actividades particulares en los mismos horarios de
labores dentro del Servicio, o que interfieran con su desempefio
funcionario, salvo actividades de tipo docente, con un maximo de 12
horas semanales.

5. Declaro, asimismo, saber que de ser falsa esta declaracién, me hara
incurrir en las penas establecidas en el articulo N°® 210 del Codigo
PEnalc

Para Constancia

Dz

FIRMA

Fecha: Febrero 2016.-
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_ REPUBLICA DE CHILE
AGRUPACION DE COMUNAS CABO DE HORNOS
Y ANTARTICA

e e DECRETO ALCALDICIO Ne 37 IR

REF.: La providencia N° 442/156 de fecha 29/02/16:
EL Oficioc Ord. N® 118 Seremi Desarrolle Saocial
de Magallanes y Antartica Chilena de fecha
24/0272016 La Resolucion Exenta N© 106 de
fecha 05/02/2016 vy el convenio de
Transferencia de recursos de fecha 19/02/2016

PUERTO WILLIAMS, 01 M. 20%
VIST N NDO:

# Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades v sus modificaciones, la Sentencia Roi N© 268
Prociamacion de tribunal Electoral Regional de Punta Arenas de fecha 28 de octubre del 2012.

# El Acta Complementaria de Proclamacion, de fecha 29/11/2012.;

= El Acta Sesion Constitutiva del Concejo de Cabo de Hormos de fecha 6 de diciembre del 2012,

# El Decreto Alcaldicio N® 106 de fecha 2670272016, Designa como Alcalde Subrogante a don Jaime
Fernandez Alarcon

# El Decreto Municipal N° 046 de fecha 13/01/2016 Designa Secretario Municipal subrogante a don Hery

Galarce Vergara.;

La providencia N° 442/156 de fecha 29/02/16, gue ordena decretar Convenio de Transferencla

El Oficio Ord. N® 119 de fecha 24/02/2016 de la SEREMI de Desarrollo Social Magallanes y Antértica

Chilena Remite Res Ex N® 106 de fecha 05/02/2016.,

La Resoluclén Exenta N® 106 de fecha 05/02/2016

El Convenio de transferencia de recursos entre la Secretaria Reglonal Ministerial de Desarrollo Social

de la Region de Magallanes y La llustre Municipalidad de Cabo de Hornos “Sistema de apoyc a la

seleccién de usuarios de Prestaciones Sociales.” De fecha 19/02/2016.

DECRETO :

10 APRUEBASE, en todas sus partes EL Convenio de
Transferencia de Recursos entre La Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio
Social de la Region de Magallanes y La Ilustre Municipalidad de Cabo de Hornos
denominado “Sistema de Apoyo a la Seleccién de Usuarios de prestacion es Sociales”
de fecha 19/02/2016 Suscrito entre |a Secretaria Regicnal Ministerial de Desarrollo Social de
la Region de Magallanes representado por Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social
Deofia Claudia Paola Barrientos Sanchez y por la otra parte |z llustre Municipalidad de
Cabo de Hornos RUT NP 69.254.400-5 representada por su Alcaldesa dofia Pamela Tapia

= Villarroel. Ambas domiciliadas en la Region de Magallanes.

El "CONVENID DE THAHSFEHEHtEiA DE RECUSOS Correspondiente
al Sistema Intersectorial de proteccion Social e Institucional el Subsistema de Proteccién
Integral a la Infancia "Chile Crece Contigo”. Y todos sus anexos pasa g ser PARTE INTEGRAL
del presente decreto de aprobacion, de acuerdo a lo mencionado en los VISTOS vy
CONSIDERANDO.

ANOTESE, COMUNIQUESE A QUIEN CDRRE?POHDA
Y UNA VEZ HECHO, ARCHIVESE |

v v

¥

Distribucion:
1. SEREMI De Desarrolio Social Magallanes y Antartica Chilena

2. Administration Finai o
3. B.D.C. é F

4. Assistant |

5. Alcaldis.:

6. Secretaria Municipal. ;

7. Of. De Partes.-



CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA
REGION MAGALLANES

Y-
|. MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS

SISTEMA DE APOYO A LA SELECCION DE USUARIOS DE PRESTACIONES
SOCIALES

En Punta Arenas a gq ENGRO de 2016, entre lg Secretarla Regional
Ministerial de Desarrollo Social de ia Reglén de Magallanes , en adelante, la “SEREMI,
reprasentado por el{la) Secretario (a) Regional Ministenal de Besarrollo Social, don (fia)
Ciaudia Paoia Barrientos Sanchez , ambos domiciiados para estos efectes en Carlos Bories

901, pisa 8 , comuna de Punta Arenas , Regign de Magallanes , por una parte; y por laotra la
llustre Municipalidad de Cabo De Hornos . en adelante |3 “MUNICIPALIDAD",
representada por su Alcalde(sa}, don (fa) Pamela Tapia Villarroel , ambos domiciliados para
estos efectos en O'Higgins 189, Puerto Williams comuna de Csbe De Homaos , Region de
Magallanes , se acuerds lo siguiente:




PRIMERO: DE LOS ANTECEDENTES.

Que, confarme a lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley N®20.379, que cres 2l Sistema
Intersectorial de Proteccion Social & Institucionaliza el Subsistema de Proteccion Integral a la
Infancia “Chile Crece Contigo”, dicho Sistema contara con un instrumento de caracterizacion
spcloecondmica de |a poblacidn nacional, segin lo establezca un Regiamento expedido a
través del Ministerio de Planificacion, aclual Ministeric de Desarrollo Social, y suscrito,
ademas, por el Ministro gde Hacienda.

Que, por otra parte, €l articulo 3 letra f) de la Ley N°20.530, que Crea el Ministeric de
Desarrollo Social y Medifica Cuerpos Legales que indica, establece que el Ministerio de
Desarrollo Social debe definir los instrumentos de focalizacién de los Programas Sociales, sin
perjuicio de las facultades de ctros Ministerios a estos efectos, segun lo establezca uno o
mas Reglamentos expedidos por 2l Ministerio de Desarrollo Secial. en que se estableceran,
el Disefo, Uso y Formas de Aplicacion del o los referides instrumentos y las demas normas
necesarias para su implementacion,

Que, mediante Decreto Supremo N°22, 2015, del Ministeric de Desarrolle Social, se aprobé
el Reglamento del articule 5" de la Ley N*20.379 y del articule 3), letra 1), de ia Ley
N"20.530, en adelante, el Reglamento, que regula el denominado "Sistema de Apoyo a la
Seleccidn de Usuarios de Prestaciones Sociales”™, en adelante, el Sistema,

Que, conforme al articule 1° inciso segundo del reglamento, ya referido, el Sistema tiene por
finalidad proveer de informacidn gue permita la caracterizacién de |a poblacién objetivo,
definida para los distintos beneficies, programas y/o prestaciones sociales creadas por ley.
Esta incluird una Calificacion Socibecondmica y demas condiciones de elegibilidad utilizadas
en la seleccion y acceso de |las personas a dichos beneficios. programas y/o prestaciones
sociales creadas por ley, considerandc sus atributos sociceconomices, termritoriales, y otros
pertinentes con &l proposito de ponerias a disposicion de los organismes publicos y con ello
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contribuir a la adecuada asignacion y focalizacién de los recursos. Para lo anterior, el
tratamiento de dalos se realizard de conformidad con lo dispuesto en la Ley N® 19.628 y en
el articulo 62 de la Ley N2 19,949,

Asimismo, & articulo 2° del reglamento, sefala los componentes gue constituyen,
principalmente el Sistema, & saber. & Registro Social de Hogares; el apoyo a la seleccidn de
usuarios de beneficios, programas y/o prestaciones sociales creadas por ey, que Incorpora
una Calificacién Socioeconémica y la asistencia técnica a la oferta programatica; y los
procesos de control y supervision del Sistema.

Gue, conforme al articulo 22 del Reglamento ya individualizado, el Ministerio padra designar
como ejecutor del process de solicitud de Ingreso, actualizaclon, rectificacién, yfo
complemento ce la informacion del Registro Social de Hogares a entidades publicas o
privadas sin fines de lucro, con las que el Ministerio convenga ia referida ejecucion, velando
porque ésta <ea preferentemente municipal.

En el contexta antes sefialado, e! Ministerio ha determirado gue los ejecutores del proceso
referide precedentemente sean preferentemente las municipalidades del pais.

Que, la Ley N"20.882 de Presupuestos para el Sector Pablico para el afic 2016, consulta
recursos en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacion 341
“Sisterna de Apoyo a la Seleccién de Beneficios Soclales™, estipuléndose en su glasa N° 7
gue la transferencia de estos recursos se efectuara sobre |a base de-convenios que suscriba
el Ministerio y el Organisme Ejecutor,

SEGUNDO: DEL OBJETO.

Constituira abjeto del presente convenio |a transferencia de recursos desde la Secretariz
Regional Ministerial de Desarrallo Socia! a la Municipalidad para la ejecucion y gestién de las
acclones de Ingreso, actuslizacion, rectificscion, y/o compiemento de la informacion




ke

contenida en e! Registro Social de Hogares, realizadas en conformidad a la normativa
vigente y a los protocolos técnicos gue describen lgs procedimientos, plazos ¥
documentacién necesaria para el desarrollo de cada una de las acciones descritas,
aprobados por acto administrativo de la Subsecretaria de Servicios Sociales, ademas de las
orientaciones & Instrucciones de carécter general o particular que imparta el Ministerio de
Desarrolla Social, todos los cuales se entienden formar parte del presente convenio.

TERCERO: DE LAS ACCIONES A DESARROLLAR.

L@ MUNICIPALIDAD se cbliga 2 aplicar el Formulario de Ingreso al Registro Social de Hogares,
asl como también gestionar y resolver todas las acciones de actualizacién, rectificacién o
complemento de la Informacion contenida en &l Registro Social de Hogares al 100% de las
solicitudes realizadas por los hogares residentes en |a comuna, en los piazos y forma
establecida en las Resoluciones Exentas N*® 1,122 y 1.123, ambas de 2015, de la
Suhsecretaria de Servicios Socisies.

Excepcionalmente, 3 solicitud escrita y fundada del Ejecutor por razones de fuerza mayur,
caso fortulto u ctras de carécter fundado. |3 SEREMI podra autorizar a la MUNICIPALIDAD fa
gestion y resolucion de un cumpiimiento menor del total de fas acciones referidas en el
garrafo precedente, a aguellas saolicitadas por los residéntes de la comuna.

CUARTO: DE LAS OBLIGACIONES.
A, DE LA Municipalidad.

L Dar cumplimiento a los plazos y condiciones indicadas en este instrumento, &si como
también, en la normativa gue lo rige, en especial el Decreto Suprema N=22 de 2015 del
Ministerio de Desarrollo Social, actos .administrativos, orientaciones y cuaiquier otra
instruccién impartida por el Ministerio de Desarrollo Social, en el marco de sus atribuciones
legales.
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2. Utilizar la Platafarma Informéatica administrada por &l Ministerio de Desarrollo Social
pars los fines del presente convenmo,

3,  Crear, para ia administracion de los recursos transferidos, una cuénta complementaria
denaminada "Registro Social de Hogares”,

4. Remitir a ia SEREMI copia del Decrets slcaldicic que apruebe el presente convenio,

5. Disponer de 10s recursos humanos necesarios para el comecto avance de |as acciones
contenidas en el presente convenio, de conformidad a los perfiles definidos en el Protocolo
de Ingreso y Actualizacién aprobado por Resolucion Exenta N° 1.122, de 2015, de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, debiendo contar para estos efectos con personas gue,
tengan las competencias e idoneldad necesaria para el desempefio de dicha funcion, sin
perjuicio de dar cumplimiento estricto al deber de confidencialidad a que se refiere e
articulo 8° del reglamento.

6, informar al Ministerio de Desarrollo Secial, cuaiquier modificacion de los funcionarios
autorizados para ingresar al Registro Social de Hogares, de conformidad 2 los términos del
convenio de resguardo v uso del RSH, al que se obliga por esta acto.

7, Resguardar 13 comrecta aplicacién del Formuiario de Ingreso al Registro Soclal de
Hogares.

8. \Velar por la adecuada custodia y archivo de los Instrumentos de recopilacién y sus
antecedentes en formato papel, digital o slectrénice, en conformidad a lo dispuesto en el
articulo 21 del Decreto Supremo N*22 de 2015, del Ministerio de Desarrolle Social gue
Reglamenta el Sisterna de Apoyo a la Seleccion de Usuarios de Prestaciones Sociales y a las
prientaciones, instrucciones y procesos técnicos que dicte la Subsecretaria de Servicios
Sociales.
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9. Dar estrictc cumplimiento a los Protocolos técnicos aprobados por las Resoluciones
Exantas N"1.122 y 1.123, ambas de 2015, de ia Subsecretaria de Sarvicios Sociales, gue fija
las arientaciones y estdndares técnicos vinculades a la gestién y desarrollo de ias acciones
de ingreso, actualizacion, rectificacion, complemento de informacion contenida en &l
Registro Social de Hogares. Asi como también, a Jas Resoluciones Exentas Ns® 1.128 y 1.142,
que aprueban respectivamente, el Manual de Aplicacién del Formulerio de Ingreso al
Registro Social de Hogares y el Formulario de Ingreso al Registro Social de Hogares. ambas
de 2015, de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

10. Poner a disposicién de |z SEREMI todos los antecedentes € informes gue le fusren
regueridos con el ohjeto de implementar |as evaluaciones sobre el proceso, como asimismo,
entregar de manera oportuna y en forma, los Informes Técnices de conformidad a lo
sefialado en la cldusula sexta del oresente convenio.

11, Restituir, los saldos no ejecutados, dentro del plazo de diez (10) oias habiles
sdministrativos contado desde el dia habil siguiente & ia fecha del requerimiento escrito
gfectuado por el o la Secretariofa Regional Miﬁist&rlal respectiva, que asi lo dispone, en &l
mismo piazo debera restituir los saldes no rendidos u observadas.

12. Facllitar 2l accesc a los Supervisores Ministeriales, al lugar en que se almacenen los
Formularios y Solicitudes del Sistema de Apoyo a la Seleccién de Usuarios de Prestaciones
Sociales, sus antecedentes y documentos asociados, en su formate papel, digital o
electronico. valando por el adecuado resguardo e integridad de la informacidn, conforme a lo
dispuesto en fa Ley N°19.628, sobre Proteccidn de la Vida Privada y demas normas
aplicables.

13. Informar & ls SEREM| respecto a las medidas adoptadas en vitud de las
recomendaciones recibidas, con ocaslén de los hallazgos de supervision realizados. por la
SEREMI,
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14, Realizar todas las acciones y actividages necesarias para la operatividad y ejecucian
del presente convenic, y de conformidad con las instrucciones que imparta &l Ministerio de
Desarrollo Social, ¥ a la narmativa que sea aprobada para tales efectos.

15. Adoptar las medidas necesarnas para el adecuado traspaso, resguardo, confidencialidad
y custodia de ia informacion recopilada a través de las acciones objeto de este convenio.

16. Adoptar. si corresponde, las medidas necesarias para la mantencién y usoc de los
Médulos de Auto Atencidén destinados a la emision de la Cartola del Hogar y Cartola
Individual, que permiten a los usuarios conecer ia informacién que el RSH tiena de ellos, as
como también otras tecnologias transferidas por este Ministerlo que tengan por objeto
contribuir en la gestion de las acciones del RSH de cargo del gjecutor.

17. Rendir cuenta de las recurses transferidos de conformidad a lo establecido en Iz
cldusuls sexta de! presente acuerdo y en conformidad a la Resolucién N°30 de 2015 de ia
Contraloria General de la Republica, en sujecion a los ltem de gastos autorizados por el
Ministerio, contenides en el Plan de Cuentas que se encuentra disponible en & SIGEC,

18, Suscribir con el Ministro de Desarrolio Scoial, el convenio gue regula las condiciones de
Usa de! Registro Social de Hogares. cuyo formato sera proporcionado per el MDS.

B. La SEREMI, tendra las sigulentes obligaciones:
1.  Transferir los recursos identificados en la clausula quinta del presente convenio.

2. Controlar el cumplimiento del presente convenio y su coherencla con los gastos
sjecutados, en conformidad a lo dispuesto en [a Resolucion N*30, de 2015, de ia Contraloria
General de |a Repdblica que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas y s
instrucciones que al respecto imparta la Divisién de Focalizacion del Ministeric de Desarrallo
Social,




3. Revisar los Informes Técnicos y de Inversion en los plazos establecidos en el presente
convenio, con & objetc de verificar l2 correcta inversion de los fondos concedides, en
relacion al cumplimiento de los objetivos pactados en el presente convenio y en los plazos
comprometidos:

4, Apoyar al Ejecutor en la gestion, administracion, control y supervision del ingresa,
actualizacién, rectificacion yje complemento de Informacion del Registro Secial de
Hogares, segin los lineamientos de la Subsecretaria de Servicies Sociales,

5. Efectuar capacitaciones y brindar orientaciones tecnicas para el uso de ia plataforma
las cuales podran raalizarse de manara presencial o remota.

QUINTO: DEL FINANCIAMIENTO.

Para ia ejecucién del presente convenlo, la Secretar'a Reglonal Ministerial de Desarrollo
Social, transferira & la MUNICIPALIDAD la cantidad de $ 2.000.000 ( dos millones pesos),
recursos contemplados en la Partida 21, Capitule 01, Programa 01, Subtitulo 24, item €3,
Asignacién 341 “Sistema de Apoyo a la Seleccion de Beneficios Sociales”, del Presupuesto
del Ministeric de Desarrollc Social, Subsecretaria de Servicios Saociales correspondiente al
afic 2016,

La transterencia de recursos, se efectuard en una sola cuota, dentro de les cinco (5) dias
habiles siguientes a la facha en gue se encuentre totalmente tramitado el acto
administrativo de la SEREM! que aprueba el presente convenio.

Para que la SEREMI efectue |a transferencia, la MUNICIPALIDAD debera encontrarse al dia en
{a presentacién de la rendicion de cuentas de aquelles convenios destinados & la aplicacidn
dal instrumento de caracterizacion socicecondmica.

Lo anterior, sin perjuicio de la facultad que concede el articulo 18 inciso primero parte finat
de la Resolucion N=30, de 2015, de |2 Contraloria General de ia Republica, que fija Normas
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de Procedimientc sobre Rendicién de Cuentas, ¥ que autorizs a entregar nuevos fondos &
rendir, atn cuando no se haya rendido cuenta de Iz Inversion de cualquier fondo ya
concedido, en casos depidamente calificados ¥ sxprasamente fundados.

SEXTO: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE LA RENDICION DE CUENTA.

La SEREMI en cumplimiento a lo dispueste en el nimers 3 de |a letra B) de la clausuia cuara
precedente debera exigira la MUNICIPALIDAD:

A) Informes Técnicos de estado de cumplimiento y Final:

A.1) Los “informe Técnico de Avance” seran semestrales y deberén entregarse dentro de los
guince (15) dias habiles siguientes al término del semestre respective de inclada la
ejecucion de las acciones descritas en la clausula tercera y deberdn dar cuenta, de todas las
scciones realizadas en |a comuna en el pericdo respective, especificando si estas fueran
gjecutadas dentro del plazo y forma establecida en los Protocolos Tecnicos aprobados por las
aesoluciones N°1.122 y 1.123, ambas de 2015, de |2 Subsecretaria de Servicios Sociales.
Los referidos informes deberan contener todas ias espec/ficaciones contenidas en el formato
de informes slaborado por el MDS v disponibles en et SIGEC.

A.2) El “Informe Técnico Final”, deberd entregarse dentro del plazo de quince (15) dias
hahiles contados desde la fecha an que fue presentada la ultima rendicién de cuentas de los
recursos transferidos y debera dar cuenta de todas las acciones realizadas en cumplimiento
del presente convenio, en |os términos sefialados en la letra A1) precedente.

B} De |a rendicién de cuentas,

8.1) La Municipalidad debera entregar a la SEREM| comprobante de ingresos que justifigue
los foridos percibidos con los recursos gQue por este convenio se transfieren, con expresion
del origen del aporte. El comprobante sera firmado por la persona legaimante responsabie
de recibir ] ingreso de los recursos,

e e A T e SR —



8.2) Infarmes Mensual de Inversion, los cuales deberdn dar cuenta de la ejecucian de los
recursos recibidos, el mento detallado de Ia inversion realizads y el saldo disponible para el
mes sigulente. Estes Informes deberdn entregarse, dentro de los quince (15) primeros dias
habiles administrativos del mes siguiente a aguel que se informa contado desde |a fecha en
gue se realizo la transterencia de los recursos, incluso respecto de aguellos meses en que no
exista Inversién de los fondos traspasados.

B8.3) Un Informe Final de inversion, gue deberd dar cuenta de fa efecucién de los recursos
recibidos. & manto detaliado de la inversion realizada y el saldo no ejecutado, sl to hubiere,
Este Informe debera entregarse dentro del plazo de quince (15) dias hablles administrativos
contades desde la fecha en gue fue presentada la (itima rendicidn de cuentas de los fondes
transferidos. Lo anterior, sin perjulcio de toda otra decumentacion que Iz MUNICIPALIDAD
gstime necesario inclulr para justificar los ingresos o inversidn de los fondos respectivos.

La SEREMI revisara los “informes Técnicos” y los “Informes de Inversién”, dentro del plazo de
quince (15) dias hablles administrativos, contados desde su recepcién y podra aprobarlos u
obsarvarios. En caso de presentar observaciones 0 requerir aclaraciones por parte de la
MUNICIPALIDAD respecto de los informes, éstas deberan notificarse por escrito dentro de los
dos (2) dias habiles sigulentes al término de la revision. La MUNICIPALIDAD tendrd un plazo
de diez (10) dias habiles, contados desde la notificacién de las observaciones, para hacer las
correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarias 3 fa SEREMI, la que debera revisarias
dentro de los cinco (5) dias habiles administratives siguientes a la fecha de su recepcidn,
debiendo aprobarlas o rechazarias definitivamente, segun corresponda.

Los informes deberan ser remitidos por escrite y respaldado electronicaments, en
conformidad al formato disponible en e! “Sistema de Gestién de Convenios (SIGEL)" cel
Ministerio de Desarrollo Social
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SEPTIMO: CONTRAPARTE TECNICA.

La contraparte técnica en la ejecucidn del presente convenic la ejercera la SEREMI a través
del Encargado (a) Regional del Registro Social de Hogares, 6 qulen fo (a) subrogue ©
reemplace, observandc en el desempefic da Su cargo las orientaciones y dispasiciones
tecnicas emanadas por 2 subsecretaria de Servicias Sociales,

La contraparte tecnica de la MUNICIPALIDAD, correspancera al Encargado {a) Comunal de!
Registro Social de Hogares, o quien lo (a) subrogue o reemplace, y tendra la respansabilidad
del adecuada desarroll del convenio, de ia gestion y resolucidn de cada una de las acciones
cenalagas en la cléusula segunda del presente convenio, en conformidad a los Profocoios
tacnicos aprobados por la Subsecretaria de Servicios Scciales y el resguasrdo de la
informacion.

La MUNICIPALIDAD comunicarad a la SEREMI. la individualizacién ge la contraparte técnica,
dentro de los cinco 5 dias habiles contados desde que se realice |2 transferencia de los
fondos comprometides en ia clausula quinta, En casc gue cambie la persona Que SE
desempefie como contraparte técnica, a MUNICIPALIOAD debera comunicarie 3 la SEREMI,
en el mismo plazo antes sefialado, contado desde que se produzca el cambio, 2 traves de un
Oficio dirigido al Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrollo Social respectivo.

Las contrapartes técnicas deberan |a calidad de funcionario de planta o contrata.

OCTAVO: DE LA CONFIDENCIALIDAD.

Las persgnas qué en virtud del presente convenio, tengan acceso s datos personales,
deberan respetar su confidencialidad, ae conformidad 3 io dispuesto en Is Ley N* 19.628,
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sobre Proteccién de ia Vida Privada, lo dispuesto en &l articuio 10° de la Ley N° 20.530, que
Crea el Ministeric de Desarrollo Social y Modifica Cuerpos Legales que Indica, ademas de
todos aquellos procedimientos e Instrucciones destinades a la aplicacion y tratamiento de la
informacidn del Registro Social de Hogares.

En conformidad con lo dispuesto en el articuls 5 inciso final de la Ley N° 20.379, los
funcionarios municipales deberan respetar |la confidenciaiidad de fa informacién a la que
tengan acceso, estandc prohibida su adulteracién o difusion no autorizada por el Ministerio
de Desarrollo Social, asi como la consignacién de informacién falsa durante el procese de
encuesta. La Infraccion de esta disposicién s& estimaré como una vulneracion grave al
principio de probidad administrativa y serd sancionada en conformidad a la ley.

Ei adecuado resguardo e Integridad de la informacion, el Ingreso y autenticacion de
usuarios, los privilegios de acceso y demas protocolos necesarios para el correcto
tratamiento de la informacion, <e realizaran de confermidad con lo dispuesto en el Decreto
Supremo N¥ 160, de 2007, del Ministerio de Planificacion y en concordancia con o dispuesto
en el Decreto Supremo N®22, ya citado,

Pars acceder a la Plataforma Informatica, debera uwtilizar la clave y funcionalidades
vinculadas a ésta, que le ha sido concedida para su uso exclusivo, de conformidad a las
Orlentaciones que Imparta el Ministeric de Desarrollo Sccial, y a las obligaciones ‘contenidas
en el convenio a suscribir con el Ministerio de Resarrollo Social gue regula las condiciones e
uso del Registro Sodal de Hogares.

£l incumplimianto de estas obligaciones, facultars a ia SEREM| para dar termino inmediate al
convenio, reservandose el derecho de ejercer las acciones legales que correspondan para
perseguir las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas del mal uso que
se haya dado a ia informacién transferida, de canformidad a lo establecido en ia cliusula
siguiente,
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MOVENO: TERMINO ANTICIPADO.

En casc de gque Iz MUNICIPALIDAD incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones
establecidas en el presente convenio. la SEREMI podrid. mediante resolucién fundada,
disponer su término unilateral y exigir a fa MUNICIPALIDAD la restitucion de los recursos
utilizados en actividades distintas a las contempladas 2n el presente Instrumento o no
rendidos satisfactoriamente por la MUNICIPALIDAD.

Para efectas de proceder a poner término anticipado al convenio, las partes se someteran al
siguiente procedimiente:

1L La SEREMI enviard avisc por escrito a la contraparte técnica de la MUNICIPALIDAD,
madiante carta certificada al domicilio indicado en la comparecencia, expressndo las
circunstancias que motivan €l término anticipado del convenio, dentre de los cinco (5) dias
habiles siguientes contados desde gue la SEREMI tome conocimiento de algdn hecho que la
autorice a disponer el termino anticipado de! presente acuerde de voluntades.

Z La MUNICIPALIDAD dentro de los quince (15) dias habiles administrativos sigulentes a
la notificacion de ia referida misiva, debera infarmar a |2 SEREMI sobre los hechos descritos
en eha.

3 La SEREMI| debera revisar el citado informe dentro del plazo de diez (10) dias habiles,
contados desde su recepcitn y podra aprobario u observario. En caso que la SEREMI, tenga
pbservaciones o requiera aciaraciones respecto del Informe entregado por parte de |a
MUNICIPALIDAD, éstas deberan ser notificadas per escrito dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes al término de la revision.

4, La MUNICIPALIDAD tendra un plazo de ocho (8) dias habiles contados desde |a
notificacion de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y
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CERTIFICADO

MIRNA ALVAREZ BUSTAMANTE, RUT: [2.716.808-3, Jefe (S) de
Departamento Desarrollo Comunitario, certifica que:

La Sra. VITALIA VARGAS OSSANDON, RUT 10.142.250-K, Encuestadora
de Registro Soctal de Hogares, realizé sus labores mediante la modalidad de
Prestacion de Servicios para la Municipalidad de Cabo de Hornos.

Se certifica mediante este instrumento haber dado cumplimiento a las metas,
seitaladas en el contrato correspondiente al mes de Marzo.

Se extiende el presente Certificado para ser presentado en el Departamento de
Administracion y Finanzas,

\ L MIRNA ALV ARBZ BUSTANANTE-
I TEFE (%) DEPTO DE RROLLO COMENITARIO

£ WONIETP M) CABO DE HORNVOS

PUFRTO WILLIAMS, MARZO 2016

Distribucidn:
fndicadn
Archive

CDIRECCION; OHIGGINS NY 184, PUERTO WILLIAMS
TAGINA WEB : vww. mwcabodehomasel E—M A 1L mmiapalidad@incabodehonc|
FON O 62101 162101862 144962 1 120 (fax: ancxa 37)



INFORME DE ACTIVIDADES MARZD 2016

PRESTACION DE SERVICIOS DE DONA VITALIA VARGAS OSSANDON

CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO 2016

Durante el mes de MARZO se realizaron las siguientes encuestas:

_ NOMBRE | Rut -
Virginia Patricia Sanchez 86917459
| Bahamondez |
Arnold Diaz Lisboa | 9634254-3
Valeria Edith Reyes Escarez  17541991-8
Camila Saldias Diaz | 16012063-0
Soledad Saavedra Seguel 12052440-2 ]
_Maria Angulo Mansilla | 3354623-3
Yubine Valdebenito Cid | 13799598-0
Priscila Witchmann Reyes 13856409-6
Patricio Cano Arias 12228799-8
Marisol Llanos Olivos . 14433702-6

Se realizan las labores indicadas de acuerdo al contrato de trabajo, entreganda a |a encargada
Comunal de Registro Social de Hogares, las correspondientes encuestas,

D

VITALIA VARGAS O55ANDON

- RUT: 10:142.250-K



BOLETA DE HONORARIOS
VITALIA EDITH VARGAS OSSANDON ELECTRONICA

N* 34

RUT: 10.142.250-K
GIRO(S):. OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
ATENCION A PUBLICO ASEO Y ORNATO
CAPDEVILLE 234, CABC DE HORNOS

Fecha: 31 da Marzo de 2018

Senor{es): ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CABC DE HORNDS Rut: 69.254.400- 5
[Domicllio: O'HIGGING 189, CABD DE HORNOS

Per atencion profesional:

i-CUESTAS PARA REGISTRO SOCIAL DE HOGARES 200.000,
Total Honorarios $: 200.000

10 % impto. Retenido: 20.000

Total; 180,000
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