CABO TIE HORROS
~AM 0SS DYAZ0s abisrion
REPUBLICA DE CHILE
AGRUPACION DE COMUNAS CABO DE HORNOS

Y ANTARTICA REF: APRUEBA CONTRATO HONORARIOS.
. MUNICIPAUDAD DE CABO DE HORNOS
DECRETO N°383.-

PUFRTO WILLIAMS, 04 de Julio 2016

VIST OSY CONSIDERANDO:

« La Sentencia de Proclamacion del Tribunal Electoral Regional de Punta Arenas, de fecha 22 de
noviembre 20[2;

e Las facultades y Atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695, Texto Refundido, Qrganica
Constitucional de Municipalidades;

e [l Acta de la Sesion Constitutiva del Concejo de Cabo de Hornos, de fecha 06/12/2012;

o [l Decreto Alcaldicio N° 926, de fecha [5/12/2014, de la L Municipalidad de Cabo de Hornos;

» El Decreto Alcaldicio N°I140, de fecha 06/12/2012, el cual designa como alcaldesa a doiia
Pamela Tapia Villarroel.

e El Decreto Alcaldicio N° 447, de fecha 24708/2015 que aprueba el “Convenio de
Transferencia de Recursos entre la Secretaria Regional Ministerial de desarrollo Social de
Magallanes y la Municipalidad de Cabo de Hornos”. Prorroga automatica 2016.

e Fl contrato de Prestacién de Servicios de fecha 04/07/2016, suscrito entre la Municipalidad de
Cabo de Hornos y dofia PATRICIA SEHLKE VELASQUEZ.

DECRETO:

° APRUEBESE, el contrato de Prestacion de Servicios de fecha 04 de Julio de 2016,
entre la lustre Municipalidad de Cabo de Hornos, Rut : N° 6%.254.400-5, representado por su
Alcaldesa Dofia PAMELA TAPIA VILLARROEL RU" ,con domicilio en Calle O’'Higgins
N° 189, de esta Ciudad, en adelante la "MUNICIPALIDAD” y por la otra parte, Dofia PATRICIA
SEHLKE VELASQUEZ, RUT N 5, educadora de parvulos, nacida el 12 de Julio de 1964,
con domicilio en la ciudad de Puerto Williams, en adelante la “PROFESIONAL”, se suscribe el

presente Contrato a Honorarios, como se indica y de acuerdo a los documentos mencionados en
los VISTOS v CONSIDERANDO:

PRIMERO: La “MUNICIPALIDAD", contrata mediante la modalidad de Prestacion de Servicios
en Programas Comunitarios a Ia “PROFESIONAL”, en el marco del Sistema CHCC,
para realizar las siguientes funciones:

Digitacion de fa plataforma SDRM, las intervenciones efectuadas a los beneficiarios
de Chile Crece Contigo, ingresados en sala de Estimulacion.

« Digitacidn corresponderd a mes de Julio del afio 2016.

SEGUNDO:  Ei presente Contrato rige a contar del dia 04 de Julio del 2016 al dia 3} de Julio de
2016.

TERCERO:  La “MUNICIPALIDAD” pagara a la “PROFESIONAL™ por concepto de honorarios la
suma de $125.000 (Quinientos mil pesos), menos 0% retencion legal. El gasto del
Municipio de Cabo de Hornos lo imputara a la cuenta 114.05.1, “Fondo de
Fortalecimiento Municipal”.

CUARTO: la “PROFESIONAL” debera presentar a la “MUNICIPALIDAD® un informe
e Tae artividadec efectuadas durante este periodo, junio con la boleta de



QUINTO: La “MUNICIPALIDAD” no tendra la obligacion de efectuar a la “PROFESIONAL” el
pago de las imposiciones en ninguna Administradora de Fondos de
Pensiones, Fonasa o lIsapre, ni a ningun otro titulo, ni en el presente o en el
futuro. Del mismo modo, no existe en caso alguno vinculo de subordinacion o
dependencia entre la Municipalidad y fa Profesional, debiendo ésta tltimo cumplir las
tareas encargadas.

SEXTO: Para todos los efectos legales derivados del presente Contrato a Honorarios las partes
fijan domicilio en esta ciudad y se someten a la jurisdiccion de sus tribunales de
justicia.

SEPTIMO:  La personeria de Doia Pamela Tapia Villarroel Alcaldesa de la Comuna de Cabo de
Hornos, para actuar en representaciéon de la Municipalidad, se establece en el decreto
Alcaldicio N° 1140 de fecha 06/12/20i2.

OCTAVO: Dofia Patricia Sehlke Velasquez, declara no encontrarse inhabilitada para prestar
servicios a la Municipalidad, segtin lo sefialado en los articulos 54 y 56 del DFL N°
(9653, conforme a la declaracién Jurada Simple firmada y adjunta a este contrato.

NOVENO: Para constancia y en sefal de plena conformidad de los acuerdos establecidos en el
presente contrato, firman ambas partes en & (seis) ejemplares de idéntico tenor y
firma, quedando una copia en poder de [a “PROFESIONAL” y los restantes en poder
de “LA MUNICIPALIDAD”.

f\NOTESE, COMUNIQUESE A QUIEN CORRESPONDA Y
UNA VEZ HECHO, ARCHIVESE.
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JAIME FERNANDEZ ALARCON
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REPUBLICA DE CHILE
AGRUPACION DE COMUNAS DEL CABO DE

HORNOS Y ANTARTICA
MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS

CONTRATO A HONORARIOS

En Puerto Williams, el dia 04 de Julio de 2016, entre la llustre Municipalidad de Cabo de
Homos, Rut . N° 69.254.400-5. representado por su Alcaldesa Dofia PAMELA TAPIA

VILLARROEL RUT m domicilio en Calle O'Higgins N° 189, de esta Ciudad, en
adelante ta “MUNICIPALIDAD” y por la ofra parte, Dofia PATRICIA SEHLKE VELASQUEZ,
RUT I educadora de parvulos, nacida el 19 de Julio de 1966, con domicilio en la

ciudad de Puerto Wiliams, en adelante la “PROFESIONAL”, se suscribe el presente Contrato
a Honorarios:

PRIMERO: la “MUNICIPALIDAD” contrata mediante la modalidad de Prestacion de
Servicios en Programas Comunitarios a la “PROFESIONAL”, en el marco del
Sistema CHCC, para realizar las siguientes funciones:

« Digitacién de la plataforma SDRM, las intervenciones efectuadas a los
beneficiarios de Chile Crece Contigo, ingresados en sala de Estimufacion.

e Digitacion correspondera a mes de Julio del afio 2016.

SEGUNDO: El presente Contrato rige a contar del dia 04 de Julio del 2016 al dia 37 de Julio
de 20186.

TERCERO: La “MUNICIPALIDAD” pagard a la “PROFESIONAL” por concepto de
honorarios la suma de $125.000 (Quinientos mil pesos), menos 10% retencion
tegal. £l gasto del Municipio de Cabo de Homos lo imputara a la cuenta
114.05.11, “Fonda de Fortalecimiento Municipal”.

CUARTO: La “PROFESIONAL” deberd presentar a la “MUNICIPALIDAD” un informe
que contenga las actividades efectuadas durante este periodo, junfo con la
boleta de honorarios correspondiente, y una vez recibidos conforme en forma
escrita por el Encargado del Progama o Jefe Departamento desarrofio
comunitario, pudiéndose en ese momento realizar el pago.

QUINTO: La “MUNICIPALIDAD” no tendra fa obligacion de efectuar a |la
“PROFESIONAL” ¢l pagoe de las imposiciones en ninguna
Administradora de Fondos de Pensiones, Fonasa o Isapre, ni a ningun
otro titulo, ni en el presente o en ef futuro.  Del mismo modo, no existe en
caso alguno vinculo de subordinacién o dependencia entre fa Municipalidad y la
Profesional, debiendo ésta dltirmo cumplir 1as tareas encargadas.

SEXTO: Para todos los efectos legales derivados del presente Contrato a Honorarios las
partes fifan domicilio en esta ciudad y se someten a la jurisdiccion de sus
tribunales de justicia.

SEPTIMO: La personeria de Dofia Pamela Tapia Villarroel Alcaldesa de la Comuna de Cabo
de Homos, para actuar en representacion de la Municipalidad, se establece en el
decreto Afcaldicio N° 1140 de fecha 06/12/2012.



OCTAVO:

NOVENO:

Doria Patricia Sehike Veldsquez, declara no encontrarse inhabilitada para prestar
servicios a la Municipalidad, segiin lo sefialado en fos articulos 54 y 56 del DFL
N° 19653, conforme a la declaracion Jurada Simple fimada y adjunta a este
contrato.

Para constancia y en sefal de plena conformidad de los acuerdos establecidos
en el presente contrato, firman ambas partes en 6 (seis) ejemplares de idéntico
tenor y firma, quedando una copia en poder de la “PROFESIONAL” y los
restantes en poder de "LA MUNICIPALIDAD”.

JAIME F NANDEZ ALARC(&
SECRETARIA MUNICIPA
MINISTRO DE FE
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REsoLucIon EXENTA no ©HY
MAT.: Aprueba Convenio "Fondo de Foraledndents
Municipal”, entre la Secretaria Regional Minstoerial de
Desarrolic Social, Regidn de Magslianes vy Antirtica
Chilenaafio 2015 v la Tustre Municipatidad de Cabo de
Hornos.
PUNTA ARENAS, 17
VISTOS:

Lo disguesto en fa Constitucion Politica dol Estado,

La Ley NP 18,575, Orgénica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado.

Li Ley N9 20,530 gue crea e] Ministeric de Desarrollo Social.

La Ley NO 19949, del 17.05.2004, que crea al Sistema de Proteccion Social Chile Sotidarnio.

La Ley MS 20,379, del 01.09.200%, que cres al Sisterma de Intersectorial de Proteccion Social,

Lo Ley N® 20,798, que aprucba ef Presupuesto del Sector Publico para ef afic 2015.-

£ Decreto NP 160 de 2007, que aprueba el reglamento del Registro de Informacion Socal del Mmistons

de Planificacion.

% Resclucion Exenta N7 1436, del 11.09.2013, gue delega en los Secretarios Regionales Minsteriaios de
Desarrollo Social 1a facultad  de celebrar con fas municipalidades de su respectiva Regidn convenios gue
wngan relacion con la implementacidn de ios Subsistemas Chile Solidario, Chile Crece Contigo v
Sutmsterna denominado Sequridades v Oportunidades,

G fa Resolucion N 1600 de 2008, de o Contraloria General de fa Republica.

10, Lo Besolucion Oventa N2 0248 del 02.04.2015, det Ministerio de Desarrollo Social, que aprucha o

modaiidad para transferencia de recursos del Fondo de Fortatecimiento Municipal, afio 2015,

Ty O LT L Rad P wer

11, Convenio de Transferencia de Recursos entre el Ministerio de Desarroilo Social - Secretarna Regional
sterial de Desarrotio Secial de la Regidn de Magallanes v Antdrtica Chilena v 3 Dustre Municipatidad
de Cabo de Hornos |, de fecha 02 de Julio de 2015,
RESUELVO:

10 APRUEBESE, o Convenio de Transferencia de Recursos de fecha (07.07.2015, suscrito entre & Ministora
2 Desarroiio Socal, Secretaria Regional Ministerial de Desarrofio Sodial de Magalianes v Antartica Chilena v ia
fustre Municipatidad de Cabo de Hornos , de acuerdo a [as siguientes clausulas estipuladas en ¢f convenio.

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PARA LA EIECUCION DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL SUBSISTEMA DE
PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, DE LA REGION MAGALLANES
€
I, MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS

o Punta Arenas a 02 de Julio de 2015, entre el Ministerio de Desarrollo Social, en adelante ¢
pulistitamerte el Ministerio” o “el MDS” a través de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
. Bomal de e Region de Magallanes, en adelante, 1a " SEREMI” , representado para estos efectos por eliin]

sual Ministerial de Desarrclic Scclal, don(fa) Clavdia Pacla Barrientes Sancher, ambos



domiciliados para estos efectos en Caros Bories 901, piso 8, comuna de Punta Arenas, Regitn de Magallanss
y por ta otra la Hhustre Municipalidad de Cabo De Hornos, en adelante Ia "Municipalidad”, representado
por su Alcatde(sa’, donifia) Jaime Ferndndez Alarcon (8), ambo(a)s domiciiado(a)s pars estos afectos en catle

Oinging 189, Puerto Willisms, comuna de Cabo De Hornos, Region de Magatlanes,
CONSIDERANDO:

1 Oue el Gobierne te Cnile, o través del Ministerio de Desarrollo Social, ha implomentado of Subsistema
de Protecion Integral a la Infancia, denominade “Chile Crece Contigo” (ChCC), institutionalizado en la Ley N7
20,379, cue acompania a los nifios, nifias, que se atiendan en el sistema plblice de salud, v sus familiss, dosde
2 ges.a0an v hesta su ingreso al sistema escolar, en el nivel de transicion © su equivalente, a fin de facilitar su
arcest o los servicios v prestaciones de cardcter universal y diferenciadas, que atiende a sus necesidades vy

apnya st desarrolio en cada etaps del dclo vitel, durante 2 primera infancia.

2~ Que el Ministerio de Desarrolio Scclal, tiene la responsabilidad de disefiar v promover la implementatidn del
Susistermna Chile Crece Contigo, disponiendo de instrumentos programaticas v de apoyo a la gestion da ésty,
afectuandc esta tarea on forma coordinada con ia institucionalidad correspondiente a nivel regional, provindial

y comunal, articulando las Redes Comunales del Subsistema Chile Crece Contigo.

G- Due en dicho contexto, el Ministerio ¢e Desarrclio Social ha diseflado el Programa de Fortalecimiento
Murncipal, gue tiene por objsto apovar 2 gestion de las Redeg Cormunales Chile Crece Contigo que coordinan
ias Murnicipalidades, de manera de fortalecer la implementacidn local def Subsistama de Proteccion Integral g
fa infanciz, permitiendo que todas las instituciones que participen en la red comunal cologuen a disposicidn v
conocimmnto de ios demads integrantes de Ia red y de los usuarios, la oferta de servicios de que disponen, de
modo de mejorar el acceso a estos por parte de los nifios v nifias beneficiarios del Subsisterna, asi como
foi alecer los procedimientos de derivacion a traves de la herramienta de gestion denominada Sistema de

Rizgetro de Derivacion v Monitoreo {SRDM).

4 - Que por ko anteron v en atencién a los requerimientos territoriales del Subsistema Chile Crece Contige, en
lo referido a la articulacion v fortaleciiniento de 3 gestion de las Redes Comunales para la implementacion
acal de dste, e Mmnistorio de Desarrofio Social ha determinado que los ejecutores directos a nivel comunal det
Programa de Fortalecimiento Municipal sean las Municipalidades det pals gue hayan presentado un Provecto,
se sleance comunal, aprobado por este Ministerio, de manera de contribuir a generar las condiciones tecnicas

necesarias para fortalecer y consolidar el fundionamiento de Chile Crece Contige a nivel comunal,

5. Qe por Resolucidn Bxenta N® 248 de fecha 02 de abeil de 2018, del Ministerio de Desarrolle Sodal, se
aprobd ta Modatidad para ta Transferencia de Recursos para 1 Ejecucidn del Programa de Fortalecimiento

tMunicipal det Ministerio de Desarrolle Social, anfie 2018, en adelante iz Modalidad”,

f.- GQue mediante Resolucion Exenta NO 01436, de 2013, del Ministerio de Desarrolio Sogial, se delega en los
Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social, entre otras, la facultad de celebrar corvenios de
coaboracion y/o de transferencia de recursos, por un monto inferior a 5.000 U.TM, para fa implementacian v
gjecudon de los Subsistemas de Proteccidn Integral a la Infancia “Chile Crece Contigo®, subsistema "Chile

Selidario” v subsistema "Seguridades vy Oportunigades”



SE ACUERDA LO SIGUIENTE:
PRIMERA: OBIETO

Er el marco ded Subsistema de Proteceidn Integral a s Infancia, Chile Crece Contigo, la SEREMI, encomienda &
ta Murcpalidad quien acepta, fs ejecucion del Programa Fortalecimiento Municipal en adelante "ol Programa’”
de confornudad con o establecido en el presente conwvenio; en la Propuesta aprobada por la SEREMI, en
auelente "La Prapuesta’, v en el documento denominade "Modalidad para la Transferencia de Recursos para b
Esecuciaon del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrolio Sodlal, afie 20157 aprobada
mediante Resolucion Exenta N® 248 de fecha 02 de Abril de 2015 del Ministeric de Desarrcilo Soon, an

adelante " Modalidad”, 1a cunl se entiende forma parte integrante del presente convenio.

£ Proyecto contempla [a cobertura de 3 lo menos 15 beneficiarios pertenecientes a dos eguipos de
profusionales que se desempedan en ia red comunal Chile Crece Contigo de la Municipalidad incorporades en
el tormuiano denominana: “Firma de Representantes que conforman la Red, y de 10 beneficianios indirectos.
Este (imo numero de benefidarios se calculard en virtud del ndmere de nifios y nifias indicados come

cobertura comunal en el Fonde de Intervenciones de Apoye at Desarrolio Infantil del afio 2015,
SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

fn gjecucion del presente convenio, y sin perjuicio de lo sefialado en el numeral 5.2 de ta Modalidad, s

Municipatidad se ohbliga a realizar las siguientes acciones:

i, Elaborer Propuesta de trabajo en coordinacion con ia red comunal Chite Crece Contigo, de acuerdo a

o

ormato establecido a través del Sistema de Gestion de Convenlos (SIGEC).
2. Elecutar la Propuesta aprobada por la SEREML, la cual pasa a formar parte integrante de este Comverna,
3. Aportar los recursos homanos necesarios para &l correcto avance y administracion del Programa,
4. wvelar por 13 idoneidad de las personas gue trabajen en la implementacién del Programa.

5. Designar un encargado comunal del Programa quien ademas tendrd a su cargo la admimstracion del
mismo en el SIGEC para el tarritorio comunal respectivo, esta persona deberd ser funcionario de dicha
mstitucion con responsabilidad administrativa, La individualizacidn de este encargado deberd constar en
2 Propuesta de Trabaje Comunal. Siendo posible su reemnplazo por otra persona, para o cual debera
comunicario por escrito 3@ la SEREMI respectiva, 18 gue podra objetaria =i ésta no cumple con ef perfi

datinido para asunir dicha responsabilidad.

d

& b (la) Encargade(a) Comunal Chile Crece Contige designado, deberd dedicar, al menas, 22 hora

7

semanales exclusivas al Subsistema,
7o Jtivrar el acompafamiento téonico que le brinde fa SEREMI, en virtud de Io establecido en i

Cliusula Duedécima del presente Convenio v en la Modalidad.

jad)

Entregar fos Informes de Inversidn v Técnicos especificados en fa cldusula DECIMA dal presents
Cotveme.



Dar cumplimianto a la Modatidad para la Trensferencia de Recursos para la Fjecudidn del Programa de
fortatecimiente Municipal del Ministeris de Desarrollo Social afio 2015, aprobada por 1a Resolucan Exenta
N© 2ag de fecha 02 de Abrib de 2015, del Ministerio de Desarrolio Social y sus modificaciones.

Remitr o la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Scaal copla del Decreto Alcaldicio que aprueba
&) Convenio,

Cumplir satisfactoriamente con las actividades comprometidas en la Propuesta y remitly los verificadores
de las actividades y proguctos aprobados por proyecto a la SEREMI, de acuerdo & cada una dr las

etapas de ejecucidn.

TERCERA: OBLIGACIONES

La Municipalidad, tendra las siguientes obligaciones:

By

dJ

Dar cumplimients a tas acciones a desarrgliar indicadas en la clausula segunda del presente convenio

velar para que los recursos gue se le transfieran sean destihados 8l financiamiento Programa, ajustandose

a o dispuesto en el presente Convenio vy La Modalidad va individualizada.

Boner a disposicion de la SEREMI, todos los informes, documentos y verificaderes que e fusron
regueridos, con el abjeto de implementar 1as evaluaciones sobre ¢ Programa, como asimismo, entragar de
maners conruna v en forma los Informes Técnicos de Avance v Final y de Inversidn Mensuales v Final, de

conformidad a o sefislade en gl presente instrumento,

Ingresar os informes sefiafedos en el ndmero anterior, en e Sisterna en Linea de Gestidn de Convenios del
Ministerio de Desarrolio Social (SIGEC) junto con ser entregados en formato papel a la SEREMI mediants

oficio dirigidn a osta para tales efectas.

Para ia administracion de ios recurses transferidos, fa Municipslidad deberd crear en su contabifidad, una
cuerta complementariz de Administracion de Fondos, denominada “Programa de  Fortalecimionto
Municipat”, que destinarg exclusivamente para el orden contable del Programa.

P

Rostituir g la SEREMI tos excedentes de 1os recursos transferidos en caso de exdstin, de acuerdo ¢ o
digpuesto on g clausoia guinta del presente convenio,

Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la Resolucion N2 30, de 2015,

de Contralorfa General de la Republica, o norma que la reemplace.

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, tendrd las siguientes obligaciones:

)

<)

Transfaric Jos recursos, de conformidad a lo establecide en la cldusula quinta del presente convetic.
Ertregar capacitacion en el Sistema de Gesticn de Convenips (SIGEC) a los Ejecutores que o requieran.

Exigr las rendiciones de conformidad a2 o sefialado en la Resolucion N® 30, de 2015, de Contraiona

General de la Repobiica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas, o Norma gue ia

reemplace.

d;

Dar oportuno cumplimiento a los tiempes de revisidn de los Informes Técnicos y de Inversion,



£y Dar cumplimiento al documento denominado “Modatidad para |z Transferencia de Recursos para la

I

vje ucitn del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollo Socisl, afio 2G15" aprobada
nor Resolucion Exenta N° 248 de fecha 02 de Abrii 2015, del Ministeric de Desarrolio Sorial, v sus

modificacionas,
1 Brindar asistencia téenica a las Municipalidades en 1a implementacidn del Programa.
CUARTA: INSTRUMENTOS TECNICOS

Para el adecuado cumplimianto del presente Convenio, ¢ Ministerio de Desarroilo Social pondrd a disposioon
de la Municipalidad, & través del Sistema en Linea de Gestién de Convenios (SIGEC), fos instrumentos 1éonicos

necesanos para la gestion del Proyecto; esto es:

Agignacidn de Recursos por an monto acorde con s coberturas {directas e indirectas) definidas. Modalidad

para Transferendia de Recursos y Elecucidn del Programa de Fortalecimiento Municipal
Formato de Propuesta de Trabajo
Formutario Firma Representantes que conforman la red comuhal,
Farmate de Carta Gantt
Formato de Inventario de Bienes
Formato de Informes Técnicos de Avance y Final
Formatos de Informes de Inversion Mensuales v Finai
Cocumento denominade “Crientaciones Técnicas para el Programa de Fortalecimiento Munmicipal”
Plant de Cuentas
Pauta pare evaluadion de la Propuesta
QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para o ejecucon del presente convenio, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social transferivd a s
Muricipalidad |a cantidad de $ 3.000.000 ( tres miliones ), fondos contemplados en {a Partida 21, Capitule 01,
Programa 06, Subtitulo 24, Item 03, Asignacion 003, "Programa de Fortalecimiento Municipa!l” del presupuesto

de, Subsecretaria de Servicios Sociales vigente para ef ano 2015,

La transferoncia de recursos se efectuard a la Municipalidad en una sola cuota, dentro del plaze de 10 {diez}
dias habiles contados desde ia total tramitacidn del acto administrativo de la SEREMI, que apruebe el presente
Convenio, siempre que ello sea posible conforme a lo dispuesto por la resolucion N930 de la Contralorfa

General de la RepUblica del aro 2015,

Los recurses transferidos deberdn depositarse en fa cuenta corriente que ja Municipalidad disponga para la

recencion exclusiva de fondos proveniantes de Programas agministrados por este Ministerio,

L05 recursos transferidos deberan ser utihizados exclusivamente en el financiamiento y gestidn del presonts

Convenio, diferenciando os rubros de gastos de inversidn y de administracidn, de conformidad a los puntos 3



y 4 de n Modalidad.
SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROYECTO

I DELAVIGENCIA DEL CONVENIO

Ei Cenvenio entrard on vigencia una vez que se encuentre totalments tramitado el acte administrative que o
aprueha v se mantendrd vigente hasta la aprobacidn de los informes Téonico v de Inversidn finales. En todo

cas0 no podrd extenderse mas alid del 30 de Junio de 2016.

1 DB LA EXECUCION DEL PROGRAMA

Una ver Lransferidos ios recursos, la Municipalidad tendrd un plazo de 10 meses para ejecutar ef Proyecto. &

reforiio plazo no poctrd exceder ef 31 de Marzo de 2016,

£ oaso nue se establezca un plazo inferior al maximo antes referido, el plazo de ejecucion podrd ser ampliado
por ta SEREMI, por una vez, a peticién del Municipio via oficio Armado por el{la} Alcalde(sa), en base a molivos
funde ‘os. Deberd adiuntarse a la peticidn precedente los ltimos informes técnico y financiere, y una
cafendarizecion pormenorizada de las acciones que se elecutardn en el plazo ampliado v e presupuesto
astciado a su financiamiento, con plena utilizacion de los recursos disponibles a esa fecha, teniendo como
limite of 31 de Marzo de 2016, La ampliacidn de la efecucion del programa en ningun case implicard utizacion

der mayores recurses que los aprobados en i propuesta,

Sin perjuicio de o antedor, las partes podrdn comenzar z realizar las acoiones para dar aplicacidn al Programa,
a contar de la suscripoidn del presente convenio, sin embargo la transferencia solo procederd una vez

totalmente framitado of acto administrativo que apruebe el presente convenio.
SEPTIMA: DE LA PRORROGA AUTOMATICA DEL CONVENIO

Fi Convenio se prorrogard en forma automatica y sucesiva por periodos iguales, en la medida que el Programa
cusnte con s dispombilidad presupuestaria segin la Ley de Presupuestos del Sector Publico det afo
respectivo. Mediante Resoludidn del Ministerio de Desarrollo Social se establecerd el monto a transfertr por la
EREME

"

i

La prorroga del convenio comenzard a regir el 1 de Marzo del ano siguiente al de la suscripcidn del converio v
25U eiecucion se observard o dispuesto en la ltetra C) del punto 6.2.1. de g Modalidad, en relacidn con ta
letra BY del punto 6.2.3 de la Modalidad.

Para todos fos efectos legales, la prérogs automadtica da inicie a un nuevo convenio de transforenca de

FECUNSOS.
OCTAVA: MODIFICACION DE LA PROPUESTA

Bar motivos justificados ante la necesidad imperiosa de hacer ajustes para el logro cabal de {as finglidades de

Programa, la Municipalidad podrd solicitar fa modificacion de la Propuesta aprobada,

Para dicho objeto debera remitir a la SEREMI respectiva un oficio de solicitud suscrito por el(la) Alcatde(sa),
adientandg un informe téonico v finandiere que as! io justifique v gue dé cuenta de la gestion realizada hasta

fa fecha de su presentacion, conjuntamente con la nueva propuesta gue deberd presentarse en SIGEC. ia



factibilicdad de ta peticion sera analizada téenica y financieramente por fa SEREMI, pudiendo dstz aprabarta,

rechazarla, reguerir correcdiones y/o complementacioneas, come por gjemplo, remitir nueva carta gantl.

£n el caso de ser aprobada, ia SEREMI respectiva dictard un acto administrative que asi 10 establezca, 1o cual

nasard a formar parte dei convenio suscrito,

La modificacién de la propuesta no podra solicitarse mas altd de dos meses antericres al término de iz

eiecucion del Programa, de conformidad at inciso primero de la Jetra 8) del punto £.2.1, de ia Modalidad.
Lo anterior tambidn tendrd aplicacion ante la ocurrencia de un caso fortwito o fuerza mayor.
NOVENA: REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

Lo Municipalidad podrd, on casos justificades, redistribuir fos fondos asignados para la ejecucidn ce b
PropUesta. Al efectuar la redistribucidn debera ajustarse a (o establecido en el punto 3 y 4 de la respectiva
Modahdad, respetande las acciones, items de gastos v los rubros finendiables del Programa segin items

prosupucstanos de cada modstidad de atenadn,

Para reslizar ta redistribucion, a Municipatidad deberd solicitar por escrito autorizacion a la SEREMI, por causas
debidamente fundadas. La SEREMI analizara técnics vy financleramente iz solicitud, v I8 aprobare en su cago
medidnte la dictacién de un acio administrativo, En caso de negativa a la soficitud la SEREMI deberd

coanumcario 3 la Musicipalidad mediante Oficio explicando las razones de tal decision,

Tada redistibucion prasupuestana, necesarla para financiar un gasto no cublerto con la distribucion vigente

dehera sor sohcitada y encontrarse aprobada con anterioridad a cualquier accidn de compronuso de dicho

sohoiudes de redistibucion presupuestaria deberan, en todo caso, ser presentadas a ta SEREMI hasta 30

Sl corrdos previos a fa fecha de finalizacion de la ejecucién del Programa,
DECIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION
D los Informes de Inversidn Mensual y Final

Para un agecuado control financiers de 1os recursos transferidos, fa Municipalidad, de acuerdo a lo estableaido
en la Resolucion N7 20, de 2015, de Contraloria Genera! de la Republica, que fija normas de procedimiento

sobre rendicion de cuentas, debera;

«  Remitic &l comprobante de ingreso de los fondos transferidos que justifique tos Ingreses percibidos con 103
recurses gue por este convenio se trensfieren, &l comprobante deberd ser fimado por fa persona responsable

‘egal de percibirle,

«  Remitir Informes Mensuales de Inversion que den cuerta de la ejecucion de los recursos transferidos, el
monte detallade de g nversion realizada y el saido cﬁispon%b-ie para el mes siguiede, si o hubigre. Estog
infarmes deberdn ser remitidos por escrito con respalde electrdnico en el Sistema de Gestidn de Converios
{RIGEC) del Minksteric de Desarrollo Social., Deberan entregarse dentre de los quince (15) primeros dias
habiles stdministrativos det mes siguiente a aguél gue se estéd informando, contade desde la transferenca de

8 recursan,



v Eemitir un Informe Final de Inversidn cue dé cuenta de e ejecucion de los recursos recibidos, e monto
detafiade de Ia inversidn realizade v ol saldo no ejecutado, s lo hublere. Este informe deberd entregarse

dentro de los siete (7) diss corridos siguiente al trmino de la ejecucién del Programa.

De los Informes Técnicos de Avance y Final

mciada @

sacucion del Programa, s Municipalidad entregara a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio

Sooni informes téonicos de avance de caricter trimestral, dentro de los 5 dias hébiles siguientes al peniado

aue e nlonng, fos cuales deberdn ser remitidos por escrito, con respaido electronico en el SIGEC. E formato

et ‘egn sord obligateriamente el que se dispenga a través def SIGEC.

Los informes teonicos de avance deberdn dar cuenta, a8l menos, de todas las aclividagdes ¢ procesos

desarrgliades en tomo a la implementacidn del Programa.

hdarnas, debera entregar un Informe Técnico Final, dentre de los 7 dias carrides de conduida ta ejecucion del

Frograma, ef cual deberd contener a lo menos, la siguiente informacion:

. Dretaile de fas acciones realizadas en la ejecucion del proyecto y cronograma de efectivo cumphmicnio de

las atapas asociadas.
. Breve descripcitn de aspectos postivos v dificuitades detectadas durante el procese de ejecucion,
s Cumplinients de los productos v actividades de cada objetivo.

» A efectos de velar por la continuidad del Proyecto, v el compromiso de la Municipalidad en e! mismo, se
inciurd en el Informe Téenico Final un apartado que conternple la expresidn, por escrito, de fas actiones

nue Lomard el Municiplo ajecutor para el mantenimiento vy continuidad de las accionas implementadas.

. Se deberd acompatiar unag ndming gue contenga ef registro de todos {0s bienes que le Municipalidad haya

sdguirido con los recursos det Programa {inventario de bienes).
UNDECIMA: DE LA REVISION DF LOS INFORMES TECNICO Y DE INVERSION

La SEREM] revisarad los Informes Téonicos v de nversidn dentro del plazo de siete (7} dias corridos, contados
desde su recepcion y podra aprotarios u observarlos, En caso de lener observacdiones o requerir ackraciones
por garte de la Municipalidad, respecto de los informes, éstas deberdn notificarse por escrite dentro de s dos
{2} dias habiles siguiente al término de la revisidn, La Munidipatidad tendrd un plazo de siete (7) dias corridos
cantados desde 13 notificacion de las observaciones, para hacer [as correcciones u aclaraciones portinentes y
entregarios a fa SEREMI, g que deberd revisarias dentre de los seis (6) dias corrides siguientes a iz fecha de

554 FOLENRTION.

Amites tpos de informes (técnicos y de inversion) deberdn ser coincidentes en cuanto a actividades e inversion

raphizads.

o determinarse a traves del Informe Final de Inversidn la existencia de saldos no gjecutados de los recursos
trassteridos en virtud del convenio, la Municipalidad deberd efectuar i3 devolucién de 8stos en la cuenta
cotriente que e indigue la Secretaria Regional Ministerial de Desarroilo Social dentro da los 10 dias habiles

siguientes a s aprabacion o rechazo definitivo de dicho informe.



DUODECIMA: ASISTENCIA TECNICA

Paca la wnplementacion del Programa, l Municipalidad contard con el acompafiamiento téonico a travds del
vncargade Begional de Chile Crece Contige, o ia persons que la SEREMI designe para tales efectos. kste
scompafamiento téonico contard con lineas de supervision, monitoreo v asistencia técnica sufliciente v
pertinente of tipo de acciones a ejecutar, presentadas en ef provedio por cada Municipalidad, Sin perjuicio del
apoye gue en esta materia pusda entregar ia Unidad Chile Crece Contigo de la Division de Promodcn y

roteccion Social de la Subsecretaria de Servicios Seciales.

Bl oac mipafiamiento técnico deberd incluir reuniones periddicas, para monitoresr & estado de avance en la
mplementacion de las acciones que contiene el provecto. La periodicidad se establecerd de comin acuerdo

eabre as hartes,
DECIMO TERCERA: CONTRAPARTES TECNICAS

Con ef obieto de efectuar ef sequimiento, y coordinagiones necesarias para la gjecucion def convenio, ceda una

de las partes designard una “Contraparte Técnica”

ja Contaparte Técnica oe la SEREMI, serd el funcionario con responsabilidad administrativa encargado del
progratta en la Regidn, designado por el Secretario Regional Ministerial de Desarrolio Sodial, lo gue deberd
comunicarse @ la Municipalidag vis Oficdo en el plazo de 10-dias habiles desde la entrads en vigenca del

SONYED.

Lo Convraparte Téenica de la Municipalidad, correspondera ab funcionario con responsabilidad administrativa
Facagado Comunal del Proyecto, designado por el{la) Alcalde(sa), que deberd ser comunicade a la SEREMI

vie Oficio on e plazo de 10 dias habiles desde lz entrada en vigenda det convenio.
DECIMO CUARTA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

£a raso de que la Municipalidad incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones establecidas en el
presents convenio y 105 documentos gue o inlegran, 3 SEREMI podrd, mediante resalycion fundada, poner
rmine a este uniaterabmente y exigir 3 1 Municipatidad la restitucidn de los recursos utilizados en
actividades distintas @ las comtempladas en el presente converio, los no eiecutados y/o 0 no rendidos
satisfactoriamente por la Municipalidad. Para estos efectos la SEREMI deberd enviar aviso por escrilo o s
comtraparte, medisnte carta certificada al domiciio indicado en la comparecencia, expresando las
mrounstancias que motivan el términe del convenio, dentro de fos cinco (5} dias habiles siguientes desde que
ia Sereme tome conocimiento de las prasuntas irregularidades. La Municipalidad dentro de los 10 dias hébiles
siguienies a ks notificacion de la referida misiva, deberd entregar un informe de 05 gastos efectuados a i
forta, fa SEREMI deberd revisar dicho informe dentro del plazo de 7 dias habiles, contados desde su recepoidn

y podrd aprobarto U observario.

En raso gue la SEREMI tenga observaciones o reguiera aclaraciones respecto del informe entregado por parte
da ia Junicipalidad, éstas deberan ser notificadas por escrito dentra de fos 2 dias habiles siguientes al termino
de la revimon La Municipalidad tendrd un plazo de S dias habiles contado desde fa notificacion de as

ohservaciones, para hacer ias correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarias a fa Seremia, que denera



revisaras v pronuncarse dentro de fos 5 dias siguientes a la fecha de su recepcion. La Municipafidad debord
rostitlr en cualguier caso los saldos no ejecutados, dentro det plaze de 10 dias habiles, contado desda €
pronunciamento efectuado por of Ministeric de Desarrolio Sodial. En el mismo plazo deberd restituir los saldos

no rendidos U ohservados, en caso que el mforme no haya sido aprobado.

La circunstancia de no presentar los informes a los que se obliga la Municipalidad, no efectuar dentro def plazo
tas correcciones © aclaraciones; o no subsanar o aclarar adecuadamente 105 errores o observadiones
planteadas por 12 SEREMI seran considerados como incumplimiento grave al presente Convenio, en virtud del
cual, se pondrd tenmino a este y, de corresponder se ewigira fa rastitucion de los recursos observadoes, log

saidos no elecutados o no rendides, conforme a lo descrito en esta cldusuia,
DECIMO QUINTA: PERSONERIAS

La personetla con que concurren a este aclo, € Sr {a) Secretaric(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social
de la Regidn de Magallanes, don{fia} Claudia Pacla Bardentos Sanchez, consta en Decreto Supremo 55 de
woves 17 doe abrit de 2014, del Minsterio de Planificacién, “actual Ministerio de Desarrollo Social v 1z de

doninal, laime Ferndnder Alarcon (S), consta en Decreto N° 0251 del lunes 11 de mayo de 2015 .

£l presente Convenio se firma en seis {6) gemplares igualmente auténticos, quedando dos en poter de i
SEREMI, dos en poder de la Municipalidad, v dos en poder del MINISTERIOC DE DESARROLLO SOCIAL {uno on

ol Denartaments de Prosupuesto v Finanzas, y otro en 1a Divisidn de Promodion y Proteccion Social).
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. REF.: ESTABLECE MONTO A TRANSFERIR ANO
REPUBLICA DE CHIL
MINISTERI > NE DESARROLLO SOGIAL 2016 A LAS MUNICIPALIDADES QUE INDICA,
HSECRETARIA DE[SERVICIOS SOCIALES PARA EJECUCION DEL PROGRAMA DE
% ‘ iac b FORTALECIMIENTO MUNICIPAL.
W
£ S RESOLUCION EXENTA N° U 3 8 ’F
R SANTIAGO, £ 3 MAY 2016
VISTO: HOY SE RESOLVIO LO QUE SIGUE

Lo dispuesto en la Ley N°20.530, que crea el
Ministerio de Desarrollo Social y modifica CUErPoS
legales que indica; en la Ley N®20.379, que crea e
Sisterna Intersectorial de Proteccién Social e
Institucionaliza e Subsistema de Proteccion
integral a la Infancia “Chile Crece Contigo”; en la
Resolucion Exenta N°0248, de 2015, del Ministerio
de Desarrollo Social, que Aprueba Modalidad para Ia
Transferencia de Recursos para ia ejecucién del
Programa de Fortalecimiento Municipal: en ia
Resoluciéon Exenta N°0184, de 2018, del Ministerio
de Desarrollo Social, que prorroga Resolucién
N°0248, para el afo 2018, en las Resolucionas
Exentas N°725, 766, 767, 765, 727, 688, 728, 726,
724, todas de 2015, de la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social de la Region de
Antofagasta, que aprueban convenios que indican;
en las Rescluciones Exentas N°1.838, 1647, 1750,
1808, 1646, 1804, 1.808, 1.999, 1.804, 1.909. 1.801
1.749, 1.807, 1,936, 1,566, 2.034, 1.754, 1.940,
1.755, 1753, 1.805, 1.835, 1.902, 1.939, 1.905
1.987, 1,903, 1.934, 1,806, 1.907, 1.808, todas de
2015, de la Secretarla Regional Ministerial de
Desarrofio Social de la Regidon de la Araucania, gue
aprueban convenios que indica; en la Resoclucion
Exenta N°579, de 2015, de la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social de la Region de ia
Araucania, que modifica convenios que indica; en las
Resoluciones Exentas N°662, 609, 8§63, 661, todas
de 20156, de la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrolic Social de la regidn de Arica y Parinacota,
que aprueban convenios que indican, en la
Resolucidon Exenta N°83, de 2015, de fa Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social de |a Regién
de Arica y Parinacota, que aprueba modificacion de
convenio, gue indica; en las Resoluciones Exentas
N®129, 127, 128, 130, 157, 131,134, 132, 133, todas
de 2015, de la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regidén de Atacama, que
aprueban  convenios que indican; en las
Resoiuciones Exentas N°1.172; 1,159, 1.165, 1,121,
1.158, 1.315, 1.157, 1.142, todas de 2015, de la
Secretarla Regional Ministerial de Desarrollo Social
de la Region de Aysén, que aprueban convenios que
indican; en las Resoluciones Exentas N°395, 268,
266, 311, 264, todas de la Secretarfa Regional
Ministerial de Desarrolic Social de la Regién de
Aysén, que aprueban modificaciones a convenios
aue indican enlas Resoluciones Exentas N° 2 479




2.387, 2,394, 2.460, 2.393, 2.458, 3.137,2.383, 2.347, 2453, 3.051, 2.333, 2.346, 2.345, 2.378,
2711, 2.710, 2.391, 2.457, 2.867, 2.397, 2.382, 2.459, 2.410, 2.384, 2.389, 2.575, 2.344, 2 634,
2.452, 2 395, 2 385, 2.386, 2.769, 2.574, 2.456, 2.392, 2.570, 2.390, 2.381, 2.350, 2.380, 3.348,
2.348, 2,398, 2.343, 2.396, 2.342, 2.388, 2.455, 2.349, 2.609, 2.709, 2.454, todas de 2015, de
la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social de la Regién del Bio Bio, que aprueban
convenios gue indican; en las Rescluciones Exentas N°1.6840, 1.641, 1.374, 1422, 1.639,
1.413, 1.589, 1.421, 1420, 1.765, 1.373, 1.415, 1.372, 1.423, 1.417, todas de 2015, de la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrcllo Social de la Regién de Coquimbo, que aprueban
convenios que indican; en las Resoluciones Exentas N°661, 666, 667, 659, 662, 680, 665, 705,
663, 543, 697, 564, 565, 664, todas de 2016, de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social de la Regidn de Coquimbo, que aprueban modificacidén a convenios que indica: en las
Resolucicnes Exentas N°2.208; 1.949, 2,136, 1.997, 2.168, 1.857, 2.135, 2.175, 2.174, 2.170.
1.8585, 1.946, 2.169, 1.856, 2.167,1.854, 2,172, 2.206, 1.859, 2.171, 2.177, 1.853, 1.948, 2.209.
1.858, 2.176, 1.947, 2.173, 2.207, 2.134, todas de 2015, de la Secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social de la Region de Los Lagos, que aprueban convenios que indican, en las
Resoluciones Exentas N°480, 546, 478, 543, 541, 539, 511, 479, todas de 2018, de la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social de la Regién de Los Lagos, que aprueban
modificacion a convenios que indica; en las Resoluciones Exentas N°1.429, 1.433. 1.427,
1.430, 1.297, 1.428, 1.434, 1.428, 1.435, 1.432, 1.462, 1.431, todas de 2015, de la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién de Los Rios, que aprueban convenios
que indican, en las Resoluciones Exentas N°194, 213 y 192, todas de 2016, de la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién de Los Rios, que aprueban modificacion
a convenios que indica; en las Resolucicnes Exentas N°644, 651, 547, 649, 648, 650, 646, 6845,
643, todas de 2015, de la Secretaria Regional Ministerial de Desarroilo Social de ia Region de
Magallanes y fa Antartica Chilena, que aprueban convenios que indican; en ias Resoluciones
Exentas N°331, 282, 379, 108, 277, todas de 2016, de la Secretaria Regional Ministeria! de
Desarrolio Social de la Regién de Magallanes y la Antartica Chilena, que aprueban maodificacién
a convenios que indica; en las Resoluciones Exentas N°1.880, 2.274, 1.803, 2.177, 1.968,
1.907, 1.969, 2.176, 1.879, 1.878, 2.213, 2.331, 2.212, 2.180, 2.178, 1.953, 2.275, 1.954, 1.905,
2172, 1.904, 1,906, 2.174, 2.288, 2.173, 2.179, 2.175, 2.276, 2.181, 2.214, todas de 2015, de
la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién del Maule, que aprueban
cenvenios que indican; en las Resoluciones Exentas N°630, 631, 445, 863, 780, 408, 836, 522,
865, 627, 626, 407, 398, 778, 483, 468, 784, 652, 405, 736, 437, 551, 633, 779, 788, 658, 552,
768, 689, 456, 785, 737, 399, 691, 767, 484, 420, 867, 866, 448, 449, 775, 789, 773, 401, 787,
483, 469, 634, 503, todas de 2015, de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de
la Region Metropolitana, que aprueban convenios que indican; en las Resoluciones Exentas
N"829, 835, 828, 850, 889, 842, 845 899, 902, 833, 836, 840, 851 y 800, todas de 2015, de la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social de la Regién Metropolitana, que aprueban
modificacidn a convenios que indican; en las Resoluciones Exentas N°2.158, 2.155, 2,173,
2.174, 2169, 2.168, 2.165, 2,152, 2.177, 2.154, 2.162, 2.157, 2.175, 2.171,2.181, 2,179, 2.163,
2.156,2.176,2.172, 2,182, 2.178, 2.153, 2,161, 2.167, 2.166, 2.150, 2.159, 2.170, 2.164, 2 160,
2.180, 2.151, todas de 2015, de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social de 1a
Region del Libertador Bernardo O'Higgins, que aprueban convenios que indican; en las
Resoluciones Exentas N°1.233, 1.244, 958, 1.322, 955, 1.084, 1.290, todas de 2015, de Ia
Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social de 1a Region de Tarapaca, que aprueban
convenios que indican; en las Resoluciones Exentas N°434, 355, 325 y 323, todas de 2016, de
la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regitn de Tarapaca, que aprueban
modificacion a convenios que indica; en las Resoluciones Exentas N°G88, 728, 773, 719, 767,
785, 786, 732, 892, 716, 675, 709, 686, 764, 668, 6391, 758, 640, 765, 680, 890, 710, 748, 762,
7.5, 711, 708, 779, 835, 677, 720, 633, 728, 759, 729, 634, todas de 2015, de la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrolio Social de la Regién de Vaiparaiso, que aprueban convenios
g2 indican, en ia Resoluciones Exentas N°226, 92, 244 y 243, todas de 2018, de |a Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social de Ia Region de Valparaiso, gue aprueban
moedificacion a convenios que indican; en la Resolucién Exenta N°81 7.de 2015, de la Secretaria
Regicnal Ministerial de Desarrollo Social de 2 Regitn de Valparaiso, que aprueba modificacién
de convenio gque indica: en el Decreto Supremo N°593, de 2015, del Ministerio de! Interior y
Seguridad Publica, que nombra Ministro de Estado: en la Ley N°20.882, de Presupuestos del



Sector Plblico para el afio 2016; en la Resoluciéon N°1.600 de 2008, de la Contraloria General
de la Republica, y los antecedentes adjuntos, y

CONSIDERANDO:

1% Que, el Gobierno de Chile, a través de la Ley N°20.379, crea el Sistema Intersectorial de
Proteccién Social e institucionaliza et Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia “Chile
Crece Contigo”.

2° Que, el Subsistema de Proteccién Integral a Ia Infancia "Chile Crece Contigo”, establecido en
iaLe N°20.379, se rige por las normas contenidas en dicho cuerpo legal, el cual establece que
su administracién, coordinacién y supervision corresponden a esta Secretaria de Estado.

3" Que, con fecha 02 de abril de 2015, mediante Resolucién Exenta N°0284, del Ministerio de
Desarrollo Social, se aprobd ia Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucion
del "Programa de Fortalecimiento Municipal”, la cual fue prorrogada para el afio 2016, mediante
Resoifucion Exenta N°0184, de 2016, del Ministerio de Desarrollo Social, la cual dispone en su
numerai 6.2 Letra ¢} denominade "De ia Prorroga Automatica”, que los convenios que se
celebren en el marco del referido Programa, podran contener clausulas que permitan su
prérroga en forma automatica y sucesiva por pericdos iguales, en la medida que el Programa a
ejecutar cuente con ia disponibilidad presupuestaria segin la Ley de Presupuestos del afio
respectivo, y que mediante Resolucién del Ministro de Desarrollo Social se estableceria el
monto a transferir por fa SEREMI correspondiente. Se indica asimismo, que la prérroga del
CONvVenio comenzara a regir el 01 de Marzo del afio siguiente al de la suscripcién del convenio.

47 Que en el contexto antes sefialado, durante el afo 2015, las Secretarias Regionales
Ministeriales de Desarrollo Social del pais suscribieron convenios de transferencia de recursos
cor: distintas municipalidades del pais, en el ambito de sus respectivas regiones, aprobados
medi.nie las resoluciones exentas individualizadas en la presente Resolucidn, para la
ejecucion del Programa de Fortalecimiento Municipal, contemplandose en la clausuta séptima
de dichos convenios, la prérroga automatica y sucesiva de los mismos, a contar del 01 de
marzo del afio presupuestario siguiente al de la suscripcién def instrumento, de acuerdo a las
condiciones establecidas en los convenios, y en la medida que exista disponibilidad
presupuestaria para su financiamiento, segin la Ley de Presupuestos del Sector Publico
respeactiva,

57 Que, la Ley N°20.882 de Presupuestos del Sector Publico para el ado 20186, en la Partida 21,
Capitulo 01, Programa 06 “Sistema de Proteccion Integral a la Infancia”, en el Subtitulo 24, item
03, Asignacién 003, contempla recursos para la ejecucion del Programa de Fortalecimiento
Municipal, estabieciéndose en la Glosa N°01, gue mediante Resolucian del Ministro de
Desarrollc Social se establecera el monto a transferir, en caso que los convenios contemplen
clausulas de prorroga automdtica y sucesiva por pericdos iguales, en la medida que los
Programas a ejecutar cuenten con la disponibilidad presupuestaria de la Ley de Presupuestos
del Szctor Publico del afio respectivo.

6" Oue, mediante Memorandum N° 01-A/1124, de fecha 21 de abril de 2018, el Jefe de la
Division de Promocion y Proteccion Social, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, solicita la
elaboracion de la Resolucian que establece monto a transferir para la ejecucién del Programa de
Fortalecimiento Municipal afto 2018, de acuerdo al detalle contenido en Anexo N° 1 que adjunta
a su solicitud, y al Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°256, de fecha 19 de abril de
2018, emanado de la Jefa de ta Oficina de Gestion Presupuestaria, a través del cual se informa
que existe disponibilidad presupuestaria para gestionar la Resolucién que establecera el monto
anua: a transferir para la prérroga automatica, en el marco del Programa de Fortalecimiento
Municipal, por un monto total de $2.570.776.751 (dos mil quinientos setenta millones setecientos
setenta y seis mil setecientos cincuenta y un pesos).

i



RESUELVO:

1° ESTABLECESE los montos a transferir afio .2018, para la ejecucién del "Programa de
Fortalecimiento Municipal”, contemplado en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 06 “Sislema de
Proteccion integral a ia Infancia”, Subtitulo 24, item 03, Asignacion N°003, de la Ley N° 20,882, de
Presupuestos de la Subsecretaria de Servicios Sociales corrgspondiente al afio 2016, a las
Municipalidades que a confinuacién se indican, segun el siguiente detalle:

Sarretaria
Regional
Ministerial Monto a Resolucién Exenta
de Municipalidad Rut Transferir Aprobatoria de
Desarrollo convenio.
Sociai Municipalidad
Region
Resolucion Exenta N°725.
i Antofagasta Antofagasta B9.020.300-6 |$48.245.467:- |de 2015, de la SEREM! de
: Antofagasta.
Resolucién Exenta N°7686,
Antofagasta Tocopilla 69.020.100-3 - 1$7.619.560:- |de 2015, de la SEREMI de |
Aniofagasta.
Resolucion Exenta
Antofagasta Marla Elena 69.253.600-2 |3 4.825.659.- N°767, de 2015, de la ;
SEREM| de Antofagasta. !
Resolucion Exenta N°765, |
. Ant~fagasta Taltal 69.020.500-9 |$ 5.361.843 - de 2015, de la SEREM! de |
~ Antofagasta,
Resolucion Exenta N°727,
Antofagasta Qllagiie 69.252.600-7 |$4.825659.- de 2015, de la SEREMI de
Antofagasta.
Resolucidn Exenta
Antofagasta Calama 69.020.200-K 9% 22.938.395.- |N°6B9, de 2015, de la
SEREM! de Antofagasta.
Resolucion N°728, de
Antofagasta Saﬂtpedr° 98 | §9.252.500-0 |$5.361.843- |2015, de la SEREMI de
acama
Antofagasta.
) Resolucion Exenia N°726,
Antofagasta Mejillones £9.020.400-2 1$5.361.843- |de 2015, de la SEREMI de
Antofagasta.
) $ 5.700.000 .- Resolucion Exenta N°724,
Antofagasta Sierra Gorda 69.253.200-7 de 2015, de ia SEREMI de
Antofagasta. =~~~
Resolucién Exenta
Arazucania Puréen 69.180.200-0 1$5.361.843.- N°1938, de 2015, de la
SEREM de la Araucania.
Resolucion Exenta
Araucania Renaico £9.180.400-3 [$5361.843.- N"1847, de 2015, de la
SEREMI de la Araucania.
Resolucion Exenta
Araucania Angot 69.180.100-4 |$6.628.180.- |[N°1750, de 2015 deta |
SEREMI de la Araucania.
Resotucion Exenta
Araucania Lautaro 69.190.100-9 |3 72071260 111908, de 2015, de la
- SEREMI de la Araucania.
Araucania Pucdn 59.191.600-6 ~  § 5.957.6504 - Resolucidn Exanta




N°16486, de 2015, de la
SEREMI de la Araucania.

Araucania

Traiguén

69.180.700-2

$5.957.604 -

Resolucion Exenta
N°1804, de 2015, de la
SEREMI de la Araucania.

ArauLania

Curacautin

69.181.000-3

$5.361.843.-

Resolucién Exenta
N°®1908, de 2018, de la
SEREMI de la Araucania.

Araucania

Los Sauces

69.180.300-7

$5.825.659.-

Resolucién Exenta
N°1999, de 2015 de la
SEREMI da ia Araucania.

Arauzania

Tecdoro Schmidt

66.252.100-5

$5.361.843.-

Resolucidn Exenta
N®1904, de 2015, de la
SEREMI de la Araucania.

Araucania

Collipulli

69.180.500-K

$6.619.560.-

Resolucion Exenta
N°1908, de 2015, de la
SEREMI de ta Araucania.

Araucania

Curarrehue

69.252.400-4

$65.361.843.-

Resolucion Exenta
N°1801, de 2015, de 1a
SEREMI de la Araucania.

Araucania

Loncoche

69.191.100-4

$ 5.957.604 -

Resolucién Exenta
N°1749 de 2015, de la
SEREM! de la Araucania.

Araucania

Villarrica

68.191.500-K

$7.392.186.-

Resolucién Exenta
N°1.B07, de 2015, dela
SEREMI de la Araucania.

Araucania

Pitrufguén

69.191,300-7

$ 5.857.604 .-

Resolucion Exenta N°
1.936, de 2015, de ia
SEREMI de la Araucania.

Araucania

Temuco

69.120.700-7

$ 26.994.890 -

Resolucion Exenta N°
1.566, de 2015, de la
SEREMI de la Araucania.

FA——
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Araucania

Galvarino

69.190.200-5

$5.361.843 -

Resolucion Exenta N°
2.034 de 2015, de la
SEREMI de la Araucania.

Araucania

Carahue

£9.190.500-4

$ 6.857.604 -

Resolucidn Exenta
N®1.754, de 2015, de ia
SEREM! de la Araucania.

Araucania

Longuimay

69.181.100-K

$6.361.843 -

Resolucion Exenta
N°®1.840, de 2015, de la
SEREMI de la Araucania.

Araucania

Perquenco

£9.190.300-1

$ 4.825.659.-

Resolucidén Exenta
N°1.755, de 2015, de ia
SEREMI de 1a Araucania.

Araucania

Melipeuco

70.766.500-9

$ 4.825.659.-

Resolucidén Exenta 1.753,
de 2015, de la SEREMI de
la Araucania.

Araucania

Nueva imperial

69.180.400-8

$ 5271644 -

Resolucion Exenta
N°®1.805, de 2015, de la
SEREMI de la Araucania.

Araucania

Victoria

69.180.900-5

$8.149.725.-

Resolucion Exenta
N°1.835, de 2015, de la
SEREMI de la Araucania.

Araucania

Cholchot

68.265.000-K

$5.361.843.-

Resolucion Exenta
N°®1.802, de 2015, de la
SEREMI de la Araucania.

Araucania

Lumaco

69.180.800-9

$ 4.825.659.-

Resolucion Exenta N°




1.839, de 2015, de ja

Ar. ucania

Freire

©9.190.900-K

$6.619.560.-

SEREMI de la Araucania.
Resolucidén Exenta i
N°1.905, de 2015, ce la

SEREMI de la Araucania,

Araucania

Padre Las Casas

61.955.000-5

$6.977.924 -

' Resolucion Exenta |
' N°1.937, de 2015 de la

SEREMI de ia Araucania,

Araycania

Vilodn

69.190.800-3

$ 6.619.560.-

Resolucién Exenta
N®1.803, de 2015, de la
SEREMI de la Araucania.

Araucania

Gorbea

69.191.200-0

$6.361.843.-

Resolucion Exenta
N®1.834, de 2015, de |a
SEREMI de la Araucania.

Araucania

Saavedra

69.190.600-0

$ 5723.687.-

Resolucion Exenta
N°1.808, de 2015, de ia
SEREMI de ia Araucania,

Araucania

Cunco

69.181.000-8

$65.361.843.-

Resolucién Exenta
N®1807, de 2015, de la

I SEREMI de la Araucania,

Araucania

Tolten

69.191.400-3

$5.361.843 -

Resolucidon Exenta
N°1.808, de 2015, de la
SEREMI de ia Araucania.

Arica y
Parinacota

Camarones

69.251.000-3

$ 5.800.000.-

Resolucion Exenta N°662, |
de 2015, de ta SEREMI de
Arica y Parinacota, 3

; Arica y
Parinacota

Arica

69.010.100-9

$ 33.5612.395.-

Resolucidn Exenta N°609,
de 2015, de la SEREM| de
Arica y Parinacola. :

Arica y
Pannacota

General Lagos

69.250.700-2

$ 5.800.000.-

Resolucién Exenta N°663, ‘
de 2015, de la SEREMI de
Arica y Parinacota,

Arica y
Parinacota

Putre

69.250.800-9

:$ 5.800.000.-

3
| Resolucidn Exenta N° ll
1861, de 2015, deia
. SEREMI de Arica y :
Parinacota. ?

Atacama

ssssss

Chafiaral

69.030.100-8

$ 5.361.843.-

Resolucion Exenta N°128,

i de 2015, de la SEREMI dei

Atacama

Alacama

Alto del Carmen

89.251.800-0

$4.825.659 -

: Resolucidn Exenta N° 127,
_de 2015, de la SEREMI de |
i Atacama, =

Atacama

Caldera

69.030.300-0

$5.159.525.-

Resolucion Exenta N°128,
- de 2015, de la SEREMi de |
Atacama. ;

Atacama

Copiapé

£9.030.200-4

$20.260.919.-

Resoiucién Exenta N°130, |
de 2015, de la SEREMI de |
Atacama.

Atacama

5 ——

Diego de
Almagro

69.250,500-K

'$4.825.059.-

Resolucién Exenta N°157,
de 2015, de la SEREM)| de
Atacama.

Alacama

Freirina

69.030.600-K

$ 5.159.525 -

Resojucion Exenta N°131, :
de 2015, de la SEREMI de -
Atacama.

Atacama

Valienar

69.030.500-3

$6.953.425 -

Resolucidn Exenta N°134, ‘

de 2015, de la SEREMI de
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Atacama.

Atacama

Huasco

69.030.700-6

$5.150.525.-

Resolucion Exenta N°132,
de 2015, de Ia SEREM) de

Atacama.

Alacama

Tierra Amarilla

69.030.400-7

$4.825 059.-

Resolucion Exenta N°133,
de 2015, de la SEREMI de

Atacama.

Aysén

Aysén

69.240.100-K

$ 6.000.000 -

Resolucion Exenta
N°1.172, de 2015, de la
SEREMI de Aysén.

Aysén

O'Higgins

§9.253.500-6

5 4.950.000.-

Resolucion Exenta
N°1.1589, de 2015, de la
SEREMI de Aysén,

Aysén

Tortel

69.253.400-K

$ 5.500.000.-

Resolucidn Exenta
N°1.165, de 2015, de la
SEREMI de Aysén.

Aysén

Chile Chico

69.240.400-9

$ 4.850.000.-

Resolucion Exenta
N°1.121, de 2015, de ia
SEREMI de Aysén.

Aysén

Cochrane

69.254,.500-1

$4.950.000 .-

Resolucién Exenta
N°1.158, de 2015, de la
SEREMI de Aysén.

Aysén

Rio Ibadez

69.253.100-0

$ 4.950.000.-

Resolucitn Exenta N°
1.315, de 2015, de ia
SEREMI de Aysén.

Aysén

Coyhaigue

69.240.300-2

$ 7.224.557 -

Resolucion Exenia
N°1.157, de 2015, de la
SEREMI de Aysén.

Aysén

Guaitecas

69.253.300-3

$ 4.850.000.-

Resolucion Exenta
N°1.142, de 2015, de la
SEREM! de Aysén.

Bio Bio

Quirihue

69.140.100-8

$ 5.500.000.-

Resolucion Exenta
N°2.37G, de 2015 de ia
SEREMI de Bio Bio.

Bio o

Ranguil

69.150.300-3

$ 4.500.000 -

Resolucion Exenta
N°2387, de 2015, de la
SEREMI de Bio Bio.

Bio Bio

Cobquecura

69.140.400-5

$ 3.800.000.-

Resolucion Exenta
N° 2.394 de 2015, de ia
SEREMI de Bio Bio.

Bio Bic

Cabrero

69.151.000-K

$ 6.000.000.-

Resolucidon Exenta
N°2.460, de 2015, de ia
SEREMI de Bio Bio.

Bio Bio

Chilian Viejo

69.266.500-7

$ 4.500.000.-

Resolucidén Exenta
N°2.393, de 2015, de la
SEREMI de Bio Bio.

Bio Bio

Contulmo

69.160.600-7

$ 4.500.000.-

Resolucion Exenta
N2 458, de 2015, de [a
SEREMI de Bio Rio.

Hio Bio

Pemuco

69.141.600-3

$ 4.000.000 -

Resoiucion Exenta
N°3.137, de 2015, de ia
SEREM! de Bio Bio.

Bio Hio

Antuco

69.250.800-5

$ 4.500.000.-

Resolucién Exenta
N®2.383, de 2015, de ia
SEREMI de Bio Bio.

Bio Bio

Nacimiento

68.170.700-8

$ 8.000.000.-

Resolucion Exenta
N°2.347 de 2015, de la




SEREM! de Bio Bio,

Bio Bio

San Ignacio

69.141.300-4

$ 4.500.000.-

Resolucion Exenta
N°2.453, de 2015, de ia
SEREMI de Ble Bio.

Bio Bic

Huaipén

69.264.400-K

$ 8.500.000.-

Resolucion Exenta
N°3.081, de 2015, de la
SEREM! de Bio Bio.

Biz Bio

Talcahuano

69.150.800-5

$ 14.000.000 -

Resolucion Exenta
N°2.333, de 2015, de la
SEREM! de Bio Bio.

Bio Bio

Tirga

69.160.700-3

$ 4.500.000.-

Resolucion Exenta
N°2.348, de 2015, de la
SEREMI de Bio Bio,

Bio Bio

Los Alamos

69.160.400-4

$ 4.200.000.-

Resolucion Exenta
N°2.345, de 2015, de la
SEREMI de Bio Bio.

Bio Bio

San Fabian

§9.140.700-4

$ 5.000.000.-

Resolucidén Exenta
N®2.378, de 2015, de la
SEREMI de Bio Bio.

Bic Bio

Concepcion

69.150.400-K

$13.263.211.-

Resolucidon Exenta
N°2.711, de 2015, de la
SEREMI de Bic Bio.

Bio Bio

Altc Biobio

69.264.600-2

$ 4.500.000.-

Resolucion Exenta
N®2.710, de 2015, de la
SEREM! de Bio Bio.

Bio Bio

Arauco

69.160.100-5

$ 8.500.000.-

Resolucion Exenta
N°2.381, de 2015, de la
SEREMI de Bio Bio.

Bio Bio

Lota

69.151.300-9

$ 9.000.000.-

Resolucidn Exenta
N°2.457, de 2015, deia
SEREM! de Bio Bio.

Bio Bio

Los Angeles

62.170.100-K

$ 12.000.000.-

Resolucion Exenta
N®2.867, de 2015, de la
SEREMI de Bio Bio.

Bio Bio

Niguén

69.140.600-8

$ 5.500.000.-

Resolucion Exenta
N“2.397, de 2015, de ia
SEREMI de Bio Bio.

Hio Bio

Quikidn

£9.141.400-0

$4.000.000.-

Resolucidn Exenta
N°2. 382 de 2018, de la
SEREMi de Bio Blo.

Bio Bio

Negrete

68.170.800-4

$ 3.800.000.-

Resolucion Exenta
N°2.458, de 2015, de la
SEREMI de Bio Bio.

Bio Bio

Santa Juana

69.151.400-5

$ 5.000.000.-

Resolucion Exenta
N°2.410, de 2015, de g
SEREMI de Bio Blo,

Eio Bio

Curanilahue

69.160,200-1

$ 6.000.000.-

Resolucién Exenta
N°2,384 da 2015, de la

i SEREMI de Bio Bio.

Bio Bio

Pinto

69.141.000-5

$ 4.500.000.-

Resolucidn Exenta
N°2.389, de 20185, de la
SEREMI de Bio Blo.

Bio Bio

Portezueln

89.140.200-2

$ 4.500.000 -

Resolucion Exénta
N°2.575, da 2016, de la
SEREM| de Blo Blo.

Bic Bio

Quilaco

69.172.600-2

$ 4.500.000.-

Resclucion Exenta




N°Z.388, de 2015, de &
SEREM! de Bic Bio.

Bio Bio

San Rosendo

69.151.100-6 |

$ 4.500.000.-

Resolucion Exenta
N°2.342, de 2015, de ia
SEREMI de Bio Bio.

Bio Bio

Santa Barbara

69.170.200-6

$ 5.000.000.-

Resolucidn Exenta
N°2.388, de 2015, de la
SEREMI! de Bio Blo.

Bic Bio

Fenco

69.150.500-6

$ 7.000.600.-

Resolucian Exenta
N°2 4558 de 2015, de la
SEREM! de Bio Bio,

Bia Bio

Yungay

69.141.500-7

$ 6.500.000.-

Resoclucién Exenta
N°®2.349, de 2015, de la
SEREMI de Bio Bio.

Bio Bio

San Nicolas

£59.140.800-C

$4.500.000.-

Resolucidn Exenta
N°2.809. de 2015, de ia
SEREM! de Bic Bio,

Bio Bic

San Pedro De La
Faz

£9.264.800-5

$7.500.000.-

Resolucion Exenta
N°2.708, de 2015, de ia
SEREM! de Big Bio

Bio Bic

Tomé

69.150.100-0 "

$ 7.500.000.-

Resolucidn Exenta
N°2.454, de 2015, de la
SEREMI de Bio Bic.

Cogquimbo

IHapel

69.041.200-4

$ 5.957.604.-

Resolucitn Exenta
N"1.840, de 2015, de la
SEREM! de Coquimbo.

Co quimbo

Pathuane

69.040.600-4

$ 4.825.659.-

Resolucidn Exenta
N°1.641, de 2015, de la
SEREMI de Coquimbo,

Coguimbo

Rio Hurtado

69.041.000-1

$4.825.659.-

Resolucion Exenta
N°1.374, de 2015, de |a
SEREMI de Coquimbo.

Coguimbo

Andacolio

69.040.400-1

$ 5.957.6804.-

Resolucidn Exenta
N°®1.422, de 2015, de la
SEREMI de Coguimbo.

Coguimbo

La Higuera

69.040.200-8

$ 4.825.659 -

Resolucion Exenta
N°1.639, de 2015, de |a
SEREMI de Coguimbo.

Coquimbo

Combarbaia

£9.041.100-8

$ 5.351.843 -

Resolucidn Exenta
N°1.413, de 2015, de ia
SEREMI de Coguimbo.

Ceguimbo

Qvalle

69.040.700-0

$ 13.377.602.-

Resolucién Exents
N°1.588, de 2015, de la
SEREMI! de Coguimbo.

Coguimbo

Vicufia

£9.040.500-8

$ 6.619.560.-

"I Resolucién Exenta

N°1.421, de 2015, de la
SEREMI de Coquimba.

Coquimbo

Los Vilos

69.041.500-3

$ 5.957.804.-

Resolucidn Exenta
N°1.420, de 2015, de a
SEREMI de Coquimbo.

Coguimbo

Salamanca

£69.041.400-7

$5.957.604 -

Resolucién Exenta
N®1.765, de 2015, de ia
SEREM! de Coguimbo.

Coguimbo

Punitagui

69.040.800-3

$5.361.843.-

Resolucion Exenta .
N°1.373, de 2015, de la

SEREM de Coquimbo. |

Cogquimba

La Serena

£9.040.100-2

$ 14.668.921.-

Resolucion Exenta
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N®1.415, de 2015, de la
SEREMI de Coguimbo.

Coguimbo

Caneila

69.041.300-0

$ 4.825.659 -

Resolucion Exenta
N®1.372, de 2015, de la
SEREMI de Coguimba,

Cogirimbo

Coguimbo

69.040.300-5

$ 17.699.480.-

Resolucion Exenta
N°®1.423, de 2015, de la

SEREM! de Coguimbo,

Coguimbo

Monte Patria

£9.040.800-7

$6.619.560.-

Resolucidn Exenta
N°1.417, de 2015, de la
SEREMI! de Coguimbo.

t.os Lagos

Cochamd

65.252.000-9

$5.361.843.-

Resolucidén Exenta
N°2.208, de 2015, de la
SEREMI de Los Lagos.

Los Lagos

Puyehue

69.210.600-8

$5.361.843.-

Resolucion Exenta
N°1.949, de 2015 de la
SEREMI de Los Lagos.

Los Lagos

Fresia

69.220.400-K

$ 5.957.604 .-

Resociucian Exenta
N°2.138, de 2015, de la
SEREMI de Los Lagos.

lL.os Lagos

Ancud

£69.230.100-5

$ 6.500.000.-

Resolucion Exenta
N®1.997, de 2015, de la
SEREMI de Los Lagos.

L.os Lagos

Chaitén

60.231.100-0

$5.361.843.-

Resolucion Exenta
N°2.168, de 2015, de la
SEREMI de Los Lagos.

los Lagos

Curaco De Véiez

69.231.000-4

$ 5.361.843.-

Resoiucion Exenta
N®1.857, de 2015, de la
SEREMI de Los Lagos.

Los Lagos

Puerto Octay

89.210.400-5

$5.361.843.-

Resolucidn Exenta
N°2.135, de 2015, de {a
SEREMI de Los Lagos.

i
|

Los Lagos

Dalcahue

69.230.300-8

3 5.361.843.-

Resolucion Exenta
N°2.175, de 2015, de la
SEREMI de Los Lagos.

Los Lagos

- Futaleufd

69.231.200-7

$5361.843.-

Resolucion Exenta
N°2.174, de 2015, de la
SEREM de Los Lagos.

Los L~gos

San Juan De La
Costa

69.251.800-4

$5.361.843.-

Resolucion Exenta
N°2.170, de 2015, de 1a

SEREMI de Los Lagos.

Los Lagos

Hualaihue

69.252.200-1

$5.361.843-

Resolucion Exenta
N°1.855 de 2015 deia
SEREMI de Los Lagos.

L.os Lagos

Chonehi

89.230.500-0

$5.361.843.-

Resolucion Exenta
N°1.948, de 2015, de ia
SEREMI de Los Lagos.

Los Lagos

San Pablo

69.210.200-2

$ 5.361.843.-

Resolucién Exenta
N®2.189, de 2015, de a
SEREMI de Los Lagos.

Los Lages

Mauliin

69.220.500-6

$ 5.361.843 -

Resolucidon Exenta
N®1.856, de 2015, de I3
SEREMI de Los Lagos.

Los Lagos

Puerto Montt

69.220.1060-0

$18.714 972 .-

Resoiucion Exenta
N°2.187, de 2015, de |a




SEREMI de Los Lagos.

Los Lagos

Cuemchi

69.230.200-1

3 5.361.843.-

Resolucion Exenta
N°1.854, de 2015, de |a
SEREM! de Los Lagos.

Los Lagos

Osomo

69.210.160-6

$ 12.000.000.~

Resolucién Exenta
N°2.172, de 2015, de la
SEREMI de Los Lagos.

Los Lagos

Quinchao

69.230.800-6

$6.361.843.-

Resolucian Exenta
N°2.208, de 2015, de la
SEREMI de Los Lagos.

Los Lagos

Castro

66.230.400-4

$ 6.500.66C.-

Resclucion Exenta
N®1.859, de 2015, de la
SEREMI de Los Lagos.

Los Lagos

Caibuco

69.220.600-2

$ 5.957.604.-

Resoclucion Exenta
N°2.171, de 2015, de ia
SEREMI| de Los Lagos.

Los Lagos

Fuerto Varas

69.220.200-7

$ 5.857.604 -

Resolucion BExenta
N°2.177,. de 2015, de ia
SEREMI de Los Lagos.

t.os Lagos

Rio Negro

69.210.300-9

$ 5.361.843.-

Resolucién Exenta
N°1.853, de 2015, de ia
SEREMI de Los Lagos.

Los Lagos

Pugqueiddn

69.230.800-K

$5.361.843.-

Resolucion Exenta
N®1.848, de 2015, de ia
SEREMI de Los Lagos.

Los Lagos

Quellon

68.230.700-3

$ 5.361.843 .-

Resolucion Exenta
N°®2.208, de 2015, de la
SEREMI de Los Lagos.

Los Lages

Frutillar

69.220.700-9

$5.361.843.-

Resolucién Exenta
N°®1.858, de 2015, de la
SEREMI de Los Lagos.

Los Lagos

Paiena

89.231.300-3

$ 5.361.843.-

Resolucidon Exenta
N°2.178, de 2015, de ia
SEREMiI de Los L.agos.

Los Lagos

Los Muermos

69.220.800-5

$5.361.843.-

Resolucion Exenta
N°1.947, de 2016, de la
SEREMI de Los Lagos.

Los Lagos

Llanquihue

69.220.300-3

$ 5.361.843.-

Resolucidn Exenta
N°2.173, de 2015, de ia

SEREMI de Los Lagos.

Los Lagos

Queilén

69.230.600-7

$ 5.361.843

Resolucion Exenta
N°2.207 de 2015, de la
SEREMi de Los Lagos.

Los Lagos

Purrangue

£9.210.500-1

$5.361.843.-

Resolucién Exenta
N°2.134, de 2015, de la
SEREM! de Los Lagos.

Los Rios

Futrono

69.200.700-K

$5.857.604.-

Resolucion Exenta
N°1.429, de 2015, de la
SEREMI de Los Rios.

Los Rios

L.os Lagos

69.200.600-3 -

$5.957.604.-

Resolucidén Exenta
N°®1.433, de 2015, de ia
SEREM de Los Rlos.

l.os Rios

Rio Buenao

69.201,000-0

$6.619.560 -

Resojucion Exenta
N°1.427, de 2015, de la
SEREMI de Los Rlos.

Los Rios

Mafil

69.200.500-7

$4.825650.-

Resolucidn Exenta
N°1.430, de 2015, de la
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é

SEREMI de Los Rios.

Los Rios

l.anco

£9.200.300-4

$ 6.619.560.-

Resclucion Exenta
N®1.297, de 2015 de la
SEREM! de Los Rios.

L.os Rios

Mariquina

69.200.400-0

$ 6.619.560 -

Resolucion Exenta
N°1.426, de 2015, de la
SEREMI de Los Rios.

Log Rios

La Union

69.200.800-6

$8.149.725 -

Resolucion Exenta
N°1 434, de 2015, de la
SEREMI de Los Rios.

Los Rios

Corrai

68.200.200-8

$ 4.825.659.-

Resolucion Exenta
N°1.428, de 2015, de ia
SEREMI de Los Rios.

Los Rios

Faillaco

69.200.900-2

$ 5.857.604 -

Resolucidn Exenta
N°1.435, de 2015, de Ia
SEREM! de Los Rios. i

Los Rios

Panguipuili

89.201.200-3

$ 6.619.560.-

Resolucion Exenta
N"1.432, de 2015, de ia
SEREMI de LLos Rios,

Los Rios

t.ago Ranco

£6.201.100-7

$ 5.361.843.-

Resolucion Exenta
N°1.462, de 2015, de ia
SEREMI de Los Rios.

Los Rips

Valdivia

69.200.100-1

$17.803.215.-

Resolucion Exenta
N°®1.431, de 2015, de la
SEREMIi de Los Rios.

Magallanes

Primavera

69.251.300-2

$ 3.000.000.-

Resolucion Exenta N°644,
de 2015, de la SEREMI| de
Magallanes v la Antartica |
Chilena,

Magaitanas

Timaukel

69.251.600-1

$ 4.825.650.-

Resolucion Exenta N°
651, de 2015, de la
SEREMI de Magallanes y
la Antéartica Chilena.

Magalianes

Punta Arenas

69.250.200-0

$ 22.684.230.-

Resclucion Exenta N°547,
de 2015, de iz SEREM: de
Magallanes y ia Antartica
Chilena.

Magallanes

Cabo De Hormos

69.254.400-5

$ 4.825.659.-

Resolucidn Exenta N°648,
de 2015, de la SEREM! de
Magallanes y ia Antartica
Chilena.

Magallanes

Forvenir

69.250.300-7

$4.825.659.-

Resolucidn Exenta N°648,
de 2015, de la SEREMI| de
Magallanes y la Antarlica
Chilena.

Magallanes

Laguna Blanca

68.251.200-6

$ 3.000.000.-

Resolucion Exenta N°
650, de 2015, de la
SEREMI de Magallanes y
la Antartica Chilena.

Magallanes

San Gregorio

69.251.500-5

$ 4.825.659

Resolucion Exenia N°646,
de 2015, de la SEREMI de
Magallanes vy la Antartica
Chilena.

Magallanes

Natales

69.250.100-4

$6.361.843.-

Resolucion Exenta N°
645, de 2015, de la
SEREMI de Magallanes v
la Antartica Chilena.

13



Magallanes

Torres Del
Payne

69.251.700-8

$ 4.825.659.-

Resolucion Exenta N°
843, de 20158, de la

SEREMI de Magalianes y

la Antartica Chilena.

;

Maule

Villa Alegre

69.130.200-8

$ 5.361.843.-

Resolucion Exenta
N°1.880, de 20158 de la
SEREMI del Maule.

H

Maule

Empedrado

69.120.200-3

$ 4825889 -

Resolucion Exenta
N°2274, de 2015, de la
SEREMI del Maule.

Maule

Chanco

69.120.300-K

$4.825.658.-

Resolucidn Exenta
N°1.803, de 2015, de la
SEREMI del Maule.

{laule

Sagrada Familia

69.110.200-9

$ 5.361.843.-

Resolucion Exenta
N°2.177, de 2015, de la
SEREMI del Mauie,

Maule

Parral

69.130.700-K

$ 5.957.604 -

Resolucién Exenta
N°1.0688, de 2015 deia
SEREMI del Maule.

Maule

Romeral

69.100.2C0-4

$5.361.843.-

Resolucion Exenta
N°1.907 de 2015, de la
SEREMI del Matle.

Mauie

Retiro

66.130.800-6

$5361.843.-

Resolucion Exenta
N®1.869, de 2015, dela
SEREMI del Maule.

Maule

Vichuguén

69.100.700-6

$ 4.825.659.-

Resolucitn Exenta
N®2.178, de 2015, de la
SEREMI del Maule,

Maule

Curepto

69.110.300-5

$4.825.658.-

Resolucion Exenta
N°1.878, de 2015 deia
SEREM! del Maule.

Maule

Rauco

69.100.400-7

$ 4.825.859 -

Resolucion Exenta
N°1.878, de 2015, de la

‘| SEREMI del Maule,

Maule

Constitucidn

69.120.100-7

$ 5.959.249.-

Resoluycion Exenta
N°2.213, de 2015, dea la
SEREMI del Maule,

Mauie

Curicd

68.100.100-8

$15.331.060.-

Resolucidon Exenta
N°2.331, de 2015, de la
SEREM! del Maule.

Maule

Teno

£9.100.300-0

$ 5.957 604 -

Resolucion Exenta
N°2.212, de 2015 dela
SEREMI del Maule,

Maule

Cauguenes

69.120.400-6

$ 9.058.250.-

Resolucion Exenta
N°2.180, de 2015, de la
SEREM! del Maule,

Maule

Cotbun

£9.130.500-7

$ 5.361.843.-

Resolucidon Exenta
N°2.178, de 2015, dela
SEREM! del Maule.

Maule

Licantén

69.100.500-3

$ 4.825.659.-

Resolucidon Exenta
N°1.953 de 2015, de ia
S5EREMI del Mauie,

Maule

San Javier

68.130.100-1

$6.619.560.-

Resolucion Exenta
N°2.275, de 2015, dela
SEREMI del Maute.

Maule

San Rafael

£9.264.500-6

$ 4.825659.-

Resolucion Exenta
N®1.854, de 2015 de s




SEREMI del Mauie,

Maule

San Clemente

69 110.500-8

$ 6.526.991.-

Resolucion Exenta
N°1.905, de 2015, de la
SEREMI del Maule.

Maule

Yerbas Buenas

69.130.400-0

$5.361.843.-

Resolucién Exenta
N°2.172, de 2015, deia
SEREMI del Maule,

Maule

Talca

£9.110.400-1

$13.752.114.-

Resolucidén Exenia
N°1.904, de 2015, de s
SEREM! del Maule,

Maule

Hualafné

£9.100.600-K

$4.825659.-

Resolucion Exenta
N°1.806, de 2015, dela
SEREMI del Maule,

Maule

Maule

69.110.900-3

$5.361.843.-

Resolucidn Exenta
N°2.174, de 2015, de Ia
SEREM del Maule.

Maule

fMolina

69.110.100-2

$5.322.577 -

Resolucian Exenta
N°2.288, de 2015, de la
SEREMI del Maule,

Maule

Longavi

69.130.600-3

$ 5.857.604 -

Resolucion Exenta
N°2.173, de 2015, de ia
SEREMI de! Maule,

Maule

Linares

£8.130.300-4

$ 8.575.546.-

Resclucién Exenta
N°2.178, de 2015, de la
SEREMI del Maule.

Maule

Peliuhue

69.252.700-3

$ 4.825659.-

Resolucién Exenta
N°2.175, de 2015, de la
SEREMI del Maule.

Maule

Pencahue

69.110.800-7

$4.825.658.-

Resolucion Exenta
N°2.276, de 2015, de la
SEREMI del Maule,

Maule

Pelarco

69.110.600-4

$4.825.650.-

Resolucién Exenta
N°2.181, de 2015 de ia
SEREMI del Maule.

Maule

Ric Claro

69.110.700-0

$5.361.843.-

Resolucion Exenta
N°2.214, de 2015, de ia
SEREMI del Maule.

Metropolitana

Padre Hurtado

69.261.400-3

$ 7.000.000.-

Resclucion Exenta N°630,
de 2015, de la SEREMI
Metropolitana,

Metropolitana

Faine

69.072.600-9

$ 8.0600.000.-

Resolucién Exenta N°831,
de 2015, de la SEREMI
Metropolitana,

Metropolitana

Lampa

€9.071.400-0

$ 8.000.000.-

Resolucidn Exenta N°445,
de 2015, de ia SEREM!
Metropolitana.

: Metrrpolitana

Cearrillos

69.255.000-5

$9.633.271.-

Resolucion Exenta N°863,
de 2015, de la SEREMI
Metropolitana.

Metropolitana

Calera De Tango

69.072.800-1

$ 8.000.000.-

Resolucion Exernta N°780,
de 2015, de la SEREM
Metropolitana

Metropaolitana

Pefalolén

89 254.000-K

$ 23.000.000.-

Resoluciton Exenta N°408,
de 2015, de la SEREMI
Metropolitana.

Metropolitana

Providencia

69.070.300-8

$ 7.000.000.-

Resoiucion Exenta N*836,
de 2015, de la SEREMI
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Metropolitana,

Metropolitana

FPuente Alto

69.072.100-7

$ 37.200.000.-

Resolucién Exenta N°522,
de 2015, de la SEREMI
Metropolitana.

| Metropolitana

El Bosque

69.255.300-4

$ 20.000.000.-

Resolucion Exenta N°865, |
de 2015, de ia SEREMI
Metropolitana.

Metropolitana

Pudahuel

68.071.100-1

$ 24.000.000.-

Resolucién Exenta N°627,
de 2015, de la SEREM!
Metropolitana.

Metropolitana

Estacion Central

69.254.300-9

$ 8.000.000.-

Resolucion Exenta N°826,
de 2015, de la SEREMI
Metropolitana.

Metropetitana

Maria Pinto

69.073.300-5

$ 7.500.000.-

Resolucidn Exenta N°407,
de 2015, de la SEREMI
Metropoiitana.

Meiropolitana

Coiina

68.071.500-7

$ 15.763.997 -

Resolucidon Exenta N°398,
de 2015, de la SEREMI
Metropolitana.

Metropolitana

Nufioa

69.070.500-1

$ 7.000.000.-

Resolucion Exenta N°778,
de 2015, de la SEREM!
Metropolitana.

Meiropolitana

Pirque

68.072.200-3

$ 7.5006.000.-

Resolucién Exenta N°463,
de 2015, de ia SEREMI
Metropoiitana.

Metiopolitana

Pedro Aguirre
Cerda

69.254.80C-7

$ 8.684.205.-

Resolucion Exenta N°468,
de 2015, de la SEREMI
Metropolitana.

Metropolitana

San Ramon

69.253.900-1

$ 12.893.032.-

Resolucion Exenta N°784,
de 2015, de la SEREMI
Metropolitana.

Metropclitana

Isla De Maipo

69.071.600-2

$ 8.700.000.-

Resolucion Exenta N°652,
de 2015, de 12 SEREMI
Metropolitana.

-‘ Metropolitana

Lo Prado

69.254.100-6

$ 9.2564.162.-

Resolucion Exenta N°405,
de 2015, de la SEREMI
Metropolitana.

Metropolitana

Quuinta Normal

69.071.000-5

¥ 9.302.202.-

Resolucién Exenta N°738,
de 2015, de la SEREM!
Metropolitana,

Metropolitana

Curacavi

69.073.900-3

$ 8.000.000.-

Resolucion Exenta N°437,
de 2015, de ia SEREM|
Metropolitana,

Metropolitana

La Granja

69.072.400-6

$ 11.180.000 -

Resolucian Exenta N°551,
de 2015, de la SEREMI

| Metropolitana.

Metropolitana

Recoleta

69.254.800-0

$16.171.467 .-

Resotucion Exenta N°833,
de 2015, de la SEREMI
Metropolitana.

Metropalitana

Maipi

69.070.900-7

$ 24.000.000.-

Resolucidn Exenta N°779,
de 2015, de ia SEREM|
Metropolitana.

Metropolitana

i.a Cisterna

68.072.000-0

$ 7.000.000.-

Resolucion Exenta N°788,
de 2015, de fa SEREM!
Metropolitana,

Metropolitana

Macul

69.253.700-9

$ 7.000.000 -

Resolucion Exenta N°658,
de 2015, de la SEREMI
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Metropolitana.

Metropolitana

San José De
Maipo

69.072.300-K

$ 8.000.000.-

Resolucion Exenta N°552,
de 2015, de |la SEREM!
Metropolitana.

Metropolitana

Santiago

68.070.100-6

$ 20.000.000.-

Resolucion Exenta N°768,
de 2015, de la SEREM!
Metropolitana.

Metropolitana

Talagante

£9.071.800-6

$ 8.000.000.-

Resoluciéon Exenta N'689,
de 2015, de la SEREMI
Metropalitana.

Metropoiitana

Til Til

69.071.600-3

$7.381.318.-

Resolucidn Exenta N°456
de 2015, de la SEREMI
Metropolitana.

Metropolitana

Alhud

69.073.200-9

$ 7.283.980 -

Resolucion Exenta N°785,
de 2015, de la SEREMI
Metropolitana.

Metropolitana

El Monte

69.073.000-6

$ 8.000.000.-

Resolucion Exenta N°737,
de 2015, de 1a SEREMI
Metropolitana.

Metropolitana

La Pintana

69.253.800-5

$ 24.459 425 -

Resolucion Exenta N°389,
de 2015, de ia SEREM|
Metropolitana.

Metrapolitana

Cerro Navia

68.254.200-2

$13.189.297 -

Resolucién Exenta NT601.
de 2015, de la SEREM!
Metropolitana.

Matropolitana

Conchali

69.070.200-2

$12.367.164 -

Resolucion Exenta N°767,
de 2015, de ia SEREMI
Metropolitana,

Metropolitana

Lo Barnechea

68.255.200-8

$ 7.000.000.-

Resolucién Exenta N°484.
de 2015, de la SEREM!
Metropolitana.

Metropolitana

Buin

89.072.500-2

$6.371.811.~

Resolucion Exenta N°420,
de 2015, de i3 SEREMI
Metropolitana.

Metropolitana

independencia

69.255.500-7

$ 8.000.000.-

Resolucién Exenta N°867,
de 2015, de la SEREMI
Metropoiitana.

Metropolitana

San Miguel

69.070.800-0

$ 8.000.000.-

Resolucién Exenta N°8866,
de 2015, de la SEREMI
Metropolitana.

Metrapolitana

Huechuraba

68.255.400-0

$7.920.199.-

Resoijucién Exenta N°448,
de 2015, de la SEREM!
Metropolitana.

Metropolitana

La Reina

68.070.600-8

$ 7.000.000.-

Resolucidn Exenta N°449,
de 2015, de la SEREMI
Metropolitana.

Metropolitana

Melipilia

69.072.900-8

$ 13.318.177.-

Resolucion Exenta N°775,
de 2015, de la SEREMI
Metropolitana.

Metropolitana

Lo Espejo

69.255.100-1

$ 19.265.140 -

Resolucién Exenta N°789,
de 2015, de la SEREMI
Metropalitana.

Metropolitana

San Bernardo

69.072.700-8

$24.103.118.-

Resolucion Exenta N°773,
de 2015, de la SEREMI
Metropolitana.

| Metropolitana

La Florida

69.070.700-4

$ 25.500.000.-

Resolucién Exenta N°401,
de 2015, de {a SEREMI
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Metropolitana.

Metropoilitana

Quilicura

69.071.300-4

$ 11.103.558.-

Resoluciton Exenta N°787,
de 2015, de la SEREMI
Metropolitana.

Metropolitana

Renca

66.071.200-8

$22.823.148.-

Resolucion Exenta N°483,
de 2015, de la SEREM!
Metropolitana.

| Metropolitana

Pefiaflor

69.071.700-K

$ 8.225.801.~

Resolucitn Exenta N°469,
de 2015, de la SEREMI
Metropolitana.

Mettiopolitana

San Pedro

68.073,100-2

$ 7.000.000.-

Resolucion Exenta N°634,
de 2015, de la SEREM
Metropolitana.

Metropoiitana

San Joaguin

69.254.600-8

$8.748.130 -

Resolucion Exenta N°503,
de 2015, de la SEREMI
Metropolitana.

'Higgins

Palmiila

69.091.000-4

$5.158.902 .-

Resolucién Exenta
N°2.158, de 2015, de ia
SEREMI del Libertador
Generai Bernardo
O'Higgins

O'Higgins

Pichidegua

69.081.100-6

$5.361.843.-

Resolucidon Exenta
N°2.155, de 2015, de la
SEREM)] del Libertador
General Bernardo
O'Higgins

Q'Higgins

Litueche

68.091.100-0

$ 4.925.659.-

Resolucion Exenta
N®2.173, de 2015, de |a
SEREMI dge! Libertador
General Bernardo
O’Higgins

O'Higgins

lLas Cabras

69.080.800-5 -

$5.261.843.-

Resoluciéon Exenta
N®2.174, de 2015, de la
SEREMI del Libertador
General Bernardo
O'Higgins

O'Higgins

Codegua

69.080.400-K

$ 5.361.843.-

Resolucion Exenta
N°2.168, de 2015, de la
SEREM del Libertador
General Bernardo
O'Higgins,

O'Higgins

Chimbarongo

68.090.300-8

$5.357.604 -

Resolucidon Exenta
N°2.168, de 2015, de [a
SEREM! dei Libertador
Genegral Bernardo
QO'Higgins

O'Higgins

Graneros

69.080.300-3

$ 5.957.604 -

Rasolucidn Exenta
N®2.165, de 2015, de la
SEREMI deti Libertador
General Bernardo
O’Higgins.

O'Higgins

Rengo

69.081.200-2

$0.684.826 -

Resolucion Exenta
N°2.152, de 2015, de la
SEREM| dej Liberador
Genera! Bernardo
O'Higgins.

_ D'Higgins

Coltauco

69.080.700-9

$ 5.361.843 -

Resolucidon Exenta




General Bernardo
O'Higgins

O'Higgins

Santa Cruz

£8.080.600-7

$ 6.057.604.-

Resolucion Exenta
N°2.182, de 2015, de ia
SEREMI del Libertador
General Bernardo
O’Higgins

Q'Higgins

O'Higgins

Marchigle

£9.091.300-3

$ 4.825.6509 -

Resolucion Exenta
N°2.178, de 2015, de la
SEREM del Libertador
General Bernardo
O'Higgins

Quinta De
Tilcoco

69.081.700-4

$ 5.361.843.-

Resolucion Exenta
N°2. 153, de 20158, de la
SEREM! del Liberiador
General Bernardo
O'Higgins

O'Higgins

Malloa

69.081.500-1

$5.361.843.-

Resolucion Exenta
N°2.181, de 2015, de la
SEREM! del Libertador
General Bernardo
O'Higgins

O'Higgins

Chépica

69.080.700-3

$ 4.825.659 -

Resolucion Exenta
N¢2.1687, de 2015, de la
SEREMI del Libertador
General Bernardo
O’Higgins

CO'Higgins

Coinco

68.081.600-8

$4.925.659 .-

Resolucion Exenta
N®2.168, de 2015, de la
SEREMI del Libertador
General Bernardo
O'Higgins

JHiggins

San Vicente

68.081.000-K

$6.619.560.-

Resolucién Exenta
N°2.150, de 2015, de la
SEREMI del Libertadar
General Bemardo
O’Higgins.

O'Higgins

Olivar

69.081.400-5

$5428.510.-

Resolucion Exenta
N72.159, de 2015, de la
SEREMI del Libertador
General Bernardo
O’Higgins.

O'Higgins

Mostazal

£9.080.500-8

$ 5.857.604.-

Resolucion Exenta
N°2.170, de 2015, de la
SEREMI del Libertador
General Bernardo
QO’Higgins.

O'Higgins

La Estrella

69.091.400-K

$ 4,825.650 -

Resolucion Exanta
N°2.164, de 2015, de |a
SEREM| dei Libertador
General Bernardo

1 O'Higgins.

O'Higging

Nancagua

69.020.400-4

$ 5.361.843.-

Resoluclén Exanig
N®2,180, de 2015, de la
SEREMI! dal Liberiador
General Bernardo
O'Higgins.




N°2.477, de 2015, de la
SEREMI del Libertador
Genera! Bernardo
O'Higgins.

O'Higgins

Placiila

69.080.200-1

$4.825.859.-

Rasolucidn Exenta
N°2.154, de 2015, de ia
SEREMI del Libertador
General Bernardo
O’Higgins.

O'Higgins

Machali

69.080.200-7

$ 4.825.659.-

Resolucion Exenia
N®2.162, de 2015, de la
SEREMI del Libertador
General Bernardo
O'Higgins.

O'Higgins

Paredones

69.080.900-6

$4.825.659.-

Resolucion Exenta
N°2.157, de 2015, de la
SEREM! del Libertador
General Bernardo
O'Higgins.

O'Higgins

Dofihua

69.080.600-2

$ 5.957.804 .-

Resolucion Exenta
N°2.175, de 2015, de la
SEREMI de!l Libertador
General Bernardo
O'Higgins.

Q'Higgins

Rancagua

69.080.100-0

$ 15.456.694 -

Resolucion Exenta
N°2.171, de 2015, de la
SEREMI del Libertador
General Bernardo
O’'Higgins.

O'Higoins

Pumangue

£8.090.800-K

$ 4.825.659.-

Resolucion Exenta
N°2.181, de 2015, de |a
SEREMI del Libertador
General Bernardo
O'Higgins.

O'Higgins

FPeumo

62.080.900-1

$ 4.825.659.-

Resclucidn Exenta
N®2.179, de 2015, de la
SEREM! def Libertador
General Bernardo
O'Higgins.

O'Higgins

Lolol

69.080.500-C

$ 4.825.659 -

Resolucion Exenta
N°Z2.163, de 2015, de la
SEREM: del Libertador
General Bernardo
O’Higgins.

O'Higgins

Peraiillo

69.091.500-8

$ 4.825.659.-

Resolucion Exenta
N°2.156, de 2015, de ia
SEREMI del Libertador
General Bernardo
O’Higgins.

{O'Higgins

Requinca

69.081.300-9

$ 5.461.843 .-

Resolucion Exenta
N®2.176, de 2015, de la
SEREMI del Libertador
General Bernardo

O'Higgins.

O'Higgins

Navidad

68.073.800-7

$ 4.825.659.-

Resolucion Exenta
N°2.172, de 2015, de la

SEREM! dei Libertador
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O'Higgins

Pichilemu

69.091.200-7

$5.361.843.-

Resolucion Exenta
N°2.180, de 2015, de la
SEREMI del Libertador
General Bernardo
O'Higgins.

O'Higgins

San Fernando

69.090.100-5

.$ 8.353.136.-

Resaolucién Exenta
N®2.151, de 2015, de 1a
SEREMI de! Libertador
General Bernardo
O’Higgins.

Tarajaca

Pica

68.010.400-8

$ 4.825.659.-

Resolucién Exenta
N®1.233, de 2015, de ia
SEREMI| de Tarapaca.

Tarapaca

lquigue

69.010.300-1

$ 23.740.464 -

Resolucion Exenta
N®1.244, de 2015, de ia
SEREM! de Tarapaca.

Tarapaca

Huara

68.010.200-5

$ 4.825659.-

Resolucion Exenta N*958,
de 2015, de la SEREMI de
Tarapaca.

Tarapacs

Pozo Aimonte

83.017.500-8

$ 5.361.843.-

Resolucion Exenta
N®1.322, de 2015, de ia
SEREMI de Tarapaca.

Tarapacd

Camifa

69.251.100-K

$ 4.825859.-

Resolucion Exenta N°@55,
de 2015, de la SEREMI de
Tarapaca.

Tarapaca

Colchane

69.250.400-3

$ 4.825.659 .-

Resoclucion Exenta
N°®1.064, de 2015, de la
SEREM]| de Tarapaca.

Tarapaca

Alto Hospicio

69.265.100-6

$ 20.000.000.-

Resolucion Exenta
N®1.290, de 2015, de ia
SEREMI de Tarapaca.

Valparaiso

Santa Maria

59.051.000-6

$ 6.000.000 -

Resolucién Exenta N°688.
de 2015, de la SEREMI de
Valparaiso.

Valparaiso

El Quisco

69.061.700-5

$ 4.825659.-

Resolucién Exenta N°726,
de 2015, de la SEREMI| de
Valparafse,

Valparaiso

Calera

69.060.300-4

$ 5.500.000.-

Resolucién Exenta N°773,
de 2015, de ia SEREMI| de
Valparaiso.

3
H
1

i
}

Valparaiso

Calle Larga

69.051.200-9

$ 4825659~

Resolucién Exenta N°719,
de 2015, de la SEREMI de
Vaiparaiso.

i
i

[

Valparaiso

Limache

£9.061.100-7

3 5.500.000.-

Resolucion Exenta N°767,
de 2015, de la SEREM| de
Valparaiso.

Valparaiso

Cartagena

69.073.600-4

$ 5.500.000.-

Resolucion Exenta N°785,
de 2015, de ia SEREMI de
Valparaiso.

Valparaiso

Casablanca

68.061.400-6

$ 5.957.604.-

Resolucion Exenta N°7886,
de 2015, de la SEREM| de
Valparaiso. |

Valparaiso

Cabildo

69.050.200-3

$ 6.000.000.-

Resolucién Exenta N°732,
de 2015, de la SEREMI de
Valparaiso,

Valparaiso

Zapaliar

68.050.400-6

$ 5.600.000.~

Resolucién Exenta N°682,
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de 2015, de la SEREMi de
Valparaiso.

WValparaiso

Concon

73.568.600-3

$ 5.500.00C -

Resoclucidon Exenta N°716,
de 2015, de la SEREMI de
Valparaiso.

Valparalso

Oimueé

66.061.200-3

$ 5.000.000.-

Resolucién Exenta N°675,
de 2015, de ta SEREMI de
Valparaiso.

Valparalso

San Antonio

£9.073.400-1

$ 13.000.000.-

Resolucién Exenta N°708,
de 2015, de la SEREM| de
Valparaiso.

Valparaiso

San Esteban

69.051.400-1

$ 5.500.000.-

Resolucion Exenta N°686,
de 2015, de la SEREMI de
Valparaiso.

Valparaiso

Putaendo

68.050.700-8

$ 5.000.000.-

Resohucion Exenta N°764,
de 2015, de la SEREMI de
Valparalso.

Valparaisn

Algarrobo

66.081.600-8

$ 5.000.000.-

Resolucion Exenta N°668,
de 2015, de la SEREM! de
Valparalso.

Valparaiso

Catemu

69.050.900-8

$ 5.000.000.-

Resolucidn Exenta N°881,
de 2015, de la SEREMI de
Valparaiso,

Valparaiso

Petorca

69.050.500-2

$ 5.060.000.-

Resolucion Exenta N°758,
de 2015, de [a SEREMI de
Valparaiso,

Malparafso

San Felipe

69.050.600-9

$ 8.000.000.-

Resolucidn Exenta N°840,
de 2015, de ja SEREMI de
Valparaiso.

Valparaiso

Villa Alemana

69.061.500-2

$ 10.000.000.-

Resolucion Exenta N°765,
ge 2015, de la SEREMI de
Valparaiso.

Valparalso

El Tabo

68.073.700-0

$4.825.659.-

Resolucidn Exenta N°680,
de 2015, de la SEREMI de
Valparaiso.

Valparalso

Liay Llay

89.060.400-0

$ 5.500.000 -

Resolucion Exenta N°690,
de 2015, de la SEREM! de
Valparaiso.

Valparaiso

Valparaiso

69.060.800-2 -

$ 33.046.050.-

Resolucién Exenta N°710,
de 2015, de la SEREM! de
Vaipargiso.

Valparaiso

Los Andes

69.051.100-2

$ 5.500.000.-

Resolucion Exenta N°748,
de 2015, de la SEREMI de
Valparaiso.

Va'naraiso

Hijuelas

69.060.500-7

$ 4.825.659.-

Resolucion Exenta N°762,
de 2015, de la SEREMI de
Valparaiso.

Valparaiso

Quilpué

69.061,.300-K

$ 10.000.000.-

Resolucién Exenta N°715,
de 2015, de la SEREMI| de
Valparaiso.

Veiparaiso

Quillota

£8.060.100-1

$ 8.500.000.-

Resolucion Exenta N°711,
de 2015, de la SEREMI de
Valparaiso,

Valparaiso

Santo Domingo

69.073.500-8

$ 5.500.000.-

Resolucién Exenta N°708,
de 2015, de la SEREMI de
Valparaiso.
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Resolucitn Exenta N°778,

| ;

l Valparaiso La Ligua 89.05C.100-7 {$6.500.000- |de 2015, de la SEREM! de
R Valparaiso,

; Resolucion Exenta N°835
| Valparaiso Negales 69.060.600-3 [$6.000.000.- |de 2015, de la SEREM! de
R Valparaiso.

i Resclucion Exenta N°677.

| $26.800.000- | 1015, de Ia SEREM! do

Valparaiso.

$5.672.573. Resolucién Exenta N°720,

Valparaiso | Juan Femandez | 69.252.300-8 e de 2015, de la SEREM| de

o Valparaiso,

Resclucién Exenta N°633,
Valparaiso Fanguehue 69.050.800-1 1$5.000.000- |de 2015, de la SEREM! de

e Valparalsc.

Resolucion Exenta N°728

Valparaiso Rincenada 69.051.300-5 % 5.000.000.- de 2015, de la SEREM! de

o Valparaiso.

‘ Resolucidn Exenta N°7508,

Valparalso Fapudo BG.050.300-K |$4.825859- |de 2015, de fa SEREMI de

. Valparaiso.

Resolucion Exenta N°729.

Valnaraiso Quintero 89.060.700-K  |$ 5.000.000.- de 2015, de la SEREM! de

Valparalso,

Reselucion Exenta N°634,

| Valparai~e | Puchuncavl 68.060.800-6 |$5.000.000.- |de 2015, de la SEREM! de

P o Valparaiso, j

Vaiparalso Vifia det Mar £9.061.000-0

i

P - —

2° La transferencia de los recursos, se efectuara de conformidad con o digpueste en los respectivos
convenios de transferencia de recursos suscritos entre las Secretarlas Reglonales Ministeriales de
Desarroilo Social v lag Municipalidades del pals, aprobades mediante las Resofuciones Exentas,
individualizadas en fos Vistos y en el Resuelvo prmero de ia presente Resolucion.

3* IMPUTESE el gasto que demanda el cumplimiento de la presente resolucion a la Partida 21,
Capitulo 01, Proegrama 08 “Sistema de Proteccidn integral a fa Infancia®, Subtitule 24, item 03,
Asignacion 003 *Programa de Fortalesimiento Municipal", del presupuesto de la Subsecretaria de
Servicios Sociales vipente para el afc 2016, Secretarias Regionales Ministeriales de Desarrollo
Social de la Regiones de Antofagasta, Araucania, Arica y Parinacola, Atacama, Aysén, Bio Bie,
Cogquimbe, Los Lagos, L.os Rios, Magallanes y la Antartica Chilena, Del Maule, Metropolitana, Del
Libertador Bernardo O'Higgins, Tarapaca, Valparaiso.

4° ENVIESE copia del presente acto administrativo a ia Fiscalia, a la Divisién de Administracién Y
Finanzas. al Departamento de Contabilidad y Finanzas, a la Division de Promocion y Proteccién
Social, copia digitalizada a las Secretarias Regionales Ministeriales de Desarrollo Social del pals, y
aia Oficing de Partes,

==

. MARGOS BARRAZA GOMEZ
MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL
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Di_stll':i'buci_é_n_ _presup_ljestaria ! Municipalidad de Cabo De Hornos

Modalidad: Fortalecimiento Municipal

Total Modalidad: § 4.825.659 , aporte local: $ 1.200.000
Total Proyecto: Ch$4.825.659

Acumulado otras modalidades: Ch$0

Saido: 0

Item

1 Gastos directos Usuarios
1.2 Servicios de Recursos Humanos

- 1.2.1 Recursos Humanos
1.2.1.1 Coordinador
1.2.1.10 Expositor Tallares
1.2.1.99 Otros Recursos Humanos

- 1.2.2 Servicios
1.2.2.5 Aporte para Hospedaje

1.2.2.9 Servicios de Capacitacion

1.2.2.11 Movilizacién de Usuarios a sesiones de

trabajo
1.4 Gaslos de Soporie
# 1.4.1 Habilitacion

1.4.1.1 Compra Equipos Informaticos

1.4.1.9 Mantencion, habilitacién y reparacién del

recinto
1.4.1.10 Arriendo de Infragstructura o Recinto
1.4.1.12 Arriendo Equipo Audio Visual
1.4.1.13 Servitios Basicos
1.4.1.14 Compra Equipamiento Audic Visual
2 Gastos internos
- 2.1 Gastos Directos

- 2.1.1 Recursos Humanos Soponte
2.1.1.3 Secretaria
2.1.1.4 Apoyo Administrativo
2.1.1.5 Servicios de Capacitacion

# 2.1.2 Material Fungible
2.1.2.1 Material de Oficina

2.1.2.2 lmpresion, Fotocopias y Encuadernacién

© 2.1.3 Otros de Administracidn
2.1.3.1 Comunicacidn y Difusion
2.1.3.2 Servicios Informaticos
2.1.3.12 Servicios Basicos

2.1.3.99 Otros Gastos

Rendidoala -

fecha’

348
$0
$0

$0
$0
$0

50
50

50
$0
50
50

Distribucion
Presuﬁuestaria

$ 0
$ 2100000
$1.250.000

$0
S0

2]
o

$ &00.000

G

5400000
$G
50

0
50
$0

3228559
$ 100000

3 150.000
50
30
30

Aporte
Local

$ 12000

LLes

&

e

ey

£

S

S



REPUBLICA DE CHILE
AGRUPACION DE COMUNAS CABO DE HORNOS
¥ ANTARTICA

. MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS
Secretaria Municipal l‘ L ? ‘
DECRETO No o *

REF.: Apruébese Convenio de Transferencia de
recursos entre la Seremi de Desarrolio
Social y la Ii. Municipalidad de Cabo de
Homaos.

PUERTO WILLIAMS,  (bis. .

VISTOS Y CONSIDERANDO:

, » Las facultades y atribuciones que me confiere la Ley NO 18.695,
. Orgénica Constitucionai de Municipalidades, Texto Refundido.;
La Resolucién Exenta N2649, de fecha 30 julio de 2015.
Decreto Alcaldicio No0251, de fecha 08 mayo 2015.
Memorandum Interno N°204 del Jefe del Departamento de Desarrolio
Comunitario.

El Memorandum Interno N© 502 de la Alcaldia a Secretaria Municipal.

Y WV

Y/

DECRETO :

1° APRUEBASE, en todas sus partes el convenio de
transferencia de recursos entre la Seremi de Desarrolio Social,
representada por bona Claudia Barrientos Sanchez y la Il Mumapahdad
de Cabo de Hornos representada por su Aicaide(S) Jaime Fernandez
Alarcon, de fecha 30 de juijo de 2015, para la ejecucion del programa de
fortalecimiento municipal subsistema de proteccién Integral de la infancia
.‘ - CHILE CRECE CONTIGO, de acuerdo a lo mencionado anteriormente en

los VISTOS Y CONONSIDERANDO. Una comonvenio pasara a
formar parte integral del presente Decreto Alcaléicio.

ANOTESE COMUNIQUESE A QUIEN CORRESPONDA [Y UNA VEZ
HECHO, ARCHIVESE.




TS
- em

Puerto Williams, 17 agosto 2015

MEMORANDUM N°502

DE:  Alcalde (S) I Municipalidad de Cabo de Hornos
Don Jaime Fernindez Alarcon

A: Secretaria Municipal (S)
Dofia Mirna Alvarez Bustamante

Por medio del presente solicitoc a Ud., decretar segin memorandum
adjunto N° 204 del Depto. Desarrollo Comunitario, el cual se refiere a
Convenido de Transferencia de Recursos entre la SEREMI de Desarrollo
Social y la I. Municipalidad de Cabo de Hornos. Para la ejecucién del
Programa de Fortaledmientg Municipal Subsistema de Protecdén

Integral a la Infancia CHILE CRECE CONTIGO Res. Exenta N© 649, del 30
de julio 2015 /

Sin otro particular saiuda atentamepte a Ud.

3 R&tzmﬁz ALARCON
ﬁ ALCALDE {5}

IPE/ vag

DISTRIBUCION:

L ALCAIDIA
2. EPERSONAL



Puerto Williams, 17 de Agosto 2015.

MEMORANDUM N°204. -

A:  ALCALDE (S} Ii. MUNICIPALIDAD DE CABQ DE HORNOS
DON JAIME FERNANDEZ ALARCON

DE: JEFE DEPTO. DESARROLLO COMUNITARIO
DON SERGIO CONTRERAS MERINO

Junto con saludarlo, solicito ordenar decretar a guien corresponda Convenio
de Transferencia de Recursos entre la SEREMI de Desarroflo Social y la L
Municipalidad de Cabo de Hornos, para la ejecucion del Programa de Fortalecimiento
Municipal Subsistema de Proteccion Integral a la Infandia CHILE CRECE CONTIGO.
Res. Exenta N° 649, del 30 de Julio 2015.

Sin otro particular saluda atentamente a Ud,,

i T

i —

FACONTRER/
DESARROLL® COMUNITARIO

b Sy}

':'f@'

scm
DISTRIBUCION:
b Alcaldia
2-DRC



CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL SUBSISTEMA
DE

PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO
ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, DE LA REGION
MAGALLANES

1. MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS

En Punta Arenas a __ b de ‘S-J'\ia de 2015, entre el Ministerlo de Desarrulio
Secial , en adelante e indistintamente - el Minlsterio® o “el MDS” a través de la
Secretaria Regional Ministerial de Desarroilo Social de ia Regidn de Magalianes .

en adelante, la © SEREMI® , representadoc para estas efectos por ellla) Secretario(a)
Regional Ministerial de Desarrollo Sociai, don{fia} Claudia Pacia Barrientos Sanchez , ambos
domiciliados pars estos efectos en Carios Bories 801, pisc 8 , comuna de Punta Arenas .
Region de Magallanes ; y por la otra ia liustre Municipalidad de Cabo De Hornos | en
adelante la “Municipalidad® . representade por su Al¢zide(sa}, don(ha} jaime Femandez
Alarcén (S} , amboi{als domiciliado(a)s para estos efectos en calie O'Higgins 189, Puerto
Williams , comuna de Caba De Hormnos |, Region de Magallanes
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CONSIDERANDO:!

1.- 1.- Que e Gobierno de Chile, & través del Ministerio de Desarroflo Social, ha
implementado et Subsistema de Proteccidn integral a ia infancia, denominado “Chile Crece
Contige” {ChCC), institucionalizado en la Ley N° 20.379, gue acompafa a los nifics, nifias,
que se atiendan en el sistema pdblico de salud, y sus familias, desde ia gestacidn y hasta su
ingreso al sistema escolar, en el nivel de transicién o su equivaiente, a fin de facilitar su
acceso a los servicios y prestaciones de caracter universal y diferenciadas, que atiende a sus
necesidades y apoya su desarrollo en cada etapa dei cicio vital, durante la primera infancia.

2.- Que el Ministerio de Desarroilo Social, tiene ia respansabiligad de diseflar y promover ia
impiementacién del Subsistema Chile Crece Caontigo, disponiende de instrumentos
programéticos y de apoyo a la gestion de éste, efectuando esta tarea en farma coordinada
con la institucionalidad correspondiente a nivel regionai, provinciai y comunal, articulando
las Redes Comunales del Subsistema Chile Crece Contigo.

3.- Que en diche contexto, el Ministerio de Desarrolio Social ha disefiado el Programa de
Fortalecimiento Municipal, gue tiene por objetc apoyar la gestion de las Redes Comunales
Chile Crece Contigo due coordinan las Municipalidades, de manera de fortalecer Ia
implementacion local def Subsistema de Proteccién integral a ia Infancia, permitiendo que
todas las instituciones que participan en la red comunal coioquen a disposicion y
conocimianto de los demas integrantes de la red y de los usuarios, la oferta de servicios ce
gue disponen, de modo de mejorar el acceso a estos por parte de los nifos y nifas
beneficiarios del Subsisterna, asi como fortalecer los procedimientos de derivacién a través
de la herramienta de gestién denominada Sistema de Registro de Derivacién y Monitorec
(SRDM).

4.- Que por {o anterior, y en atencidn a ios requerimientos territoriates del Subsistema Chile
Crece Contigo, en lo referido a !z articulacién y fortalecimiento de la gestion de las Redes
Comunales para la implementacidn iocal de éste, el Ministerio ge Desarollo Social ha
determinado que io0s ejecutores directos & nivel comunal del Programa de Fortalecimienio



Municipal sean ias Municipaiidades del pafs que hayan presentade un Proyecto, de atcance
comunal, aprobado per este Ministerio, de manera de contribuir 8 generar las condiciones
técnicas necesarias para fortalecer y consolidar el funcionamiento de Chile Crece Contigo 2

nivel comunal.

5.- Que por Resclucion Exenta N° 248 de fecha (2 de abril ce 2015, de! Ministerio de
Desarrolio Social, se aprobé ia Modalidad para fa Transferencia de Recursos para la Ejecucion
del Pregrama de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollo Social, afio 2015, en
adelante “la Modalidad”.

6.- Que mediante Resolucion Exenta Ne 01436, de 2013, del Ministerio de Desarrclic Social,
se delega en los Secretarios Regionales Ministeriales ge Desarrolio Social, entre otras, la
facultad de celebrar convenios de colaboracion y/e de transferencia de reclursos, por un
monto inferfor a 5.00C UM, para la impiementacién y elecucién de los Subsistemas de
proteccién Integral a la Infancia “Chile Crece Coantige”, subsistema “Chile Solidario” y
subsistema “Seguridades y Oportunidades”.

SE ACUERDA LO SIGUIENTE:

PRIMERA: OBJETO

En e marco del Subsistema de Proteccién integrai a la infancia, Chile Crece Contigo, 1a
SEREMI, encomienda a la Municipalidad guien acepta, la ejecucion del Frograma
Fortalecimiento Municipal en adelante “el Programa” de conformidad con io establecido en
el presente convenio; en (a Propuesta aprobada por ta SEREMI, en adelante “La Propuesta”, v
en el documento denominado “Modalidad para la Transferencia de Recursos para la
Ejecucion del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrolio Social, afic
2015", aprobada mediante Resolucion Exenta N° 248 de fecha 92 de Abril de 2015 del
Ministerio de Desarrollo Social, en adelante “la Modalidad”. la cual se entiende forma parte
integrante del presente convenic.



E| Proyecto centempla la coberiura de a io menos 15 peneficiarios directos
perteneciantes a los equipes de prafesionaies gue se desempefian en la red cemunal Chile
Crece Centigo de la Municipalidad incorporades en el formularic denominado: “Firma de
Representantes gue conforman !a Red, y de ¥2  peneficiarios indirectos. Este ultimo
nimero de beneficiarios se calculara en virtud del nimero de nifios y nifias indicados coma
copertura comunal en &f Fondo de intervenciones de Apoyo al Desarrolic infantii del afno
2015.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

En ejecucién del presente convenic. y sin perjuicio de io sefialado en ef numera! 3.2 de la
Modalidad, la Municipalidad se obliga a realizar las siguientes acciones:

1. Elaborar Propuesta de trabajo en coordinacién con la red comunal Chile Crece Contigo,
de acuerdo a formate establecido a través del Sistema de Gestion de Convenios {SIGEC).

2. Ejecutar la Propuesta aprobada por la SEREMI, ia cual pasa a formar parte integrante de
este

Convenio.

3.  Aportar los recurses humanos necesarios para ef coyrecto avance y administracion del

Programa.
4. Velar por la idoneidad de las personas que trabajen en la implementacion del Programa.

5. Designar un encargado comunal del Programa quien ademads tendra a su cargo la
administracién del misme en el SIGEC para gl territorio comunal respectivo, esta persana
deberd ser funcionaric de dicha institucién <on responsabilicad administrativa, La
individualizacién de este encargadc debera constar en la Propuesta de Trabajo Comunal.
siendo posible su reempiazo por otra persona, para 0 cual debera comunicarlo por escrito a
la SEREM! respectiva, la que podré objetaria si ésta no cumple con el perfil definido para
asumnir dicha responsabilidgad.

6. Ei{la) Encargado{s) Comunal Chile Crece Contigo designadg, debers gedicar, al menos,
22 horas semanales exclusivas al Subsistema.
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7. Utilizar ef acompafiamiento técnico que le brinde la SEAEMI, en virtud de io establecido
enla

Cl4usula Duodécima del presente Convenioy én la Modalidad.

8. Entregar los informes de inversién y Técnicos especificados en la cldusula DECIMA del
presente Convenio.

g. Dar cumplimiento a la Modelidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucion del
programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarroflo Sccial afic 2015,
aprobada por la Resolucion Exenta N° 248 de fecha 02 de Abril de 2015, del Ministerio de
Desarrollo Social y sus modificaciones.

10. Remitir a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social copia del Decreto
Alcaldicis gue aprueba el Convenio,

11. Cumplir satisfactoriamente con ias actividades comprometidas en la Prupuesta ¥ remitir
los verificadores de las actividades y productos aprobados por proyecto a la SEREMI. de
acuerdo a cada una de las etapas de ejecucidn.

TERCERA: OBLIGACIONES
La Municipalidad, tendrd ias sigulentes obligaciones:

a) Dar cumplimientc a las acciones a desarroilar indicadas en la clausula segunda de!
presente conveanio.

b) velar para que los recurses que se !e transfieran sean destinadaos al financiamiento
Programa, ajustadndose a lo dispuestc en gl presente Convenio y 13 Modalidad ya
individualizada.

¢) Poner a disposicién de la SEREMI, todos los informes, documentos ¥ verificadores que
le fueren requeridos, con el objeto de implementar las evaluaciones sobre el Programa,
como asimismo, entregar de manera oportuna y en forma las Informes Técnicos de Avance y

Final v de inversidn Mensuales y Final, de conformidad a lo seflalado en &l presente
instrumento.



d) ingresar los informes sefialados en el nimero anterior, en el Sistema en Linea de
Gestién de Convenios def Ministerio de Desarrollo Social (SIGEC) junto con ser entregados en
formato papel a la SEREM! mediante oficio dirigidec a ésta para tales efectos,

@) Para la administracién de los recursos transferidos, la Municipalidad debera crear en su
contabilidad, una cuenta complemsntaria de Administracidn de Fondos, denominada
"Programa de Fortalecimiento Municipal”, que destinard exciusivemente para ef orden
contable del Programa. '

) Restituir a ia SEREMI, los excedentes de los recursos fransferidos en caso de existir, de
acuerde alo dispueste en ia cldusula quinta del presente convenio.

g} Rendir cuenta de los fondos transferidos, de confermidad a lo dispuesto en ia
Resolucién N°® 30, de 2015, de Contraloriz Generai de la Republica, o norma gue la
reemplace.

iLa Secretaria Regional Ministerial de Desarrolic Social, tendrd las sigulentes
obligaciones:

a) Transferir ios recursos, de conformidad a lo establecide en la clausula quinta del presente
convenic.

b) Entregar capacitacién en el Sistema de Gestidn de Convenios (SIGEC) a los Ejecutores
gue (o reguiaran.

c) Exigir las rendiciones de conformidad a lo sefialado 2n la Resoiucién N° 30, de 2015, de
Contralorfa Generai de la Republica, que fija Normas de Procedimiente sobre Rendicion de
Cuentas, o Norma gue la reemplace.

d) Dar oportuns cumplimiento & ios tiempos de revisin de ios informes Técnicos y de
Inversion,

e} Dar cumplimiento ai documento denominadc "Modalidad para la Wransferencia de
Recursos para la Ejecucién del Programa de Fortalecimientc Municipai def Ministerio de
Desarrolio Social, afic 2015" aprobada por Resolucién Exenta N* 248 de fecha 02 de Abril
2015, del Ministerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones.

f) Brindar asistencia técnica a las Municipalidades en la impiementacién dal Programa.



CUARTA: INSTRUMENTOS TECNICOS

Para el adecuads cumplimiente del presente Convenio, &l Ministerio de Desarrclle Sodal
pondrad a disposicion de fa Municipalidad. & través del Sistema en linea de Gesticn de
Canvenios {SIGEC), los instrumentos técnicos necesarios para i3 gestign del Froyecto; esto
as:

Asignacién de Recursos por un monto acorde con ias coberturas {directas e indirectas)
definidas. Modalidad para Transferencia de Recursos y Ejecuci6n del Programa de
Fortalecimiento Municipal

Formato de Propuesta de Trabajc

Formulario Firma Representantes que conforman ia red comunal.
Formate de Carta Gantt

Formato de Inventaric de Bienes

Formato de informes Técnicos de Avance y Final

Formatos de informes de inversign Mensuales y Final

Documernto denominado “Crientaciones Técnicas para el Programa de Fortalecimiento
Municipal”

Plan de Cuentas

Pauta para evaluacidn de ja Propuesta

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucion del presente convenio, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrclio
Social transferird a la Municipalidad la cantidad de $ 3.000.00C ( tres mifiones j, fondos
contemplados en la Partida 21, Capitslo 01, Programa 06, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacion
003, “Programa de Fortalecimiento Municipal” del presupuesto de la Subsecretaria de
Servicios Sociales vigente para el afo 2013.

La transferencia de recursos se efectuara a !a Municipaiidad en una sola cuota, dentro del



piazo de 10 (diez) dias habiles contados desde ia total tramitacin del acto administrative de
la SEREMI, gue apruebe ¢l presente Convenio, siempre que ello sea posible conforme a o
dispuestc por la resolucién N°30 de la Contraioria General de la Replblica del afio 2015.

Los recursos transferidos deberan depositarse en la cuenta corriente que |a Municipaiidad
disponga para la recepcién exclusive de fondos provenientes de Programas administrados
por este Ministerio.

Los recursos transferidos deberadn ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y
gestién del presente Convenio, diferenciande los rubros de gastos de inversién y de
administracion, de conformidad a los puntes 3y 4 de la Modalidad.

SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROYECTO
. D VIGENCIA DFi, © NiO

El Convenic entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado ei acto
administrativo que | aprueba y se mantendra vigente hasta ia aprobaclén de los informes
Técnico y de Inversién finales. En t060 caso no podré extenderse mas allé del 30 de junic de
20186.

i, RELAEIECUCION DEL PROGRAMA

Una vez transferidos los recursos, la Municipalidad tendrda un plazo de meses
para ejecutar el Prayecto. El referidc piazo no podra exceder el 31 de Marzo de 2016.

En caso gue se establezca un plazo inferior al maximo antes referido, el plazo de gjecucion
podra ser ampiiade por la SEREMI, por una vez, a peticlon del Municipio via oficic fimado
por ella) Alcalde{sa}, en base a motivos fundados., Debera adjuntarse a la peticidén
precedente [0s (ltimos informes técnico y financiero, y una caiendarizacidn pormenorizada
de las acciones dque se ejecutardn en el plazo ampllade y el presupuesto asociado a su
financiamiento, con plena utilizacion de los recursos disponibles a esa fecha, teniendo como
limite el 31 de Marzo de 2016. La ampliacién de la ejecucién del programa en ningin casoc
implicara utilizacion de mayores recursos que los aprobados en ta propuesta.

Sin perjuicio de |0 anterior, las partes podran comenzar 2 realizar las acciones para dar



aplicacion ai Programa, a contar de la suscripcién del presente convenia. sin embargo la
transferencia solo procedera una veZ rotalmente tramitado ¢l acto administrative gue

apruebe el presente CONVenio.

SEPTIMA: DE LA PRORROGA AUTOMATICA DEL CONVENIO

El Convenio se prorrogara en forma automética y sucesiva par periodos iguales, en 1a
medida que el Programa cuente con la gisponibilidad presupuestaria segin la lLey de
Presupuestos del Sector Piblico del afic respectivo. Mediante Resolucién dei Ministeric de

Desarrollo Social se establecera el monto a transferir por la SEREMI.

La pérroga del convenio comenzard a regir el 1 de Marzo del afic siguiente ai de i
suscripcion del convenio y en su ejecucion se obervard 1o dispuesto en ia letra C) del punto
6.2.1. de la Modalidad, en relacidn con iz ietra B) del punto 6.2.3 de 13 Modalidad.

Para tcdos los efectos legales. ia proroga automatica da inicic a un nueve convemo de

transferenica de recursos.

OCTAVA: MODIFICACION DE LA PROPUESTA

Por motivos justificados ante la necesidad imperiosa de hacer ajustes para @l iogro cabal de
|as finalidades del Programa, 1a Municipalidad podra sclicitar 1a mogificacion de la Propuesta

aprobada.

Para dicho objeto debera remitir a la SEREMI respectiva un oficio de solicitud suscrito por
altia) Alcalde(sa). adjuntando un informe técnico y financiero gue asf lo justifigue y que dé
cuenta de la gestion realizada hasta la fecha de su presentacion, conjurtamente con ia
nueva propuesta que debera presentarse en SIGEC. La factibilidad de la peticion serd
analizada técnica y financieramente por ia SEREMI, pudiendo ésta aprobarla, rechazarla.
requerit correcciones y/o comptementaciones, comeo por ejemplc, remitir nueva carta gantt.



En el caso de ser aprobada, la SEREMI respectiva dictard un acto administrativo que asi lo
establezca, Io cual pasard a formar parte del convenio suscrito.

La modificacién de la propuesta no podra solicitarse mas alla de dos meses anteriores al
término de la ejecucién del Programa, de conformidad al inciso primero de la letra B) del
punte 6.2.1, de la Modalidad.

Lo anterior también tendra aplicacion ante ia ocurrencia de un caso fortuito o fuerza mayor.

NOVENA: REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

La Municipalidad podrd, en casos justificados, redistribuir los fondos asignados para la
ejecucion de la Propuesta. Al efectuar ia redistribucién deberd ajustarse a lo establecido en
ef punto 3 y 4 de la respectiva Modalidad, respetando las acciones, fems de gastos y los
rubros financiables de! Programa segun [tems presupuestarios de cada modalidad de
atencion.

Para realizar la redistribucién, ia Municipalidad debera solicitar por escrito autorizacion a la
SEREMI, por causas debidamente fundadas. La SEREMI analizaré técnica y financieramente
ja solicitud, y la aprobard en su caso mediante |a dictacién de un acto administrative. En
caso de negativa a !a solicitud {a SEREM] debera comunicario a la Municipalidad mediante
Oficio explicando las razones de tal decision.

Toda redistribucién presupuestana, necesaria para financiar un gaste n¢ cubierto con la
distribucién vigente deberd ser solicitada y encontrarse aprobada con anterioridad a
cualquier accién de compromiso de dicho gasto.

Las solicitudes de redistribucion presupuestaria deberén, en todo caso, ser presentadas a la

SEREMI hasta 30 dias corridos previos a la fecha de finalizacién de la ejecucién del
Programa,
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DECIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION

De los Informes de tnversién Mensua! y Final

Para un adecuado control financiero de los recurses transferidos, la Municipalidad, de
acuerdo a lo establecido en la Resolucion N° 30, de 2015. de Contraloria General de la
Repiiblica, que fija normas de procedimiento sobre rendicion de cuentas, deberd:

«  Remitir el comprobante de ingreso de ios fondos transferidos que justifique los ingresos
pearcibidos con los recursos que por este convenio se transfieren. £l comprobante deberd ser
firmado por la persona responsabile legal de percibirio.

«  Remitir Informes Mensuales de [nversian que den cuenta de la ejecucion de los recursos
transferidos, el monto detsilado de la inversion realizada y el saldo disponible para el mes
siguiente, si lo hubiers. Estos informes deberan ser remitidos por escrito con respaido
electrénico en el Sistema de Gestidn de Convenios {SIGEC) del Ministerio de Desarrolio
Social. Deberdn entregarse dentro de ios quince {15} primeros dias habiles administratives
del mes siguiente a aquél que se estd informands, contado desde ia transferencia de ios
recursos,

+  Remitir un Informe Final de Inversidn que dé cuente de la ejecucion de tos recursos
recibidos, el monto detaliado de la inversién realizada v el saido no gjecutado, sl to hubiere.
Este informe deberd entregarse dentro de los siete {7) dias corridos siguiente al término de
ia ejecucién del Programa.

De los informes Técnicos de Avance y Final

Iniciada fa ejecucién del Programa. la Municipalidad entregara a ia Secrstaria Regional
Ministerial de Desarroiio Social informes técnicos de avance de caracter trimestral, dentro de
tos 5 dias habiles siguientes ai periodo que se informa, los cuales deberdn ser remitidos por
escrito, con respaldo electrénics en el SIGEC. El formato de entrega sera obligatoriamente el
gque se disponga a través del SIGEC,

Los informes técnicos de avance deberdn dar cuenta. al merios, de todas las actividades o
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procesos desarrellados entorno a la impiementacisn del Programa.

Ademnas, deberd entregar un Informe Técnico Final, dentro de ios / dias corridos de concluida
la ejecucion del Programa, et cual debera contener a lo menos, ia siguiente informacion:

. Detalie de las acciones realizadas en la ejecucién del proyecto y cronograma de
efectiva cumplimiente de las etapas asociadas.

+  Breve descripcién de aspectos positives v dificuitades detectadas durante el proceso de
ejecucisn.

« Cumplimiento de los productos y actividades de cada objetivo.

. A efectos de velar por la continuidad dei Proyecto, y el compromiso de ia Municipalidad
en el mismo, se incluird en el informe Técnico Final un apartads que contemple ia expresidn,
por escrito, de las acciones gue tomara el Municipio ejecutor para el manfenimiento y
continuidad de las acciones implementadas.

. Se debera acompanar una némina que contenga ei registro de todos los bienes que
ia Municipalidad haya adquirido con los recurses del Pregrama {inventaric de bienes).

UNDECIMA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES TECNICO Y DE INVERSION

{2 SEREMI revisara los informes Técnicos y de inversion dentro det plazo de siete (7} dias
corridos, contados desde su recepcién y podra aprobaries u observarlos. En Caso de tener
observaciones o reguerir aclaraciones por parte de ia Municipalidad. respecto de ios
informes, éstas deberan notificarse por escritc dentro de los dos (2) dias habiles siguiente al
término de la revision. La Municipalidad tendré un plazo de siete (7) dias corrides contados
desde fa notificacién de las observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones
pertinentes y entregarias a la SEREMi, la que debera revisarias dentro de los seis (6) dias
corridos siguientes a la fecha de su recepcion.

Ambos tipos de informes (técnicos y de inversidén) deberan ser coincidentes en cuanto &
actividades e inversion realizada.

De determinarse a través del Informe Final de inversién. ia existencia de saldes no
gjecutados de los recursos transferidos en virtud del convenio, la Municipalidad debera
efactuar la deveolucion de éstos en la cuenta cormiente que le indigue la Secretaria Regionai
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Ministerial de Desarrolio Social dentro de los 10 dfas hiabiles siguientes 3 la aprobacion ©
rachaze definitive de diche inferme.

DUODECIMA: ASISTENCIA TECNICA

Para la implementacién del Programa, la Municipalidad contaré con el acompafamiento
técnico a través del Encargado Regicnat de Chile Crece Contigo, o la persona que la SEREMI
designe para tales efectos. Este acompanamiento técnico contaré con lineas de supernvision,
monitorep y asistencia técnica suficiente y pertinenie al tipo de acclonas & ejecutar,
presentadas en el proyecto por cada Municipaiidad. Sin perjuicio del apoyo que en esta
materia pueda entregar la Unidad Chile Crece Contige de la Divisidn de Promocion vy
Protectién Social de la Subsecretaria de servicios Saciales.

£l acompafamiento técnico deberd incluir regniones perigdicas, para monitorear el estado
de avance en la implementacion de ias acciones que contiene el proyecto. La peripdicidad se
establecera de comin acuerdo entre las partes.

DECIMO TERCERA: CONTRAPARTES TECNICAS

Con ai objeto de efectuar el sequimienta, ¥y coordinaciones necesarias para ia ejecucidn del
canvenio, cada una de las partes designard una “Contraparte Técnica”.

La Contraparte Técnica de ia SEREMI, serd el funcionario con responsabilidad administrativa
encargado del Programa en |2 Regién, designado por el Secretaric Regicnal Ministerial de
Desarrollo Social, io que deberd comunicarse 8 la Municipalidad via Oficio en el piazo de 10
dias habiles desde la entrada en vigencia del convenia.

v a Contraparte Técnica de la Municipalidad, corresponderéa al funcionario con responsabilidad
administrativa Encargado Comunal del Proyecto, designado por &llla) Alcalde(sa}, gque
debera ser comunicado a la SEREMI vis Cficio en ei plazo de 10 dias habiles desde la
entrada en vigencia del convenio.
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DECIMO CUARTA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

£n caso de que la Municipalidad incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones
establecidas en el presente convenic y los dacumentos que lo integran, la SEREMI podra,
mediante resolucién fundada, poner términc a éste unilateraimente vy exigir a Ia
Municlpalidad la restitucién de los recurses utilizados en actividades distintas a las
contempladas en el presente convenio, los no eiecutades y/o o NoO rendidos
satisfactoriamente por ia Municipalidad. Para estos efectos la SEREMI deberd enviar aviso
por escritc a la contraparte, mediante carta certificada al domicilic indicade en 1a
comparecencia, expresa ndo las circunstancias que motivan el término del convenio, dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes desde que la Seremia tome conocimiento de las
presuntas irregularidades. La Municipalidad dentro de los 10 dfas habiles siguientes a la
notificacién de la referida misiva, debera entregar un informe de los gastos efectuades a ia
fecha, la SEREMi deberd revisar dicho informe dentro del plazo de 7 dfas habiles. contados
desde su recepcion y podra aprobario u cbservario.

En caso que la SEREMi tenga observaciones o requiera aclaraciones respecto del informe
entregado por parte dela Municipalidad, éstas deberan ser notificadas per escritc dentro de
los 2 dfas habiles siguientes ai término de la revision. La Municipalidad tendra un piazo de
dias habiles contado desde ia notificacion de fas observacionas, para hacer las correcciones
o adiaraciones pertinentes y entregarlas a la Seremia, que deberd revisarias y pronunciarse
dentro de los 5 dias siguientes 3 la fecha de su recepcion. La Municipalidad deberd restitulr
en cualquier caso los saldos no efecutados, dentro del plazo de 10 dias habiles, contado
desde el pronunciamiento efectuado por el Ministerio de Desarrolio Sacial. &n el mismo piazo
debera restituir los saldos no rendidos u observados, en Caso Gue e! informe no haya sido
aprobado.

La cirtunstancia de no presentar ios informes & [os gue se obiige la Municipalidad, no
efectuar dentro dei plazo las correcciones © aclaraciones; o no subsanar o adlarar
adecuadamente los errores u observacicnes pianteadas por 1a SEREMI seran cansiderados
camo incumplimiento grave al presente Convenio, en virtud del cual, se pondra térming a
éste y, de corresponder, se exigira ia restitucién de los recursos observados, os saldos no
ejecutados o no rendides, conforme a lo descrito en esta clausula.
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DECIMO QUINTA: PERSONERIAS

La personeria con que concurren a este acto, el 7. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrolic Social de Ja Regicn de Magallanes , don(fia) Claudia Facia Barrientos Sanchez
consta en Decrete Supremc 55 de jueves 17 de abril de 2014 . del Minsterio de
Planificacién, actual Ministeric de Desarrallo Social y la de don(fia), Jaime Fernéndez Alarcon
{S), consta en Decreto N° 0251 def lunes 11 de maya de 2015 .

Et presente Convenio se firma en seis (6) ejemplares iguaimente auténticos, guedandc dos
en poder de 1a SEREMI, dos en poder de la Municipalidad, y dos en poder del MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL {unc en el Departamenic de Presupueste y Finanzas, y otro en ia
Divisién de Prdmocion y Prateccion Secial).

~ALCALDE(SA) ' SECRETARIO(A) REGIONAL MINISTERIAL

MUNICIPALIDAD DE CAB e e ot tanes " OF
D O DE HORNOS MAGALLANES
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VOB Tramite

R Presupueste 57

RESOLUCION EXENTA No £4Y

MAT.: Aprucha Convenig “Fondo de Foralecrients
Municipal®, entre la Secretaria Regional Ministenial de
Desarrallc Social, Regidn de Magalianes vy Antariics
Chilena afio 2015 y ta Hustre Municipalidad e Cabo de
Hornos.,

. PUNTA ARENAS, & i
VISTOS: '

Lo dispuesto en la Constitucidn Politica del Estado.,

Lo Ley NO 18,575, Orgénica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estadn,

L Ley NO 20530 gue crea el Ministeric de Desarrolin Social,

La Ley NO 19949, del 17.05.2004, que crea ai Sistema de Proteceion Social Chile Solidario.

La Ley NU 20.379, dob 01.09.2009, que cres al Sistema de Intersectoriat de Proteccion Sacial,

6. La ley N@ 20,798, gue apreeba e Presupuesto def Sector Piblico para ef afio 2015.-

8 Decreto N 160 de 2007, que aprueba el reglamento del Ragistro de Informacion Social del Miisterio
de Planificacion,

d. Resclucién Exerta N° 1436, del 11.09,2013, que delega en los Secretanos Regionales Ministeriales de
Desarroilo Social 12 facuttad  de celebrar con las municipalidades de su respectiva Regidn convenios yue
renpan redacitén con la implementacion de los Subsistemas Chile Solidario, Chile Crece Contigo vy
Subnisterna denominade Seguridades y Oportunidades,

Lo Resoludion M9 Le00 de 2008, de o Contraloria General de la Republica.

La RPesolucion Exenta N° (G248 del 02.04.2015, del Ministerio de Desarrolio Soddal, que apruena i
nodakidad pars transferencia de recurses dal Fondo de Fortaledmiento Municipal, afic 2015

1L B Convenio de Transferenca de Recursos entre ef Ministerio de Desarrolte Social - Secretaria Regionad
Mipisterial de Desarrollo Soclal de la Regidn de Magallanes y Antartica Chilena y iz Hustre Municipahdad
do Cabo de Hornos | de fecha 02 de Julio de 2015.

. RESUELVO:

19 APRUEBESE, ¢l Convenio de Transferencia de Recursos de fecha 02.07.2015, suscrito entre o Muistens
de Dezarroiio Social, Secretaris Regional Ministerial de Desarrolio Social de Magallanes v Antdrtica Chilena v la
lipstre Municipalidad de Cabo de Mornos |, de acuerdo a las siguientes cldusulas estipuladas en el convenio:

LR R R

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSQS
PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL SUBSISTEMA DE
PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE OESARROLLO SOCIAL, DE LA REGION MAGALLANES
E
1. MUNICIPALIDAO OE CABO OE HORNOS

En Punta Arenas a 02 de Julio de 2015, entre el Ministerio de Desarrolio Social, en adelante o

ndistintamente “el Ministerio” o "el MDS” a través de |a Secretaria Regional Ministerial de Desairolle

s+ Bpgiat de la Region de Magatlanes, en adelante, la * SEREMI” | representado para estos efectos por el{ia)

| Ministerial de Desarrolio Sodal, donffia) Claudia Paola Barrientos Sanchez, ambos

(i



domiciiadas para estes efectos en Cardos Borles 901, piso B, comuna de Punta Arenas, Regidn de Magallanes
v oor iz otra 12 Iiustre Municipalidad de Cabo De Hornos, en adelante iz “Municipalidad”, representads
pot w0 Alcatde(sa ), donfAa) Jaime Ferndndez Alarcén (5), ambo(ajs domiciliado(a)s para estos efectoy en calie

OrHigging LBG, Puerto Williams, comuna de Cabo De Hornos, Regidn de Magalianes.
CON. IDERANDO:

bt Due of Gobipmo de Chile, a traves del Ministerio de Desarrolle Social, ha implementado ¢f Subsistena
de Proteccidn Integral a la Infancia, denominado “Chile Crece Contigo” (ChCO), institucenatizado on la Ley N7
20,979, que acompaiia a 108 midos, fas, que se atiendan en e sistema pOblico de salud, v sus familas, desde
fa gestacion y hasta su ingrece al sistema escolar, en el nivel de transicidn 0 su equivalente, a fin de aclitar su
accest @ 08 servicios v prestacionss de cardcter universal v diferenciadas, que atiende a sus necesmizdes v

apova su desarrello en cada etapa del ciclo vital, durante s primera infancia.

2o (rie el Ministerio de Desarrolio Social, tiene fa responsabilidad de disefiar y promover la implementacidn del
Subsistema Chile Crece Contigo, dispeniendo de instrumentos programaticos y de apoyo & la gestion de 25ta,
sfectuands esta tarea en forma coordinada con la institucionalidad correspondiente a nivel regional, provincial

yooaninal, articulande las Redes Comunales del Subsisterna Chile Crece Contigo.

I Oue en dicho comtexde, € Misteric de Desarrollo Social ha disefado el Programa de Fortaleamiento
Municipal, que tene por obieto apoyar 13 gestidn de las Redes Comunales Chile Crece Contigo gue coordinan
ias M nicipaidades, de manera de fortalecer la implementacidn local del Subsistema de Proteccién Integral &
ia tnfancia, permtiends que todas las instituciones que participan en la red comunal coloquen a dispesicion v
conocimiento de 1os demas integrantes de la red y de los usuarios, la oferta de servicios de que disponen, de
modo doe mejorar ¢ acceso a estos por parte de los ninos y nifas beneficiarios det Subsistema, asi como
fortalecer los procedimiontos de derveciin @ travéds de la herramienta de gestion denominads Sisterma de

Ragittro de Dervacion y Monitores {SRDM).

4~ Dus por o anterion ¥ on stencion a los requerimientos terftoriales del Subsisterna Chite Crece Conugo, en
o referido a la articuiacidn v fortalecimiento de la gastion de ias Redes Comunales para ia implementacion
focal de aste, of Ministerio de Desarrolie Socdial ha determinado que log ejecutares directos a nivel comunal det

Brograms de Fortalecimiento Municipal sean las Munidipalidadés del pafs que hayan presentado un Proyecto,

Cance comunal, aprobado por este Ministerio, da manera de contribuir a generar las condiciones tecnicas

avias para fortatecer v consolidar ef funcionarmiento de Chile Crece Contigo a nivel comunal,

G- Gue poy Resaiucion Pxenta N° 248 de fecha 02 de abril de 2015, del Ministeric de Desarrollo Social, se
ag ohd o Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucion del Programa de Fortaloanuento

Municipal det Ministerio de Desarrolio Social, afio 2015, en adelante Ma Modalidad”

- (que mediante Resolucion Exenta N® 01438, de 2013, del Ministerio de Desarrolio Social, se delega en fos
Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrolio Social, entre otras, la facultad de celebrar convenios de
colaboracion yio de transferencia de recursos, por un monto inferice a 5,000 U LM, para la implementacian y
ejocucion de los Subsisternas de Proteccion Integral a ta Infancia "Chile Crece Contigo”, subsisterna “Chile

Solidarin” v subsistema "Seguridades y Oportunidades”,



SE ACUERDA LO SIGUIENTE:
PRIMERA: QBIETO

Frv el marco del Subsistoma de Proteccion Integeal a la Infancia, Chile Crece Contigo, la SEREMI, encomiends o
la Muricipatidad quien acepts, la elecucion del Programa Fortalecimiento Municipal en adelante el Programa”
de conformidad con lo establecdo en el presente convenio; en fa Propuesta aprobada por la SEREML o
adefante "La Propuesta”, v en e documento denomnade "Modalidad para la Transferencia de Recurses pars ta
Ewcucidn del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrofio Social, afio 20157, aprobada
mediante Resolucion Exenta N© 248 de fecha Q2 de Abril de 2015 del Ministerio de Desarrolic Socml, en

-

adetante Yla Modatidad”, 3 cual s entiende forma parte integrante del presente convenio,

Ul Proyecto contempla [a cobertura de a8 lo menos 15 beneficiorios pertenecientes a o equpos de

profesionates que se desempenan en fa red comunal Chile Crece Contigo de la Municipakdad incorporados en

§ Torrmilario denominado: “Firma de Representantes gue conforman la Red, y de 10 beneficiarios indirectos.
Fate Oitime ndmerc de beneficiarios se caloulard en virtud del nlmero de nifios y nifas indicados como

cobortura comunal en el Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrolio Infantil del afio 2015,
SFGUNDA: ACCTONES A DESARROLLAR

En ewcucion del presents convenio, vy sin perjuicio de lo sefialado ep el numeral 5.2 de la Modaldad,

Municipatidad se oblica a realizar 1as siguientes acciones:

i)

1. Fisborar Propuesta de trabajo en coordinacion con i red comunal Chile Crece Contigo, de acuerdo ¢

formate establecido a través del Sistermna de Gestion de Convenios {SIGEC).

2. Exccutar iz Propuesta aprobada paor fa SEREMT {a cual pasa a formar parte integrante de este Convenio.

(V51

Apottar 105 recursos hamanos necesanos para el correcto avance v administracion del Programa.
4. Velar por Ia idoneigad de las personas que trabajen en la implementacidn dal Programa.

5o Desgnar un encargedo comunal del Programa quien a;jema's tendrd 8 su cargo la administracién del
musmo en el SIGEC para el terrtorio comunal respectivo, esta persona deberd ser funcionaric de dicha
institucian con responsabitidad administrativa. La individualizacién de este encargado debera canstar en
I Fropuesta de Trabajo Comunal, Siendo posible su reemplaze por otra persona, para o cual deberd
comunicarla por escnto a la SEREMI respectiva, 1a que podré objetaria si éstz no cumple con ef perfi!

definide para asumir dicha responsabilidad.

€. Ei {a) Encargadof{a) Comunal Chile Crece Contigo designado, deberd dedicar, al menos, 22 horas

sermanales exciusivas al Subsistema.

=~

Litihzar ol acompanamiento twenico que l2 brinde fa SEREMI, en virtud de lo establecido en la
Clausula Duodécima del presente Convenio v en 1z Modalidad.

§. Entregar ios Informos de Inversion vy Técnicos especificados en la cidusula DECIMA del presente

Convenio,



G, ar cumphmiento a e Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucién det Programe do
Fortalecrianto Municipal del Ministerio de Desarrolio Social afie 2015, aprobada por 1e Resolucion fxenta

819 248 de fecha 02 de Abrif de 2015, del Ministerio ¢e Desarrolio Social v sus modificaciones.

1. gemitr a la Secretaria Regional Ministerial de Desarroito Social copla del Decreto Alcaldicio que aprueba

al Convenio,

U1, Curnplie satisfactoriamenta con fas actividades compromaetidas en la Propuesta y remitir los verificadores
de las actividades v productos aprobados por proyecio a la SEREMI, de acuerde a cada una o fas

atapas de ejecucion.
TERCERA: OBLIGACIONES
La Mumicipalidad, tendra Jas siguientes obligaciones:
Ay Dar cumplimiento a ias acciones & desarroliar indicadas en la cldusula segunda del presente conveniu,

£ velar para que oS recursos que se le transfieren sean destinados 3t financiamiento Programa, ajustandoss

& dispuesto en ef presente Convenio y La Modalidad va individuslizada,

C) Pones 3 disposicion de le SEREMI, todos los informes, documentos y verfficadores que ke fueren
reauendos, con el ohjeto de impiernentar las evaluaciones sobre el Programa, come asimismo, entregar de
manera opartung v en forma los informaes Técnicos de Avange v Final y de Inversion Mensuales y hinal de

conformidad a lo sefalado en el presente instrumento.

dy  Ingresar dos informes sefialados en el ndmero anterios en ¢l Sistemna en Linea de Gestidn de Convenlos del
Mipistotio de Desarrolle Secial (SIGEC) junto con ser entregados en formato papel a la SEREMI madiante

oftcw dirieido & ésta para tales efectos,

#) Para la administracion de los recursos transferidos, la Municipatidad deberd crear en su contabilidad, una
cuanta compiementaria de  Adminisiracion de Fondos, denominada “Programa de  Forfalecimicnto

Mucial” que destinard exclusivamente para el orden contable del Programa.

U Keslituir a la SEREMI ios excedentes de los recursos transferidos en caso de existiy, de acyoerdo a o

tispuesto on g Clausuia guintg del presente comvenio.

Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la Resolucion N° 30, de 2015,

de Cortraloria General de ta Republica, 0 normma que la reemplace.
La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, tendra las siguientes obligaciones:
5} Transferir los recurses, de conformidad a io estableddo en la cldusula guinta del presente convenio.
by Entregar capscitacion es el Sistensa de Gestion de Convenios (SIGEC) a 1os Ejecutores que lo reguieran.

oy Exigr las rendiciones de conformidat a o seffalade en s Resolucion N° 30, de 2015, de Contraloria
General deia Bepublica, que fila Normas de Procedimiento sobre Rendicidn de Cuentas, o Norma gue la

reempliace.

dy  Dar oportune cumpiimiento a 1os tiempos de revisién de los Informes Técnicos y de Inversion.



e]  Dar cumpliimiente al decumente dencminado “Modalidad para la Transferencia de Recursos para ia
Biecuridn del Programa de Fortalecimiente Municipal del Ministeric de Desarrollo Social, aho 20157 aprobada
por Resolucion Exenta N® 248 de fecha 02 de Abril 2015, del Ministerio de Desarrollo Social, v sus

maodificaciones.
1Y Brindar asistencia técnica a las Municipatidades en la implementacion del Programa.
CUHARTA: INSTRUMENTOS TECNICOS

Fara o adecuado cumplimiento del prasente Convenio, el Ministeric de Desarrolio Social pondrd a disposiaidn
de la Municipalidad, a traveés del Sistema en Linea de Gestidn de Convenios (SIGEC), los instrumentos téonicos

necesarios para @ gestion del Proyecto; esta es:

Asignacksn de Recursos por un monto acorde con las coberturas {directas e indirectas) definidas. Modalidad

par Trancferencia de Recursos y Ejecucidn dei Programa de Fortalecimniento Municipal
Formato de Propuesta de Trabajo
Formulane Firma Representantes que conforman la red comunal.
Formato de Carta Gantt
Formate de ITnventaria de Bienes
Formato de Informes Técnicos de Avance y Final
Formatos de Informes de Inversion Mensuales y Final
Documento denominade "Orientaciones Técnicas para'el Programa de Fortalecimiento Municipat”
Plan de Cuentas
Pauta pars evaluacion de la Propuesta
AUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Fara la ejecucion del presente convenio, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrallo Social transferivd a le
Municipalidad ta cantidad de § 3.000.000 { tres miliones }, fondos contempiados en 1a Partida 21, Capitulo 01,
Programa 06, Subtituio 24, item 03, Asignacion 003, "Programa de Fortalecimiento Municipal” del presupuests
de ta Subsecretaria de Servicios Sociales vigenta para el ano 2015,

La ansferencia de recursos se efectuara a la Munwipaiidad en una sola cuota, dentro del plazo de 140 {diez
dias habiles contados desde la total tramitacion del acto administrativo de fa SEREMI, que apruebe ef presente
Corvenic, siempre que ello sea posible conforme a o dispussto por la resolucion N30 de la Contraloriz

General de la Republica del afo 2015.

Loz recursos transferides deberdn depositarse en fa cuenta corriente que la Municipaiidad disponga para la

recepaon excusiva de Fondos provenientes de Programas administrados por este Ministerio.

Los racursos transferidos deberdn ser utilizados exclusivamente en el financiamiento v gestion del presente

Convenio, diferencando los rubros de gastos de inversion y de administracién, de conformidad & los puntos 3



y 4 de i Modalidad.
SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROYECTO

LoDE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

B Comvenio entrari en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo gue o]
aprucha v se mantendrd vigente hasta la aprobadion de los informes Téenteo vy de Inversidn finales. En todo

caso no podrd extenderse mas 2id del 30 de Junio de 2016

DE LA EIECUCION DEL PROGRAMA

Upa ver Lransferidos ios raoursos, la Municipalidad tendrd un plazo de 10 meses parg ejecutar e Proyecto. I

refarivo plazo no podrd exceder ef 31 de Marzo de 2016,

n caso que se establezca un plazo inferior al maximo antes referids, ef plazo de gigcucion podrd ser amplisdo
por iz SEREMI, por una vez, a peticidn det Municipio via oficio firmadao por el(ia) Alcalgelsa}, en base 4 molives
fundados. Debera adjuntarse a la peticién precedente tos Gltimos informes técnico y finandiero, v una
solendarizacion pormenorizada de las acciones que se ejecutardan en el plazo amplisdo v el presupuesto
asociado a su financiamiento, con plena utiizacdn de los recursos disponibles a esa fecha, teniendt como
fimite el 31 de Marzo de 2016, La ampliacion de la ejecucion det programa en ningdn caso imphcard utilizacion

de MAyores recursos que los aprobados en la propuesta.

Sin perilion de fo snterior, las partes podran comenzar @ realizar las acciones para dar apiicacion al Programa,
5 rontac de i osuscripoion del presente convenio, sin embargo @ transferenciz solo procederd una ver

Lotaimente tramitade o acto administrativo que apruebe el presente convenio.
SEPTIMA: DE LA PRORROGA AUTOMATICA DEL CONVENIO

£ Comvenio se prorrogard en forma aulomatica y sucesiva por periodos iguales, en la medida gue el Programia
cuente con la disponibiidad presupuestaria segun ks tey de Presupuestos del Sector Publico dei ano
respectivo, Mediante Resolucion del Ministerio de Desarrolio Social se establecerd el mento a transferr por la
SEREML

La préroga del convenio comenzara a regir €l § de Marzo del afto siguiente al de ia suscripcicn del convenio y
BN s Eecucion se observard lo dispussto en la letra ) del punto 6.2.1. de la Modalidad, en relacion con la

fetra B ded punto 6.2.3 de la Modalidad.

Para todos los efectos legales, la prérroga automdtica da inicio @ un nuevo convenio de transferencia de

PO LHS08,
OCTAVA: MODIFICACION DE LA PROPUESTA

Por motivps ustificados ante la nacesidad imperiosa de hacer ajustes para &l logro cabat de las finalidades de!

Pragrama, fa Municipalidad podrd solictar 1a madificacidn de i Propuests aprobada.

Pera dicho ohjeto deberd remitir a la SEREMI respactiva un oficio de solicitud suscrito por el{ia) Alcalde(sa},
adirando un informe thonico v financiero que asi lo justifique v que dé cuenta de la gestion reslizada hasts

@ fecha de su presentacion, conjuntamente con 2 nueva propuesta gue deberd presentarse en SIGEC La



factibibdad e la peticion serd analizada técnica y financieramente por la SEREMI, pudiendo ésta aprobarts,

rechazarla, reguery correcciones y/o complementacionas, como por @jemplo, remitir nueva carta gantt.

En el caso de ser aprobada, la SEREMI respectiva dictard un acto administrativo que asi lo establezca, lo cus!

sasara a formar parte del convenio susarito.

La modific

ian de sa propuesta no podra solictarse mas alld de dos meses anteriores al término de o

glacucion det Programa, de conformidad al inciso primero de la letra B) del punto 6.2.1, de la Modalidad.

apterior lankien tendra aplicacidn ante fa ocurrendcia de un caso fortuito o fuerza mayor.

NOVENA: REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

L Municipalidad podrd, en casos justificados, redistribuir los fondos asignados para la elecucion de la
Propuesta. Al efectuar 13 redistribucion deberd ajustarse a lo establecido en e punto 3 v 4 de la respectiva
Medatidad, respetando las scclones, fems de gastos v los rubros financiables del Programa segun ftems

presupuestanios de cada modatidad de atencion.

Pora realzar la redistribucidn, la Municipalidad deberd solicitar por escrito autorizacion a la SEREMI, por cavsas
debidamiente fundadas. La SEREMI analizard técnica v financieramente 1a solictud, v fa aprobard en su caso
nediante 3 dictacion de un acto administrativo, En caso de negativa a la soliciud la SEREMI deberd

comtnicario a la Municipalidad mediante Oficio explicando 1as razones de tal decision.

Toda redistribucion presupuestaria, necesaria para financiar un gaste no cubierto con Iz distribucion vigente

deterd ger sofictada v encontrarse aprobada con anterioridad a cualquier accidn de compromisoe de dicho

Las soscitudes de redistribuddn presupuestaria deberdn, en todo caso, ser presentadas a la SERFMI nasta 20

dias cowides previos a la fecha de finalizacidn de la ejecucion del Programa.
DECIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION
Crex tos Informes de Inversion Mensual v Final

Parg un adecuado control financiers de los recursos fransferidos, |a Municipalidad, de acuerdo a io estableoido
en i Resolucidn N® 30, de 2015, de Contralorfa General de 'a Repiblica, que fija normas de procedimento

sobre rendicidn de cuentas, deberd:

v Remitit el comprobante de ingreso de los fondos transferidps que justifique ios ingreses percibidos cor oz
FECurs0s QuUo por este convenio se transfieren, Ef comprobante deberd ser firmado por la persona responsabie

legal de percibirin.

= Pomitir informes Mensuales de rversion gue den cuenta de 1a ejecucidn de los recursos transteridos, ol
monte detallado de la inverston realizada v el saldo disponible para € mes siguiente, s lo hubiere. Estos
infors 26 deberdn ser remitidos por escrito con respaide electrdnico en &l Sisterma de Gestidn de Convenios
(BIGEC) del Ministerio de Desarrollo Sociel, Deberan entregarse dentro de fos quinge {15} primeros dias
habitas administrativos del mes siguiente a aquél que se estd informando, contado desde fa transferencia de

0% reCUrsos,



o Rermitc un Informe Final de Inversidén gque dé cuenta de lg ejecucién de ios recursos recibidos, = monio
cotailada do tr inversicn realizads v e salde no ejecutado, silo hublere. Este informe deberd entregarse

dentra dio los siele (7) dlas corridos siguiente al términe de la ejecucion del Programa.
be les Informes Técnicos de Avance y Final

[ni jaca s ejecucion del Programa, la Municipelidad entregard a la Secretaria Regional Ministerial de Desarraiio
Gectal intermes decnicos de avance de caracter trimestral, dentro de os 5 dias hibiles siguientes al ootiodo
aue sg informa, 1os cuales deberan ser remitidos por escrito, con respalde glectrénico en gl SIGEC. Ei formiste

de entrogs serd obligetoriamente sl que se disponga o fraves del SIGEC,

Los nformes teomcos de avance deberdn dar cuenta, al menos, de todas las actividades © procesos
doesarraladas en tormo 2 la implementacion del Programa.

adermas, deberd entregar un Informe Téonico Final, dentro de los 7 dias comidos de conciuida fa ejecucion del
Brograma, el cusl deberd contener a (o menos, la siguiente informacidn:

" Mefalle de las acciones roslizadas en la elecucidn det provecto y croncgrama de efectivo cumplimiento de

las etapas asociadas,
. Brove descripoidn de aspectos pasitivos y dificultades detectadas durante el proceso de aiecucion.
. “umplimiento de fos productos v actividades de cada objetivo.

* & efectos de velar por fa continuidad del Proyecto, v el compromso de la Municipalidad en el mismo, se
inciura en el Informe Técnico Final un apartado que contemple Ja expresion, por escrita, de las actiongs

gue temard of Municipio gjecutor para el mantenimiento v continuidad de las acdonas implermentadas,

. Se deberd acompafiar una nomina que contenga el registro de todos los bienes que fa Municipalidad hava

adquirito con ios recurses del Programa (inventario de bignes).
UNLECIMA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES TECNICO Y DE INVERSION

a SEREMI revisard ios Informes Tecnicos y de Inversidn dentro def plazo de siete {7) dias corridos, contadios
dasde sy recepoitin y nodra aprobarios U obsarvarios. En caso de tener observaciones o requery ackaraciones
por parte de la Municipalidad, respecte de ios informes, éstas deberan notificarse por escrito dentro de los dos
7y dins habsles siguiente ol térming de fa revision. 1a Munidpelidad tendrad un plazo de siete (7) dias corridos

contados desde la notificacion de las observaciones, para hacer |as correcciones u adlaraciones perbinentes y

aptreqarias a lo SERCML, fa que deberd revisarias dentro de los seis (6) dias corridos siguiantes a fa fecha de
S TELLPCIGN.

A

Amabo tipos de informes (técnices y de inversion) deberdn ser coincidentes en cuanto a achividades & inversion

realizada.

D determinarse a través del Informe Final de Inversidn la existencia de saldos no gjecotados de og recursos
tranaferides en virtud del convenio, la Municipalidad deberd efectuar fa devolucion de estos en la cuinta
cormtients qua e indique la Secretaria Regional Ministerial de Desarroilo Social dentrg de los 10 dias hidtles

siguientes a la aprobadion o rechazo definitive de dicho informe,



DUODECIMA: ASISTENCIA TECNICA

2ara ta implementacion det Programa, la Municipatided contaré con el acompafamiento técnico a traves del
Eneargado Regionat de Chile Crece Contigo, 0 la persona que la SEREML designe par fales efectos. bste
acemipafiamiento téonico contard con lineas de supervisidén, monitoreo v asistencia tecnica suficlente v
nertir Tpte al tips de acciones @ ejecutar, presentadas en el proyecto por cada Munic’épaléuad. Sy perjuicio det
apoye gque en esta materia pueda entregar fa Unidad Chile Crece Contigo de la Divisidn de Promocian v
Protecodn Social de la Subsecretaria de Servicios Soclales.

B acompatamienta ieomico deberd incluir rewicnes periddicas, para monitorear ¢ estado de avance en iz
anplemantacion de las acciones que contlena of provects. 1a periodicidad se establecerd de comun acuardo

ontre 1as parfes.
DECIMO TERCERA: CONTRAPARTES TECNICAS

Con i obieto de efectuar ef seguimients, v coordinaciones necesarias para fa gjecucion del convenic, cada una
de fas partes designard una “Contraparte Técnica”.
La Conlraparte Téonica de la SEREMI, serd ef funcionario con responsabifidad administrativa encargado del

by

wama en ja Region, designado por el Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social, lo que debers

comescarse @ la Munigipalidad via Oficio en el plazo de 10 dias hébiles desde la entrada en vigenca del

COMYENIG.

La Comraparte Técnica de la Muncipalidad, corresponderd al funcionario con responsabilidad admamistrativa
Encargado Comunal del Proyecto, designado por elfla) Alcalde(sa), que deberd ser comunicado a ia SEREM]

via Oficio en & plazo de 10 dias habiles desde la entrada en vigenda del convenio.
DECIMO CUARTA: TERMING ANTICIPADRO DEL CONVENIO

¥ ocase de que i Muniapaiidad incumpla en forma grave ylo reiterads fas obligeciones establocidas on a2
presonte comvenio v 10s documentos que o integran, fa SEREMI podrd, mediante resolucion fundada, poner
wrmne a aste umilaterstmente y exig a8 s Municipalidad la restitucidn de los recursos uliiizados on
actividatges distintas 8 las contempladas en el presente convenio, los no ejecutados y/o o no rendidos
satisfactoriamente por la Municipalidad. Para estos efectos 18 SEREMI deberd enviar avise por escrito a ia
contraparte, mediante carta certificada  al domiciio  indicado en la comparecencia, expresando ias

Jas que motivan el término del convenio, dentro de los cince (5) dias hdbiles sigulentes desde que

CHCuUns

fa Seemia tome copommiento de las presuntas irregularidades. La Municipalidad dentro de los 10 diag habiles
siguientes a la notificacion de la referda misiva, deberd entregar un informe de los gastos efectuados a la
fecha, o SEREMI deberd revisar diche informe dentro del plazo de 7 dias habiles, contados desde su recepidn

vy podrd aprobario u observarle.

En caso que la SEREMI tenga observaciones o requiera aclaraciones respecto del informe entregado por parte
de ia Municipalidad, ¢stas deberan ser notificadas por escrito dentro de los 2 dias habiles sigufentes al término
de la orevisdn, La Municipaiidad tendsd un plazo de 5 dias habiles contado desde la notificacion de las

atserdacionss, para hacer s conecciones ¢ atlaraciones pertinentes v entregarias a3 la Seremia, que debord



revisarias v promuncarse dentro de log 5 dias sigulentes a la fecha de su recepcion. La Municipalidad deberd
restiEuir en cualguier caso los saidos no ejecutados, dentro del plazo de 10 dias hébiles, contado desde ¢l
pronunciarmiento efectuado por ef Ministerio de Desarrotlo Social, En el mismo plazo deberd restituir los saldos

no rendidos u observados, en caso gue el informe no haya sido aprobado.

La arcunstancia de no presentar los informes a los que se obliga la Municipalidad, ne efectuar dentro del plaze
as correcciones o aclaraciones; © no subsanar o aclarar adecuatamente fos errgres o Shservacones
planteadas por ja SEREMI serdn considerados como incurnplimients grave al presente Convenio, en virtud del
cual, se pondird tErmino a éste y, de corresponder, se exigira la restitucion de i0s recursos observados, oy
satdos no efecutadas o no rendidos, conforme a lo descrito en esta cldusula,

DECIMO QUINTA: PERSONERIAS .

La porsonetia con gue conourren a este acto, ef S {a) Secretario(@) Regional Ministerial de Desarrollo Social

de 2 Region de Magallanes, don{fia) Claudia Pacia Barrientos Sanchez, consta en Decreto Supremo 55 de

pieves 17 de abrt de 2014 del Mimsterio de Planificacion, actual Ministerio de Desarrclio Sooal vy iz de

donifs), Jatme Femandez Alarcon (3}, consta en Decreto N® 0251 del lunes 11 de mayo de 2015,

£ presente Convenio se firma en sels (6) gjemplares igualmente auténticos, guedando dos en poder e la

SEREMI, dos en poder de ks Municipalidad, vy dos en poder del MINISTERIO DE DESARROLLO SGCIAL (ung en

of Departamento de Presupuesto v Finanzas, y oiro en la Division de Promocion y Proteccion Social ).

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

’/ P A N
1R M AR

CLAUBIABARRIENTOS SANCHEZ
SECRETARIA REGIQONAL MINISTERIAL
DE DESARROLLO SOCIAL
MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

Kecratario =
Regional >

¥

Wienster:

\ .
T#}A}‘{SCRITO AELMENTE
VICTOR BOULLOSA RITTER,

e " JEFE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
T hdminentative 75 SEREMI DE DESARROLLO SOCIAL

MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

DISTRIBULION:

1.

3
Lo

Hustre Muricipatiiog de Cabo de Hormos
Departamente de Presupuasto y Finanzas del Ministerio de Desarrolio Sacial,
Secretaria Regional Ministerial de Desarrcllo Social Magellanes v Antdrtica Chilena. {3)



Comuna Cabo de Hornos

Esanan

2621011 anexc 24

ehot

scontreras@@imeabod

lo Comunitario

[ Unidad Social- Departamento de Desarrol

G "Higgins N"18

OBJETIVO
GENERAL

Objetivo
Especifico 1

Objetivo
Especifico 2

Objetivo
Especifico 3

La sustentabi

idad del trabajo en Red del subsitema CHUC en la Comuna de Cabo de Hornos, se basa en lo siguiente 1.
Tados 105 integrantes de la Red hasica v ampliada han tirmado el compromise de participar del proyecto, 1ns que ademas
sta directamente relacionades | por Las eccionss de rada prafesionat en sus institucion. ya se en la pesquisa , enia
asistencia social del arupe familiar v por ende en la intervencien come te! (Educadora de parvulos v Tonoaudiologai?.

12 poblacion de s Comuna de Cabo de Hornos es ususria det sistema Pubdico de salud. par 1o tanto beneficiciarios de
CHLES. Compromiso de ta Mumicipalidad de administrar y ejecutar el convenio suscrito, durante varios afes <on el
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FFM 2016-2017

114-05-11
Fondo Asignado S 4.825.659
FECHA DECRETO DESCRIPCION GIRO DEPOSITO TOTAL
4.825.659
23-06-2016{CONTRATO |PATRICIA SEHLKE VELASQUEZ 500000 4.325.659
05-07-2016)CONTRATO |PATRICIA SEHLKE VELASQUEZ 125000 4.200.659
0 4.200.659
0 4.200.659
0 4.200.659
0 4.200.659
0 4.200.659
0 4.200.659%
0 4.200.659
HONORARIOS 625.000
0
0
GASTOS 625.000
INGRESOS 4.825.659

SALDO 4.200.659
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