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REF.: APRUEBA CONTRATO A
HONORARIOS DE JOCELYN
CABEZAS CANALES

pECRETO N° 399

PUERTO WILLIAMS, 01 de

septiembre de 2015.-
NSIDE

la Sentencia de Proclamacion del Tribunal Electoral Regional de Punta
Arenas, de fecha 29 de noviembre de 2012;

tas Facultades y Atribuciones gue me confiere la Ley N¢ 18.695, Texto
refundido, Organica Constitucional de Municipalidades;

El Acta de la Sesion Constitutiva del Concejo de Cabo de Hornos, de fecha
06/12/2012;

El Decreto Alcaldicio N°® 1140, de fecha 6/12/2012, el cual designa come
Alcaldesa a dona Pamela Tapia Villarroel.

£l Decreto Alcaldicio N° 0251, de fecha 11/05/2015, el cual aprueba a Don
Jaime Patricio Fernandez Alarcén como Alcalde (s);

£l Decreta N° 471, con fecha 04 septiembre 2015, el cual aprueba Proyecio
Oficina de Proteccion de Derechos NNA;

El contrato a honorarios de fecha 01.09.2015, suscrito entre |a
Municipalidad de Cabo de Hornos y dofia JOCELYN CABEZAS CANALES.-

DECRETO :

1 APRUEBESE, el contrato a honorarios de fecha 01.09.2015, suscrito
entre |a Ilustre Municipalidad de Cabo de Hornos RUT 69.254,400-5,
representada por Alcalde (s) don Jaime Patricio Fernandez Alarcon,
cedula de |dentidad N° 13.267.954-1, ambos domiciliades en calle
Ohiggins N°189, comuna de Cabo de Hornos, ciudad de Puerto Williams
y dona JOCELYN DE LOURDES CABEZAS CANALES, RUT N©
17.144,578-7, quien prestara servicios cOmo Coordinadora/Directora de
ia Oficina de Proteccion de Derechos de Nina, Nifio y Adolescente.

PRIMERO:

£n conformidad con la Ley N® 20.032, aprobado por la Resolucién Exenta
NO 1593, de 29 de mayo 2015, de la Direccion Macional del SENAME y
previo concurso publico la Municipalidad se adjudico, mediante |a
Resolucién Exenta N® 2278 de 2015, el proyecto denominado "OFICINA
DE PROTECCION DE DERECHOS DEL NINO, NINA Y ADOLESCENTE DE
PUERTO WILLIAMS; del modelo de intervencién Oficinas de Proteccion de
Derechos del nifio, nifia y adolescente (OPD) en su calidad de colaborador
acreditado.

SEGUNDO:

Por este acto La Municipalidad de Cabo de Hornos, contrata a Dofia
Jocelyn de Lourdes Cabezas Canales quien prestara servicios a
Honorarios, como Coordinadora/Directora, en el Programa Oficina de
Proteccion de Derechos del nifio, nifia y adolescente de Puerto Williams.
En el cumplimiento del presente contrato la Coordinadora/Directora
debera ejecutar las siguientes tareas:

« Desarrollar articulaciones, talleres u otros actividades de informacion y
capacitacion a autoridades locales, con el objeto de relevar la difusién y
ejercicio de los derechos de los nifios a un nivel de Importancia comunal.



» Gestionar reuniones, entre autoridad comunal/consejo municipal Y la
coordinadora/ directora de la OPD, con el fin de entregar informacion
relativa tanto a la planificacién como a la situacién de la nifiez a nivel
comunal, asi como sensibilizar a las autoridades respecto a las
necesidades y recursos con los que cuenta |a comuna para ejecutar los
planes del programa.

« Acerca de acciones relacionadas con SENAME debera generar Instancias
para encuentros entre autoridades comunales y la Direccion Regional.

« Generar un dialogo permanente al interior del grupo de trabajo, que
permita elaborar estrategias y acciones coordinadas destinadas a
actividades de promocion de derechos

« Es Responsable del maneje de la gestién del proyecto tanto técnica,
administrativa como financiera; especialmente en lo relativo al
cumplimlento de la programacion comprometida en el proyecto adjudicado
por el Servicio Nacional de Mencres gque forma parte integrante del
presente contrato.

TERCERO:

Sin perjuicio de la naturaleza del presente contrato y de conformidad al
proyecto adjudicade la Coordinadora/Directora estara afecta a un horario
fijo de trabajo este correspondera a:

Lunes a jueves de 08:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas
Viernes de 8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 16:00 horas.

CUARTO:

Par los servicios mencionados LA MUNICIPALIDAD pagara a la Sra.
JOCELYN CABEZAS CANALES, la suma de $1.100.000.- (Un millon cien
mil pesos), impuesto incluido, y se pagaran previa entrega de |a boleta de
honorarics y del informe escrito de las labores realizadas. La
Municipalidad por su parte, retendra el 10% del Impuesto, que ingresara
en arcas fiscales.

QUINTO:

LA MUNICIPALIDAD, se compromete a respetar Las ausencias
productos de uso de licencias médicas, siempre que el financiamiento de
la referida licencia provenga directamente de la entidad de salud
correspondiente, en la medida gue se provea directamente de la cobertura
previsional. Por tanto, el pago por los servicios prestados por la
Coordinadora/Directora, sera por el periodo cuyo servicio fue
efectivamente realizado.

SEXTO:

Las partes dejan expresamente establecido gue la celebracion de este
contrato esta autorizada por el articulo 4° del estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales, que no le seran aplicables las disposiciones de
dicho estatuto. Sin perjuicio de lo sefialado, el contrato se regira por las
reglas que establece el presente contrato y por las normas sobre
probidad administrativa e inhabilidades e incompetencias establecidas en
los articulos 520, 53¢, 540, 550 y 569 de la Ley N° 18575 sobre Bases
Generales de la Administracion del Estado.

SEPTIMO:

la COORDINADORA/DIRECTORA, manifiesta saber y conocer gue su
trabajo Implica acceso, conocimiento y manejo de informacién, de
antecedentes estratégicos de la municipalidad teniendo estos la calidad de
confidenciales respecto a su utilizacion. Por lo expuesto la
coordinadora/directora se  obliga explicitamente &  abstenerse
absolutamente de hacer uso de la informacion y antecedentes estratégicos
aludidos en otras finalidades que nos sean aquellas propias de la
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS.
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OCTAVO:

En caso de cumplimientos de cometidos y comisiones de servicios
prestados durante la vigencia de este contrato, que sean aprobados
previamente por el municipio, LA COORDINADORA/DIRECTORA,
tendra derecho a un pago, posterior al cometido, equivalente a los
viaticos y gastos en movilizacion al grado 122 (E.M.S), mediante gastos a
rendir. Del mismo modo y sin alterar 1a naturaleza de ja contratacion la
COORDINADORA/DIRECTORA tendra derecho para hacer uso
discrecionalmente de cinco dias al afio para fines familiares o
administrativos y al cumplir un afio de servicios continuos tendra derecho
a 20 dias de descanso que podra distribuir a su voluntad e incluso en un
solo acto previo acuerdo de las fechas con la Municipalidad, sin gque se
consideren en caso alguno vacacienes del régimen laboral; respecto de las
situaciones precedentemente sefaladas se consideraran dichos dias como
trabajados para efectos del pago de los honorarios convenidos.

2¢ IMPUTESE, los gastos que este decreto originara seran
imputados a ia cuenta 1140531 “Oficina de Protection de Derechos NNA®,

£l presente contrato comenzd a regir a contar del 01 de septiembre del
2015 y terminara el 31 de diciembre del 2015, ambas fechas Inclusive.
Las partes se reservan el derecho de poner término ‘anticipado con un
aviso dado a la otra con 10 dias de anticipacién a lo menos.

ANOTESE, COMUNIQUESE A qu:en\cnnnﬁspnu A Y, UNA VEZ
HECHO, ARCHIVESE.

DEZ ALARCON
ALCALDE(S)

Jocelyn Cabezas Canales
Alczidia

SacMun

Persanal

Canttrol

Finanzas: /
Oficing de Partes
Archive OFD
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C ATO A HONORARIOS.-

En Puerto Williams, a 01 dias del mes de septiembre del afic dos mil guince, enire la llustre
Municipalidad de Cabo de Homos RUT 49.254.400-5, representada por su Alcaide (s). Don
Jaime Femdndez Alarcén, chileno, cédula de Identidad N°13.267.954-1, ambos
domiciliados en calle O'Higgins N° 189 de la ciudad de Puerto Williams, en adelante la
“MUNICIPALIDAD" y por ofra parte Dofia Jocelyn de Lourdes Cabezas Canales, chilena,
cédula de identidad N° 17.144.5787, en adelante “Coordinadora/Directora” con
domicilio en calle Maragafio 256, Puerio Williams, exponen:

PRIMERO:

En conformidad con la Ley N° 20.032, aprobado porla Resolucién Exenfa N° 1593, de 29
de mayo 2015, de la Direccién Nacional del SENAME y previo COncurso publico la
Municipalidad se adjudicé, mediante la Resolucién Exenta N° 2278 de 2015, el proyecto
denominado “OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS DEL NINO, NINA Y ADOLESCENTE
DE PUERTO WILLIAMS; del modelc de ntervencion Oficinas de Proteccién de Derechos
dei rifio, nina y adolescente (OPD) ensu calidad de colaborador acreditado.

SEGUNDO:

Por este acto La Municipalidad de Cabo de Homos, confrata a Dofia Jocelyn de
lourdes Cabezas Canales guien presiarc servicios a Honorarios, como
Coordinadora/Directora, en &l Programa Oficina de Proteccién de Derechos del nife,
nifa y adolescente de Puerto Williams. En el cumplimiento del presente contrato Ia
Coordinadora/Directora debera ejecutar las siguientes tareas:

« Desarrollar orficulaciones, talleres u ofros actividades de informacién y capacitacion
a autoridades locales, con el objeto de relevar la difusién y ejercicio de los derechos
de los niftos a un nivel de importancia comunal.

« Gestionar reuniones, entre autoridad comunal/consejo municipal y la coordinadora/
directora de la OPD, con el fin de enfregar informacién relativa tanto a la planificacion
como a la situacién de la nifiez a nivel comunal, asi como sensibilizar a las autoridades
respecio a las necesidades y recursos con los que cuenta ia comuna para ejecutar los
planes del programa.

« Acerca de acciones relacionadas con SENAME deberd generar instancias para
encueniros enire auforidades comunales y la Direccién Regional.

« Generar un diclogo permanente al interior del grupo de frabgjo, que permiia
elaborar estrategias y acciones coordinadas desfinadas a actividages de promocion
de derechos

« Es Responsable del manejo de ia gestion del proyecto tanto técnica, administrativa
como financiera; especicimente en lo relafivo al cumplimiento de la programacion
compromefida en el proyecio adjudicado por el Servicio Nacional de Menores gue
forma porte integrante del presente conirato.

TERCERO:
Sin perjuicio de la naturaleza del presente contrato y de conformidad al proyecio
adjudicado la Coordinadora/Direciora estard ofecta a un horario fijo de trabagjo esie



CUARTO:

Por los servicics mencionados LA MUNICIPALIDAD pagara a la Sra. JOCELYN CABEZAS
CANALES, la suma de $1.100.000.- (Un millon cien mil pesos), impuesto incluido, y se
pagaran previc enfrega de la boieta de honorarios y del informe escrito de las labores
realizadas. La Municipalidad por su parte, retendra el 10% del impuesto, que ingresara
en arcas fiscales.

QUINTO:

LA MUNICIPALIDAD, se compromete a respefar Las ausencias productos de uso de
licencias médicas, siempre gue el financlamiento de la referida licencia provenga
directamente de la enfidad de salud comespondiente, en lo medida que se proved
directamente de la cobertura previsional. Por tanto, el pago por los servicios prestados
por la Coordinadora/Directora, serd por &l periodo cuyo servicio fue efectivamente
realizado.

SEXTO:

Las partes dejan expresamenie establecido que Ia celebracién de este conirato esta
autorizada por el arficulo 4° del estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales,
gue no le serén aplicables las disposiciones de dicho estatuto. Sin perjuicio de o
safiglado, el confrato se regira por |as regias que establece el presente conirato y por
las normas sobre probidad administrativa € inhabilidades e incompetencias
establecidas en los articulos 52°. 53°, 54° 55° y 54° de la Ley N° 18575 sobre Bases
Generales de la Administracién del Estado.

SEPTIMO:

La COORDINADORA/DIRECTORA, manifiesta saber y conocer gue su trabajo implica
acceso, conoeimiento y manejo de informacion, de antecedentes estratégicos de la
municipalidad teniendo esfos la calidad de confidenciales respecto a su ufilizacion. Por
lo expuesto la coordinadora/directora se obliga explicitamente a abstenerse
absolutamente de hacer uso de la informacion y antecedentes estratégicos aludidos
en otras finalidades que nos sean aquellas proplas de la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
CABO DE HORNOS.

OCTAVO:
En caso de cumplimientos de cometidos y comisiones de servicios prestados durante la

vigencia de este confrato, que sean aprobados previamenie por el municipio, LA
COORDINADORA/DIRECTORA, tendrd derscho @ un pago. posterior al cometido,
equivalente a los viaficos y gastos en movilizacién al grade 12° (E.M.S), mediante gastos
a rendir. Del mismo modo y sin aiterar la naturaleza de la contratacion la
COORDINADORA/DIRECTORA tendré derecho para hacer uso discrecionaimente de
cinco dias al afio para fines familiares o administrativos y al cumplir un afic de servicios
continuos tendrd derecho a 20 dias de descanso que podré distribuir a su voluntad &
incluso en un solo acto previo acuerdo de las fechas con la Municipaiidad, sin que se
consideren en caso alguno vacociones del régimen laboral; respecto de las situaciones
precedenfemente seficladas se considerardn dichos dios como frobgjados para
efectos del pago de los honorarios convenidos.

NOVENO:

£l presente confrato serd imputado o la cuenta N° 1140531 de! Banco de Chile del
proyecto denominado Oficina de Proteccién de Derechos NNA de Puerto Williams,
administrada por LA MUNICIPALIDAD.

—



DECIMO PRIMERO:
E| presente contrato se firma en seis (6] ejemplares de idénfico. guedando una
copia en poder del "Jocelyn Cabezas Canales”, y los ntes ‘gn poder de la
"MUNICIPALIDAD", para los efectos derivados del contrataslas partes fijan su domicilio
en lo ciudad de Puerte Williams, y s& someten a la jur i
Tribunales de justicia, comespondiendoles a estos
interpretacion del presente conirato,

dirimir cualquier divergencia de

Asl lo ofergaron y en comprobante, previa lectura firman comparecigntes, se da copia.

JOCELYN CABEZAS CANALES JAIME FERNANDEZ ALARCON
R Z, ALCALDE(S)
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“En Punta Arenas, 3 30 de julio de 2015, comparecen la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CABO DE
HORNOS, en adelantz el "COLABORADOR ACREDITADO", RUT N°: 69.254.400-5, domidifiado en
calle O'higgins N° 189, comuna de Cabo de Homos, Region de Magallanes y Antdrtica Chilena,
representado por don Jaime Patricio Femandez Alarcon, cédula nacional de identidad N° 13.267.954-
7, del mismo domidlio, y e "SERVICIO NACIONAL DE MENORES®, en adelante "SENAME",
Servicio Plblico dependiente del Ministerio de Justicia, creado por Decreto Ley N9 2.465, de 1979,
representado por su Director Regional de la Region de Magallanes y Antartica Chiiena, don Gonzalo
Hernan Bascufidn Vargas, cédula nacional de identidad N° 12.240.551-2, ambos domiciiiades en calle
José Maria Betell N 041, comuna de Punta Arenas, quienes acuerdan el sigulente convenio:

PRIMERA: Antecedentes.

Lasparb&sﬁndaranquﬂutﬂmnveniuE&lrﬁlﬂiﬂﬂdﬂunmﬂempﬁﬁlﬂd&m
ﬂmd&mmeﬁHImﬁmmhm&mﬁnmhmu
Derechos del Nifio, Nifia y Adolescente (OPD), de conformidad con la Ley N 20.032, aptobado por la
Resolucién Exenta N@ 1583, deZBdemaynd:lﬁlE*ﬁe-luDﬁmwlﬁllm
Posteriormente, se adjudics, mediante |2 Resolucién Exenta del SENAME N° 2278 de el
pmmmmnmuummmmv
mmumzmm,mlmmmmm—umu
Mddniﬂn,nlhrlﬂmh(wmalwmm
MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS.

Eeimiabnndnracreditadnad&amnmdeummummIMdﬂﬁn
GnmméntﬁrﬂaﬁunﬁMEmmmnME,wMMﬂummahﬁ
aporte que SENAME realice al proyecto en virtud del presente convenio. Sin perjuido de que [a
mjuwamm&mmhmdmﬂMWMdﬂm,mm
dimmmelﬁhmmqminmmmahm
Asociados velar, especiaimente, por el cumplimiento de anmmﬂmhm
de este convenlo.

SEGUNDA: Sujecion a normas.

Emmmrmﬂmmmm*ﬁdammmr,MTmrmmmmm
alnsmapnslegﬂasaquesehammmndaenmmnMn,mupnﬁalalnurﬂ“m.mvm
Regiamento, contenido en el DS N° 841, de 2005, modificado por los Decrstos Supremos del
Ministerio de Justicia N°s 208, de 2007, 1097, de 2009, 105, de 2012, 680, de 2014 y 806, de 2014,

Del colaborador dependerd el proyecto denominado OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS DEL
NINO, NINA Y ADOLESCENTE DE PUERTO WILLIAMS, cuya sede estard ubicada er calle Ovejerc
No 220, comuna de Cabo de Homos, Regién de Magallanes y Antértica Chilena, que serd supervisado
por |a Direccién Regional de SENAME de la region de Magalianes y Antdrtica Chilena.

BstﬁwTdﬂiﬁﬂdﬂpmMu:'Wtth““ﬁ
Proteccién de Derechos que permita prevenir y dar respuesta oportuna a situaciones
wlmumnmmmﬂuy.:ﬂm-mnhm:
a@pm@mnlmmmﬂmuhﬂ“hh
familias en el ejercicio de su rol parental, como de la participacién sustantiva de las nifias,
nifios y adolescentes, familias y comunidad”.

El Pmye:m_mﬂmm, ademés, los cbjetivos espedficos, sefialados en el acdpite 5.5, denominado
*Matriz Logica”, del Titulo V "Dimensién Técnics®, contenidos en el formulario de presentacién de



familias frente a sttuaciones de vulneracién de derechos con los recursos propios de la Oficna de
Proteccién de Derechos o bien derivandolos a la Red Especiaiizada. 3. Promover ei fortalecimiento de
las competencias parentales que corresponden a las familias, privilegiando ‘aquellas acciones
destinadas a evitar la separaciin del nifio, riifia o adolescente de ésta o de las persenas encargadas de
su cuidado personal. 4. Fortalecer lazos colaborativos, articulades e integrados en redes, entre
sactores y actores locales vinculados 2 la nifiez, que permitan intercambiar informacion, desarroliar
intervenciones complementarias y generar mecanismos eficaces de derivacion, apuntando hacia la
corresponsabilizacién de los garantes. 5.- Promover la elaboracién participativa de una politica local de
infancia, integrada en los instrumentos de gestién municipal, operadenalizada en un pian local, y que
contenga, al menos: la promocién del enfogue de derechos, | institucionalizacién de redes
colaborativas, el desarrollo y fortalecimiento de las competencias parentaies y |@ promocion de la
participacion de nifios, nifias, familias y comunidad. 6.- Generar acciones dirigidas a la promocion de
los derachos de los nifics, nifias y adolescentes que permitan transversalizar el enfoque de derechos,
generando un leguaje comdn.

Los resultados esperados del referido proyecto son los siguientas;

Objetivo Especifico N® 1: 1) Realizar |2 consulta Nacional "Mi opinién Cuenta” de acuerdo 2 ia
calendarizacién del Servicio Nacional de Menores, 2) Conformacion de un Consejo Consuitivo de nifios,
nifias y adolescentes a nivel local que contemple la elaboracién de un reglamente que regule su
constitucién y funcionamiento. 3) Integrar a nifics, nifias y adolescentes participantes del Consejo
Consultivo Local al 100% de |as instandas de relevancia comunal y de toma de decisiones (&j. B
concejo municipal, concejo consultivo regional, redes de infancia, consuitas municipales,

de PLADECD, elaboracién de politica local de infancia, reuniones con el sicalde). 4) Reaiizar
memummmmmmunim,nlﬁn?m@ummt
{alcaldﬂ(alcaidﬁa}yelmﬂcﬂ}ﬂmuntﬂp&j,nlﬂmmlmai!ﬁn.ﬂmwahm4
instancias de capacitacién a aduitos de ls comunidad en materias de participacién sustantiva de nifics,
nifias y adolescentes,
mmmmnaﬁmmmnmmm-umm
psicosodial y/o juridica en caso de vuineracién de derechos. 2) Activacién de i red de proteccién
mﬂ,madﬁnvEqumhmumhmﬂnnmmmmd:m“m
argunlﬁusyfurﬁﬁuam'eﬂyaaﬁmqmmmmﬁanmdmhmd&
SENAME por medio de la materializacién de protocolos con el Sistema Chile Crece Contigo y los
pmmumalMIMMMIDMImrmmdmm.
wmmuﬂa:Mmm,mmwmmwm,mmma
mmmmmmm,mﬁamMWdEMHmﬂﬁm
Objetivo N° 4: 1) Una red de infancia, disefiada, construida, integrada o fortalecida (en
el caso de existir), en la que deben participar instituciones y programés de tanto p{blicas como
privadas con arraigo territorial, 2) ﬁmmﬁnumlmmnymuwmm
ia red de infancia que considere como principio l2 co-responzabilizacion de los garantes ubicados en el
territorio, que cuents con acciones de segulmiento y evaluacidn, y que contemple acciones
relacionadas con mejorar los fiujos de derivacién, promover los derechos de los nifios, sensibilizar 3
los actores claves a nivel territorial y generar una politica local de infanda. 3) Protocolo de derivacion
reaii:za&nenromaamm“tapurlnsamrﬁlnmdﬂhmddem.qm“hm
sectorial territorial actuslizada y compartida con la red de infancia. Este documento debe ser enviado
a ios Tribunales de familia que operan en la jurisdiccién comunal asi como a las Direcciones
Regionales de SENAME, en el mes de septiembre de cada afic. 5) Reuniones bisemestrales de
coordinacién, con la oferta de SENAME presentz en el/los territorio/s.

Objetivo Especifico N® 5: Diagndstico participativo territorial de infancia elaborade, actualizado y
difundido, de acuerdo a lineamientos entregados por SENAME. 2) Politica Local de Infanda que
considere a lo menos la promocién del enfoque de derechos, la institucionalizacion de redes
colaborativas, el desarrollo y fortalecimiento de las competencias parentaies y la promocion de la
participacién de nifies, nifias, familias y comunidad, realizada con la participacddn de actores
raiev?ntadeIammmavduﬂa:andnlaparﬂdmdﬁndeﬂﬁns,rﬂﬁu,t@danﬁmde
gestion municipal. 3) Plan local de infancia, validado por el goblemo local, que containpie actividades,
responsables, piazos y acciones de seguimiento y evaluacion. 4) Documento de sisternatizacién que
g:lmmahmpeﬁendadsanﬂthyhsapmﬂhajﬁimhﬂﬂmﬂﬁm
mwﬁmﬂﬂﬁ 1) Una estrategia comunicacional elaborada y desarrollada enfocada
hamhpm@wmvdﬁuﬂmdemm&mﬁm,nlﬁu?mwﬂﬂlﬂna
conmemoraciones internacionales y nacicnasles relacionadas. Esta estrategia dabe considerar la
WIWMMIMHMMWWD,WW,M,MMW
mendionar algunos) y soportes publicitarios/comunicacionales (pasacsiles, afiches, tripticos, flayer
entre otros). También debe considerar el uso de prensa digital, tradicional, diarios, revistas,
seminarios, informativos, boletines), radio y television, tanto institucionales como privadas y de orden

e BV e e Tasslas  —————



capacitacion desarroliada anualments en materia de interculturalidad 2 fin de promover &l
reconocimiento, respeto e integracién social de nifios, nifias y adolescentes en el espacio local.

Los mecanismos que &l SENAME y el colaborador acreditado empleardan para evaluar su cumplimiento
consistiran en la realizacién de las evaluadones anuales de los proyectos.

CUARTA; Beneficiarios.

Los beneficiarios seran aquelios Indicades en las respectivas Bases Técnicas, en el proyects aprobado
par el Servicio y en el Anexo N°1 denominado “Plazas 3 lidtar y focalizacién territorial” del Sexto
Concurse Publico de proyectos, autorizado a través de la Resolucion Exenta N°® 1583, de 29 de mayo
de 2015, de la Direccién Nacional del SENAME, que indica Io siguiente:

uhlﬂ-l- Tipo | Mecshed | Comum [Errr——— Codertura | Be=s S | Cosin | Mmoi Er=—
=0 Lo =t |1 Al & H]
[ Preforents: L] L Putoda s iy
W o T CNEC - M R T e e T e
HORNOE S AROS
13 v
Sooe

Lo anterior, bajo las Lineas de Accién Oficinas de Proteccién de Derechos del nifio, nifia y
adolescente (OPD) y el SENAME subvencionara en él 2000 plazas.

La subvencion se expresa en Unidad de Subvencion el SENAME (USS), v su valor serd el que este
Servido informe mediante su pagina Web dentro de los primeros 15 diss de! mes de esero de cada

afio. La subvencion ofrecida por el SENAME, se determinars de acuerdo & o sefialade en 2! articulo 29
v 30 de ia Ley N® 20.032.

El valor unitario sera 0,083 USS mensuales, al cual se sumara el porcentaje comespondiente del factor
zona, conforme ic dispuesto en el articulo 44 del Decreto Supremo N°© 841, de 2005.

A objeto de dar cumplimiento al aporte que establece el articulo 26 del Decreto Suprerac NO 841, de
2005, y de conformidad a lo dispuesto en el Capitulo II, N° 14, de las Bases Administrativas que
rigieron el Sexto Concurso Piblico de Proyectos para |2 Linea de Accidn Oficinas de Proteccién de
Derechos de! Nifio, Nifia y Adolescents (OPD), la institucién financiard anuaimente, ls suma de
“aporte institucional”, de acuerdo al Formularic de presentacién de Proyectos presentado (debe
ﬁuﬁmﬂmﬂnlmmuﬂmﬁm:hMEm
por & periodo de vigencia restante equivaldrd al proporcionai anual del monto consignado, Este aporte
podrs corresponder a: recurses humanos, infraestructura, equipamiento, movilizacién, materiales de
oficina, entre otros. £l aporte institucional del colaborador s& resjustard en la misma forma que &
aporte SENAME. En el caso de las Oficinas de Proteccion de Derechos asodiativas, & Proyecto indicara

Ewﬂmqmmwammmﬂmm
total.

Para la determinacion del monto mensual a pagar por SENAME, el vaior unitario efectivo s
muftipiicara por la poblacion convenida.

Parabsde@smlndmmmduﬁmlnmuhwmm.MHmMm
convenida, la fijada en los respectivos convenios suscritos entre el SENAME y el colaborador

acreditado e implicara la cantidad minima de personas a atender y, a su vez, la cantided maxdima de
cobertura que dard derecho al pago de |a subvencidn. v

Em&ﬂnﬂE,mmjmﬁmdmﬁmm&uﬂﬁhmdm&m
qummmarmn&maim,mﬂumsmm&

Bﬂdkﬁmdumﬂtﬂﬂﬂﬁﬂﬁm&d&ntmﬂ%m&ﬁaﬁt&mpﬁﬂmm,Mﬂm,
dentro de los primeros 15 dias del mes de enero de cada afio.

Enmnfnqnidadaiarﬂmhaudehmﬂﬂzn.ﬂﬂ,felmﬁ!mm,ﬂm
WmaMEhMmmm,mﬁHMHﬁﬁm
siguiente al de entrada en vigencia del convenio respectivo, y asf sucesivaments.



mm?,!gmlﬁymwwv.mmmammmu
subvencion. :

£l monto total def anticipo cormesponderd = |a poblacién convenida del proyecto respectivo,

a]Dturgarat&ndénatodnniﬁa, nifia nmmh%ﬁmuwmuh
pemnamrgadadesumldadnpm-ma{,amquuimiemdﬂsalﬂnﬁdelsndulocﬁs,de
un tribunal competente, de la Oficina de Proteccion’de Derechos (OPD) respectiva, siempre que se
mtedeumshmﬁnmhmlmmmmmyummmmmnm,ﬁ
existiere un programa o servido mas apropiade pars atender 2 lo solicitado, serd deber dei
coiaborador requerido proponer al solidtante esa aitarnativa.

b) Facilitar al nifio, nifia o adolescente, el acceso efectivo a los programas, servicios y recursos
dismnibieaenlammmidad,fwmmmdaﬂhabajommdsyhmm&
actores pilblicos y privados,

E}Mdimmhwnmmquemmﬁ,mum:mm
no sea posible o cuando dicha derivacian parezca innecesaria por tratarse de una situacién que
admita una soludion mhﬂmmrﬁpmamnlmmﬁnhmm.

g) vammummmmenmmrshmmmmhmﬁﬁumm



Los directores, wwmmmympm,mum,
mmummquumuMmu[mmmmmpmmm
o disminuir cualquier mmmmlmmmow
|mm,mmmmmmmmw.mmmr
deinmdim,iumadlmmmaWMMfmmalm

munﬂralﬁﬂmlmﬂmyﬂmmnmmmmmm
pm,mmvw,MMﬁhm,Mlmdmnm.m
ma,umnmmma;znu,umsmm.

z) umqummmhmﬁmthum , solo podré
mdﬂmﬁmhﬁnﬂuqmumﬂmmume}d&ﬁhm. la, quedando
"prohibido que dichos fondos sean utilizados, aiin en calidad de préstamos, 2
Mnﬂquauuﬂgﬁmmmw, administrados por la misma institucién,
dhunmsdmmhﬁonmmhdemw. .

aa) Uﬂlrmrdmdnmmplimw‘mmﬂhmdﬂw,mmh
mmammnmmwmowmmnwm

u)mumrmmmydmlmmammumvpm,

m#mmmhmmﬂw,endmmﬂhrﬁﬁnm!we

mmﬂm&n.demnfonﬂldadmnhprua!tnmﬂurﬁm!ﬁﬁsdﬁmghmmhhllL.wﬂﬂzﬂ.n?-z,
mhadupwddmﬂmpremﬂﬂﬂi,ﬁazms,ddmm de Justicia.

SEPTIMA: Del personal.

mmmmwmuqumdmlmummmmmr
mmmhmﬁﬁnﬂlm,mmmmmmm#wamﬂ
mHE,ﬁmmw.munm,mwuﬁdamﬂ-mm
cumplimiento de las normas laborales ¥

EsmﬁHEmmdﬁinmmrenmm&mum nil relativas a la relacion contractual
mﬂadﬂamm:dammmrmummwﬂmﬂhWhm
gm,muﬁﬁnddpawm!vduhmmdﬁmm,mmmdw
m,mameanmmmwamnﬁhnWy
Antértica Chilena, mmmmmﬂanMrWhhwmiﬁﬂl
m,#ulmqmﬂﬂmm-wamnmumwmmr
mm,mﬁganmﬂmdmwmmmphmmmmma{
colaborador se comprometié en su formulario de presentacion de proyectos y SUS anexos.

E| Sename estard facultado, segin el articulo 37 de la Ley 20,032, para poner término anticipado

MHWWHWMMMHMMMM,n
Q0 Bl AV T amen Ine mhiathune nn eaan rumnlidos. © los resultados no sean alcanzados



Asimhmn,sidmbmﬂurmmumum=amm,demlmmmmnur
cnnumﬁnmmlmmmmumimwmm_mMm
ImpuuibhIm:mﬁmﬂm,nnwamﬂm.mimu sea
MmmMEMﬂmrMImumdw,wm
Dimmrﬂadmalunirmﬂunaghml,m,awmﬁﬂdhhﬂiﬁhuﬁdpﬂﬁu,dﬁeﬂdo
mmmubmﬂnmmﬂlm,mﬁniMmMWkﬁﬁEﬂmm,
malmﬁimimmlmjmnmhmmrihﬂ

los/as nifios/as y adolescentes atendidos.

A su vez, las partes comparecientes podran poner términoc 3 este convenio, de comun acuerdo, de
mmmndm,mnunplmnﬁnimadearﬁdpmﬁnumﬁhshihuuamw&mim,

pECIMA; De ia vigencia.

Emnwﬂummmﬁamirdﬂaﬂhﬂhﬁ:ﬂﬂ,mhnﬂdamummlm
tramitada la resolucién gue lo aprueba. .

Lavlgand-nmibdmadzmmnﬂniumidaamuﬁedr,huﬂaddhlidldnmﬂudezﬁm.

ESEHAMEpu:lripmrhﬂmrummlmmﬂ,inmﬁlmnumﬂumma
W,ﬂummmmhwuwmdm
administrativo correspondiente.

UNDECIMA: De |a evaluacion anual:
::unhrmealnsemh!nmiuaarﬁmlns#&vﬂddMMhELwdﬂSum,MHHn
mamwmﬂtums,uwemmum“ﬁemm
pmmmmusMumanmumm:

Mes 13, mes 25 y mes 31.

mm,wswm,mmmumnm
pmmmummmm.umMQmmmmHmhmﬁnm
wrdmapmmm,ﬁhmelnpmmmm.

Laevadunuﬁnﬁn-m,Hruli:arimhmlah-ud&hs!lhmsdlm,mvaregm
quminmmmmm#m,mﬂw&hmm
Mnmmmﬂ,yenmmmﬂmumm.

pUODECIMA: De Ia supervisién:
EmﬂmmﬂmmmmmmmmmL%MIMalﬂ)
ia funcién de supervisién y asesoria a los Colaboradores Acreditados, con el fin de garantizar ia

cﬂldﬂldahmmmmpmﬁmunllunlwummmmquwﬁmn
ia red de atencion.

Inualmmte.hmnmnddndehsm&dﬂw,uﬂﬂmmarﬁnﬂnﬂﬂlaquﬂmm
mnmquMImm,MvMMWdﬁmy

de los ninos cumplan lss normas establecidas por lss autoridades competentss,
especialmente en materias de seguridad, sanidad, nGmero y competencda de su personal, asi como
en relacién con la existencia de una supervisién adecuada.

Endldmmnt:ﬁnh:mmpm:iWEmlmummmmﬁnrmluﬂnpmﬁdl.maln;
mmﬂm_md&hw?Mﬂmmmmnm



La evaluacion de los convenios se dirigira a verificar:
1) El cumplimiento dedos objetivos,

2) Elhgmdelnsmnmadmmdmmm&mn;meimmb.
3) L= calidad de la atencién,

4) Lusﬂ'tteﬂnsemniudmWEIWurmnMEMrHMMvﬂwdﬁm,
nifias y adolescentes. :

En el proceso de supervisién de |a waiuad&nﬁehejmﬁnddm,nm ia entrega
por parte del supervisor/a de la Direccion Regional de la Regién de Magallanes y Antdrtica Chilena de
informes periddicos de evaluacion sobre los avances del proyecto,

Se considerard asimismo, la entrega por parte del colaborador acreditado, de un informe anual (a2 los
12m]ﬁmmﬂﬁnmﬂhﬁmwm?d¢sim,mm,ahmn
Regional respectiva, un Plan de Trabajo Anual al mes 13 de ejecudién, conforme al formato que pars
eihu&@elwimmmmmrﬁ.ﬂﬁaﬂmmmmm
del proceso de evaluacién realizadas por el SENAME.

Enmatnriadzrmdidﬁndenmntasragirihdhpumﬂlakmluﬁnmaﬂ,demis,ﬁuh
&mwmmmuim,m‘mmummmﬂm,u
sumﬁwMumNMQmamempMyhmEnluuﬁnﬂmﬁsymmm
Supremo N° B41 dezms,delﬁnlst:ﬁuda]usﬂda,quaapnmﬂmmdthufﬂﬁzu.m

DECIMA CUARTA: Mareo requiader.

mmmﬂwmmqﬂmm“mmwﬂmmvdmﬂ
Wmmdmﬁimumm,wiWQMmh
Rmmmmiﬂz,amis,wme,mammummm“
Proyectos, el articulo 15dﬁDEf:mtuLErHﬂ zms,mummuwmmmnmm
Wmmmmmml,nms,mwummmmm
2007, 1097, de 2009, 105, de 2012, 58&,&&2914vﬂ,kml4,mﬂw&m

DECIMA QUINTA: Prérroga de ia competencia.

Para todos los efectos legaies que pudieran derivarse de este convenio, las partes fijan su domidille an
udumrmumdemmm,mwmvalhmuum

DECIMA SEXTA: Eiempiares,
Elpresmtzmnioﬁeexﬁendeenmaemplarsdei mismao tenor, valor y fecha, quedands dos en
poder de SENAME y el otro en poder de |z Institucian,

Hménﬂmcuﬁéangupmawlem
2&14,yﬂﬂﬂudﬁnﬁcmﬁm2133d|!2ﬁ1ﬂ.







- SENAME

Ministerio de Justicia

Carta N°© 564

Punta Arenas, 11 de agosto de 2015

Sr.

JAIME FERNANDEZ ALARCON

Alcalde (S).

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS
PRESENTE

De ml consideracién:

Por medio del presente y junto con saludar cordlalmente, tengo a bien remitir a usted,
los sigulentes documentos:

» Copia de Resolucién Exenta N° 139 de fecha 30 de julio de 2015 y original de
Convenlo correspondiente al Proyecto Agenominado “OFICINA DE
PROTECCION DE DERECHOS £ 0/ /NINA Y ADOLESCENTE DE
PUERTO WILLIAMS”. Para su gonocimientg'y fines pertinentes,

Atentamente,

e

INRECCION REGIONAL
* Mageilan=sy Antdrtics Chile

.;,;m

» Destinataric



RESOLUCION EXENTA N° {3?

En Punta Arenas, a 30 de julio de 2015

VISTOS: Lo dispuesto en los articulos 39, SeNSs 1, 3,4,5 7y12, 129N°s 1, 2,3, 13, 14 y 15 del
Decreto Ley N° 2.465, de 1579; en la Ley NO 20.032, de 2005; en la Ley N° 15_;?52,&:2@3;&11105
Decretos Supremas del Ministerio de Justicia N°s 356, de 1980, 841, de 2005, 298, de 2007, 1097, de
2009, 105, 2012, 680, de 2014, y 806, de 2014; en el Dacreto Supremo N® 375, de 2003, del
Ministerio de Hacienda; en la Resolucion de SENAME N° 0291 de abril de 2014; en las Resoluciones
Exentas de la Direccién Nacional del SENAME Nos 2133 de 2010, 1593 2126, ambas de 2015,
Resolucidn Exenta N° 2278 de 2015; y, en la Resolucion N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General

de Ia Repiblica.
CONSIDERANDO:

1° M,dmuadonddemmuunﬂmmmmwMiniﬁu‘hdehmtida,mya
nﬁsiﬂnasmntrttmiramvpmwmm“dtmﬁu,mfmrmmtEmm
mnmmmammmmuummnmqmm
infringide la ley penal, correspondiéndole especiaimente disefiar y mant=ner una oferta de
mmmumlﬁadnsdﬁmudmahmnﬁﬁndnmm,nmvm,ﬁlm
estimular, orientar y supervisar técnica y financleramente la labor gue desarrclian las instituciones
plblicas o privadas que tengan |a calidad de colaboradores acreditados.

20 Que, la Ley N° 20.032 y el Decreto Supremo N° 841, de 2005, modificade por los Decretos
Supremos N°s 208, de 2007, 1097, de 2009 y 105, de 2012, dei Ministerio de Justicia, son los
textos legales que constituyen el marco normativo regulador del sistema de atencién a la nifiez y
adolescencia que se presta a través de |a red de colaboradores acreditados del Servicio.

3° Que, estos cuerpos normatives disponen gue las subvenciones para la Linea de Accién

en los articulos 3 y 4 de la Ley N® 20.032, sbio se podrén transferir como resuitado

de un proceso de licitadién o concurso plblico de proyectos, donde los colaboradores acreditados

presentan sus propuestas de acuerdo a lineamientos técnicos requeridos por el Servicio, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 11 del Reglamento.

49 Que, el Servicio Nacional de Menores, a través de la Resolucidn Exenta NO 1593, de 29 de mayo
de 2015, autorizd el Sexto Concurso Piblico de proyectos para la Linea de Accidén Oficinas de
Proteccién de Derechos del nifio, nifia y adolescente (OPD), de conformidad con fa Ley N°® 20.032.

50 Que, la convocatoria se hizo a través de la pagina web del Servicio y en el diaric de circulacién de
cardcter nacional “Ei Mercurio® el dia 29 de mayo de 2015, que asegurd el opertuno conocimiento
del llamade & concurso por parte de los colaboradores a 3

6° Que, evaluadas las propuestas presentadas y en conformidad con lo dispussto en el numeral
undécimo de las bases administrativas, que rigié este proceso concursal, se adjudicd, mediante
Resolucién Exenta N© 2278 de 2015, el codigo del listado de proyectos de este concurso
correspondiente al N° 144 al colaborador acreditado ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CABC DE



80 Que, para comenzar a ejecutar el proyecto aludido, el Colaborador Acreditado y SENAME han
acordado celebrar el convenio que se autoriza a través de ja presente Resolucidn.

RESUELVO:

1o Apruébese el convenio relativo al Proyecto denominado OFICINA DE PROTECCION DE
mmm,mvmmummw-mmnmnmu 30
de jullo de 2015, entre el Servicio Nacional de Menores y ja ILUSTRE MBNICIPALIDAD DE

CABO DE HORNOS, cuyo texto es el sigulenta:

“En Punta Arenas, a 30 de jullo de 2015, comparecen la ILUSTRE MUNICIPALIBAD DE CABO DE
HORNOS, en adelante el "COLABORADOR ACREDITADO", RUT No: 69.254.400-5, domiciliado en
calie O higgins N° 189, comuna de Cabo de Hornos, Regién de Magailanes y Antértica Chilena,
representado por don Jaime Patricio Fernandez Alarcén, cédula nacional de Identidad N° 13.267.954-
7, del mismo domidlio, y el "SERVICIO NACIONAL DE MENORES", en adelante "SENAME",
Gervicio Publico dependiente del Ministerio de justicia, creado por Decreto Ley N° 2.465, de 1979,
representado por su Director Regional de |a Regién de Magalianes y Antartica Chilena, don Gonzalo
Hernan Bascufidn Vargas, cédula nacional de identidad N° 12.240.651-2, ambas domiciliados en calle
José Maria Betelll N© 041, comuna de Punta Arenas, quienes acuerdan el siguiente convenlo:

PRIMERA: Antecedentss.

Laspamsdedaranquestaemminaémhﬂoﬁeunmﬁemmmpﬁbl@ﬂpm
para el Sexto Concurso Plblico de proyectos para la Linea de Acclén Oficinas de Proteccidn de
Derechos del Nifio, Nifia y Adolescenta (OPD), de conformidad con la Ley N° 28.932, aprcbado por ia
Resolucitn ExeﬂtaH“1593,dezgdlmawdelnﬁ,ulsmmnﬂdd?ﬁﬂhﬁ&
posteriormente, se adjudicd, mediante la Resolucién Exenta del SENAME N 2278 de 2015, el
mmamimmumunumummv
WNWMﬂM,MmmoEIMMhMM
mnmmfmtm)asmrmmm
MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS.

Sielml.abumﬂurqaadrlhdnactﬁammumbezadeumhsnﬁadﬁndetnmumﬁséhatmvéudeéise
anallzar&nmmﬁnammmmawlnnﬂlsﬂhﬂmmmﬁamul

Asociados velar, especiaimente, por el cumplimiento de las obligaciones establecidas la cldusula sexta
de este convenio.

SEGUNDA: Syiecién & normas.

El colaborador acreditadc en este acto, declara conocer, entender y estar conforme con las mendones
aIasmeerposqualesaquesemmﬁmndamﬁtemmmh,mwahwmzﬂ.nnvsu
Reglamento, contenido en el DS N° 841, de 2005, modificado por los Decretos Supremos del
Ministerio de Justicia N°s 208, de 2007, 1097, de 2008, 105, de 2012, 680, de 2014 y BO6, de 2014,

Del colaborador dependera el proyecto denominado OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS DEL
NINO, NINA Y ADOLESCENTE DE PUERTO WILLIAMS, cuya sede estard ubicada en calle Ovejero
Ne 220, comuna de Cabo de Hornos, Regién de Magallanes y Antartica Chilena, que serd supervisado
por la Direccién Regional de SENAME de |a regién de Magallanes y Antértica Chilena.

Elmmmtddeupmu:WIrnMMHmmn
wﬂmmehmlrrwﬂwuﬁIWIMh
vuineracién de derechos de nifias, ﬂlﬂfMlMﬂthﬂ
actores : mdwﬂmmmmnm-immum
fnﬂlhlmﬂqluﬂdoﬂmrﬂmummhhﬂrﬂdpdﬁnmummm
n[ﬁurmwﬂﬂrmmuﬂ“.

£l Proyecto contempla, ademas, los objetivos especificos, sefialados an el acdpite 5.5, denominado
e . m Sen meiide Al WriieeansbAm Taenica®  cantenidos an el formulario de DI‘EEﬂt!déﬂ de



derechos de la infancia. 2. Otorgar atencién psicosociojuridica a nifios, nifias y adolescentes y Sus
mihuhm:ﬂu@mﬁewlmdemmmﬂlnsmmmspmﬁqsﬁelanﬁdnada
proteccién de Derechos o bien derivéndolos a ia Red Especializada. 3. Promover el fortalecimiento de
las competencias parentales gue corresponden a las familias, privilegiando aguellas acciones
destinadas a evitar 1a separacién del nifio, niﬁanadnlm:tedeéﬁndelﬁpmusmmdas de
sy culdado personal. 4. Fortalecer lazos colaborativos, articulados e integrados en redes, entre
sectores y actores |ocales vinculados 2 la nifiez, que permitan intercambiar Informacion, desarrollar
intervenciones complementarias y generar mecanismos eficaces de derivacion, apuntando hacia la
corresponsabiiizacién de 10§ garantes. 5.- Promover \a elaboracion participativa de una politica local de
infancia, integrads en los instrumentos de gestién municipal, operacionalizada en un plan local, y que
contenga, al menos: la promocion del enfoque de derechos, |2 institucionalizacion de redes
colaborativas, ﬂmmvmmmmaemmmndﬁthpmmoﬁﬁnde la
participacién de nifies, nifias, famiiias y comunidad. 6.- Generar acciones dirigidas & la promocion de
los derechos de los nifios, nifias y adolescentes que pennrtantramursliblrel enfoque de derechos,
generando un leguaje comdn.

| oe resultados esperados del referido proyecto son los siguientes:

Objetive Especifico N°© 1: 1) Realizar la consulta Nacional ™Mi opinion Cuentz" de acuerdo a la
calendarizacién del Servicio Nacional de Menares. 2) Conformacién de un Consejo Consultive de nifios,
nifias y adolescentes a nivel local que contemple ia elaboracién de un reglamento que regule su
constitucién y funcignamiento. 3) Integrar & nifios, nifias y adolescentes participantes del Conseio
Consultivo Local al 100% de las Instancias de relevancia cnmunnlvdah}mad_ede:isinnﬁ(ej.a
concejo municipal, concejo consultivo regional, redes de infancia, consuitas municipales, elaboracién
de PLADECO, elaboracién de politica local de infancia, reuniones con el aicaide). 4) Realizar
encuentros de los consejos consultives de nifies, nifias ¥ adolescentes con la i local
(alcaide/alcaldesa) ¥ el concejo municipal, a lo menos 2 veces 2l afio. 5) Desarrollar a lo menos 4
%rﬁﬂt:snﬂaﬁ de ca n a adultos de [a comunidad en materias de parﬁdpmin sustantiva de nifios,
i y ado

Obijetive

psimﬁadalwnjurﬁdlcaen:uudewumradén&adamdm Acﬂvmm:ltlareddgpmtwﬁﬁn
social, ecuacién y salud que permita asegurar ia atencién de todas las familias de acogida que tengan
acarganihnswﬂmﬁasamuyaaﬁusqunnemm‘mnﬂmapmgrlrrlldﬁdusinhermdén de
MEwmﬂnMIamﬂMnﬂprmmmdsmamth.mm?m
pm:m-amnsmﬂmdﬂwmummhMHumﬁnvﬂmdeLml.

Objetivo

competencias parentales realizadas, dtﬂgmu:uduttusrspnmbhsﬁnniﬁoﬂsmnmd!aaﬁus.
ahjnlwww‘l:1}Uramﬂdetnfunda,dmeﬁada.mrsuuﬁu,ianhrtnlaﬁa(m
el caso de existir), en la que deben umwrlm?wmmpﬁh&m:nmn

los actores claves a nivel territorial y generar una poiitica local de infancia. 3) Pretocolo de derivacion
mal!zﬁu&nﬁnamrduntﬂporlﬁminmgmntﬁdehmddemrbd!.ﬂcﬂstrﬂmnlaufmﬂ
cectorial territorial actualizada y compartida con ia red de Infancia. Este documento debe ser enviado
a los Tribunales de familia que operan €r ja jurisdiccién comunal asi como a las Direcciones
ammlzdeSEHHE,aneimsdampummdacad:aﬁu.S}anlammamaﬂmlude
coordinacién, can la oferta de SENAME presente en el/los territorio/s.
Objetivo N° 5: Diagnostico participativo territorial de Infancia elaborado, actualizado ¥
difundido, de acuerdo a lineamientos entregados por SENAME. 2) Politica Local de Infancia que
mrﬁidercﬂhmenﬁfapmnmdﬁnde!enhqu& dedmtdms,tairsﬁmmtzadénderedﬁ
colaborativas, el desarrolio y fortalecimiento de las competencias perentales y 2 promocion de la
participacién de nifios, nifias, famillas ¥y comunidad, resiizada con a participacién de actores
relevantes de la comuna y destacando la participacién de nifios, nifias, integrada a instrumentos de
municipal. 3) Plan local de infancia, validado por el gobiemo local, que contemple actividades,
responsables, plazos Y scciones de ssgulmiento ¥ evaluacién. 4) Documento de sistematizacién que
ﬂm&alamummdmhﬂrmmmnﬂhﬁsimmmmhﬂaﬁmﬂﬂdaejemdén

del proyecto.

Objetivo N° 6: 1) Una estrategla comunicacional elaborada ¥ desarrollada enfocada
haciahpqﬂnodﬁnvm&nmmmmniﬁm,mm?mhﬂmbﬁiwndnmadhnslﬁna
conmemoraciones internacionales y nacionales relacionadas. Esta estrategia debe considerar la
utilizacion de medios virtuales (pagina Web, faceboock, twitter, fiickr, blogspot, wordprees, por

antre otros). También debe considerar el uso de prensa digital, tradicional, dlarios, revistas,



mﬁmmmmowimhdem.ﬂhlnmmum instancia de
capacitacién desarrollada anualmente en materia de interculturalidad a fin de promaover el
reconocimiento, respeto e integracién social de nifios, nifias y adolescentes en &l espacic lecal.

Los mecanismos que el SENAME y el colaborador acreditado emplearén para evaluar su cumplimiento
consistirén en la realizacién de las evaluaciones anuales de los proyectos.

Los beneficiarios serén aquellos indicados en las respectivas Bases Técnicas, en el proyecto aprobado
porelsarvldurmdmmlmimmalmymmml'dam
Concurso Hﬁhilmﬁtpmvm,nutuﬂzadBanwﬁdelawudénmmim, de 29 de mayo
de 2015, de la Direccién Nacional del SENAME, que indica lo sigulente: :

Ta@igo | Tipo | Modahcsd | Cesuns Tosianin | Cobertma | Boad s | e | M [ Paricds |
EE = Mo | Anosl ] [
Preforett L Lichar Pericdo 8 Beftar
B - A R = T T [l |3
i1
541
|

Lnuntaﬂnr,bﬂu!uﬂuﬂkwmmhm&wﬂmﬁnmn,nmnr
M{M}yﬂmﬂEm

:
:
i

2000 plazas.

USS), y su valor sera el que este
5 dias del mes de enero de cada
E,:Emmrmrid&murﬂnalum&aidﬂme!arﬁmlnzs

Elvalurunttaﬂnseréﬂ,ﬂﬂiUSSmmais,almlummariel wmﬂjﬁmnupnndlmdﬂfacmr
m,mmmhmmmammuwmwmmx,ﬁm.

A chieto de dar cumplimiento al aports que mmﬂar&mmzﬁdﬁnmﬂBWH“HL de
2005, y de conformidad a lo dispuesto en &l Capftulo II, N° 14, de las Bases Administrativas que
rigtamnejmcmmrsummmue?mrmparaIawmduhcddnuﬂdmduﬁmtmdﬁﬂde
Derechas del Nifio, Nifia y Adolescente (OPD), la institucén financiard anualmente, la suma de
“aporte Institucional”, de acuerdo al Formuiario de presentacién de Proyectos presentado (debse
mnu.nnm“mmmummuewd-.m;. El aporte
por el perfodo de vigencia restante equivaldra al proporcional anual del monto consignado. Este aporte
podré corresponder a: recursos humanes, Infraestructura, equipamients, moviiizacion, materiales de
m,mm.ﬂlmlmnﬁddmllbﬂmdﬂﬂmﬂl&mismafnrmaqued
aporte SENAME. Endmdemmmmmﬁnﬂmmld Proyecto indicard
especificamente el porcentaje que correspondera a cada municipio dentro del aporte institucional
total.

para la detarminacion del monto mensual a pagar por SENAME, el valor unitario efectivo se
muiltiplicard por la poblacién convenida.

Para Iuserectﬂsdelo&is{mstaene!arﬁmlnmdeialwﬂﬂ 20.032, se entenderd por poblacién
mmnm,mﬂjnd&&nhsmcﬂvumnmiusmmmel SENAME y el colaborador
screditado e implicaré la cantidad mlnlmadepamaw?,awm,MMdeéxImaue
cobartura que dara derecho al pago de la subvencion.

EiupmtudeSEHAHE.mmajmﬁenamademmdenﬂaaﬁummmjedevmmﬁn
que hays experimentado el indice de Precios al Consumidor, que determine el Instituta Nacional de
Ectadisticas durante el afio precedente. El Servido mediante su pagina web, informara del reajuste,
dentro de los primeros 15 dias del mes de enero de cada afio.

En conformidad al articulo 30 de la Ley N920.032, ¥ ol articulo 53 de su Reglamento, el SENAME
transferira el monto de la subvencién en forma mensual, dentro de los primeros 15 dias de! mes

P e e s tmmmeda dal el raenactivn W scl @



mensuales, Ilgusles y consecutivas y siempre que el Colaborador perciba efectivamente |2
subvencién.

Eimnmmlddanﬂdwmdaﬁaiapomﬂnmmdﬁwmw.

El mo@hlawﬂnmﬁdmmalaMmmm habllitada por
el Colaborador Acreditado para la ejecucién del respectivo proyecto, salvo los orgenismos plblicos,
en cuyo caso, tendra aplicacién lo que corresponda 2 las normas vigentes en materia financiero
contable para la Administracion Publica.

SEXTA:

Durante la ejecucién del proyecto, el colaborador se compromete a cumplir especialmente ias
sigulentes obligaciones:

a)

b)

d)

e)

g)

Otorgar atencién a todo nifio, nifia o adolescente que lo solicite directamente o por medio de la
persona encargada de su cuidado personal, & requerimiento del SENAME, de las redes iocales, de
un tribunal competente, de |a Oficina de Proteccién de Derechos (OPD) respectiva, slempre gue sé
trate de una situacion mmhmalmmmpmvmmntemnﬁmsnwa. Con todo, si
axistiareunpmgmmaumidum&apmpladopanﬂaﬂerahmm.serideberdel
colaborador requerido proponer 2l solicitante esa alternativa.

Facilitar al nifio, nifia o adolescente, el acceso efectivo & los programas, servicios y recursos
disponibles en la comunidad, fortaleciendo el trabajo en redes y las acciones colaborativas de

actores plblicos y privados.

Ofrecer directamente la proteccién especial que sea necesara, cuando la derivacién a un programa
mmposﬁeomandndmmmmtnmﬁawmnunas&mmque
admitaumsnlud&nmlnﬁvmripldamnlnsmmmmduhmnoﬂm.

mmﬂmmmmulﬁmmmﬁqmmnMnmmum,
privilegiando aguellas mmdm;mrhmmﬁndﬂmm,mumm
mhmﬂhudulupﬁmummdemmmﬂamal.

Mumrulnmahammmlnmnwlm&namm
weﬁmmmnmﬂdeddmnquEMamlqumaemmm,nmvm
stendidos.

mmm,ﬂmmmiummummmmﬁn#mnmmﬁn
necesaria una medida judicial a favor del nifio, nifia 0 adolescents, el colaborador acreditado

debera realizar la solicitud respectiva al Tribunal competente,

Efectuar una rigurosa seleccidn de personal, mediante la aplicacién de tests psicologicos y estudio
desusanumdmtmwmdsflmhs,mnuiﬁndemumhmmpmﬁapamiaﬁmdﬁn
umwvﬂmmmﬂmmhmmﬂmtrﬁmomm
mnﬁmruommuﬁmﬁmﬂm.kﬂmmﬂ,miMrmﬂnummu
ImﬂntmaMdmﬂmmHMWdem&hﬁdﬂhmdﬂ
nifios, nifias y adolescentes y mantener procesos de supervisién institucional y acompafiamiento
técnico 2 directivos, profesionales, técnicos en procesos de mejoramiento continuo y fomento del
autocuidado, manteniendo registros de estas acciones.

w&manﬁﬂhim%ﬂmmummmmaﬁe
confiaries la administracién de recursos economicos. Para tal efecto, serd su obligacidn solicitar a
Ius'fmmmaHIMdenmkﬂmewm&ﬂmﬁﬁmﬁn
de antecedentes - con una antigledad no superior a 30 dias desde que comiencen a prestar
atencién a nifics, niﬁﬁoaﬂﬁmm-pmnnﬁupudahsaqu:iem:durﬂmlnlziﬁmd}
del DS NO 64, de 1960, del Mnmuam,mmmmymg
antecedentes y a consultar al Regmmwrmmelarﬁudnﬁﬂhhdd DL N° 645, de 1925 sobre
RegmMﬂﬂd&&ﬂm,-almm@d&h;&mﬂﬁnﬂdwﬁw?mﬂmrmnm
debida periodicidad control sobre la mantencion desl:drmmﬂnda.bemalmanm.mi
requerir a los Interesados una declaraclén jurada simple gue exprese la drcunstancia de no

encontrarse procesado o formalizado por crimen © simpie dellto que, por su naturaleza, ponga de
s b= Imesscssniancls  da aneamendaries B atencién de gstos o de confiaries la



h)

0)

p)

la periodicidad de 6 meses, control suhrelamantandﬁnde!ucﬁumtanduﬁm
precedentemente. Con igual periodicidad, deberd requerir & los interesados, una declaracion
jurada simple, que exprese la circunstancia de no encontrarse procesado 0 fermalizado por crimen
o simple dellto, que por su naturaleza, ponga de manifiesto la inconveniencia de encomendaries la
atencidn directa de éstos o de confiaries ia administracién de recurses :

Destinar la subvencién fiscal a aquellos gastos que origina la atencién de los nifios, nifias y
adolescentes, tales como remuneraciones, y otros beneficios legales del personal, consumos
bisicos, mantenciones y reparaciones de inmuebles e Instalaciones, y en general todos aquellos
gastusdeadminhh-adénumnah:mlmquauefadﬂmmnmuelEM\ﬂdanue
desarrollen para la atencién de nifios, nifias y adolescentes Y la ejecucién de los proyectos

proporcionar la informacion técnica y financiera requerida por el SENAME, para la realizacidn de la
mwv%d:hsmﬁmﬂmﬂﬂnnﬂnmhsnlﬁm,ﬂhuum,wpmdﬁ
SENAME, conforme a |a normativa que regula las acciones del Servicio en esta materia.

Mantener una cuenta corriente exclusiva para el proyecto, a nombre del Colaborador Acreditado,
para depositar y administrar en ella los dineros provenientes del aporte del SENAME, y gquelics
aportes entregados por la misma.

Rendir cuenta mensuaimente conforme a las normas e Instrucciones sobre rendicion de cuentas de
Fondos Transferidos en virtud de la Ley N° 20.032, que se encuentran reguladas por &l Servicia
Nacional de Menores y contenidas en la Circular N 001, de 2014, Oficio N© 0849, de 2010 sobre
Manual de Procedimientos para la Supervision Financiera de las Rendiciones de Cuentas y
Atendanasvclm:IarHﬂm,deznm,enmdnlnquemnnmaalamHﬂau,ﬂeznls,
de la Contraloris General de la Replblica, que fija Normas de Procedimients sobre Rendidén de
Cuentas, o su normativa que ia modifique o reemplace.

£] SENAME no entregard nuevos fondes, mientras el colaborador acreditado no haya cumplido con
!aobligadﬂn&mﬂlrmatnlnmﬁdulmmmymdﬁmmrh
rﬁﬂb&dﬂﬂdﬁhﬁhﬂdﬂMhimﬁéﬂmuﬂMammdﬂw,a::uandase
trate de recursos no rendidos y no ejecutados.

th@m@&mmﬂhﬁndetumnﬂidnnud&mmﬂmlahmyiugar
sefialados por &l M,?Wumawﬁmmmmsdﬂ
s.envi::lnydelatmﬁaindlﬁenemldelanepﬁhnﬁ.ﬁaﬁndmdeunmma&nmm
pMa,dﬂiwumﬂammmmﬂﬂmmmm.

Acreditar mensualmente el monto de la subvencion percibids mediante |2 emision de un
comprobante de Ingreso cuyo original deber# ser remitido a ia Direccién Regional de la Region de
Magallanes y Antértica Chilena del SENAME.

Reknteumrulamentamrﬁmtzd&lpmmmmmnupumm;gﬁmslndehmmf
harberdmﬂmmamawmamuehmmmgmmdﬁﬂma
dldmﬁrmnumvimnlmmﬂm@mmnﬁﬂmﬂommm.dnpﬂuﬁnd&h
Etahhddnmefarﬁmh?ldﬂn.s.mﬂdl.dem,ddMintitaﬂndemﬁdl.

Lievar un inventaric actualizado de los bienes muebles que hublera adquirido con los fondos
proporcionados por SENAME, registrando en dicho Inventario su estado y ubicacion, y enviar
copias del mismu.alunmunamalaﬁn,alamrendﬂnmmaldelaneﬁﬁnde Magallanes y
Antértica Chilena del SENAME, lo que serd materia de supervisién.

Hamrdmludﬁn&emmmamuemﬁquasemqummmniushmmmuswel
SENAME, a titulo de subvencion, para el cumplimiento del respectivo proyecto, al términc de la
nm,mnmﬁmm,mwmmmhrmmm Se
tttnimmnuwadﬁnmmdmmeﬂdmumqmmhmmuﬂhﬁmmd
cumplimiento de otros proyectos relacionados.

De}ardmnwntammeddaquesemaun proyecto financiado con apartes de SENAME en
todas las actividades que desarrolle e incorporar la imagen corporativa del Servicio en todo el
material gréfico que edite, e incluir en los actablecimientos o centros donde funciona el proyecto,
la sefialética que se describe en el “Manual de Normas Grificas sefialética de instituciones
acreditadas”, dlspc:nible en la pagina Web del Servicio Nacional de Menores, con posibilidad de

B e



r

Immrmmlmmdemmndénbﬂnmmudmusdam.mﬁnlﬁuﬂnmdma

recibidas desde el Servico.

s) owymmmlmﬂmm, sﬂﬂﬁﬂlﬂlmﬂﬁBﬂH?Eﬂ!ﬂiﬂﬂmdﬂm

t)

u)

v)

w)

y)

i

m:mmdﬁﬂﬂﬂEnﬁuhmﬂh,uﬂathMpﬂrﬂmmmm
Acreditado serd

mmmnlﬁuymmvaquﬂumwhur.m
mhm,w,MrWMHlmﬂnqu

w,mMnWWMHMWIMIW
MME.HIMMEHmmﬂiMWHﬂmaM
Serviclo.

cumplir las normas e instrucciones generales o especiales gue, en materias técnicas,
administrativas y financiero-contables, le imparta el SENAME. :

PruemzrataDim:d&naaginnaldauwmdeﬁmlmymﬂrﬂﬂulﬂm,unmnde
Tmm,mmmwmdhmdmm&m.am
m:mrummutmamumruw,

mmmmumnmwummmm.unmmumm

mﬁwmahmmlddlmrmﬁuﬁmﬂdmmtﬁm

m,ﬂm“ﬂmﬂdmuvnmmmuwdﬁmwoﬁg&nﬁh

mﬂmmnwmmnnmuumm,ﬂumm
que

mmmmnmmammmm.

fa Laymozn.uzzvmm&uﬁdwmmymummmnmm
que elios desempefian.



posl .

familla, aduito responsable o persona del nifio, nifias o adolescente sfectado, deblendo
registrar dichas actuaciones en la Ficha de Seguimiento de Casos.
mummm,umm,mumummmmumm
mmﬂmmlmmyqumnmmmmHﬂmw
proteccién, resguardo y reparacion, debiendo Muhm.Mmdmum. Mo
2308, de fecha 21 de octubre de 2013, de este Servicio.

uewmm,mmmmmmummmm

gl nifio, nlﬂnaadnlmrmlaomnm&mﬁmuwlm,
im&mmhmmmhMumyhmmwmumnm
pertinentes.

) uMMtqmmmumwdmuMumm,mbm
mwmumqmummmmu}ummm#mmmm
expresamente prohibido que dichos fondos sean utilizados, a2(n en calidad de préstamos, 2
mmqunmmmw,mmwhm“lm,

aa) vmrwamunmmmmwmuhmm*.mmm

bb]uenumrlnsdmuhnmhsyelmmﬁm&mmw?m,
mnnmmmqumulm.mﬂmﬂMMWlm
marm,damdﬂlmnInmmtb:mdarﬁnﬂnﬁdeWﬂlaLBfHW.ﬂal,
aprobado por el decreto supremo N°B41, de 2005, del Ministerio de Justicia.

SEPTIMA: Del personal.

mummanmmhhudaqmdqumﬂmmmmumpmr
ﬁ.uru:lnnumlaujemdéndulnwm,nuﬂdmmmmn!#mﬁnmﬂd
SENAME, sino que, exclusivamente, con la Institucién, siendo responsabilidad de éstos el estricto
wmﬁmm&umwrm

EMEMM&IMirmmmmMnlmuhmm
mamummymmw.mmmhww
gm,ﬂuﬂdﬁﬁdmvﬂhwmﬁdﬂnﬂmlﬂddmm,mmam
m,mamm:nm;mmmn%&m%ummmy
mmm,mqummhmfmwmummw
prn}m.kulhmqmﬁﬁﬂmﬁuﬂramm“nﬂmm”mm
mﬁuMwmﬁmﬂwmmmmmmmmuma
mmummnﬂmmhmuunndewnmimm

OCTAYA: D
El e estard facultado, segln el articulo 37 de la Ley 20.032, para poner término anticipado

mammumrmmmmmmmm,u
e N N T . Y |nMMﬂhﬂlMlm.ﬁlﬁrﬂlmmmﬂmlmuﬁ




Asimismo, sl el Colaborador Acreditado le comunica
-maamnulmmammumw.wmm;mwnm

Director Nacional o Director/a Regional, con, & lo menos, 60 dias hibiles de antidpacién, debiendo
mrlaubMﬂhnlm,mfwmmmumcmﬁBm,
conforme al mnuiwmmw[m)mhmmrﬂﬂﬁmma
los/as nifios/as y adolescantes

mmwmpﬁdnmﬂﬁur,dﬂmﬁnaﬂmﬂndpm,mhmdlpmudénmn
lum#mmMmmdeMmm Se debe dejar establecido, que
umnmmlamanumdmum,mmmm
Wymmnmmummmmmmmmmmm,
sﬁmquﬁddﬂimﬂvﬂmaunmmmm.ﬂnmm,pﬁdnmmmmm
omammmmmnmmummmm mayor, siempre que no se
mmlumﬂfﬂpmmmmm

A su vez, mmmmmnmwthm.&m&nmmu
mmﬁmdadu,mnunplmminlmnﬂarﬁﬂpldﬂndemd:nshﬁ:ii:umwutirmlm.
RECIMA: De in vigencia.
HmﬂmﬁamkdmnhmhmﬂhmMumm
tramitada la resolucion que lo aprueba.

uwmaﬂmmuﬁuam,udﬁnmdﬁhndndajﬂluduzma.

m,ﬂmmmmmbqﬂnw“mdm
administrativo correspondiente.

UNDECIMA: De la evaluadién anual:

mammmmmmﬁyﬂﬂmmmuwhmﬂmm

mdmﬂnﬁupmﬂﬂﬂlduznﬁ,msaummlmﬁmwmamiﬁm.m
.nmmm,mmmm;mﬁummz

cuenta de la situadén ummmuum,aimmwm
Mamﬁmquummummm#m presentacién de
dicho certificado, por el w,mmuumum

ammimmmnmmmm(mwi.%mnm 19)
ummmw&nvMamm Acreditadcs, con e fin de garantizar la
mlrl::dda!:ndmﬂ&nﬁn queestnsprupurdmnnulmnlﬁmiumnhlwqummn
la de ’

Immmm.Iammﬂbndelmmnmmddm,nﬁahmmarﬁmhm'a.ammm
urugmminthslm,mﬁmrwwwmlﬂm?
ﬁhﬁﬂmhnhmmwuwmm,
mmMﬁwﬁm,m,nﬁmvmmﬂmm,ﬂm
nﬂdﬁmh”hmﬂmm.

ammumummummmvnﬂﬂnmm.m
MﬁM-MHH!M!M#MHNWS&ﬁ



unimd&nﬂuhwu-m:m:

1) E cumpiimiento objetivos,

2} Ei logro da los resultados esperados especificados en el respectivo convenio.
3) La calidad de l= atenddn.

4) Los criterios empleados por el colaborador acreditado para decidir el Ingreso y el egreso de nifios,

nifias y adolescentes.
En el proceso de supervisién de la evaluacién de la ejecucidn del proyecto, se considerard la entrega
por parte del supervisor/a de la Direccién Regional de la Reglén de Magallanes y Antértica Chilena de

Se considerard asimismo, la entrega por part= de! colaborador acreditado, de un Informe anual (2 los
12 meses) de evaluacidn sobre los avances del proyecto y deberd presentar, cada afio, a Ia Direccién

: respectiva, un Plan de Trabajo Anual al mes 13 de ejecucién, conforme af formato que para
elio establezca el Serviclo Nacional de Menores, El Plan deberd Integrar las observaciones emanadas

En msteria de rendicién de cuentas regird lo dispuesto en la Resolucién N® 30, de 2015, de la
Contraloria General de la RepGblica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, o
su normativa que la modifique o resmpilace y lo dispuesto en los articuios 65 y sigulentes del Decreto
Supremo N° 841 de 2005, del Ministerio de Justicia, que aprueba el Reglamento de a Ley N° 20.032.

DECIMA CUARTA: Marco caguiador.

Las partes dejan expresa constancla que en lo no previsto por el presents convenio y el proyecto del
colaborador que formard parte Integrante de este convenio, regird especiaimente o dispuesto en la
Resolucién Exenta N°© 1593, de 2015, del SENAME, que autoriza el Sexto Concurso Publico de
Proyectos, el articulo 15 dei Decreto Ley N° 2465, de 1979, en la Ley N° 20.032, en su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 841, de 2005, modificado por los Decretos Supremos N°s 208, de
2007, 1097, de 2009, 105, de 2012, 680, de 2014 y 806, de 2014, todos del Ministeric de Justicia.

pECIMA QUENTA: Prérroca de I compatencls.

mmum&umummumm.ummwmm-n
?dﬂv?ﬂmummmmrMIHMﬁnmm

El presente convenio se axtiende en tres ejemplares del mismo tenor, valor y fecha, quedando dos en
poder de SENAME y el otro en poder de |a Institudén.

DECIMA SEPTIMA; Parsonaring.

La personeria de don Gonzalc Herndn Bascufién Vargas para representar a SENAME, consta en
Resolucitén N© 0291 de abril de 2014, y Resolucién Exenta N® 2133 de 2010.

La personeria de don Jaime Patriclo Fernédndez Alarcdn, consta en Decrato Alcaldicio N© 0251, de fecha
08 de mayo de 2015.

Hay firmas de las partes.

20 El gasto que demande e cumplimiento del convenio gue se apruebs mediante |a presente
Resolucién se hard con cargo al Programa 01, Subtitulo 24, Item 01, Asignacién 286, del
presupuests vigente dei Servicio Naclonal de Menores para el afio 2015. El monto que se
transferird el aflo 2015 serd de hasts § 57.568.800. El sl lo hublers, se imputaré al

medida gue se contemplen las
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