REPUBLICA DE CHILE
AGRUPACION DE COMUNAS CABO DE HORNOS
Y ANTARTICA
I. MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS

DECRETO ALCALDICIO N° 614

REF.: Aprueba AcuerI de Concejo N° 73.

Puerto Williams, 14 /0B / 2014

VISTOS Y CONSIDERANDO:

+La Senfencia de Proclamacién del Tribunal Electoral Regional de Punta Arenas, de fecha 29
de Noviembre de 2012;
« £l Decreto Alcaldicio N° 1140 de fecha 6 de diciembre de 2012, que nombra Alcaldesa a
Dofa Pamela Tapia Villarroel.
* Las Facultades y afribuciones que me confiere la Ley N° 18.695, Testo Refundido, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades:
. * El Acta de la Sesién Constitutiva del Concejo de Cabo de Hornos, de fecha 06/12/2012:
* La Sesidn de Concejo Municipal N° 23 de Fecha 11 de agosto de 2014,
« £l acuerdo N° 73 del concejo municipal de fecha 11 de agosto 2014
+El acuerdo adoptado por la comisién social, la cual expuso el casd y con el informe social
tomo la determinacién de solicitarle a la alcaldesa &l acuerdo.

¢£| informe Social evacuado por la asistente social de |a municipalidag

DECRETO:

APRUEBESE, el acuerdo de Concejo Municipal, N° 73 de fechd 11 de agosto de 2014,
celebrado en sesién de concejo municipal N° 23 1o0s costos de opefpcion y mantenciéon de
maesfranza Municipal, de acuerdo alo mencionado en los VISTOS y QONSIDERANDO.

\

Q@ ANGTESE, COMUNIQUESE A QUIEN CORRESPONDIA
Y UNA VEZ HECHO, ARCHIVESE.

APIA VILLARROEL
ALDESA

JFA Ojfo.—

Distribucién;
1.- Secretaria Municipal
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Puerto Williams, 30 de jplio de 2014

Sefiores

Honorable Consejo Municipal

llustre Municipalidad de Cabo de Hornos
Presente

Estimados Miembros del Consejo:

Me permito dirigirme a usted para solicithr evaluar el caso de mi
hijo Carlos Catrin Garcés, estudiante del Instituto Don Bosco de la ..!!. de Punta Arenas, esto
en relacién a la situacion socio econémica de mi familia, ¥ como esta se rglaciona con las actuales
posibilidades de estudiar en dicha ciudad. Mi hijo Carlos, es el mgyor de 3 hijos, todos
actualmente cursando estudios primarios y secundarios. Carlos cursé 8° afio de ensefianza basica
en el Liceo San José de Punta arenas, donde estudia hasta |° afio de ensdfianza media. Luego se
traslada al Instituto Don Bosco a cursar el 2° afio medio, en razén a la pesibilidad de egresar de
una carrera técnica al término de su ensefianza media y ser esta una opcioy accesible para acceder
al mundo laboral. Este tiempo se ha caracterizado por un fructifero pasar g cuanto al rendimiento
académico de mi hijo, el cual ha sido destacado desde ¢l ingreso a dicha #hstitucién, y cuyo nivel
ha sido capaz de mantener durante su permanencia en la institucién, I segin consta en los
documentos Informe Educacional 2014 1° Semestre e Informe de Persofalidad, estos emitidos
por el Instituto Don Bosco y adjunto a esta carta. Los resultados obtenidog por mi hijo, es el fruto
de un importante esfuerzo familiar, consistente en generar todas las condiffiones para que mi hijo
se dedique en exclusividad a sus estudios y sin carencias de ningtn tipo| Es asi como el mayor
esfuerzo por parte de mi familia ha sido el econémico, que en la agtualidad ros obliga a
desembolsar $25.000 mensuales por concepto de arancel de estudios y berca de $130.000 por
concepto de pension. Esto en la actualidad se ha transformado en un probjema, dado que nuestra
situacion socioecondmica, no nos ha permitido enfrentar el compromiso dg la manutencién de mi
hijo de forma adecuada, lo que pone en riesgo el devenir académicg de Carlos, situacién
agudizada por la inestabilidad laboral de sus padres. En relacion a lo antgriormente expuesto, es
que solicito al Consejo Municipal, evaluar el caso de mi hijo, medfjante los antecedentes
expuestos o por la intervencion de la profesional del rea social del hunicipio quien pueda
acreditar mi actual situacion, esto en vista de poder conseguir ¢l apoyo ecpnoémico del municipio
consistente en un aporte mensual total o parcial para solventar los gastos|de manutencién de mi
hijo.

Esperando una favorable acogida a nuestp4 solicitiid, le saluda atentamente
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INSTITUTO DON BOSCO REGION DUODECIMA
PUNTA ARENAS PROVINCIA MAGALLANES
COMUN. PUNTA ARENAS
ANO ESCPILAR 20AY.......
Informe de Per onalidad /
Alumno - R RO Ui WA, LR, Goxeer.
Curso 0 N . Especialidad co. ol
_/
AREA DE DESARROLLOQ CONCEPTO
EVALUATIVO
A. Formacién Etica: 5
1. Busear solucionar sus problemas a través del didiogo &
2. Procura decir la verdad en diversas situaciones
3 Demuestra una actitud de generosidad v solidaridad 65
4 - Respeta las opiniones ajenas .
B. Crechmijento ¥ Autoafirmacion Personal: 5
1. " Cuida su higiene y presentacién personal 4
2. Mantiene equilibrio emocional en situaciones de la vida dial!a 5
3. Cumple normas sociales ¥ de disciplina —
C. La persona y eutorno s
1. Aporta positivamente en el trabajo de grupo 5
2. Cercane y comprometido con st grupo curso 5
3. - Hace buen uso del ambiente escolar <
4, Participa en alguna actividad Acle
3 FPastoral '
1. Escucha con atencién y respeto el mensaje del Buenos Dias _ g
2. - Participa con alegria y entusiasmo en las actividades religiodps S
3. Participa en movimientos Apostélicos y Comunidades de Vila o
4. Participa responsable y comprometidamente en Retiro de Cdfso S -
'E Desarrollo del pensamiento
I.  Manifiesta responsabilidad frente a sus deberes escolares
Observaciones:. mt&m L F@ ... L M@\L .........
Participa en : [lﬂﬁ ﬁ (— (mﬁ‘ﬁ5>
Escala de Evaluacien
Siempre : (8) Permanencia y continuidad en la evidencia del 7 1sgo. El alumno se destaca |
A veces : (A) S6lo a veces manifiesta el rasgo i
Nunca (N) No se manifiesta el rasgo. El alumno requiere de apoyo //
., /‘—/
\\\___‘ _-//



97712014 ' Resumen para Apoderados

PUNTAARENAS

Instituto Don Bosco de Punta Arenai
Informe Educacional 2014

12 Semestre
Atumno: CARLOS ROBERTO CATRIN GARCES Run: 19,620,956 - 5
Profesor Jefe: Aguila Strello, Patricio
Tipo de enseiianza: Educacion Media TP Industizl Nifios y Jovenes Curso: Segundo Afio - D
Matricula: 290 Qrden: 5
RBD: 8454

i ek P, ; I LT et ;

Asignatura N.1in 2N 3 N 4N 5INs N 7IN. B N. 9N 10l PP 1
LENGUAJE Y COMUNICACION 45 {40 5.0 3.5 3.7 4.1 141 ‘
{DIOMA EXTRANJERO 6.0 4.8 {7.0 5.0 5.7 i5.7 ‘L
MATEMATICA 7.0 i7.0 {7.0 7.0 7.0
HISTORIA, GEOGRAFIA Y CIENCIAS SOCIALES 5.3 (6.5 (7.0 E 6.3 8.3 1
BIOLOGIA 6.6 6.6 16.6 i
QUIMICA 36 |5.3 |5.4 48 48 |
FISiCA 5.5 ; {55 {551
EDUCACION TECNOLOGICA 7.0 5.0 i5. 5.8 159 59 1
ARTES MUSICALES 6.5 (7.0 . 6.8 6.8 |
EDUCACION FISICA 7.0 {7.0 P70 (7.0 )
RELIGION 40150 [5.0 |5.0 148 |48 |
Promedio General Alumne 4+ 6.0 {6.C :
Promedic General Curse 156 |5.8

No se registran datos de asistencia,

Aguila S.ueﬁﬁ?alricio
FIRMA DEL PROFESOR
JEFE

Punta Arenas, mi¢rcoles 08 de Julio de 2014.
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CARO DE HORNOS
REPUBLICA DE CHILE ACRUPACION DE
COMUNAS CABO DE HORNOS
¥ ANTARTICA
I. MUNICIPALIDAD DE CABQ DE HORNOS
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO COMUNITARIO

06 de Agosto 2014

INFORME SOCIAL

Angélica Filosa Uribe, Asistente Social de la I Municipafidad de abo de Hornos, tiene a bien
informar situacion socioecondmica de FAMILIA CATRIN — GARCES.

FEntrevista a Sra. Blanca Garcés Sarmiento

L-INDIVIDUALIZACION DEL SOLICITANTE:

NOMBRE ; Blanca Garcés Sarmiento
RUN. 2 12.937.477-2
ESTADO CIVIL : Casada
FONQO 73558124
DOMICILIO : Vitla Ukika
SITUACION LABORAL : Sin actividad

.- ANTECEDENTES DEL GRUPO FAMILIAR:

El grupo familiar estd conformado por:
Jefe de Hogar Don Carlos Catrin Cdrdenas, Rut: 12.542.544-3, fecha de nlycimiento 29.11.1973, oficio
pescador.
Blanca Garcés sarmiento, Rut: 12.937.477-2, fecha de nacimiento 24.10.19%5, sin actividad.

Brian Catrin Garcés, Rut: 17.588.911-6, fecha de nacimiento 24.10. 2008, estudiante Liceo Donald

Mclntyre G. 6to afio basico,
Ivan Catrin Gareés, Rut: 21.683.734-7, fecha de nacimiento 11.10.2004, pstudiante de Liceo Donald

Mcintyre G. alumno de 3er afio bdsico.
Carlos Catrin Gareés, Rut: 19.520.956-5, fecha de nacimiento 07.07.1997. estudiante de 2do aiio
Medio, Instituto Don Bosco, Punta Arenas.

HI- ANTECEDENTES HABITACIONALES:

Familia Catrin Garcés, ocupa vivienda de madre de sefiora Blanca Gareds Sarmiento, en calidad de
usufructuarios. La cesién de la vivienda se hizo con el compromiso de bacer reparaciones y otros
arreglos. La entrevistada, menciona, que a pesar de que no pagan arriendo| apoyan econdmicamente a
la senora Ana Sarmiento, en las ocasiones que esta solicita algo,
La vivienda es de madera y zinc, se ve bien mantenida. Arveglos a los que Ran tenido que someterla es
techo (goteras), arreglos de llaves, reacondicionar baito (esta vivienda sufri§ dafios por incendio).
Mobiliario es basico, esta ordenada, limpia, tanto interior y exterior.
Se nota con buen aislamiento térmico, a pesar de tener sus arios.
Espera la familia, cevrar perimetro, arreglar luz elécrrica.




V.- ANTECEDENTES ECONOMICOS:

Antecedentes aproximados correspondientes a mes de Julio.

334.270 ! dlindrvo de 45 kilos mensual
Gas Usdn subsidio.
Luz £22.250
Leiia $70.000 200 tacos mensuales app.
523,500 Bolpta con saldo anterior
Agua
£200.000
Alimentacion
$30.000 Tiene deuda pendiente en casa
Casas comerciales/Crédito Conlfrcia[ Punta Arenas
830.000 Viafan con  Subsidio. Ultimo
Pasajes viajg Vacaciones de Invierno
320.000 Muatkimonio tiene 2 celulares
Recarga celular '
Prestamos
Colegiatura $25.000 Instiguto  Don  Bosco Punta
Aredus. Carlos Catrin Garcés
Pension $130.000 Penjt’go’n de Carlos Catrin
Gargés. Punta Arenas
Tv Cable 316,330
$601.350
TOTAL
INGRESOS
Carios Catrin F550.000 Juliol
£93.000 Trabpio Sra. Blanca Gareés,
Otros ingresos SUF
$643.000

TOTAL

VI.- ANTECEDENTES DE SALUD:

Segtin expresa la sefiora Blanca Garcés, dos de sus hijos, son tratados ﬂor hiperactividad y déficit

atencional, por lo que debe acudir a Punta Arenas, para los correspondien
Y tratamiento no tienen costos.

s controles. Medicamentos




VIL- SITUACION ACTUAL:

En vista que la actividad de don Carlos Catrin Cardenas es por t

iporadas, los ingresos son

fluctuantes. Actualmente, trabaja con un nuevo armador, con quien trabdfara dividiéndose los costos.
Es asi que para poder sortear con cierta tranquilidad, el mes de Agosto, saldaron sus deudas,

cancelaron pension y colegiatura de Carlos en ciudad de Punta Arenas.
que consta en sus certificados, es un buen alumno, y se espera que no baj
un requisito importante, para acceder a los cupos de especialidades,
Blanca Garcés, menciona, que estin siempre apoyados por sus padres,
carne, en algunas ocasiones y envian dinero a su hijo en Punta Arenas

arlos Catrin Hijo, segin lo
su rendimiento, pues esto es
e brinda el Institute. Dofa
ienes le proveen de lefia y
No estan acostumbrados a

“pedir’ ayuda, pero en esta ocasion, decidieron vecurrir a la Municipdlidad, para solicitar apoyo,

para pagar la Pension de su hijo mayor.

VIiIlL.- OPINION PROFESIONAL

Por ser un caso de Necesidad Manifiesta, se sugiere ayuda social, en
objete de aliviar de alguna manera los gastos asociades a los estudios del

Se sugiere apoyar por algunos meses, pues en palabras de dofia Blanca G4

L

rRUNOS economicos, con el
enor Carlos Catrin Garcés.,

reés, a su esposo le va bien,

pero como recién se inicié la temporada y debid invertiv mds que en ot

Fi
este primer viaje, para recuperar alge de su inversion. Es necesario s%;

ocasiones, debera esperar
alar, también que Carlos

Catrin hijo, puede postular en Septiembre a becas Junaeb, segiin Informa Iystituto Don Bosco.

Frente a los datos antes expuestos, es cuanto puedo informar,

s
\

L SERIENTE SOCIAL
1. MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS




REPUBLICA DE CHILE
AGRUPACION DE COMUNAS
CABO DE HORNOS Y ANTARTICA
I. MUNICIPALIDAD DE CABO DE HORNOS
SECRETARIA MUNICIPAL

MOCION DE ACUERDO N©

La Sefiora Alcaldesa y Presidenta del Concejo de Cabo de Hor

73

nos, Dona PAMELA TAPIA

VILLARROEL, solicita a los integrantes del Honorable Concej
aprobar la entrega de $ 775.000 (Setecientos setenta y cinco mil
Sarmiento, producto de asistencia social para asistir con estos re

su voto de acuerdo, para
s0s) a la Sra. Blanca Garcés
rsos a la mantencion de su

hijo que cursa 2° afio medio, y de acuerdo al articulo N° 9 del reglamento de Ayudas Sociales,
y a la informacién proporcionada por la Asistente Social del municipio y el acuerdo adoptado en

Comision Social del Concejo Municipal.

LA VOTACION ES LA SIGUIENTE:

NOMBRE APRUEBO INHABIL

[TACION  NO APRUEBO

DON HECTOR MALUENDA WITTO
DON FERNANDO CAICHEO MUNOZ
DON JUAN CARLOS OYARZUN
DONA JAIME GODOY CHAVEZ

DON MARTIN DRASKLER V
DONA PAMELA TAPIA VILLARROEL

x
X
X
I X
DONA LIDIA GONZALEZ CALDERON b ¢
X
X
TOTAL 7

Por7 votos a favor se acordé aprobar la prpposicion hecha por 4
Cabo de Hornos, lo que queda reflejado eh el Acuerdo N° 73 d¢
Sesién Ordinaria N° 23, de fecha 11 de agosto de 2014.

AEFERNANDEZ ALARGON

SECRETARIO

CONCEJO CABO DE HORNO3

| Presidenta del Concejo de
| Concejo, efectuado en la




